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INGENIERIA OTTO MALDONADO CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 2017

INFORME GENERAL

INGENIERIA OTTO MALDONADO CIA LTDA., 85 una empresa legalmente conatiiuide en
&l Ecuador, segun escritura celebrada  antg el Notario Tercern, Doctor Robern Salgade
Salgadn, el B de Maya del 2010 & Inscrita &n El Registra Mercantil &l 21 de Mayo de 2010

OBJETIVO SOCIAL Es 8 reslizacitn de obras publicas y privadas, (ales como |a
construccidn de todo tipo de cbras civiles, hidraulks, energéticas, acueducios. caneles,
fineles, desagles, digues, pueros, demoligiones, adminisirecion de dichaes operetiones
sobra bienes inmuebias propios o de teroesos, |3 asesors e empresas en & campo de |2
ingeniaria | fambién |8 Compra-Vanta, sxpiotacide de Henss Inmusbies proplos o
aiguilados.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA Jotge Drom N28-44 y Peraira, Quito - Ecuador

DOMICILIO FISCAL QAUITO
RUC: 1752253691001
CAPITAL: QOCHOCIENTDE DOLARES AMERICANDS (USS 800.00)

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1 Bases de Presentacidon

Los Estados Financieras e ls Empress 53 han preparado de acuerdo con las Nommas
Internacionales de Informacitn Financiera para peguefias y medianas empresas (NIF pama
PYMES), adoptadas por la Superintendenclia de Compahiaz Los Eslados Financieros s&
han elsborade de scuerda can &l enfogue del Costo Histdnoo

2.2 Moneda

Moneda funcional v de preseptacidn - Las partidas noluldas én 82 cusntas Bnuales 2é
presentan an dolares amencanos, por sar la momeda del entomo scondmico principal en
que-lz BMpresa opere

2.3 Responsabllidad de la Informacion
La informacidn contenida en los Estados Financierog &% responsadilidad del Garenia,
rafificadas postenormente por i8 Junia de Socios

2.4 Perlodo Contable

El Estade de Siuacitn Financersy, El Estado oe Resulbagos Integrales, el Estado de
Camblos-en el Patnmonio ¥ los Estados da Flujo de Efectivo, por el perlodo comprendido
dasde el 01 de enpero 81 31 de diciembre del 2017

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS E VALORACION
En |z alabaracidn de laz cuentas anuales de |a empresa comespandientas al eigrcicio 2017,
g2 han aplicado o5 sigulantes principios, poliicas v criterics de vaoration

a) BASES CONTABLES DE PRESENTACION: Las pofiticas contablesde fa Compafia
son |as establecidas por |a Federacidn Nacional de Contadorés &l Ecuador y
autorizadas por la Superintendencia de Compafias del Ecuador. Esias poiiticas-se
bazan en Mormas: Ecusiorisnas de Contabildad v en lgs Mormas intemacioneles de



Contabilidad, a3 cusles requieren que 8 Administracidn realice cleftas eshmacionas y
establezca aigunos supuestos mherentes 8 g aclividad econdmica de fa entidad

b) CUENTAS POR COBRAR: Documentos y Cusntas por Cobrar comerciales, son
Importes que nos adeudan e chentas par ventas de servicios prestadas y reemboisos
pof construcc:ones realzadas en el gurao normal de i3 operackan, 5| se-espera a cobrar
la deuda en un afio o menos se clasifica comao activos comientes. En casga de que las
cuenias lengan méas de un afio sa presentan coma actives no comentes

Las cuentas comerciales sa reconocen niclalmente por sy valor razonabie ¥
posteriprments. por su cosio amortizads e acusrdo con &l método dal Hpo de interds
efsctva, menos & provision por pérdidas por deterioro dal valor, Se gsume que no
existe un componente de financiacidn cuando ias ventas se hacsn con un pencdo
meadio de cobro de 45 gias, 0 que et an linea con |2 practica de marcedo

Las fransacciones con partes relacionadas 58 oreseniardn por separado

¢} ACTIVOS FIJOS: Los bisnes comprandides &n propiadad planta y equipn, de uso
PIORG, 58 enguentran registrados a suU costo de adqisizidn,

Lo cargos anusles an conceplo de depreciagion de los sotivos matenales se realizan
con contrapanida en la cuents de pérdidas y ganancias y, basicements. eguivalen &
Izs porcentajes de depreciacidn sgulantes (determinados en funcidén ge las afos de
vida util estimada de los diferantes slementos):

CONCEPTO VIDA UTIL
EDIFICIOS
20 ANOS

INSTALACIONES 10 ANDS
MUEBLES ¥ ENSERES 10 ANOS
MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 10 ARDS

3 ANOS
EQUIPO DE COMPUTACION
VEHICULOS ¥ EQUIPQ DE 5 ANDS
TRANSPORTE

Con coaskan oé cada ciermd conlabla, i3 ampresa anakzs 5 axigie ndicios, tanto inlernos coma
externos; de qgue el wvalor neto de los elementos de su cactvo matenal  excedse su
comespandlenta importa recuperable; en cuyo caso, reducen & valor en fibros del activo da que
s& lrate hasta su importe recupersbie v gjustan los camos futuros en concepto de depreciamion
&N praporcion a su valor an libros ajustado y 8 su nueva vids Otll remanente, en casg de ser
Necesars una re-estimacicn de la meama
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d] CUENTAS POR PAGAR: Las cuenias comeTciaiss @ pagar son ablgsciones de pago
por blenes o seniclos que se han adguirido de los proveedores en &l curso ordinario
del negocio. Lae cuentas a pagsr se clasifican como paswo comente s| los pagos
tanen vencimiento a u afo o mencs. En el caso de que estas cuentas & mas de un
afio, 52 presanien como pasives NG CorRentes.

o] BENEFICIOS A EMPLEADOS:Los pianes da bensficios definidos esiablacen &l

importa d& [@ prestacién que recibid un empleado an al momanta de su jubliacisn,
normalmanta &n funcién dé uno a mas factores como |a edad afios @ sarvicios
remuneraciones,
E! paswo recanogido en & balance {Reserva de Jubilacsdn Patronal) mrespecto de los
planes de presiaclones definidss, es el valor sctusl de |8 obligacidn por prestaciones
definidas en |a fecha del balance menas al valor razonabie de jos actves afectos al
pian, La obligacdn, por presteciones definidas z& calcula ‘anualmeanta por actuanos
independignies ce acusrdo con &l m&todo de e unidad de cradite proyectada

fi INGRESOS: Loz ingresos ardinarios && reconocen cuando se produce |2 enirada bruta
de beneficios econdmicos originados en el cursa de (a5 actividades ordinaras de la
empress duranie el ejaricio, sempre gque dicha snireda de benaficios. provogle un
incremeanto an el patrimanio nato que no esté releclonada con 18s aporfaciones de los
propietarios e ase palfimonio y estos bensficios pueden ser valorados, con fiabiidad
Log ingrescs ordinanos s& valoran por el valor razonable de la contraparbida recibida o
por recibir, derivada de los migmos. Bl ingresc se expone nelo de impuesto, descuento
o devaluciones

g) COSTOS Y GASTOS: Lok costos y gasios son ragisirados en base dal principio dal
devengado, &z decir, (odos los gasios son reconocidos &l momantio an que s Conoce
ef us ¢ recepcion de u bien o servicio

h) PARTICIPACION A LOS TRABAJADORES La empresa raconoce £on cargo & fos
reziitados del ejarcicio en qué 58 devenga el 15% de paricipacidn da oz trabaiadares,
en las ulifidades de conformidad con o esteblecido en ef Codigo de Trabejo de la
Repiblica del Ecusdor

4, ESTADD DE FLUJO DE EFECTWO En &l Estado de Flujo de Efectivo. preparado
sagun of maétcds direclo-sa utiizan ias sigulenies expresiones:

» ACTIVIDADES OPERATIVAS: Actividades tipicas de |a empresa, sagun & obietvo
social, asl como piras aohvidades que no puede ser calificadas como d& inversitn
o-ge financiacitn

» ACTIVIDADES DE IWVERSION Las de adgusicidn anajenacitn o disposicdn por
oiros medios de aotivos a largo plazo, especlalments propiedad, plants ¥ equipo en
el £as0 de que s apiigue

« ACTIVIDADES DE FINANCIACION Actividades que producen cambios en &l
tamafio v composecion del patrimonio neto y delos pasivos gue mo forman pene de
ls5 actividades de oparacion

« FLUJOB DE EFECTIVO: Entradas y salidas de dinero an alfectiva y de
sussquivalanias. antendiendo por esics Caja, bancos ¥ i@s inverziones 8 coflo

pazo de-gren liguidez v s5in nesgo significetivo o alieraciones en su valor
4
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5. SITUACION FISCAL



Al cierme de los Estados Financheros |a emorasa no ha sido sujeta de révisidn por para

ge las auiocridades fiscales, s Gerencia considera gue no hay contingencies mbutarias:

nue podrian afectar |a situacdn fingnciera de (2 smpresa

6. GESTION DE RIESGO FINANCIERD
Le empresa esld expussta 8 deferminagdos nesgos gue gestiona mediante 8 eplicacon
de sistemas de [dentficacion, medicsdn imitecion de concenfracion ¥ sUpenvision

Entra los principios de buena sdmenistracion se faslacan (08 sigumsnias
s« Cumplir estrictamente con fodas Igs normas -aprobedas v divulgades por el
Presidants y e Gerente General
s ‘e definen poliiicas de conooimiento tecnice ¥ capacidades suficientes para
asegurel Una gestion eficaz & favor del clhants, minimizands e riesgo & control
intermo, financara y ante las-entidades de contral
* Se desamoilen y aplicen control de calidad necesaric para asegurar gue las
operaciones sa realizan segun las poilticas, noimias v procedimientos esisblecidos
s Loz principees rigsgos de |3 empresa se derivan el desarmolls de su propia
actividad y deniro de esta, los principales sspectos a8 destacar con;
Poiltica Jde caidad, Para gerantizar la calded deé nuesiros senvicios |a
smpresa cuenta con un sistema de control intemo, medante 2 comité de
caload cumpiendo con (os estandares de é&fica, normas de genersl
acaptacian
FPaolltca Jurldica: En relacion con los copfliicios: gue pudieran surgir @n |a
releoidn con ia echvided de la empress, con lga diversos agentes del
mercado laboral, trbutaro, es practica habitual mantenss ung linga de
solucitn a loz gonfilcio: por medio de la mediacidn, No obstants v para
PFEVENIT- TiEsgos: por B508 motivos, B empresa cuenls  cof  ASEs0IEs
jundicos, gue mentiensn una actifud preveniie
- Paollbca de Seguros: la empresa mentiene una poliica de seguros de
respongabiidad civll y todo riesgo, & mismo fiempo s& encuentran
assguradas fas chcinas, [ineas de prodisccidn, inventasios v vahioulos
Faolibca de Becursos. Humanos. La empresa cumple con el Codigo. Laborad
y disposicionas  del Winisterdo de Relaclones Laborales, motwvando
parmanentaments al valioso elemanto de Recursos Humanos, ha puesto &
dispos:cion de los empiesdos al regiaments de trabajo v de segurdad
indusatrial

7. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFOMA
Mo ga DEne copocimients oo ofros hechos oourridos oon posterdad al clarre de esios
Estados Financieros, que pudiaran afectanos significativamente & su prezsniacitn

B. APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Estos Eslados Financlerss, han sido sprobados por la Gerencia General y
posterigrments sprobados por l8:-Junta General de Socios,

CONTA
REG. 25187



Al cierme de 06 Esiados Financieras |a emporasa no ha sido sujsta de révisidn por parte
ge las suiondades fiscales, s Gemncia considera gue no hay contingencies mbutanas
gue podrian afectar |a situacidn financiera de (@ smpresa

6. GESTION DE RIESGO FINANCIERD
Le empresa esls expuesta g determingdos nesgos gue gestiona mediante 8 eplicacon
de sistemas de [dentificacian, madicidn mitacidn de concentracion y supenvisisn

Entra los principios de buena sdmnistracin se deslacan |08 sgumsnias
s« Cumplir estrictamente con todas |gs normas aprobedas v divulgades por el
Presidents v af Geterle General
s Sg definen politicas de conocimiento técnicoe y capacidades suficientes para
asegure? una gestion ehicez & favos del clante, minimizands e riesgo e conthol
intermne, financiara y ante las anbidades de contral
» Se gesamoilan y aplhicen control de calidad negesaro para asepurar gue |ss
operaciones 2 realizan segun les poilticas, noimias v procedimientos esteblecidos
s Loz prncipaies rigsgos de 3 empresa se derivan el desarmolls de su propia
actividad y denirode esta. los principeles aspectos a8 desiacar con;
Foiltica Jde cakdad, Para gerantizar la celdad de nuesiros servicios |a
empresa cuenta con un sistema de control infeme, mediante &l comité de
calidad cumplendo con (os estandares de ética normas de genesal
acaptacian
Falltica Jurldica Em relacion con los conflicios gue pudieran surgir en |a
relacidn con lg aolwided de la empress; con o8 diversos agenies del
mercado laboral, trnbutaro, es practca habitusl mantensr ung linea de
zolucitn a log confilctos por medio de |la mediacidn, No obstanta y para
prEVENIT- resgos: por 8508 motivos: B ampresa’ cuepts con  aSEsOMES
jundicos; gue mentiensn. una actifud prevente
- Palltea de Segurcs: la empresa mentiene una poliica de seguros de
respansabiiidad civil y ‘odo rlesgo, al mismo fiempo s& encuantran
assguradas fas chcinas, [Ifeas de prodieccidn, inventasios ¥ vahloulos
Folitce de Recursos Humanos: Le empresa cumple con e Codige  Laborad
y disposicionas  del Winisterlo de Relaclones Laborales, motvando
parmanentementa al valiogo elemanto de Recursos Humanos, ha puesto s
dispos:cion de los empieados af regiaments de trabajo vy de segurdad
industrial

7. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFOMA
Mo gs DEne conocimients oe ofros hechos ocourridos oon postendad-al clarre dé esios
Estados Financieros, que pudieran afectaros significativamente a su prezgniacisn

B. APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Estoz Esladeos Financieros. fan sido aprobados por & Gerencia General y
posienorments sprobados por l8-Junta Ganersl de Socios,

TERIKA (ISNEROS NEGRETE
CONTADDRA GENERAL
REG 25107



