
lnforme de Gerencia Ejerc¡cio Económico 2012

Estimados Socios:

En mi cal¡dad de Gerente y Represenlade Legal y Extrajudicial de la Compañía
FABRICANDES ClA. LTDA. y en atención at tilerat H del articuto vigésimo segündo.
Alribuciones y Deberes del Gerente que dispone presentar por lo menos una vez al año a la
Junla General ordinaria de socios un informe acerca de la compañía acompañado del eslado
de siluac¡ón financiera y del eslado de pérdidas yganancias y más anexos.

Gerenc¡a informa estar de acuerdo con los balances y eslados f¡nancieros elaborados por el
Lcdo. JOSE IVAN MURGUEYTIO. Cor{ador de la Firma y solicita su aprobación para poder
presenlar a consideración del SRI (Servicio de Renlas lnlernas) y posleriormenle a la
Superinlendencia de Compañias.

Expg¡e que el período a superado los resultados del año anlerior, habiendo dejado una util¡dad
de 20.614,20, las mismas que permilen olorgar un beneñcio a los empleados y trabajadores,
pidiendo que el remanerde luego del pago de los benefic¡os arriba mencionados y del pago del
respécl¡vo impuesto pase a constituir la reserva facultativa para la empresa y que s¡rva para en
lo posterior poder capitalizar la m¡sma.

Duranle el año 2012 se ha conseguido los sigu¡enle:

En lo Administralivo:

se han actualizado los contratos de lrabajo de los empleados y lrabajadores conforme a las
di§posiciones laborales ügedes lanto del IESS como del Ministerio de Relaciones Laborales:

Se obluvo de la SecrelarÍa del Ambienle el cerlificado que pemilé trabajar l¡bremenle hasla el
mes de no/iembre y está en trámile de aprobación un certif¡cado por dos años_

Se kabajÓ y eslá en trámile la Auditoría requerida por el llustre Municip¡o det D¡strito
Melropolitano de Quilo para obtener el permiso de funcionamiento. para lo cual se contrató los
seruicios de la lng. Mónica Delgado, profesional aprobada por la secretarÍa del Ambienle y del
Cogeminpa Cía. Llda. eñtidad de Seguimiento.

se obluvo del cuerpo de Bomberos la aprobación del plan de Emergenc¡as por un perÍodo de
dos años.

se encuenlran al dia las obl¡gac¡ones f¡scales. municipales, socielarias y de la camara de Ia
Pequeña lnduslria.

se conlraló los seruicios de la F¡rma Gestycon cia. Ltda. para que se encargue de loda la
gesl¡ón Conlable y Tr¡bularia.

En lo Operacional:

Se ha realizado un cont¡nuo manlenimiento de los equipos de trabajo de la fábrica.



Los. contratos de obras propias y de Terrazos de ros Andes se han cumprido en ros praz.§f¡jados. eÍendiéndose lrabajos fuéra de la provinc¡a.

El personar de ra empresa ha recib¡do capac¡ración para casos de incendio y de Emergencia.

Es todo lo que puedo comunicar e infomar gracias.

iro Xavier Córdova G.


