INFORME DE GERENCIA DE LA EMPRESA
AMAZONANDIMNA [MIAMANT! 5.A.
AL EJERCICIO CONTABLE 2014

Amazonanding lkamanti S A fue consituida medianie Escriture Piblica ol 7 de
mayc de 2010 & inscrite en e Registro Mercantl & 21 do mayo del msmo afo La
sooedad estd nisgrada por los Safores Vincent Membrez y Pascal Membrez con
29 8997 y 3 acciones respectivaments y estd domickada en o Distrito Metropoltanc
de Quto La sctwvicdad aclual ¢s Venta de Comidas y Betsdas en Restauranies pam
SU CONBUMG iNMedEto.

Los nombramientios de presidents y gerente esién vipentes. pussio gue sa
rencvaron este afo para un periodo de dos afics por o tanto en plenas fecullades
lepales como Gerente General de Amaronandina |kiamanti S5.A. desarmollo el
siguisnts Informe-

Aspecto Socletario v de Capitales:

La empresa se suscribe iniciaimente con un Capital Social de $30,000 pagados an
un 25%, enire Junio y Agosto de 2010 se paga el saldo del capial social.
Aclusiments ol capital social de |la empresa es de $560.000 dividido asl. Sr. Vincent
Membiez con un tolal de 58,867 acciones y el Sr. Pascal Membrez con un total de 3

BCCones.

Aspecto Operativo;

A partr de febrero del 2013 inicia un proyecio para la apertura de un nueve local: en
abril la empresa contraia a la Srfa Martha Lucia Espinoza Loor pare el estudio de
un plan de factibiidad de apertura de una Vinolecs en & secior de la Maracal, we
resizan estudics de mercado y se analoan ugares posibies se establecen costos y
benaficios dependiendo de cada lugar, adecuacidn de ios posibies locales
astudio o8 snalrado profundaments y con ésla informacdn s encamina & e
apertura Je un Restauranis con una calegoria supenor @ @ vinoleca. El proyecio se
vl ConCretandc an & meadda de 08 estudios ¥ 88 interesan &n un ocal ubscado an
ias calles Eduardo Whymper N30-31 y Av. La Corufia que. para estar en condicones
de funconameento Necesits una adecuacion en las posihikdades de la empiess
Fara la aperiura de éste local la empresa se financiard con préstamos perscnales
mios que pam o caso s& cuenta con la autorizacidn de la Junta en una sesidn
anbencr
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El proyecio ampieza su ejecucion al 10 de Mayo del 2013 donde ya se cuania con &l
amendo del local para el inicio de sus adecuacionas, se coniraia los servicios de un
disefiador de interiores y el desarrollco de la carla que se basaba en comida
intemacional europea. Decidido el tipo de mobiliario s& contrala la elaboracion de
muebles y, de igual forma en la cocina, se trabaja en equipamianio y recetas, Se
inician los trAmites para obtenar los parmisos de funcionamiento en los diferente
Organismo de control como por ejemplo; Bomberos, Medio Ambiente, Salud etc.
Estos permisos van de acuerdo a la zonificacion ded Municipio,

Este periodo lermind en Agosio en donde se inicid la contratacion del parsonal v la
programacidn de degustaciones de platos y bebidas e mauguracion. En septiembre
se imcio la operacién firme del negocio hasta diclambre se ha tenido que reakizar un
estudio dia a dia de la ventas detectando fallas, buscando soluciones y altemativas
para mepyr ésta ventas y cumplir con metas inmediatas. Para el ejercicio 2015 se
apoyaré con campana publicitaria, anundios en diferenies medios de comunicacidn,
videos vy folos promocionales, revision constante de la carta, hasta lograr las metas
Que 58 esperan para al presante &ercicio,

Durante ésie parodo no se ha descuidado de ninguna manera e negocio de Sangu,
tanto asl| que sus ventas han aumentado sustancialmente,

Otra debilidad es la alta rotacién de personal que exisie en lodo negocic cuando s
inicia operacionas, pussio que se incufme an capacitacién de personal que no esta
por mucho tiempo en la empresa.

Una de las fortalezas de la empresa es |a decision de los Socios de impulsar los
Los adminisiradores cusntan con axperiencia y conocimiento tanto administrativo
como operativo de éste tipo de negocio.

El interés de preparar al personal que, un momento si fue debilidad una vez
depurado se convertird en un capital humano de trabajc. En Sangd no existe
rotacidn del personal.

(Juito, 20 de Marzo de 2015
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