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,s 1"fiS Af{:tahltSTÉ'5 ür LA cüMrr¿fülA ü"4.ü"p.. tfrfil$Tt{u{fiñf¡rFs 5"A"

üe rclnfl:rni¡lacl cnlr lr: qur disp*n* sl Arl, 2$3 nur:le ral 4 iJr¡ la Lay dr: {lnn"rp¡ril¡r y !* ft*r*iur:idn
fiir-r" !}1,1.4""3.*lll.3 r:xprtrltr}lr p*r !a Supet'i*ttndencin rle Cclrpariías el lt dc *{,e¡:tlernhre de L99l
puhlir:nda iiil *l ft*gisil'n {lfirial *J*" 44. elel ,!.} rk üctlhr* del ¡rrisrurr ;rii*, slEv$ ¡¡ite ustqdst *ti
Ir"¡fnrrne anlr.rl de labc¡r*s p*r *l *ier*Ír:ro ernnómic* dr,'l a'iin 1ffJ"4.

Siguietirlei l*r {i¡l*¡l'r"¡ientnE ¡ls la rnencionar/a ltesulucidn irtfnrrnc ln siguienter

1,1,- I,onl¡-laranci¡t l;¡t {lpt;}Í y ahjetivns persegnirlns pnr lnr adrnini:tra¿lnrBs r.!e la empresa, el

rest¡ltadn li¡ :;ir{* iátisfa{türiü pue: lu ccrrrp*{iia ha reflejadr¡ uli¡ r$.ilirJ¡rl por val*r tie $7!{-8S7,Í}8

dóf ares.

1".I - l-a r*t*¡:allra ha cuutplidn rnn las rlis¡rnsicln*es rJr l;¡.li"t¡rt¿ {!rqrr¡ir¿l d¡l Ar:ci*nist¡"*.

1,3.-ttt {uit¡1to a lt)t;;rspett*l nrJtlil-¡i:Lt'atiurs internns de la colnpaíiíc, ctbe inrlirar qrre nn hay

trr¡v*tJ;'¡t{*: {it.}* repürtar, ¡rrecisárldr::ü (}uÉ lrrs negoci** tran tsnirJr¡ rrn¡ fuer't* r.lir¡ni*ur.irir l Fx)r rrir

nlarcado r,lesc€r't*rl *il l*'ra ¡:rericrc t{el p*trélen.

,l",4.- La ¡i{uaridrrt finsnciera rtre }.; ';nn;¡:rn$i¡ hs qrrerlnrft¡ r¡xt¿ble¡:ir:in *n erf nr¡n1*rri l..t dÉ il:t*
inftlrrr'¡e"

L.5,- Lsr Éxpürlffliv$s par"a la rüJ]]¡]aliia par'fi f:l If]15 *t} rrr(lsrlfrtñtr iTlilr f;t!,L\rilhll{:5 Qt}f $l ;}rltritli}r"
nj¿rre i¡:in,

Mr-ty ;ifent ar:'¡r:ni *.
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