
RAPIDIAGNOSTIC S.A. 
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
POR EL AÑO TERMINADO El 31 Diciembre del 2012 

4. INFORMACIÓN GENERAL. 
La Compañía RAPIDIAGNOSTIC S.A, esta constluida desde el 03 Mayo 2010 con Domiel en el Cantón 
Guayaquil, Provincia del Guayas, y su actividad prinopal es ja veria el por msyor y menor de instrumentos, 
quipos e insumos médico y laboratorio cínico. 

2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS 
2.1 _ Estado de cumplimiento 

Los Estados Financieros han sido preparacos de conformidad con as nuevas Normas intomacionales 
de Información Financiera (NIF) 
Los Estados Finankderos presentan razonablementa la posición financiera de la Compañía RAPIDIAGNOSTIC 
SA. al 31 Diciembre del 2012, los Resultados de las operaciones y sus Flyos de Efectivos porel año terminado. 
a esafecha, y han sido preparados para utizados por ta Administración de la Compañía como parte de su 
proceso operativo. 
A continuación se describen las principales pollicas contables adoptadas en la preparación 
de estos Estados Financieros, Estas Políticas han sido definidas en función de las NIF para PYMES 
vigentes al 31 Diciembre del 2012. aplicadas de manera unifoms en todo el periodo contada 

2.2. Efectivo y Equivalentes al Efoctivo 
Es efactivo liquidos, saldo an Caja ¡Banco 

2.3 Cuentas por cobrar 
Las Cuentas por Cobrar están registradas a su valor razonable y proviensn de las ventas de equipos 
médicos, no hay vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha de cierre del Estado de Siuación, 

CLIENTES 
Valor peratente por Cobrar LA 

24 Impuesto al SRI por Gobrar 
Crit Fibutario a Favor (VA) 17.583:15 
Cri Tibutario a Fevor (Renta) 33598] 

25 Inventario 
Mercadería disponible para la Vente. 

Valor —Depreciacón 

  

26 Propiedades Planta y Equipo Agquición — Acumulada — VeloranLibros 
Muebles y Enseres. 3,600.00 360.00. 3,240.00 
Equipos de Computación 58 2 273S £37, 

   



PASIVO CORRIENTE 

2.7 Cuentas por Pagar comerciales 
Frovesciores Locales Varios 

2.8 Obligaciones Patronales con Empleados 
El posta de loz baneñcios Sociales (13, 14 sueldos, vacaciones) es determinado utilizando. 
al Método proporcional porel tempo trabajado delos Empleados. 

      

  

Aportes el instituto Ecuatoriano de Segunded Social 121.50 
Fenaítos Socials a Empleados 54480 

15530 
2.9 Cuentas por Pagar fRelacionadas 

Sra Pazo Ada María 30 

TOTAL DEL PASIVO 5 asas 

3 PATRIMONIO 

3.1 Capital Social 
El Capital Social dela Compañía, está conauidoportssaporacione det socia afectadas on 
Cartfcados de Aponición 

Guerrero Motna Katherre Susana 10000 
Sia Pazo cda Maria 200.0 

3.2. Aporte de Accionistas para futura Capitalización 
Sica Peamiño Acida María 

3.3. Utilidad de Ejercicios Anterior 
Sat de pacto an inpementación IF 

34. Resultados del Ejercicio 
Todos oz Ingresos tenidos en operaciones, luego de uz los corespondientes Costos y 
stos y detciones adicionales. 

TOTAL INGRESOS 3359800 
1) Costos de Venta 1590030 
E) Gastos Generies de Arhminsitración 1.8 18. Parciada de Ejerció 2012, A 

TOTAL del PATRIMONIO 5 test 

    

      ra


