
INFORME GERENCIAL 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

Selores Accionistas: 

Para Compañía Imtemediaia de Reaseguros ROYALTY RE S.A, el año 2019, fue 
extremadamente complicado para el negocio de coretaj de reateguros dado principalmente por ls 
¿ecisiones, regulaciones logals tomudas en años anteriores y aspectos comerciales que afctan 
directament el normal desarollo de ls operaciones dela Compañía, 

  

El objetivo del present repote es de una forma breve comunicar ustedes los principales aspectos 
Financieros, actividades y logros alcanzados al 31 de diciembre del 2019, y que puedan tener una. 
visión general del estado actual dela Compañía desde el punto de vist legal, comercial, económico 

y Administrativo. 

ASPECTOS FINANCIEROS 

Los Estados finncteos al 31 de diciombro del 2019, presentan los siguientes saldos:   

Activo s 9722 
Pasivo s 00 
Pascimonio so 

Ingresos s 00 
Costos y gastos $ 5658047 

Los resultados expuesto no nos permitió ener una utilidad para maestros accionistas. 

Esta administración puedo afirmar que los indices financieros de liquid, stabiidad y solvencia de 
la Compañía prestan razones positivas; wm cbargo los mstmos han dismimido sustancialmente 
en relación a años anteriores, debido bisicamente a los problemas y amenazas externas 
mencionadas cn el párrafo inicial, que han hocho que sobre todo la producción y cartera de la 
Compañías hayan reducido considrablemont. 

  

 



ASPECTOS LEGALES- 

+ La Compañía se mantiene al día con us obligaciones para con el Ente de Control, Ente 
“Tributario, obligaciones laborales y obligaciones Municipales 

+ Alla echa, nuesto Registro Tributario RUC, os nombramientos de muestrs representantes. 
legales, se encuentran debidamente actualizados, 

Estimados scciomstas, sta Administración considera que cta seri de regulaciones legales que: 
tacon en vigenca desde 2013, la imposibilidad. de colocar cuentas públicas, la competencia dada 

bésicamente por el incremento de participación en cl mercado de las empresas de seguros 
+nultnacionle, la poca información existente respecto do la regulación al cádigo monctri, que 

establece que hasta septiembre de eto año se deber entro otras definir el capital mínimo para 
nuesto gro de negocio; entre ora, huce que el año 2016 se perfil como un año complejo por la 
situación del. mercado actual, sin embago estamos convencidos que con el esfuerzo de muestro 
quipo de trabajo y el soporte y apoyo de muestro grupo dircetriz, obtendremos wn adecuado. 

«ecimiento y cumplimuento de metas y objetivos para nuestra Organización. 

 


