INFORME GERENCIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

Seflores Accionistes:

Parm Compadia  Inlenmodieria de Reaseguros ROYALTY HE SA, o afia 2019, foe
extremidaments complicado para ol negocio de corretaje de reaneguiog dado principalinente por las
decigiones, regulnciones legales (omedes en afios antegtores v aipecios comereiales que alectan
ilrectuments el nommal desanalle de las operaciones de k Codgiadiln,.

El objetivo del presenic reporte ox de mns forina breve comunicar o ustedes los principales aspectos
financicros, aclividades y logroa alcanzados al 31 de diciembre dal 2019, ¥ gue pucdan iener una
vinion gineral del estado actual de la Compaiiia desde o punto de vista begel, comercml, comndmico
y adoiinlatret

ASPECTOS FINANCIEROS.-

Lom Estudos finsncreros al 31 de diciombre del 2019, presentan los siguleses saldos:

Axtive £ 9722219
Pasivo £ 0.00
Patrimsmio § 211219
Tngreson § (h.(H)
Closdos y gistos £ 5658047

Los resultades expucsios no nos permitid tener una ulifidad para nuestios scciamisias,

Futa administrucion puede afimar que los indices financieros de liguider, estabilidad y solvencia de
In Compaitia presentan razomes pomilivas; sim embargo Jos mismos han dismimsido sustancishmente
e relacidn a aflos anteriores, debidn bisicamente o los probleman vy smenazas extemas
menaionadng en o pherafo inicial, que han hecho que sobre fodo ln produccidn y canlera de ln
Compaitia ke hayan reducido considerblemente.



ASPECTOS LEGALES.-

o  La Compaiiia se mantiene al dis con sus obligaciones parm con o Ente de Control, Ente
Tribiitario, ebligeciones labornles ¥ obligaciones Municipales.

® A la fecha, nuestra Registra Tributario RUC, los nombramieitos de nusestros repredentanies
legules, se encoentran debidamente actualizados.

Estimados sccionistas, csta Adimmistraciin considera que osta sere de regulaciones begales que
eniraton en vigencia desde 20013, s imposabilidad de colocar cuentas pdblicas, b competencia dada
bdmiommente por el incremento de participacidn cn ¢l mercado de lox empresas de seguros
multinacionales, la poca informacidn existente respecto de In regulacidn ol chdigo monctarie, gue
ostnblece que hasta septiembre de este aio se deberd enire otms definir ef capital minimo parm
nuestin givo de negocio; entre oboal, hace gque ¢l afio 20106 g0 perfile como un afo gomplejo por b
wituachon del mercado actunl, sin embmgo estamos convencidos que con el esfoerm de nuestio
equipo de trabajo y ol soporte vy apoyo de nuestro grupo directriz, oblendremos an adecondo
crecimicnilo y complimicnto de metas y objelivas para noestra Organizackin.




