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En catódad de Gerent e de ta Em presa y orn ipSendo con e l est at u t o soda!  y la Ley de 
Contoañ® s, pongo a consideat íón e l toform e anual de ad iv idades corre^ xír^ ^ it f i ai ej ercicio 
2015 con el sigu ient e con t en ido. 

Para su oonocim t ent o y aprobación acbunto tos s i g u i ó t e est ados f inanctorc^ :  Estado de 
Pérdidas y Ganancias, Balance ( ^ n a^ l y Anacos. 

Se ha ctedo cuErpt eniento a las dépo^ ckM> es del Dir ect cr io y 3 u r ^  general de Actícmistas. 

Se han present ado las dedw aciones de I m puest o a la Renta y se ha cum plido con tos ot r os 
im puest os y obft gaciones de ley . 

La com paña se encuent ra ACTI VA. 

A continuación m e per m i t o resum ir d batonoe de resultsKlos:  

RESULTAD OS 2 0 1 5 

AS O BRO O I E A G B O A ASESORAliaVUTSRPOMLIHEDBA P i^ MRI CrORA D E SEGURC» 5 A 

ESTAD O RESULTiyOOS 

IMCREMENTO 
2 0 1 5 2 0 1 4 %  

DISMINUaON 

I N G RES O S 80.789,53 173.018,72 53%  92.229,19 

G i ^ T O S O P m a O N Á L E S 84.375,87 169.035,92 5íM 84.660,íS 

ADMDaST R AT lV06Bi EI UU. ^ YED 4 ANCBEm >  84.547,00 160.204,46 5 0 %  34.657,46 

UT Ul D A D D E L E l E R a a O -3.757,47 3.814,26 1 %  55,79 

UTDJnPW LH^HDA 0,00 -1.761,23 

Al an d izar d E^ ado de Result ado del Ej er cido Económico d d ar t o 2015, poetemos observar la 
disminución en vent as en com paradói def año ant er ior ia disminución se v e refte^ ado deb ido a 
la g r an dem anda cte cmnpetídores se han increm er r t ado en la f x ov in d a del Azuay en la 
c i u d ^  de Cu ^ ca y a los dréstioDs cam bios económicos qim  ha ^ f r i d o d Pafe con !a economía 
y qu e nos ttómos v ist o afect ados díredamente, hem os t r a t ado de inCTem dilaf^ y realizar 
react ivadón m  v en t as, gest ión de nuevos d i e n t a , y así de alguna m a n ^  af r on t ar la 
t^ mlnuctón qu e h ar t os su f r ido est e año. 

La cuent a de Ga^ c^  de igua\ a  qu e los ingresos hemos tra tado de mantenerlos y no 
incren̂ntartos y r̂íizamos gêtón con d pa n̂a i contra !  ̂ organizando y gestionando 
mayor prodiKitivida d con la m ism a mano de obra t̂t o administrativo y de ventas,mk km  gast os 
dDtenidos en d t ranscurso de est e p a locio son prest os de la organización y gest iones 
realizadas d u r an t e d año 2015. 

Por ende podem os observar si b ien las v en t as han r edu ddo al igual qu e fos gast os hem os 
t r at ado de q i t e nuest ra perdida n o sea o i porcent aj es nnayores, proponíéfKionos est e n i ^ v o 
año realizar la geshón y a p a t u r a de nuevos d i fm t es para pc¿ter inorent eot ar v e n t ^  y t ener más 



aceptación en e l m ercado, e^ peranxjs c o n t ^  con nuevas opdoítes < te com isiones para poder 
af r on t ar las n ^ i d a s econófdcas qu e est am os at ravesKTdo tentó nuest ra em presa a m i o en 
(%fe en ̂ n e r a l . yutsrponmlkigedcaZYWVUTSRPONMLKJIGFEDCBA

BALANCE GENERAL 2 0 1 5 

ASOBROCUE AGENCI A ASESORA PRODUCTORA D E S EGUROS S A 

BJUANCE G0 I I ERAL 

2 0 1 5 2 0 1 4 

ACTI W 
ACnVO CO RRI EN TE 

Efect ivo y Equivalent es 2327,13 5.713,08 3 . 3 ^ , 9 5 

738,05 1.804,99 1.056,94 

Crédito Tr t ou t ar io 14.098,75 n . 9 6 1 , 2 8 - 2.137,47 

Pr efsgados 197,96 155,75 - 41 ,21 

OtTitó cuent as por cctorar 7124,75 - 7.124,75 

ACnVOFUO 0,00 

P R O P I E D ^  PLANTA Y a^ ^ lPO 145,34 924,93 7 7 9 , 5 9 

TOTAL A C n V O 2 4 . 6 3 1 , 9 8 ^ 3 6 1 , 0 3 

PASI VO Y PAT RI I 4 0 N I 0 

PASI VO CO RRI EN T E 

Cu e n t a por pagar operact ondes 6.221,88 - 1.606,54 - 7.828,42 

PASI VO NO O I R R I EN T E 

PAt lUMONZ O 

Can t a l Sotíaí mk m  800 0,00 

Reserva Legal 2 3 1 2 , ^  2.312,88 0,00 

Ut iUdad n o d i ^ b u k i a 19.054,69 20.815,92 1.761,23 

Udiídad del Et er cido -3.757,47 - í.761,23 1.996,24 

T O T M PASI VO Y PATRI MONI O 2 4 ^ 3 1 , 9 8 2 0 . 5 6 1 , 0 2 

En lo qu e se r ef ier e at  Balance Gerteral podem os observar q u e el año 2015 t r i e m o s com o t o t d 
de Act ivos u n v a b r de $ 2 4 . 6 3 1 , ^  en c c m i p a r ^ ^  d d año a n t a ^  a su in douqmigaUM m  I ncr em ent o 
dd> ido al v alor crédito tTítxitarío, en cuant o se r d t e r e a l efect ivo y equ ivalent es hen^ ts 
t aik ío m enor HcMdez en aim paradón del año an t a t o r , en a i m t o se ref iere a p r o i ^ d a d p lan t a 
y equ ipo ha d ism inu ido debido a en el año 2015 algunc^  equ ipos t uv iercm  desper fect o 
Oíales se d io cte baj a. ^  

El valor o Ken i d o en c u i t a s por pagar operadonat es t enem os ios sigu ient es r u b r cs. 

Cue nt a s por pagar o p e r a d o n a l ^  i 6 . 2 2 1 , 8 8 

Proveedores 965,15 

Berteficlos Sociaies 420,37 

less por pagar 224 , 11 

Nom ina por pagar 344,06 

I m puest os SRI  3.268,19 

Antádpos 1.000.03 



Debido a tos resultados obt en idos en el año 2015 n o se realiza el cálcuío del Reserva l eg a l 
m ant en iendo el saldo d d año c i t e r i o r , y debido a t odos los gast os incum dos qu e t uv lm cs qu e 
redízar en d e j er cido económico 2015 det enem os una p er d ía de $ 3.757,47 

Para d pró)dmo ej er cicio económica m iest ros objetív(^  son maiítener o ínaementar d n i v d de 
vent as, con m enores gast os y ob t ener m ayts-  r^ tatíHidaá y m ej or es benef icfos para los Kxáos y 
accionistas de ta em presa, m ost ró com pr om iso se m an f i e i e en seguir creciendo en d í̂ óximo 
ej er cido económico. 

Al t er m inar est a expoacfon qu iero aprovechar la opor t un idad para agr adecer a tos decut ívos y 
al p^ sonal en g e r ^ a i d e ia Em presa q r ^  colabí^ aron en form a ef id en t e du r an t e d e j er dcio 
ob j et o d e irrfcs'me-teRNLGEA

GERENte GENERAL 

Afcen lai 


