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Y&, Fdel Bernaria Manlesings letamilin, #n callded de Haprasenante Lesal - Gorunmte de Eyanion
die Setvivio TARQUIGAS CIA. LTDA . ponge & dispostuith de don sacios & sguwente informmee de =
wd vhindes flevadas a cabo per mi persons durante e afin 2013

La Compafila se conatituye en maye del 2010, s objsta principal os «f expendio de comblstibles
par vehiculs wulomotores ¥ motacichitas en 2ashlecimientos especializados: pera no comeiud
TS operRciones sino hasta e 25 de febrem des afic 2011

De conlonnidad con las yes Libnilsras, laborales y demds vigentes durante ¢f aA0 snlienor, e
cumpldts @ cabalidad todas las dbligaciones dervadas de loy movimientos mensualas | 4l cormo
tamitsien la slaborzclan de balances contables al finslizer ol afo; origirando ues utildad eonrakie
de $24.671,16 (VEINTE ¥ CUATRO MIL SESICIEENTOS SETENTA ¥ UNG CON 18/100), mj4ma que =
chouRitrs v repanivd de acderdo o 18 Ly, e decir die este total of 5% we distijinrd » Resiiva
Legal, lo gue da un walor de $1.048,52 sends el valar o repartle enlre bos empleadas squivalente
Al 15% de la utilidad conrable, que representa un valor de $3.700,87, s g=nerd por bnpueits & k2
Renta ef valor de $5.712.15, guedando uns uhiidad final de $15.250.34 la cusl deberdn ser s
atie b guienes dispongan b dmribuciin o capilalizacion de s valpses reciduale de dicha utilidad
#n funcinn de fo dispusslo en las Leyes vigentes a fin de gue purdan constan cordahlemente e
|wpairsdos mediante oitas.

Lo uticlae olsterids estm aflo, s debib @ s g=stlén reafizarla par fa Administracian gue P )
erseli ehilo i lel eomprat y ventas, cun II'IW # I afles anlgriares

3 linportanle resslcar que por ¢ crecimiento de @ Lstacidn se he proceaido 2 1o contratacidn y
capacitacidn del persorml ranto en o dres de despacho como &) ¢f dres administrativa, 3 fin de
brindar un servion de callad 2 10dos nusstros clientes

Ademas se contratd las serviclos del Ing. Nicolay Espeyd en o referente Segurldad v Salud
Industeiul v & Ing SwGl VEzgues o ssesorin Hnaibcern conable

L el uills 2013 we aprabe ef fuglamentn Interns de Trabajo ante & Minsteno de Rilicones
Labiorules el clnl se encusoira sendo aplicado en sy totalidaa,

5= ha genesado oportunaments @ mformanon reguenda por ks rganos de confrol y 52 han
cumibde 3 cabaledad todot 04 réquirmeentos de los MEMOL. lcrmr=ndn Mte periodo N
mngwnd movedad.

Tambien e imporiante demostrar qim gracias al lrcremstitn e Coltpras v vanlas, s ha
ronseguida un mumento en b cupor pare i3 Lstagian por parte de 1 Comerclallredors POV
FCLVARDR S A, par as| garantizar uin stpek FRCESane pard s operacionss diariss.



e Han reslizade convenlos publicitarios tin prestigioss empresés de la Cludsd de Cuejics. Leles
como. INDUSTRIA DE ALIMENTOS LA EURDPEA, JARDINES DEL VALLF, entre otrod. adsimiis s« ha
dadu Iny paLos necasarios parh gue ta COGPERATIVA DE AHORRO ¥ CREINTO LW, reakie ol estufie
de faclibilidad mara i3 colocaclon de un crern AUtomubtico en les matalaciones de ln Etacicn S
tienwe previsio para o afio 2014 cnntar con otras lrmas susplclantrs 26 como (on & Glem
dulomstiea.

Lot préites otorgades a cllerdes uputlﬂm cirenitan con garariiias de fiel cumplimients, v se nan
ranllado Loy recupuraticnes sin mayores Ihconsvenirtes, aran por 1d cual oo eastan cunntas por
cabirar die relavantis & diciembre 2013, danda un valor tota) de $938,26

¢ han tamitade en forma opurtuna mada uno de (03 parminos EeceToY reguendol por B
difgrantes antidades estataks v provinoales, cumpliendo & cabslicad con todos ot retusilos =in
gacEpeitn pEre-el fomecto funcionamisme dela Estacinn de Seracio.

Cabn retalcar que 2 ha cantretido can emprissas privadas gue BHindan sertsiclo ¢ ssesoramisnts
profndicinal para las dlfurantos dreas de estutlio readeridns por la Estaciidn de Sdrvicio pars der
cirmplhmienie o ke exigencias y normativat de lad distintas ot idades g las gue hos reghmos

Sie ha bwertide &0 el melpramiento de iy diszhotas drem:

ANLA ADMINISTRATIVA: 5S¢ ha dotado de equipos de compulaoon nusyos que han permitico
incremeniar el mrssnal y msjonar o prosamanto e (nformadsdn cuntable, 1a Gands ancaa de
internet fue ampllada con el tn de dor mayar agiiidad 3 los dgtemas da womputacion, ve han
ﬂrt'uallndn Joe slstormas de arlendo i los requadmientan y exigencias del S, To cual paroinin nue
wer el a0 vinidite s puetan reulliat les prishas necesarias pard gue wn 3t afa 2015 la [stackn
s liitegre il Sistema de Tacturachon an Linea, Tat coma la Indic bs nueva normatha.

ARLA Ut DESPACHD: S han rcolumdo mantenmienios (Ofstantes taato del dred Mo como da
6% equipos vy suridores, s ha imertido &n matenales de escelente cidad pard l6dat I
rogaruciones que han Rdo requeride por i ARCH, pars gue (8 Estacion Sud liste par lu revisdn
anial y por engie paTa que e conceds of Peomiso Anual 2014, Se mantieng un stock adecuidn de
TRPUAEIOE ¥ SCCEIONOL que san utiiirados reguldarmesnts an 168 manteilmientos gun s plectian

54 i Urihdado capacitacion o 1oy implesdos de despocho en cuant a séguiidied v osslud Indusirial,
atancidn @ clente. éntre viros.

Se ha implemantade raevos controles para # control sdecuado del dnem

S& hi impaitadn cna chars ndividus| = cada despachador sobire les nusss Fngeocias dol SR1 wan
resecTo @ lis ventas v emisidn de Racturas s comaumidor fina|.



ARLA DL PARQUEADFRC: Y& malled el mejoramienite del mireno, s¢ amplia el drez de pargued v
=& reabsd la siembre de plantes ormamentales en toda lp S=sndiin

Es tisdo cunto puedu intormin sobie los movimientos administrazives y econdmims el gjercicio
fiapal 2013
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