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Inform e de Gerenci a General períod o enero - diciembr e afto 2012 

En curr̂ Hnvent o con las normas legales vigente s Lay da Compartía s en su Art. 289 present o e le 
Asamble a General de Accionistas , esta informe , en donde se consigna n las actividade s más 
reamantes ejecutada s durant e ai eflo 2012 y una del entorn o adur t 

Entorn ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA político  económic o 

vivinto s una etapa de eetaMl ^ 
pannltotfflbaja r con pooos paros y e » 

B país continu ó creciend o durant e el año 2012. Sobretod o en el área de la construcció n tanto 
púbite e como privada . 

Aunqu e t« t t tact in  se ha jrwemeniad o en tos úKfmo s anos, en el 2012 fue de alrededo r del 5%, 
valor manojeól a y aceptable , earjecáeimant e si comparamo s con ios países vecinos . En el caso da 
ta construcció n en perticuler , hubo un increment o de precio s mayor que la inflació n (entre et 5% y 
el 10%), debido e ia oren dsmand a de materiale s y mano de obra. 

B salari o se increment ó a Inicio s del 2012 y eso produj o un increment o da costo s directo s e 
mdrtcto s de les empresas que utttzan mano de obra de manera intensiva , tai como es el caso de 
ta industri a de la construcció n 

Se consider a que la construcció n se mantendr á muy dinámic a durant e el 2013, en particula r en lo 
queieevect t a la c«naeijc ^ 

nivei eje Ingra m an ^ 
unidade s da vMenda, 

U gran demanda de producto s y ««wicto a pw parto de er«(íadea p^ 
alrededo r de este secto r siga en «uga y pcetternent e ea irmaine ^ 

Situació n de la empres a Construible c Cía. Ltda . 

Enei 2012. con el apoyo , coiebomdó n y partctoacáó n de sus empleado s v socto s « 

enema do le Companta . 

Estamos en un proces o da mejora organfcadona l y de iriven ^ 
logra r que Ccmstruible e madure y logre la estructur a de una empresa no solo legalment e 
ccttatttuitasinosufteiente m 

Lo rrarntionad o ha tefcMo  en increment o de nuestro s costos , que son una necesida d para que 
Construfele c surja y logre sus cfcjeovo e e corto y largo plazo 

Desde septiembr e de 2012, Conetrutoto c decidi ó ^versifica r sua actividade s paroland o en 
P*oc*soed s contratació n pútot a 
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Durante e* año 2012 se procad e por encarg o ta corwtruccid n y supervisió n de) Conjunt o 
Habltoctona i Campiña de) Norte 2. Se encentr e en proces o te gestió n del Reembols o de toe 
Gastos etecttaKlo s y dtramt o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Recurso szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA húmame 

{rociamo s un proceeo de coriiratació n y reestructuració n de la Empres a con el Un de desarrolla r 
nuestra * 3 área» estratégica» : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Unidad  inmobiliaria.'  Un Gerente Introbatart o desarroll a actMdade s en lo referent e a Compra / 
vente arrendaré** ) e inversione s tomobHtenss.  Une asMente a tiempo parcia l soport e sus 
funciones . 

Urtktad  Tecnología  y Compm  Púbticas-  Nuestro President e que a la vez es Gerente de 
TecnotogEe , desarroll a dich a ana con al soport e da una asistent e a su cargo . 

Umó9tí  Construcción.-  Un garante de Construcció n maneja tos  proyecto s da construcció n con el 
soport e de un Arquitect o Resident e de Obra y dos atoanüas bato dependenci a de la Empresa . Sa 
contrat ó un electricist a y una asistent e que se compart e con la Unidad InrrobiUarfa . La mayor parte 
ctetrac^sehacOTcmteAguraf e 

En el 2012 se mantiene n los servicio s profesionale s de un Contado r CPA que esté a cargo de 
Contebittdad , con el soport o de una Asistent e Contable . Contabilida d es un eje tramura i -v -
topera t fe* 3 Unidades de Negocio de CONSTRUIBLEC. 

Area Financteí?  i  Contaba 

Estemos en un proces o de ctefínició n de política s err̂ resariaie s y apicactó n de eetrategie s pera el 
maneto y flujo de dinero , con et objetiv o de trabajar con Presupuesto s Financiero s pare tos 

mSS^  * ^ ^ * < ^ q u e c * n ^ 
»* attMdade ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e» ta goeticV t ^  falta por madurar v oroaniza r t í  árL 
flrawctemquar«terito^unma^  * * * * * y * * * * * * «rea 

ororarea a etapas de catfrucdo a tos  cuales se ajustara n y nrafficará n con et objetiv o de 
mantener un proceeo de mejora continua . Es muy linportant e mantener un monttore o dat proces o 
contabl e con el fin de no cardar tos  objetivo s de una buena &>ntabttdad : - Propofctona r 
InfOrnsació n confiable , actualizad a a tes 3 Unidades estratégica s da la empresa y - Lograr el 
cajmpHmient o societari o veraz y a tiempo . 

Unc4>jetrvoimpc*ti>rto ^  to ^ 
una capacttacto n y Hderazgo da la Alte Administració n y del área Financiera . 

U.uB^ 6n * ™ Sí$tomi *i*>™to»«>  • integrad o parmitb a ingresa r y obtener informació n 
autoittetlc a cte ta Geianct e y las A m ^ 
un maneto eficiente , económic o y eficaz pera mantener ragtoroa  y • ogukntmM ue cuetos 
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individuart e y globatizad ^ * •  
desarrope n en eí área o* Tecnología . 

Are a dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Calidad  S&gurídad  Salud  y Medio 4 mírent e (SSiAA) 

Un área muy important e para une empresa como la nuestr a Aunqu e hemos dsserroHed o 
actividade s y requerimiento s en este sentido , faite mucho para tener un sistem a que permtt a 
deserrvotverno s de manera autornatte a tomand o en cuenta la SSMA. Por lo pront o hemos tomado 
comooctetivoacort o pira 4 

Está pendient e ta organizació n de nuestro s procaao s en manuales de procaxamiento s que lo 
generaremo s paulatinament e para enrn>ntaf . proyecto s más grandes y rteegosos 

Marketing  y Ventas 

Estamos consciente s de que esta ¿rea dentro de cuatoue r activida d empresaria l es crítica : se ha 
lograd o conxvometo r las 6 unidade s de viviend a del conjunt o Campiñ a de Norte 2 

El proceeo del cierre y venta aa encuentr e contemplad o para et 2013 

Construftse c participó , eJ igual que el ano anterior , en la feria de Expo Inmobftiari a 2012 que se 
dessrroa ó en febrero del 2012. Las ferias  son uno da tos  principale s medios de promoció n de 
CONSTRU&LEC y sus proyecto a 

Esperarno s que la inversió n en les diferente s Unidades astrategtoa s dan sus fruto s para toorar 
venteaenet2013ydttemizarnueai ^  ^  ^ 

Aspectos  societarios 

Participaciones 

Se r» mantow el mismo pojfostaa ^ , . , 
2011. ^  pw^aaone a oe tos  socio s con el que se terrrenc  el ano 

Se oetarmto ó cambia r te repreaenteciá n leoa i ría ta « « , r t ^ ¡ . . ^ 

President a da la Compartí a 
Sa noinbr a Praaktefit o <te te Ceihpaf i 

Resultado s en elzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Ejercici o Fisca l 2012. 

la^^^^SÍT^l  Í L Í J Í ! * * * °tmi  l n 9 P W 0 * y «Picand o a tos  mismo s la 
Participació n de UtHidadee de ios Empleado s y cancetand o el impuest o e la renta del ejercict o en 
curso 
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Los «ojoso s AdmrÑetrativo e y Operativos , han sido cubierto s a través del Reembols o de Gastes. 

Se raoorniand a a Junta que las uts^ad M 
los socio s con et fin de mejorar la lojuidezdetaerripreaa . 

B ingres o por el servici o prestad o se encuentr a en trámite . 

Quito ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 12 de abril de 2013 

Atentamente , 

CONSTRUIBLEC CU. LTDA. 

Gerenta 

Matrts : Av. Repúblic a E1-67 v Av. AtahueJf w 


