IHFORME DE GERENCIA

Sahores de la Junis General 38 Accloniatans

El Gerents de Cotopaxl Cis, Lida. Conssionts de su responssbilldad,
thene s satisefatcién de poner en consideracién de los eehores
acclenisias o informe de labores Yy mcthidedes desarrolisdas en I
Compatis durantes o afo I01E gue sin deda s ol fisl refisjo de todo

susilo gue ha side posibie resdizsr.

Duranis & pericda sdminisirade, & Gerents hs ssinds slampre Wic
para mirer hagin & fturs, veiando por fos intereses ecoadmicon,
orgenltaclonales y competiivos de nusslra smpress por lo gue noe
hemos hecha scresdores dei bian ganado prestiglo.

La smprosa nackd como Cin, Lide. En &l mes do febrers del afdo 2003,
mprobands los examsanes an la Superintendancia de Bancos an los ramos
¥E Conod |dos por ustedes,

Estan funclonando los depariamentos da secrotsrin;, cobroncas v
atenclén sl pihlico, contabllidad, con la colaboracidn de 4 amploados,

o liempe complein.

S8 dispons de todos los servicios baalcos, Ineluyendo Internel, para ba
Coeris A bG B Wy con lodor o clienbes.

S8 ha recupersds (ods |8 CRMSTS vemcidn.
L& empress dispore de control digital pare la sdlilencls g8 percnal

s salh ceplends nusve produccion @ pesar de gue & marcads eltR
[ ST =

draclas & la gran publicidad gue se ha sfectuade, hemoi lSgrada suparar
ins expsctativas en los ingrasas.,



Como conclusidon podemos decir que Ias proyecclones propuestas para
ol afio 2046 se han cumplido como se esperaban, se ha obtenido
utilidades como lo demuestran los estados financieros presentados y
que ostin a disposicion de los sefores accionistas. Tengo Ia certeza de
que seguiromos trabajando con el mismo empefio para ublcarnos en el
sitial que nos merecemos,

Para conclulr el presente Informe hago exteonsible ml agradecimiento &
todos y cado uno de los socios que conformamos esta empresa al igual
que & emplendos que nos colaboran, e invito a segulr trabajando para
consegulr lo logros anhelados,

Quito 10 de abril del 2017
Ing. David Moya Torres

GERENTE OENERAL.




