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Quito, 31 de marzo de 2018 

Señores 
Junta General de Socios de la Compañía 
ASESORES S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS 
Presente. - 

De mi consideración: 

Por medio de la presente, en mi calidad de PRESIDENTA EJECUTIVA y como tal, 
Representante Legal de la Compañía ASESORES S.A. AGENCIA ASESORA 
PRODUCTORA DE SEGUROS, pongo en conocimiento el informe sobre las actividades 
económicas y administrativas llevadas a cabo en el periodo comprendido entre el 01 de 
Enero de 2017 y 31 de Diciembre de 2017: 
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1. Objetivos previstos para el ejercicio económico materia del informe: 
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+ Incremento en las ventas en el segmento individual y corporativo 
+ Implementación de Sistema Operativo Comercial 
+ Consolidación de fuerza de ventas interna y externa 
+ Diseño y reingeniería de procesos interno del área operativa 
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2. Disposiciones de la Junta General: 
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+ Implementación de Cronograma de Actividades para implementación NIIF y 
ajustes necesarios en Balance. 
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3. Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio 2017: 

+  Elbalance general al 31 de diciembre del 2017 refleja un total de Activos de USD 
49,324.35, Pasivos por USD 47,241.99 y un Patrimonio de USD 2,082.36. 

+ Las ventas anuales ascienden a USD 224,223.39 y los gastos son de un total de 
USD 224,936.89 generando como resultado una pérdida de USD (713.50) previa 
conciliación tributaria. 

+ Los resultados obtenidos se aducen a una seria de ajustes realizados de manera 
que el balance refleje todo lo requerido por la normativa vigente y exista total 
transparencia en la información y cifras en los años subsiguientes. 
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4. Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias para el 
siguiente ejercicio económico: 

+ Revisión de nuevas estrategias de marketing y publicidad, a fin de acelerar el 
crecimiento en ventas previsto. 

+ Control y seguimiento de reemplazo de cuentas claves y por tanto diversificación 
de cartera y riesgo por cliente. 

+  Estructurar un plan de crecimiento sostenido que restablezca el Patrimonio de la 
Compañía junto con la gestión y aporte de los Socios tanto económica como 
estratégicamente. 

En espera de que el informe satisfaga a los señores Socios, me despido con un cordial 
saludo. 

Atentamente, 

Silvia Cristina Terán Lanas 
Representante Legal 
ASESORES S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS


