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- 11 AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS
B 12 QUE OTORGA:
) 13 ANDRES HURTADO PEREZ
15 CUANTIA: INDETERMINADA
16 DI: 3 COPIAS
17
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20 En San Francisco de Quito, Capital de la Republica del
21 Ecuador, hoy dia JUEVES ONCE (11) de ABRIL del afio DOS
22 MIL DIECINUEVE,/anfe mi, DOCTOR JAIME RAFAEL ESPINOZA
23 CABRERA, NOTARIO OCTAVO DE QUITO, DISTRITO |
24  METROPOLITANO, comparece con plena capacidad para |
25 confratary obligarse, libertad y conocimiento a la celebracién
26 de la presente escritura, el sefior ANDRES HURTADO PEREZ en
27 cadlidad de GERENTE GENERAL y REPRESENTANTE LEGAL de la
28 compania ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE




O 0 N o U R W N R

10
11
12
13

15
16
17
18
19

20 .

21
22
23
24
25
26
27
28

GQUITO - ECUADBCR

SEGUROS, de acuerdo con la copia del nombramiento que se
agrega como habilitante, quien manifiesta ser de estado civil
casado, ecuatoriano, mayor de edad, de ocupacién
empleado privado, domiciliado en esta ciudad de Quito; y, en
cumplimiento a la Disposicion General Segunda de la Ley
Reformatoria a la Ley Notarial, indica que el domicilio de su
representada estd ubicado en la Av. é de Diciembre 2816 vy
Paul Rivet, piso 7° teléfono 3966500, correo electrénico
lzapata@asertec.com.ec; a quien de conocer en este acto
doy fe, porgue me ha presentado su documento identificatorio
cuya copia debidamente certificada se agrega a la presente
escritura; y, me pide que eleve a escritura pUblica la minuta

que me entrega y cuyo texto ftranscribo literalmente «

continuacién: “SENOR.NOTARIO: En el Registro de Escriturds............ .= *.

PUblicas a su cargo incorpore una de reforma y codificacidon

del estatuto social de una compania andnima, al tenor de las

~ cldusulas que siguen: CLAUSULA PRIMERA.- COMPARECIENTEi

Interviene en la celebracidén del presente instrumento el sefior
ANDRES HURTADO PEREZ, ecuatoriano, casado, portador de la
cédula de ciudadania 1707323653, domiciliado en Quito, por
los derechos que representa en calidad de Gerente General y
ejerciendo la representacion legal de la compania ASERTEC
S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE.SEGUROS, una
sociedad ecuatoriana, con Registro Unico de Contribuyentes
No. 1790930866001, domiciliada en Quito en’la Avenida é de
Diciembre 2816 y Paul Rivet, edificio Josueth Gonzdlez, piso 7°;
teléfono 3966500, correo ‘ electrénico

lzapata@asertec.com.ec.- El compareciente por los derechos

1%
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2 derechos y contraer obligaciones \ B n /
3 autorizaciones de sus érganos de gobierno y: odmm;gl(r)gcné\\n'
4 - para la celebracidn del presente instrumento. CLAUSULA
5 SEGUNDA.- ANTECEDENTES: Dos punto uno.- La compaiia
6 ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS se

7  constituyd como lzquierdo-Betancourt y Asociados Agencia

8 Colocadora de Seguros Cia. Ltda., mediante escritura pUblica

9

" otorgada ante el Doctor Rubén Darfo Espinosa ldrobo, Notario

- 10 - Décimo Primero del Cantdén Quito, el diecinueve de diciembre
= 11 de mil novecientos ochenta y ocho, inscrita en- el Registro
12,  Mercantil del mismo cantdn el trece de abril de mil novecientos

i{ ochenta y nueve. Dos punto dos.- Mediante escritura pUblica

15 noventa y nueve, ante el Notario Décimo Cuarto del Cantén -
6 Quito, Doctor Alfonso Freire Zapata e inscrita en.el l?e'gis’rro ‘
17 Mercantil del mismo Cantén el doce de noviembre de mil "
18 hovecientos noventa y nueve, la sociedad reformé y codific |
19 integramente su Estatuto Social. Dos punto tres.- Mediante
20 = escritura pUblica celebrada el cinco de marzo del dos mil diez,
21 - ante el Notario Octavo interino del cantén Quito, Doctor Jaime
22  Espinoza Cabreraq, e inscrita en el Registro Mercantil del mismo
23  Cantén el veinte y cinco de mayo de dos mil diez, la sociedad
24 se transformd de sociedad de responsabilidad limitada ‘a
25 '<'3'sociedod onénimc, y cambié su denominacién por la ‘que
26 -~ actualmente tiene. Dos punto cuatro.- La compafia ha
27 realizado varios aumentos de capital y reformas a su estatuto,

28 el Ultimo de los cuales se verificé mediante escritura publica

T cslebradd el veinticuadtro de septiembre de mil fiovecigntos
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otorgada el primero de marzo de dos mil diecinueve, ante la

‘doctora Jeanneth Brito Solérzano, Notaria Octava Suplente de

Quito e inscrita en el Registro 'Mer:cqn’r-ilude Quito, el tfrece de
marzo de dos mil diecinueve. Dos punto cinco.- La Junta
General Ordinaria y Universal de Accionistas de ASERTEC S.A.
AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROQOS, en reunién
celebrada el catorce de marzo de dos mil diecinueve resolvid
reformar vy Cédiﬁcor el estatuto social de la compania.
CLAUSULA TERCERA: REFORMAS Y MODIFICACIONES EN EL
ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ASERTEC 5.A. AGENCIA
ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS.- En consideracion a los
antecedentes referidos en la cldusula anterior, el senor Andrés

Hurtado Pérez en calidad de Gerente General y como tal

srepresentanter legal de la comparnia, cumpliendo las- -

instrucciones de la Junta General Ordinaria y Universal de
Accionistas de ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA

DE SEGURQOS, declara lo siguiente: Que los accionistas de su

representada, de manera undnime han resuelto reformar y

modificar el estatuto social de la compahiia, en forma
particular, incorporando nuevas atribuciones al Directorio,
estableciendo comités internos para la administraciéon de la
compaiia, determinando facultades para el Presidente del
Directorio, entre las mas relevantes. En consecuencia, el
estatuto de ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE
SEGUROS sufriria modificaciones y por ende tendria que ser
codiﬁcodo de la siguiente mdnero: “ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE
SEGUROS.-  ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION Y
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2 AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS EH

3 cincuenta (50) dﬁos contados desde la‘fecha de inscripcidon

4 de esta escritura en el Registro Mercantil. Sin embargo, éste

5 'plozo podrd reducirse o prorrogarse e incluso la Compahia

6 podrdliguidarse voluntariamente, observédndose en cada caso

7 las disposiciones legales pertinentes y lo previsto en el presente
8 Estatuto Social.  ARTICULO. SEGUNDO.- NACIONALIDAD Y

9 DOMICILIO.- La compafifa es de nacionalidad ecuatoriana y

10 su domicilio principal es el Distrito Metropolitano de Quito,
11 'pudiendo establecer sucursales y agencias en uno o varios

12 lugares dentfro o fuera de la RepUblica del Ecuador, previa. °
13 - autorizaciéon de la Superin’rendencio de Cémpoﬁios, Valoresy -

15 SU CUMPLIMIENTO.- El objeto social de la compania serd la "
16 gestién y obtencién de contratos de seguro o de servicios de
17  asistencia médica, y, de conifratos para companias que -
18 financian servicios de atencién integral de salud prepagada. =
19 Para el cumplimiento de su objeto social, la compania podr_d :
20 complemen’roriarﬁem‘e celebrar . toda clase de actos y -
21 contratos permitidos-por la Ley, siempre que se relacionen con
22  su objeto social; adicionalmente podr& contratar préstamosy -
23 recibir créditos, adquirir acciones o participaciones del capital
24 de.otras companias, fusionarse con ellas o absorberlas; y, en
25 general, ejecutar actos, contratos y operaciones civiles o de
26. comercio que sean permitidos.por la Ley y guarden relaciéon-
27 con el objeto social, pudiendo osociorsé a companias
28 constifuidas o a constituirse . con un objeto similar o

DURACION.- La compafia se  denominard A\\SENEC"'*A

" -SegUFos. “ARTICULO TERCERO.- OBJETO ‘SOCIAL Y’MEDIOS PARA-:- " -

T




O 00 I O O il wWN m

NNNNNNNNI\)HH)—‘HHK}—\)—\}—\)—A

QUITO - ECLADOR

complementario al suyo. La Compania se sujetard para su
funcionamiento a las disposiciones de la Ley General de
Seguros incorporada como. libro Il del Cdédigo Orgdnico
Monetario y Financiero, el Reglamento General, la Ley de
Compaiias de forma supletoria y a las normas que para €l
efecto dicte la Superintendencia de Companias, Valores vy
Seguros y la Junta de Politica y Regulacién Monetaria vy
Financiera. ARTICULO CUARTO.- DEL CAPITAL Y DE LAS
ACCIONES.- El capital suscrito y pagado de la compania es de:
UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USD. 17545.400,00), dividido en un millén quinientas

cuarenta y cinco mil cuafrocientas acciones, ordinarias,

. nominativas e indivisibles de un ddlar de los Estados Unidos de-

América (USD. 1,00) cada una. ARTICULO QUINTO.- TiTULOS DE
ACCIONES.- Los titulos de acciones se extenderdn en libros
talonarios correlativamente numerados. Entregado el fitulo o el
certificado al accionista, éste suscribird el correspondiente
talonario.. Los titulos y certificados nominativos se inscribirdn,
ademds, en el Libro de Acciones y Accionistas, en el que se
anotardn las sucesivas transferencias, la constituciéon de
derechos reales y las demds modificaciones que ocurran

respecto al derecho sobre las acciones; y ademds contendrdn

las declaraciones establecidas en el articulo ciento setenta y

seis de la Ley de Compafiias. ARTICULO SEXTO.- AUMENTO DE

CAPITAL.- El capital suscrito y pagado podrd aumentarse por

resolucién de la Junta General de Accionistas, atendiendo a

las disposiciones contenidas en la .Ley General de Seguros
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Financiero, su Reglamento General, Ley de Co p Prnps&(e‘ﬁ/
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forma supletoria“y’ las normas gue para el efecto dicte la

\-\\

Superintendencia de Companias, Valores y Seguros v la Junta

de Politica y Regulacidon Monetaria y Financiera. ARTICULO

. SEPTIMO.- DERECHO PREFERENTE.- lLos accionistas tendrdn

derecho preferente, en proporcién a sus acciones, para
suscribir las que se emitan en cada caso de aumento de
capital suscrito, este derecho se ejercitarad dentro del plazo y
en la forma prevista en la Ley de Companias. Cualquiera que
sea la resolucidn de la Junta General en este sentido los
procedimientos se hardn en cumplimiento de lo establecido en

las disposiciones emitidas por Superintendencia - de

cada caso. ARTICULO OCTAVO.-' TRANSFERENCIA DE

ACCIONES.- La propiedad de las acciones se transfiere

mediante nota de cesién firmada por quien la transfiere o la
persona que lo represente. La Cesiéh deberd constar en el
titulo correspondiente o en una hojo adherida al mismo; sin
embargo, para los titulos que estuvieren entregados en
custodia en un depdsito centralizado de compensaciéon vy
liquidacién, la cesién podrd hacerse de conformidad con los
mecanismos que se establezcan para tales depédsitos
centralizados. ARTICULO NOVENO.- GOBIERNO - Y
ADMINISTRACION: La Compania serd gobernada por la Junta
General de Accionistas, dirigida por el Directorio y sus Comités
de Apoyo, Y, administrada por el Comité Ejecutivo y el Gerente

General; cada uno con las atribuciones y deberes que les

Cormpanias; Valores y Seguros y 1a L&y de Compantas para s T
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concede la Léy, el presente Estatuto y el Cédigo de Gobierno
Corporativo. ARTICULO DECIMO.- JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS.-.La Junta General de Accionistas legalmente ..

convocada y reunida constituye el mdximo dérgano de la
Compania, ella da expresién a la voluntad social, tiene amplios
poderes para resolver los asuntos relativos a los negocios
sociales y para tomar las decisiones que juzgue conveniente
en defensa de los intereses de la misma. ARTICULO DECIMO
PRIMERO.- CLASES DE JUNTAS.- Las Juntas Generales de
Accionistas serdn ordinarias y extraordinarias. Las Juntas

Generales Ordinarias se reunirdn una vez al ano dentro de los

tres meses posteriores a la finalizacidn del ejercicio econdmico

de la compaiia, previa convocatoria y de conformidad con el

~ presente estatuto socialy las resoluciones.que para el efecto

. dicte la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros. El

ejercicio econdmico de la compania comprende desde el
primero de enero al treinta y uno de diciembre de cada ano.
Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran cuando fuerén
convocadas para tratar los asuntos puntualizados en la
convocatoria. Tanto las Juntas Ordinarias como las
Extraordinarias se reunirdn en el doricilio principal de la
Compania, salvo lo dispuesto en el articulo doscientos treinta
y ocho (238) de la Ley de Companias para Juntas Universales.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- CONVOCATORIAS A JUNTA

GENERAL: Las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias

“serdn convocadas por el Gerente General y/o por el

Presidente del Directorio, o por quien los estuviere legalmenie

reemplazando, mediando para el dia de su celebracién ocho
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(8) dias de anticipacién. Las convocatorias se

g

._\'\
mediante correo electrénico o por publicacién en® U de 108
\ﬂ 1’12/7/

peridédic¢es de mayoereirculacidon en el domicilio principal de la

compania indicdndose la fechq, la hora, el lugar y el objeto de
Id reunién. En dicho lapso -no se contard el dia de la
publicacién o de la noftificacidon de la convocatoria ni el de la
reunién, y, para el computo del plazo, se considerardn habiles

- todos los dias. A los accienistas que residan en el exterior se los

hard saber de la convocatoria a través de comunicaciones

.
—
o

remitidas por correo electrénico o por fax. En fodo caso, las
. 11 convocatorias a Junta General deberdn realizarse en
12 cumplimiento de lo dispuesto en las Normas sobre Juntas

13 Generales de Socios o Accionistas de las personas juridicas que

“itegran "6l Sistema dé’ segUre  privads. “ARTICULO "DECIMO ™~
15 TERCERO.- QUORUM DE INSTALACION: La Junta General de

16 ~Accionistas no podro considerarse vdlidamente consTI’rUIdc

3

17 para dellberor en primera convocatoria, si los concurrentes a
18 ella no representaren mds de la mitad del capital pagado. La
19 Junta General se reunird en segunda convocatoria con el
20 nUmero de accionistas presentes, sea cual fuere la aportacién
21 del capital social que. representen y asi se expresard en la
22 convocatoria. ARTICULO DECIMO CUARTO.- QUORUM ESPECIAL:
23 ~Para que la Junta-General Ordinaria o Extraordinaria pueda J
24 acordar validamente el aumento o disminucién del capital
25 suscrito, la transformacién, la fusién, la escisién, la liquidaciéon

26 voluntaria, la reactivacién si se hallare en proceso -de

27 liquidacién, la convalidacidn y en . general cualguier

28 . modificacién de los Estatutos Sociales, habrd de concurrir a -
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ella, en primera convocatoria mdés de la mitad del capital

pagado. En segunda convocatoria bastard la representacién

... dela tercera parte del capital pagado. Si luego de la segunda

convocatoria no hubiere el quérum- requerido, se procederd a
efectuar una tercera convocatoria, la que no podrd demorar
mds de sesenta dias contados a partir de la fecha fijada para

la primera reunién, ni modificar el objeto de ésta. La Junta

General asi convocada se constituird con el nimero de -

accionistas presentes, para resolver uno o mds de los puntos

mencionados en el inciso primero -del articulo doscientos

~ cuarenta de la Ley de Compaiifas, debiendo expresarse &stos
: porﬂc_ulores en la convocatoria gue se haga. ARTICULO
- -DECIMO QUINTO.- JUNTAS UNIVERSALES: No obstante lo previsto

~en’ el articulo anterior, la~Junta-se entenderd convocada y- .~ =t

quedard vdlidamente constituida en cualquier tiempo y lugar

del territorio nacional para tratar- cualquier asunto, siempre

_gue se encuentre presente |la totalidad del capital pagado y

. que los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de

la Junta, debiendo suscribir todos ellos el acta bajo sancion de

. nulidad. ARTICULO DECIMO SEXTO.- CONCURRENCIA: Los

accionistas podrdn concurrir -a las reuniones de la Junta

General ya sea persondlmente o por medio de un

. representante. La representacién convencional se conferird

mediante carta poder dirigida al Gerente Ceneral de la
Compahia o mediante poder general o especial. No podrdn
ser representantes convencionales de los accionistas los

administradores de la Compania, los comisarios y los auditores

externos, a no ser que sean representaciones legales. La

e,
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representacién es indivisible, por conSlgwem‘e\ no‘padidn
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concurrir a la Junta, el representante y el represen’rgdo njzmes/

[ mos;

~#de un representante por el mismo represenfado. EI mand@m‘e

puede reasumir en cualquier momento el ejercicio de sus
derechos, pero no podrd modificar el voto ya emitido a su
nombre por su representante, salvo que la Junta haya resuelto
la reconsideracion del asunto correspondiente. En cuanto a los
requisitos de la representaciéon se estard a lo dispuesto por la
Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros. ARTICULO
DECIMO SEPTIMO.- RESOLUCIONES: Las resoluciones de las
Juntas Generales serdn tomadas por mayoria de votos del
cobi’rol pagado concurrente, salvo las excepciones previstas

en la Ley de Companias. Los accionistas tienen derecho a que

respectivas acciones, los votos en blanco y las abstenciones se

~ sumaran a la mayoria numérica. ARTICULO DECIMO OCTAVO.-

DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales serdn dirigidas por
el Presidente del Directorio, por quien lo estuviere
reemplazando, o si asi se acordase, por un accionista elegido

para el efecto porla misma Junta. El acta de las deliberaciones

se compufen sUs vStos en Broporcién dlvdlor pagado désus

y acuerdos de las Juntas Generales llevaran las firmas del

Presidente de la Junta o de quien la presida y del Secretario
Especial o de quien hubiera actuado como Secretario de la
Junta. Sila Junta fuere universal, el acta deberd ser suscrita por
todos los asistentes. ARTICULO DECIMO NOVENO.- LIBRO DE
ACTAS Y EXPEDIENTES: Las actas se llevardn por escrito,
tfranscritas en computador, a mdaquina de escribir o por

cualquier otro medio escrito, en hojas debidamente foliadas y

11
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- autenticadas con la firma del Presidente de la Junta vy

Secretario en cada una, y deberdn ser asentadas-en un libro

-destinado para el efecto. Conforme a .la Ley y.a los.

reglamentos que expidiere la Superintendencia de
Companias, Valores y Seguros, se llevardn los correspondientes
expedientes de las Juntas los cuales tendrdn los requisitos que
ahi se de’rerrﬁinen. Copia de toda acta de Junta General,
firmada. por el -Presidente y el Secretario de la Junta o
certificada por éste se remitird a la Superintendencia de
Companias, Valores y Seguros, conjuntamente con los
documentos que hayan sido conocidos en ella, dentro de los
quince dfas siguientes a la fecha de la reunién. ARTICULO
VIGESIMO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: Son

afribuciones de |la.Junta General.de Accionistas, ademds de- -

las establecidas en la Ley, las siguientes: a) Designar y remover

a los miembros principales .y suplentes del Directorio, al

- Gerente General, y establecer la politica retributiva de estas

posiciones sobre [a base de la recomendacidn realizada por el
Directorio. b) Designar y remover a los Comisarios, a la firma
auditora externa, cuando corresponda de conformidad con
las regulaciones sobre la materia de su designacidn, al' Auditor
Interno cuando lo hubiere, y, establecer sU remuneracion
previa propuesta e informe del Directorio. ¢) Conocer y
resolver acerca de los resultados de la gestidn, a través de los

estados financieros y sus anexos y los informes que presenten

. el Directorio, el Gerente. General, el Comisario, el Auditor

Interno y el Auditor Externo y dictar las resoluciones

correspondientes. No podrdn aprobarse ni el balance ni las



Jaime Rafael Espinoza Cabrera
NOTARIO S‘FDE QUITO D.M.

- ’ " /(&yl’ o
+i/REPUBLICA.DEL ECUADOR *,.." pmrm—e—es R R, ,\

f N
e ¥ /
cuentas si no hubiesen sido precedidos por ‘?I mfo
Comisario, de los auditores de ser el caso y del vm‘o bueno del/

\ Spingre S

Directorio. Es’ros documentos e informes deberon es’ror Qe

%

disposicién de los accionistas, en las oficinas de la compania,
para su revisién y estudio, por lo menos con quince dias de
anticipacién a la fecha de la reunién de Junta General. d)
Conocer la recomendacién del Directorio sobre el de;ﬁno de

utilidades, el reparto de los beneficios sociales, y tomar la

O© 0 N O T = W N

resolucién que corresponda. e) Modificar el estatuto social y

Y
(@]

demads cldusulas del contrato social. f) Aprobor el Cédigo de

Gobierno Corporativo, el Reglamento del Directorio y sus

=
N

correspondientes  actualizaciones - presentadas por el

Directorio, asi como cualquier documento que contenga

—_
w

" hormds dé cumplimiento obligatoric padrd la "C"drﬁb‘d‘ Alg. Lo
15 aprobacién de estos documentos se legaliza con el qubérum de
16 instalacién de dos tercios del capital pagado y la votacion
17 favorable de dos tercios del capital pagado concurrente a la
18 junta general. g) Resolver acerca de los aumentos de capital,
19 disminucién de capital, la fusidn, fransformacién, escisién y
20 liquidacién de la Compahiia. Para los casos anteriores, se
21 requerird que el Directorio explique en un informe el detalle de
22 la transaccidn y las posibles consecuencias para los
23 accionistas, incluyendo las que potencialmente constituyan
24 peligro de dilucién de la participacién de grupos minoritarios.
25 h) Nombrar liquidador, y sehalar sus d’rribuciones, fijar el
26- procedimiento para 'la liquidacién, la retribucién del liquidador .
27 vy considerar las cuentas de liquidaciéon. i) Establecer, a mas

28 del fondo de reserva legal, reservas facultativas segin las

13
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necesidades de la Compania. j) Conocer y resolver todo

asunto que fuere sometido a su consideracidén por parte del

- Directorio, del Presidente del Directorio, del Gerente General,

o de los accionistas, siempre que conste en el orden del dia.
k) Conocer y resolver sobre la remocidn del Gerente General,
de los miembros del Directorio y miembros de la organizacién
gue hayan sido noembrados por la Junta General de acuerdo
con el estatuto, aunque el asunto no conste en el orden del -
dia y el ejercicio de acciones de responsabilidad contra ellos.
) Autorizar al Gerente General el otorgamiento de poderes
generales. m) Aprobar, modificar e interpretar este estatuto
con fuerza obligatoria para todos los accionistas, Directorio,

Presidente del Directorio, Gerente General, miembros del

- Comité Ejecutivo y.los-demds funcionarios y empleados de la

compania; y, n) Las demds senaladas en la Ley, en el presente
e»sk']’fufo y que no puedan ser delegados al Directorio o a los
administradores de la Compafia. ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO.- DEL DIRECTORIO: El Directorio estard conformado
por un numero de tres (3) miembros titulares y un. (1) miembro
suplente, elegidos por la Junta General de Accionistas.
Deberdn cumplirlos requisitos y condiciones que se mencionan
en este ésTotuTo, las establecidas en el Cédigo de Gobierno

Corporativo, y, en el Reglamento de Funcionamiento del

Directorio. En caso de ausencia definitiva de un director

principal, lo reemplazard el director suplente y actuard como

tal hasta completar el periodo para el cual fue designado el

.director principal. Para ser  miembro del Directorio no se

requerird ser accionista de la Compania. Los. miembros del
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15 invitado a las sesiones por el Presidente del Directorio- para
16 tratar sobre temas especificos, invitados que no tendrdn
17 derecho a voto. El Directorio sesionard ordinariamente, al -
18 mends en seis .(6) ocasiones durante el ano; vy,
19 extraordinariamente, en cualquier momento, cuando -asi lo
20 decida y lo convoque su Presidente. o a peticién ~de sus
21 miembros o cuando el Gerente General, en caso de urgencia,
22 solicite tal convocatoria al Presidente del Directorio, para
23 fratar y resolver sobre uno o mds asuntos especificos en
24 particular. Las reuniones del Directorio serdn convocadas
25 mediante comunicacién escrita, via fax, correo electrénico o
26 por cualquier otro medio idéneo que se creare en el futuro, de.
27 acuerdo con el avance tecnoldgico, con diez (10) dias de
28 anticipacién, por lo menos, al dia fijado para la reunién. En las
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Directorio, durardn un (1) ano en el ejercm? de sus fuémone/s
\ ~

pudiendo ser reelegidos hasta por tres (3) onos \consecuhvos
/

~-con” excepciéon del Presidente del Directorio aTJlen podra ser

reelegido de forma indefinida. En su seno se designard al
Presidente del Directorio vy ocfudré como secretario de las
sesiones el secretario especial o la persona que designen sus
miembros para el efecto, el cual no serd necesariamente un
miembro del Directorio. En caso de falta o ausencia:- del

Presidente del Directorio, presidird la sesién un presidente ad-

- hoc designado entre los miembros del Direcforio; ARTiCULO

VIGESIMO SEGUNDO.- SESIONES DEL DIRECTORIO: El Directorio
sesionard en cualquier tfiempo y lugar del territorio nacional o

del exterior, cuando lo convoque su Presidente. Cualquier

15

2

T fUnciondris delarCompdiia o persond ajend o esta, podidrser i s
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convocatorias para las reuniones del Directorio se deberd
indicar el lugar, el dia y la hora programados para la reunién,
asi como los punfos. a .iratarse. El Directorio- podrd tomar
decisiones validas sobre asuntos que le correspondan, aunque
no hubieren estado puntualizados en la convocatoria, salvo
que se frate del nombramiento o remocién de funcionarios. El
Gerente General serd siempre convocado -a las sesiones del
Directorio, a las que asistird con voz, pero sin voto. ARTICULO
VIGESIMO TERCERO.- DE LA PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO: El
Presidente del Directorio serd elegido en el seno del Directorio
de enire los directores nombrados por la Junta General de
Accionistas, durard en su cargo un periodo de un (1) afo vy

tendrd las siguientes atribuciones: a) Representar a la

- compania.legal, judicial, y,~extrajudicialmente, y cumplir con :..

- las disposiciones establecidas en .la Matriz- de Limites vy

atribuciones; b) Convocary presidir las sesiones de Directorio;
c) Convocar y presidir las sesiones de la Junta General de
Accionistas; d) Invitar a las sesiones de Directorio a cualquier
funcionario de la Compania o persona -gjena a ésta, para
tratar sobre temas especificos; e) Firmar las actas de las
sesiones de Directorio conjunfamente con el secretario
especial; f) Suscribir a nombre del Directorio las
comunicaciones que el Directorio disponga; g) Monitorear y
evaluar el desempefio anual de los miembros del Directorio,

pudiendo informar los correspondien’res' resultados a la Junta

.General de Accionistas; h) Cumplir vy hacer cumplir las

resoluciones del Directorio; i) Observar, cumpliry hacer cumplir

el Reglamento del Funcionamiento del Directorio; vy, j) Las
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demdas afribuciones que se determinen en el presen’re: 1.
y en la Ley. ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- \QUOiRUM/DE/
INSTALACION Y DE DECISION-DEL DIRECTORIO: El Dirceloris s
instalard con la concur‘fencio de dos {2) de sus miembros. Las
resoluciones del Directorio se ftomaran por mayoria simple y los
votos en blanco se sumaran a la mayoria. Las deliberaciones y
resoluciones del Directorio constardn en actas que serdn

suscritas por el Presidente del Directorio y por el Secretario. .‘
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Dichas actas se llevardn en un libro independiente, en forma

—
o

similar a la establecida para el libro de actas de Juntas

- Generales. Los directores podrdn asistir a una reunién de -

WY
—

directorio por medio de teleconferencia u otro' medio =

—
N

informatizado, hecho que quedard formalizado con‘ la*:

Y
w

ISUSENBEidn” posterior "del dcta Corfespondisiite® - ARTICULO 45 .
15  VIGESIMO QUINTO.- FACULTADES DEL DIRECTORIO: Corresponde :
16 - al Directorio: ‘a) Orientar y dirigir la Compafiia en el dmbito
17 - administrativo, econdmico vy financiero, debiendo resolver lo
18 que sea mds conveniente a la organizacién y “al
19 funcionamiento de la misma; b) Vigilar que la administraciéon -
20 . cumpla con la Ley, el Estatuto y sus reglamentos; c) Verificar
21 que la administracién cumpla a cabalidad con sus funciones;
22 d) Conocer y resolver sobre cualquier asunto que le fuere
23  sometido a su consideracidn y gque no sea competencia
24 privativa de la Junta General de Accionistas; e).Disponer la
25 apertura de agencias y sucursales dentro o fuera del territorio '
26 nacional; f) Solicitar auditorias financieras y cualquier otro tipo
27 de auditoria de determinadas actividades de la compania,

28 cuando lo estime necesario; g) Analizar los presupuestos vy

17
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riesgos operativos, conocer los informes del Gerente Generdal,
junto con los comentarios del Comité Ejecutivo y los distintos
Comités de .Apoyo vy . -Gestion, y determinar las
recomendaciones necesarias; h) Antes de que .fueren.
presentados a la Junta General Ordinaria de Accionistas,
conocer el informe de administracion del Gerente General, los
estados financieros anuales de la Compania y formular las
recomendaciones que creyere conveniente; i) Aprobar el plan
estratégico de la Compania, y definir sus politicas corporativas
generales y las .normas del Buen Gobierno Corporativo vy
conocer la propuesta sobre la matriz de limites y atribuciones
que elabore el Comité Ejecutivo; j) Aprobar hasta antes del

treinta de noviembre de cada ano el presupuesto anual de la

- 'Compania para el siguiente ejercicio; k) Cuando lo considere - -

conveniente o necesario, nombrar de entfre sus miembros, un
Director Delegado para que atfienda o lidere inquietudes
puntuales de uno o mds de los Directores sobre temas
operativos, sin que la actuacién del Director Delegado pueda
interferir con las operaciones cotidianas de lq administracioén
de la Compania. Asi mismo, el Director Delegado deberd
solicitar al Directorio, de ser el caso, los fondos necesarios para
realizar su gestibn y presentar un informe sobre estas
inquietudes puntuales en la siguiente sesién; 1) Conocer, en su
caso, lo que el Director Delegado mencionado en el literal
anterior deba reportar al Directorio sobre la comisidn que se le
hubiere encargado, y, en su caso, resolver lo que al respecto
corresponda; - m) Sugerir reformas- ‘para el Reglamento

Funcional del Directorio, el cual deberd ser conocido y
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aprobado por la Junta General de Acaonls’fos n) Adop’ror

.

implementar, cumplir y hacer cumplir las normc:s d/&buen
gobierno corporative: de la Gompania; o) Creor éairﬁl’res de
gestion y apoyo estratégicos; p) Observar y cumplir con las
disposiciones insertas en el Reglamento Funcional del
Directorio: q) Conocer y aprobar la matriz de limites y
atribuciones; r) Cumplir.con las disposiciones que la matriz de
limites y atribuciones le otorgue; s) Cumplir y hacer cumplir las
resoluciones y decisiones de la Junta General de Accionistas;
y. 1) Las demds que la Junta General de Accionistas y la ley le
asigne.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DEL SECRETARIO
ESPECIAL.- El secretario especial serd nombrado por el

directorio y- durard un ano en sus funciones, pudiendo ser

~v.gceionistd o ho deé la éompania, empleddo o 1o En géso’ de «

ausencia temporal de éste, el directorio podrd nombrar un -
secretario especial od.—hoc. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- -
ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO ESPECIAL.- Son deberes y
afribuciones del Secretario: a) Actuar como ' Secretario
Especial de las Juntas Generales de Accionistas y del
Directorio; b) Redactar las actas de las Juntas Generales y de
las sesiones del Directorio; ¢} Suscribir conjuntamente con el
Presidente del Directorio o gquien le subrogue las actas de las
Juntas Generales de Accionistas y del Directorio; d) Transcribir
las resoluciones o acuerdos fomados por la Junta General de
Accionistas o por, el-Directorio; e) Preparar las convocatorias
para notificar a las sesiones de Junta General de Accionistas y
del Directorio; f) Certificar los documentos relacionados con

las actas de las Juntas Generales de Accionistas y del

19
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Directorio, asf como también los documentos que formen parte
de los expedientes de dichas actas; g) Llevar las actas de las
Juntas. Generales y.del Directorio por separado, en forma
ordenada, secuencial y numérica, debiendo el Secretario
Especial rubricar y foliar cada hoja; y, h) Las demds funciones
que le asigne el Directorio o la Junta General. ARTICULO
VIGESIMO OCTAVO.- DEL GERENTE GENERAL: La compafia
tendr& un Gerente General quien serd nombrado por la Junta
General de Accionistas y durard cinco (5) anos en sus
funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente. No se
requerird ser accionista de la Compania para ocupar este
cargo. El Gerente General deberd cumplir con el perfil de

competencias que el Directorio establezca para esta posicién,

- -el mismo que no podrd sermenor que el-gque.-se requiere para

ser Director. Sus funciones se prorrogardn hasta ser legalmente
reemplazado. En caso de ausencia o impedimento temporal
del Gerente General, lo reemplazard el Presidente del
Directorio. ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES DEL
GERENTE GENERAL: Son atribuciones y deberes del Gerente
General: a) Representar a la compania legal, judicial, v,
egfrojudiciolmen‘re, y cumplir ‘con las disposiciones
establecidas en la matriz de limites y atribuciones; b) Suscribir
conjuntamente con el Presidente del Directorio los titulos de
accién; c¢) Previa autorizacién de la Junta General de
Accionistas, infervenir en la compra, venta, hipoteca,

constitucidén de gravémenes y limitaciones de dominio de los

“bienes inmuebles de la compania; d) Cumplir y hacer cumplir

las resoluciones y acuerdos de la Junta General, que este
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organismo le haya encargado especmcomen’re,\ e) @rgen/zcm

y dirigir las dependencias infernas y oficinas de\io compomo
(;‘ £ /
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f) Contratar, remover«y’-organizar a los ~empleados vy

funcionarios de Ila Compania, asi como fijar sus

remuneraciones, siempre que esta atribucidbn no se halle
conferida a otro érgano de administracién de la compania; g)
Presentar a la Junta General de Accionistas la memoria anual
de la administracién, sobre el estado y curso de los negocios
sociales, junto con el balance general y la cuenta de pérdidas’
Yy ganancias, y, en general, presentar a la Junta General de
Accionistas fodos los informes, documentos y cuentas que se

le soliciten en cualquier tiempo; h) Abrir depésitos a la vista o

a plozo a nombre de la compaﬁl’o en instituciones del sistema

fondos o la instrumentacién y firma de negocios fiduciarios; i)

~ Resumir los planes estratégicos de las unidades de negocio y

presentar el Plan Estratégico de la Compania en su conjunto
para conocimiento y aprobacién del Directorio; jJ Resumir los
planes de las unidades de negocio y presentar el Plan
Operativo Anual y el Presupuesto General de la Compania en
su conjunto para conocimiento y aprobacién del Directorio; k)
Suscribir pagarés, letras de cambio y, en general, todo tifulo

valor, documento o efecto de comercio, civil o mercantil, que

obligue ala Compahia, observando estrictamente lo dispuesto

en la matriz limites y atribuciones; 1) Asistir a las sesiones del

Directorio y Comité Ejecutivo; m) Formular informes vy
presupuestos que tengan relacién con la marcha de los

negocios y presentarlos al Directorio para su conocimiento y

21
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aprobacidn; n) Administrar individualmente .los negocios,
bienes y propiedades de la compahnia, respetando las
orienfaciones y.resoluciones de la Junta General, Directorio y
la mairiz de limites y. atribuciones; o) Presentar en forma

oportuna, fidedigna y bajo su responsabilidad, los informes

requeridos por el Directorio, la Junta General y los Organismos

de Conftrol; p) Responder bor todos los valores, titulos o
instrumentos de crédito entregados a su custodia, observando

en todo caso las limitaciones previstas en los presentes

. Estatutos y la Ley; q) Realizar todos los actos de administracién

de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Matriz de

~ limites y Atribuciones; r) Abrir o cerrar depésitos a la vista o @

plazo en instituciones financieras del exterior previa

-~ autorizacién del -Directorio; 's) Llevar los libros sociales-de -la- -

- Compafia de acuerdo a la ley y cuidar el archivo vy

correspondencia de ella; 1) Proporcionar a los Auditores
Interno, Externo, y al Comisario toda la informacién vy
documentos requeridos para la ejecucién de su labor; u)
Otorgar poderes generales siempre que cuente con la
auvtorizacién de la Junta General de Accionistas; v) Velar por
los derechos de propiedad intelectual de la compania; y, w)
Ejercer las demds atribuciones y cumplir los deberes que le
sefialan la Lley, los Estatutos y el Directorio.. ARTICULO
TRIGESIMO.- DEL COMITE EJECUTIVO: El Comité Ejecutivo de la
Compania estard integrado por el Presidente del Directorio o
por quien él delegue, por‘ el Gerente General y aquellas
personas por ellos designadas. El Comité Ejecutivo es la

instancia operativa mdés importante de la administracién de la
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Compania y apoya la gestion del Directorid’ ~y \del Geren“te/

..\

General. El Comité Ejecutivo reportard, a ’rroves del\Ger@n/Te
U ‘mrm >

.General, al:Directorio-de la Compafia. ARTICULO TRIGESIMO'

PRIMERO.- SESIONES DEL COMITE EJECUTIVO: El Comité
Ejecutivo se reunird por lo menos una vez al mes y sus sesiones
seran presididas por el Gerente General o, en su falta, por la
persona quien €l haya delegado, y en ellas actuard como
Secretario, la persona que los infegrantes del mismo designen
para el efecto. De cada sesién se levantard un acta, que serd
suscrita por el Gerente General, y por el Secrefario, quien
formard un libro especial con las actas respectivas. El
Presidente del Directorio o quien lo reemplace, asi como el

Gerente General de la Compania podrdn invitar a participar

" “en’las sesiones del Comité Ejecutivo-acualquiér funcionaric'de "~

la Compafiia o a personas extrafias a la misma. ARTICULO
TRIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES DEL COMITE EJECUTIVO:

Son atribuciones del Comité Ejecutivo de la Compania: a)

Andlizar los temas estratégicos que requiera la compaiia; b) -

* Mantener constantemente mapeados los riesgos de la

compania; ¢) Analizar los resultados y el funcionamiento de la
compania del mes anterior emitiendo un informe mensual que
estard a disposicidon de los miembros del directorio; d) Analizar
e informar el endeudamiento de la compania al Directorio; e)
Actualizar y supervisar las politicas de ventas, de créditos y de
cobranzas de la Compania, y formular las recomendaciones
que estime convenientes; f) Elaborar y recomendar al
Directorio el plan anual de las inversiones de la Compafiia, asf

como |la matriz de limites y aftribuciones; g) Proponer

23
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- anualmente al Directorio y a la Gerencia General la creacidn
o supresidn de Gerencias y altos cargos ejecutivos; y, analizar

cy. recomendar la sustitucién y reemplazo de -fales Gereptes.o..... -

de altos ejecutivos de la Compaiia con la consiguiente
explicacién de las razones para.efectuar tal recomendacion;
y, h) Cumplir con las disposiciones establecidas en Ila maftriz de
limites y atribuciones de la compafia. ARTICULO TRIGESIMO

TERCERO.- DE LA REPRESENTACION LEGAL: La representacion - -

legal de la compania, tanto judicial como extrajudicial la
ejercerd de manera indistinta el Presidente del Directorio y el
Gerente General y, se extenderd a .todos los asuntos
relacionados con el objeto social, .en operaciones

comerciales, civiles, incluyendo la constitucion de gravdmenes

-. ae toda-clase, conlas-limitaciones que-establecen las leyesy- - - -

el Estatuto Social. ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- PRORROGA
DE FUNCIONES: Aunque termine el periodo para el cual fueron
elegidos los administradores, ésfoé continuardn en sus cargos
hasta que la Junta General de Accionista o el Directorio, segin
corresponda, nombre a los sustitutos, salvo los casos. de
remocién,. en. que el funcionario destituido serd
inmediatamente reemplazado pdr el que corresponda o por el
designado por la Junta General de Accionistas o el Directorio,
segun corresponda. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- FONDO DE

RESERVA.- De conformidad con las disposiciones de la Ley -

General de Seguros incorporada como libro il del .Cédigo
Orgdnico Monetario y Financiero, la compania formard vy
mantendrd un fondo de reserva legal no inferior al cincuenta

por ciento del capital pagado. Al final de cada ejercicio
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econdmico, se destinard por lo menos el diez por C|er’n‘o de’sus | “/

\ [ a // \l\\\
utilidades netas a la reserva legal. ARTICULO TR\IGESIMQ?;?/
SEXTO.---DISTRIBUCION DE UTILIDADES: De las 'ufilidade

obtenidas por la Compania en cada ejercicio anual, una vez:

realizadas las deducciones previstas por leyes especiales,
proveerd de las necesarias para constituir el fondo de reserva
legal y las restantes se distribuirdn de acuerdo con la Ley, enla

forma que determine la Junta General de Accionistas, salvo
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que este organismo desee formar un fondo de reserva
10 facultativo, especial o cualquier otro conforme lo dispone la
11 Ley. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- DE LOS COMISARIOS: La
12 Junta General de Accionistas nombrard un Comisario Principal
13 yuno Suplente; durardn en el ejercicio de sus funciones un afo,
fé - con las facultadesty responsabilidades establecidas’en la Ley -
15 de Compadias y aquellas que les fije la Junta General
16 quedando autorizados para examinar los libros, comprobantes-
17, y demds documentos de la sociedad que consideren
18 necesarios. No requieren ser accionistas de la compoﬁio. El
19 Comisario Principal presentard al final del ejercicio econdmico
20 un informe detallado a la Junta General, referente al estado
21 financiero y econdmico de la sociedad. Podrd solicitar que se
22 convoque a Junta General Exiraordinaria cuando algin.caso
23 de emergencia asf lo amerite. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.-
24 LIQUIDACION: En caso de liquidacién de la Compadia, el
25 Gerente General, salvo disposicién contraria de la Junta
26 General de Accionistas, que acordara la liquidacién, ser&
27 liquidador Principal. En cuanto a la liguidacién de Id

28 companiaq, sea voluntaria o forzosa, se aplicard lo establecido

25
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en la Ley General de Seguros incorporada como libro Hl del

Coédigo Orgdnico Monetario y Financiero, su Reglamento

General y las normas de la Ley de Companias. en forma

supletoria. La Junta General de Accionistas también nombrard
un Liquidador .Suplem‘e. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.-
NORMAS SUPLETORIAS: Para todo aquello que no haya
disposicion estatutaria, se fomardn en cuenta para su
aplicacién las normas contenidas en la Ley Ge.nerol de Seguros
incorporada como libro lll del Cédigo Orgdnico Monetario y
Financiero, su Reglamento General;, en forma supletoria el
Cdédigo de Comercio y la Ley de Companias; y, las normas que
para el efecto dicte la Superintendencia de Companias,

Valores y Seguros, las mismas que se entienden incorporadas a

- estos Estatutos”.--CLAUSULA CUARTA: REFORMA INTEGRA DE LOS .

ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPARIA.- El sefior Gerente
General, cumpliendo las instrucciones de la Junta General
Ordinaria y Universal de Accionistas de ASERTEC S.A. AGENCIA
ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS manifiesta que se han
reformado los Estatutos Sociales teniendo en cuentalos términos
establecidos en el acta de la Junta General redlizada el dia
catorce de marzo de dos mil diecinueve cuya copia certificada
se adjunta como habilitante de la presente escritura. CLAUSULA
QUINTA: DOCUMENTOS HABILITANTES.- Se incorporan ademds
como habilitantes los siguientes documentos: a) nombramiento
de Gerente General del senor Andrés Hurtado Pérez, asi como
también copia de su cédula de ciudadania y certificado de
votacidon; b) copia certificada deIA acta de la Junta General

Ordinaria y Universal de Accionistas de la.compania que
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resolvid la reforma estatutaria; y, c) Reglsfro\ Umco de\«*/

\L/

Contribuyentes de Asertec S.A. Agencia Asesora Produc’rera de
Seguros. Incorpore las formalidades para la validez del presente
instrumento”.- HASTA AQUI LA MINUTA que queda elevada a
escritura puUblica, la misma que se encuentra redactada y
frmada por el Doctor Pablo Roberto Cevallos Fonseca,
Abogado con matricula profesional nGmero seis mil doscientos

ochenta vy seis del Colegio de Abogados de Pichincha.- El

‘compareciente autoriza expresamente la consulta en linea y

verificacién de sus respectivos datos en él Sistema Nacional
de Consulta Ciudadana de la Direccion General de Registro
Civil, Identificacién y Cedulacién.- Para la celebracién de la -

presente escritura publica se observaron todos los preceptos

“egales que el caso requiere y lefda integrameénterque & fue ™ -

al compareciente por mi el Notario, se ratifica en la aceptacion
de su contenido y firma conmigo en unidad de acto, de todo

cuanto doy fe, se incorpora al protocolo la presente escritura.-
|

/ Wiy

ANDRES HURTADO PEREZ/'

GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPARIA

ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS
{10 93236573 - - :

______ELNOTARIO
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ACTA DE LA SESION DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

'DE LA COMPANIA ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORADE, - . . .

SEGUROS CELEBRADA EL JUEVES 14 DE MARZO DE 2019

En Quito, a los 14 dias de marzo de 2019 cuando son las 09h35 se reiine en las

oficinas de la compania ubicadas en la Av. 6 de Diciembre No. 2816 y Padl Rivet,

piso 3° del edificio Josueth Gonzilez, la Junta General Ordinaria de Accionistas de

_Z;Asertec S.A._Agencia Asesora Productora de Seguros. Preside la reunién -por

“decisién de los presentes- el sefior Pedro Izquierdo y actiia’¢omo secretario‘especial =
el sefior Pablo Cevallos. El sefior Presidente dispone que por secretaria se constate
el quérum de instalacién, verificindose la presencia de los siguientes accionistas:

# Nombre del accionista # de acciones %
1 | Pedro José Izquierdo Betancourt 811.335 52.50
2 | Andrés Hurtado Pérez 154.540 10,00
3 | Luis Enrique Escudero Calderén 123.632 8,00
4 | Lupe del Rocio Zapata Betancourt 115.905 7,50} .
-5 | Ramén Davalos Batallas 115.905 7,50
6 | Presents Capital LLC. : 77.270 5,00
7 | Davsa LLC. 61.816 4,00
8 | Maria Asuncién Ponce Correa 30.908 2,00
9 | Diego Andrés Reyes Salgado 23.181 1,50
10 | Isabel Izquierdo Franco 15.454 1,00
11 | Pedro José Izquierdo Franco 15.454 1,00
TOTAL 1°545.400 100,00

Las comparfilas Davsa LLC. y Presents Capital LLC. son representadas en ésta
junta por su delegado, sefior Ramén Déavalos segin las cartas poder que se entrega
a secretaria. De igual forma, la sefiora Maria Asuncién Ponce es representada por
su delegado, sefior Enrique Escudero; la seforita Isabel Izquierdo Franco esta
representada por su apoderado, el sefior Pedro Izquierdo Betancourt; y el sefior
Pedro José Izquierdo Franco es representado por su apoderado, el sefior Pablo
Cevallos conforme los poderes que en copia se entregan por secretaria. Se
encuentra presente ademaés la sefiora Maria de Lourdes Fonseca, Comisario de la
compania y el sefior Andrés Hurtado, Gerente General. Las acciones con un valor
nominal de USD. 1,00 cada una, representan el 100,00% del capital, de todo lo cual
el secretario evidencia en el estatuto, los sefiores accionistas suscriben el libro de
asistencia y deciden constituirse en Junta General una vez que existe el quérum
legal y estatutario. El sefior Presidente declara instalada la sesidon y por secretaria
se da lectura de la convocatoria notificada por escrito, por correo electrénico y que
contiene los siguientes puntos:

1. Conocimiento y resolucién del informe de la administracién por el afio 2018;

2. Conocimiento y resolucién del informe del comisario y de los estados
financieros auditados del 2018;

3. Conocimiento y resolucién del balance general y del estado de perdldas y
ganancias correspondiente al ejercicio econémico 2018;

4. Conocimiento y resolucién sobre la distribucién de beneficios sociales por el

ejercicio 2018;
- Designacién de Comisarie para el periodo 2019;
Designacién de los Auditores Externos para el ejercicio 2019;

o o




- compama, :
- 8- -Designacidn-de- las ‘personds_que-ejerceran los‘cargos-de vocale ‘del dlre»
de Presidente del directorio y fijacién de su retribucién econémics; ! \

9. Conocimiento y resolucién sobre el Cédigo de Buen Gobierno Corporatlvo |

10. Conocimiento y resolucion sobre el Reglamento de func1onam1ento-""-delr =/ ;
directorio; y, N ’fn, /Q\\\/ 1

11. Conocimiento de la matriz de limites y atribuciones de los 6rganos de\AserteC/ !

/

El serior Presidente informa que el Directorio de Aseértec en sesién celebrada el 13
de marzo del afio en curso conocié los informes preliminares de administracién, de
comisario, de auditoria externa, la propuesta de distribucién de utilidades, y los
estados financieros del ejercicio 2018, aprobandolos y a su vez recomendando que la
Junta General se pronuncie al respecto. Los accionistas toman nota‘de lo expuesto
y disponen tratar individualmente cada punto de la agenda:

1. Se concede la palabra al sefior Andrés Hurtado; quien da lectura al informe de ‘
administracion por el afio 2018. Dicho informe .contiene los minimos requisitos
que prevé el Reglamento expedido por la Superintendencia 'y demuestra el
- estado administrativo y financiero de Asertec S.A. Leido que fuera el informe a
los accionistas y excusandose de la sala el sefior Hurtado -al momento de
resolver conforme lo dispone el articulo 243 de la Ley de Compafias- éste es
aprobado por los accionistas y se lo anexa como parte integral del expedlente
. ' de Junta.

.

.% . .. 2. A continuacidn, se trata.el segundo: punto relacionado.con. el.informe del e e
comisario y los estados financieros auditados de la compaiiia por el afio 2018. '
Se concede la palabra a la sefiora Maria de Lourdes Fonseca, comisario de
- Asertec quien da lectura de su informe. Los accionistas lo analizan y aprueban
integramente. Con referencia a los estados financieros auditados preparados
por la compania UHY Assurance & Services Cia. Ltda los accionistas
presentes luego de analizarlo también lo aprueban.

3. Se concede la palabra al sefior Hurtado e informa que los estados ﬁnanc1eros 3
de Asertec S.A. estuvieron a disposicién de los accionistas con la anticipacién
del caso en las oficinas de la compafia e incluso fueron- entregados
individualmente con la anticipacién del caso. Analizados el estado de situacién
y de resultados por el afio 2018, éstos son aprobados por los presentes y se los
anexa como parte integral del expediente de Junta. :

4. El cuarto punto tiene que ver con la distribucion de utilidades y beneficios
sociales que arrojan los estados financieros del 2018. Se concede la palabra al
doctor Pablo Cevallos, secretario especial, quien informa que el Directorio de la
compania en sesién ordinaria celebrada el 13 de marzo de- 2019 conocié y
resolvié recomendar a la junta general que la ‘utilidad neta que arrojd la
sociedad luego de participacién a trabajadores y pago de impuesto a la renta y
que ascendié a USD. 1°838.788,15 se distribuya entre los accionistas a prorrata
de su participacién en el capital social, hasta por la cantidad de USD.
1°378.788,15 en 9 cuotas mensuales a partir de abril de 2019; ¥y, que la
diferencia, esto es USD. 460.000,00 se mantenga en la cuenta de resultados
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acumulados de ejercicios anteriores. Luego de analizar la exposicién del doctor
‘Cevallos;yla:Junta:General con la conformidad-de:todasdas acciones, resuelve;..;

¢ Que de la cantidad de USD. 2°823.912,89 que corresponde a la utilidad del
ejercicio 2018, se deduzcan los valores correspondientes al 15% de
participaciéon de trabajadores, es decir, la suma de USD. 423.586,93;

e Que del saldo resultante, luego de la deduccién de las utilidades de los
trabajadores, 'se.obtenga y.-deduzca. el porcentaje del impuesto a la renta,
equivalente a USD. 613.664,61, cantidad que sumada a los impuestos
diferidos que ascienden a USD. 52.126,80 arroja una utilidad neta de USD.
1'838.788,15; v, '

e Que de la utilidad neta que asciende a USD. 1°838.788,15 se distribuya
entre los accionistas la cantidad de USD. 1°378.788,15 en 9 cuotas
mensuales a partir de abril de 2019 en proporcién al capital pagado que
cada accionista posee; y, que la diferencia, esto es USD. 460.000,00, se
mantengan en la cuenta de resultados acumulados de ejercicios anteriores.
Los accionistas resuelven proceder conforme la recomendacién dejandose
constancia que el pago de las utilidades se realizard en funcién de la
liquidez con que cuente la sociedad en las fechas inicialmente establecidas.

A continuacidén, se trata el quinto punto relacionado con la designacién de
Comisario para el 2019. El sefior Presidente toma la palabra y con base en la
labor desplegada por la sefiora Maria de Lourdes Fonseca, actual Comisario,
sugiere su reeleccién por el periodo de 1 afio. Los accionistas aceptan la mocién
por unanimidad y se designa a la sefiora Maria de Lourdes Fonseca, Comisario

.. de Asertec S.A. o e

Acto seguido se trata el sexto punto relacionado con la designacién de la firma
auditora externa para el afio 2019. Se concede la palabra al doctor Pablo
Cevallos, secretario especial, quien informa a los presentes que el Directorio de
la compania en sesi6n ordinaria celebrada el 13 de marzo conocié las ofertas

.presentadas por una terna de firmas auditoras externas, de entre las cuales

recomendd a la junta general la contratacién de Nufiez Serrano & Asociados
como auditora externa de Asertec S.A. para el afio 2019. Los sefores
accionistas luego de analizar la recomendacién designan por unanimidad a la
compaiiia Nufiez Serrano & Asociados como firma auditora externa de la
compaiia para el ejercicio 2019.

El séptimo punto tiene que ver con la reforma del estatuto social de Asertec
S.A. El sefor Presidente informa que una consultora externa fue contratada
para armonizar el estatuto con practicas actuales de buen gobierno corporativo,
siendo necesario adaptarlo a la realidad operativa y de negocio de la empresa.
En esa linea, se requiere una reforma estatutaria integral en donde las
principales modificaciones giren en torno a las atribuciones del Directorio, la
creacién de comités internos que supervisen la marcha del negocio y nuevas
facultades para el Presidente del Directorio. Las reformas propuestas fueron
analizadas por el Directorio de la compariia en sesién celebrada el 13 de marzo
de 2019, y enviado el proyecto de estatuto a cada uno de los sefiores
accionistas. Luego del andlisis y discusién del proyecto, los accionistas por
unanimidad aprueban el nuevo estatuto e instruyen que la Gerencia General,

- conjuntamente con el abogado de la sociedad, desplieguen las-gestiones legales




del caso ante érganos de control y demas dependenmas publicas. Enm‘

” ESTATUTO SOCIAL DE LAﬂCOMPANfA ASERTEC SA. AGENCIA'ASESQBZAK o

PRODUCTORA DE SEGUROS o\

ART{CULO PRIMERO.- DENOMINACION Y DURACION.- La coﬁﬁmaé e

denominara ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE 'SEGUROS
y durard cincuenta (50).afios contados,. desde la fecha de inscripcién de esta
escritura en el Registro™ Mercantil. Sin embargo éste plazo podra reducirse o
prorrogarse e incluso la Compania podré liquidarse voluntariamente, observiandose
en cada caso las disposiciones legales pertinentes y lo previsto en el presente
Estatuto Social.

ART{CULO SEGUNDO.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.-. La compaifiia es de
nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal es el Distrito Metropolitano de
Quito, pudiendo establecer sucursales y agencias en uno o varios lugares dentro o
fuera de la Republica del Ecuador, previa autorizacion de la Superintendencia de

Compaiias, Valores y Seguros.

ARTICULO TERCERO.- OBJETO SOCIAL Y MEDIOS PARA SU
CUMPLIMIENTO.- El objeto social de la compafia serd la gestién y obtencién de
contratos de seguro o de servicios de asistencia médica, y, de contratos para
companias que financian servicios de atencidén integral de salud prepagada. Para el
cumplimiento de su objeto social, la compahia podra complementariamente
celebrar toda clase de actos y contratos permitidos por la Ley, siempre que se

relacionen con su obJeto social; adicionalmente podra contratar prestamos y re01b1r
’7'5“"cred1tos adquirir acciones o participaciones del capital “de btras: “cotnpadias,

fusionarse con ellas o absorberlas; y, en general, ejecutar actos, contratos y
operaciones civiles o de comercio que sean permitidos por la Ley y guarden relacién
con el objeto social, pudiendo asociarse a companias constituidas o a constituirse
con un objeto similar o complementario al suyo. La Compaiia se sujetara para su
funcionamiento a las disposiciones de la Ley General de Seguros incorporada como
libro IIT del Cédigo Organico Monetario y Financiero, el Reglamento General, la
Ley de Companias de forma supletoria y a las normas que para el efecto dicte la
Superintendencia de Compafias, Valores y Seguros y la Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera.

ARTICULO CUARTO.- DEL CAPITAL Y DE LAS ACCIONES.- El capital suscrito
y pagado de la compaiiia es de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(USD. 1°545.400,00), dividido en un millén quinientas cuarenta y cinco mil
cuatrocientas acciones, ordinarias, nominativas e indivisibles de un doélar de los

Estados Unidos de América (USD. 1,00) cada una.

ARTICULO QUINTO.- TITULOS DE ACCIONES. -Los titulos de acciones se
extenderan en libros talonarios correlativamente numerados. Entregado el titulo o
el certificado al accionista, éste suscribira el correspondiente talonario. Los titulos
y certificados nominativos se inscribiran, ademds, en el Libro de Acciones y
Accionistas, en el que se anotaran las sucesivas transferencias, la const1tuc1on de
derechos reales y las demas mod1ﬁcac1ones que ocurran respecto al derecho sobre




las acciones; y ademaés contendran las declaraciones establemdas en el articulo
01ento setenta y se1s de la Ley de Compamas

ARTfCULO SEXTO AUN[ENTO DE CAPITAL El cap1tal suscrito y pagado
podra aumentarse por resolucién de la Junta General de Accionistas, atendiendo
a las disposiciones contenidas en la Ley General de Seguros incorporada como

libro III del Cédigo Orgéanico Monetario y Financiero, su Reglamento General, Ley -

de Compaiiias en forma supletoria y las normas que para el efecto dicte la

.. Superintendencia de Companias, Valores y Seguros. y. la Junta..de.-Rolitica -y

Regulacién Monetaria y Financiera.

ARTICULO SEPTIMO.- DERECHO PREFERENTE.- Los accionistas tendran
derecho preferente, en proporcién a sus acciones, para suscribir las que se emitan
en cada caso de aumento de capital suscrito, este derecho se ejercitara dentro del
plazo y en la forma prevista en la Ley de Companias. Cualquiera que sea la
resolucién de la Junta General en este sentido los procedimientos se harén en
cumplimiento de lo establecido en las disposiciones emitidas por Superintendencia
de Compaiias, Valores y Seguros y la Ley de Companias para cada caso.

ARTICULO OCTAVO.- TRANSFERENCIA DE ACCIONES.- La propiedad de las
acciones se transfiere mediante nota de cesién firmada por quien la transfiere o la
persona que lo represente. La cesién debera constar en el titulo correspondiente o
en una- hoja adherida al mismo; sin embargo, para los titulos que estuvieren
entregados en custodia en un depdsito centralizado de compensacion y liquidacion,
la cesién podra hacerse de conformidad con los mecanismos que se establezcan para
tales depésitos centralizados.

ARTICULO NOVENO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION: La Compaiiia seré
gobernada por la Junta General de Accionistas, dirigida por el Directorio y sus
Comités de Apoyo, y, administrada por el Comité Ejecutivo y el Gerente General;
cada uno con las atribuciones y deberes que les concede la Ley, el presente Estatuto
y el Cédigo de Gobierno Corporativo.

ARTICULO DECIMO.- JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-La" Junta
General de Accionistas legalmente convocada y reunida constituye el maximo
6rgano de la Compania, ella da expresién a la voluntad social, tiene amplios
poderes para resolver los asuntos relativos a los negocios sociales y para tomar
las decisiones que juzgue conveniente en defensa de los intereses de la misma.

ART{CULO DECIMO PRIMERO.- CLASES DE JUNTAS.- Las Juntas Generales
de Accionistas seran ordinarias y extraordinarias. Las Juntas Generales
Ordinarias se reuniran una vez al ano dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacién del ejercicio econémico de la compaifiia, previa convocatoria y de
conformidad con el presente estatuto social y las resoluciones que para el efecto
dicte la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros. El ejercicio econémico
de la compaiiia comprende desde el primero de enero al treinta y uno de diciembre
de cada afio. Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran cuando fueren
convocadas para tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria. Tanto las
Juntas Ordinarias como las Extraordinarias se reunirdn en el domicilio principal
de la Compaiiia, salvo lo dispuesto en el articulo doscientos treinta y ocho (238) de
la Ley de Compariias para Juntas Universales.




ARTICULO DEC]MO SEGUNDO.- CONVOCATORIAS A JUNTA GENERAL:Tas.
Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas ,p(ar el ( Geren €./
...General y/o por el Pres1dente del Directorio,.o por.quien-los. estuyl ere legalmentt;e\ 9
reemplazando, mediando para el dia de su celebracién ocho (8) diad de antlc1pa01on )

Las convocatorias se notificardn mediante correo electrénico o poir pubhc}fcmnren
uno de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio prmapal@e la compan/la v;
indicdndose la fecha, la hora, el lugar y el objeto de la reunién. En dlcho»;lapso no se’”
contari el dia de la publicacién o de la notificacién de la convocatoria m\el,de/la {
ién, y, para el computo del plazo, se consideraran habiles todos los dias. A los -
'étas que residan en el exterior se los hard saber dela convocatoria a través . -
- de comunicaciones remitidas por correo electrénico o por fax. En todo caso, las
convocatorias a Junta General deberdn realizarse en cumplimiento de lo dispuesto
en las Normas sobre Juntas Generales de Socios o Acc1omstas de las personas.
]undlcas que integran el sistema de seguro privado.

'
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ART{CULO DECIMO TERCERO.- QUORUM DE. INSTALACION: La Junta ;
General de Accionistas no podria considerarse validamente. constituida para ;
deliberar en primera convocatoria, si los concurrentes a ella no representaren mas
de la mitad del capital pagado. La Junta General se reunird en segunda
convocatoria con el nimero de accionistas presentes, sea cual fuere la aportacion
del capital social que representen y asi se expresara en la convocatoria.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- QUORUM ESPECIAL: Para que la Junta

General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o :
disminucién del capital suscrito, la transformacién, la- fusién, la escisién, la [
liquidacién voluntaria, la reactivacién si se hallare en proceso de liquidacién, la :
convalidacién y en general cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, habra
" de concurrir'a ella, ei'priméraiconivocatoria mas de la mitad-del capital pagado:. En-
segunda convocatoria bastari la representacion de la tercera parte-del capital
pagado. Si luego de la segunda convocatoria no hubiere el quérum requerido, se
procedera a efectuar una tercera convocatoria, la que no podra demorar més: de
sesenta dias contados a partir de la fecha fijada para la primera reunién, ni
modificar el objeto de ésta. La Junta General asi convocada se constituird con el |
numero de accionistas presentes, para resolver uno o més. de los puntos :
mencionados en el inciso primero del articulo doscientos cuarenta de la Ley de

Companias, debiendo expresarse éstos particulares en la convocatona que se haga

ARTICULO DECIMO QUINTO.- JUNTAS UNIVERSALES No obstante lo j
previsto en el articulo anterior, la Junta se entenderi convocada y quedara ‘
validamente constituida en cualquier tiempo y lugar del territorio nacional para |
tratar cualquier asunto, siempre que se encuentre presente la totalidad del capital
pagado y que los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta,
debiendo suscribir todos ellos el acta ba]o sancién de nulidad. . 4

ARTICULO DECIMO SEXTO.- CONCURRENCIA: Los accmmstas podran
concurrir a las reuniones de la Junta General ya sea personalmente o por medio de
un representante. La representacién convencional se conferirdi mediante carta
poder dirigida al Gerente General de la Compafia o mediante poder general o
especial. No podran ser representantes convencionales de los aceionistas los
administradores de la Compaiiia, los comisarios y los auditores externos, a no ser
que sean representaciones legales. La representacién es indivisible, por
consiguiente, no podran concurrir a la Junta, el representante v el representado, ni




mas de un representante por el mismo representado. El mandante puede reasumir
en cualquier momento el ejercicio de sus derechos, pero no podri modificar el voto

'ya emitidoa su'nombre por su representante, salvo que la Junta haya resuelto la .~ . .

reconsideracion del asunto correspondiente. En cuanto a los requisitos de la
representacién se estarid a lo dispuesto por la Superintendencia de Compaiias,
Valores y Seguros. ‘

ART{CULO DECIMO SEPTIMO.- RESOLUCIONES: Las resoluciones de las
Juntas Generales. serAin tomadas :por mayoria de votos del capital pagado
concurrente, salvo las excepciones previstas en la Ley de Companias. Los
accionistas tienen derecho a que se computen sus votos en proporcién al valor
pagado de sus respectivas acciones, los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria numérica.

ARTCULO DECIMO OCTAVO.- DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales
seran dirigidas por el Presidente del Directorio, por quien lo estuviere
reemplazando, o si asi se acordase, por un accionista elegido para el efecto por la
misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales
llevaran las firmas del Presidente de la Junta o de quien la presida y del Secretario
Especial o de quien hubiera actuado como Secretario de la Junta. Si la Junta fuere
universal, el acta debera ser suscrita por todos los asistentes.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- LIBRO DE ACTAS Y EXPEDIENTES: Las actas
se llevaran por escrito, transcritas en computador, a maquina de escribir o por
cualquier otro medio escrito, en hojas debidamente foliadas y autenticadas con la
firma del Presidente de la Junta y Secretario en cada una, y deberan ser asentadas
en un-libro- destinado para el -efecto. Conforme a.la.Ley y.a los reglamentos que
expidiere la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros, se llevaran los
correspondientes expedientes de las Juntas los cuales tendran los requisitos que
ahi se determinen. Copia de toda acta de Junta General, firmada por el Presidente
y el Secretario de la Junta o certificada por éste se remitira a la Superintendencia
de Compaiias, Valores y Seguros, conjuntamente con los documentos que hayan
sido conocidos en ella, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la reunién.

ARTICULO VIGESIMO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: Son

atribuciones de la Junta General de Accionistas, ademés de las establecidas en la
Ley, las siguientes:

a) Designar y remover a los miembros principales y suplentes del Directorio, al
Gerente General, y establecer la politica retributiva de estas posiciones sobre
la base de la recomendacién realizada por el Directorio.

b) Designar y remover a los Comisarios, a la firma auditora externa, cuando
corresponda de conformidad con las regulaciones sobre la materia de su
designacién, al Auditor Interno cuando lo hubiere, y, establecer su
remuneracién previa propuesta e informe del Directorio.

¢) Conocer y resolver acerca de los resultados de la gestién, a través de los
estados financieros y sus anexos y los informes que presenten el Directorio, el
Gerente General, el Comisario, el Auditor Interno y el Auditor Externo y dictar
las resoluciones correspondientes. No podrén aprobarse ni el balance ni las
cuentas si no hubiesen sido precedidos por el informe del Comisario, de los
auditores de ser el caso y del visto bueno del Directorio. Estos documentos e
informes deberin estar a disposicién de los accionistas,.en las oficinas de la




g)

h)

i)
»

k)

m)

n)

“reparto de los beneﬁcms sociales, y “tomar la resolucmn que correspond : '
Modificar el estatuto social y demés cldusulas del contrato social’ < ™ s/
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compafia, para su revisién y estudio, por lo menos con qumce dlas de-. \

anticipacion a la fecha de la reunién de Junta General. ' é: o

Aprobar el Cédigo de Gobierno Corporativo, el Reglamento del Du‘ectono y sus ;
correspondientes actualizaciones presentadas por el Directorio, “asi ‘como
cualquier documento que contenga normas de cumplimiento obligatorio para la
compafia. La aprobacién de estos documentos se legaliza con el quérum de
instalacién de :dos tercios dél«capitalpagado y la votacién favorable de dos
tercios del capital pagado concurrente a la junta general. :

Resolver acerca de los aumentos de capital, disminucién de capital, la fusidn,
transformacién, escisidbn y liquidacién de la Compania. Para los casos
anteriores, se requeririd que el Directorio explique en un informe el detalle de
la transaccién y las posibles consecuencias para los accionistas, incluyendo las
que potencialmente constituyan peligro de dilucidn de la participacién de
grupos minoritarios.

Nombrar liquidador, y sefialar sus atribuciones, fijar el procedimiento para la
liquidacién, - la retribucién: del liquidador y considerar las cuentas de

liquidacién.

Establecer, 2 méas del fondo de reserva legal, reservas facultativas segtn las
necesidades de la Compaiiia.

Conocer y resolver todo asunto que fuere sometido a su consideracién por parte
del Directorio, del Presidente del Directorio, del Gerente General, o de los
accionistas, siempre que conste en el orden del dia.

Conocer y resolver sobre la remocién del Gerente General, de los miembros del
Directorio y miembros de la organizacién que hayan sido nombrados por la

Junta. General de acuerdo con-el-estatuto; aunque-el-asunto-no:conste enel -~ - -

orden del dia y el ejercicio de acciones de responsabilidad contra ellos.
Autorizar al Gerente General el otorgamiento de poderes generales.

Aprobar, modificar e interpretar este estatuto con fuerza obligatoria para todos
los accionistas, Directorio, Presidente del Directorio, Gerente General,
miembros del Comité Ejecutivo y los demas funcionarios y empleados. de la
compaiiia; y,

Las demas sefialadas en la Ley, en el presente estatuto y que no puedan ser
delegados al Directorio o a los administradores de la Compaiia.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- DEL DIRECTORIO: El Directorio estari
conformado por un nuimero de tres (3) miembros titulares y un (1) miembro
suplente, elegidos por la Junta General de Accionistas. Deberan cumplir los
requisitos y condiciones que se mencionan en este estatuto, las establecidas en el
Cédigo de Gobierno Corporativo, y, en el Reglamento de Funcionamiento del
Directorio. En caso de ausencia definitiva de un director principal, lo reemplazara
el director suplente y actuara como tal hasta completar el periodo para el cual fue
designado el director principal. Para ser miembro del Directorio no se requerira ser
accionista de la Compaiifa. Los miembros del Directorio, duraran un (1) afio en el
ejercicio de sus funciones, pudiendo ser reelegidos hasta por tres (3) afos
consecutivos, con excepcién del Presidente del Directorio quien podra ser reelegido
de forma indefinida. En su seno se designara al Presidente del Directorio y actuara
como secretario de las sesiones el secretario especial o la persona que designen sus
miembros para el efecto, el cual no serd necesariamente un miembro del Directorio.

e
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En caso de falta o ausencia del Presidente del Directorio, presidira la sesién un
presidente ad-hoc designado entre los miembros del Directorio. ~
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- SESIONES DEL DIRECTORIO: El
Directorio sesionara en cualquier tiempo y lugar del territorio nacional o del
exterior, cuando lo convoque su Presidente. Cualquier funcionario de la Compaiia
0 persona ajena a esta, podra ser invitado a las sesiones por el Presidente del
Directorio para tratar sobre temas especificos, invitados que no tendran derecho a .

v".voto. .E1" Directorio sesionara ordinariamente, al. menos en.seis.-(6). ocasiones

durante el afno; y, extraordinariamente, en cualquier momento, cuando asi lo decida
y lo convoque su Presidente o a peticién de sus miembros o cuando el Gerente
General, en caso de urgencia, solicite tal convocatoria al Presidente del Directorio,
para tratar y resolver sobre uno o més asuntos especificos en particular. Las
reuniones del Directorio seran convocadas mediante comunicacidén escrita, via fax,
correo electrénico o por cualquier otro medio idéneo que se creare en el futuro, de
acuerdo con el avance tecnolégico, con diez (10) dias de anticipacién, por lo menos,
dl dia fijado para la reunién. En las convocatorias para las reuniones del Directorio
se debera indicar el lugar, el dia y la hora programados para la reunién, asi como
los puntos a tratarse. El Directorio podra tomar decisiones validas sobre asuntos
que le correspondan, aunque no hubieren estado puntualizados en la convocatoria,
salvo que se trate del nombramiento o remocién de funcionarios. El Gerente
General sera siempre convocado a las sesiones del Directorio, a las que asistird con
voz, pero sin voto.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DE LA PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO:

El Presidente del Directorio serd elegido en el seno del Directorio de entre los

directores nombrados.por.la Junta General de Accionistas, durard en .su-cargo-un ..... .., .

periodo de un (1) afo y tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar a la compaiiia legal, judicial, y, extrajudicialmente, y cumplir con
las disposiciones establecidas en la Matriz de Limites y atribuciones;

b) Convocar y presidir las sesiones de Directorio;

c) Convocar y presidir las sesiones de la Junta General de Accionistas;

d) Invitar a las sesiones de Directorio a cualquier funcionario de la Compania o
persona ajena a ésta, para tratar sobre temas especificos;

e) Firmar las actas de las sesiones de Directorio conjuntamente con el secretario
especial;

f)  Suscribir a nombre del Directorio las comunicaciones que el Directorio
disponga;

g) Monitorear y evaluar el desempefo anual de los miembros del Directorio,
pudiendo informar los correspondientes resultados a la Junta General de
Accionistas;

h) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones del Directorio;

1)  Observar, cumplir y hacer cumplir el Reglamento del Funcionamiento del
Directorio y,

j) Las dem4s atribuciones que se determinen en el presente Estatuto y en la Ley.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- QUORUM DE INSTALACION Y DE
DECISION DEL DIRECTORIO: El Directorio se instalar4 con la concurrencia de
dos (2) de sus miembros. Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria
simple y los votos en blanco se sumaran a la mayoria. Las deliberaciones y
resoluciones del Directorio constarin en actas que serdn suscritas por el Presidente
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--Generales: Los diredtores- podran asistir.a.una; xeunlon ‘de. du'ectono por med.Lo

teleconferencia u otro medio informatizado, hecho que quedara formahzado cog
suscripcién posterior del acta correspondiente. -

{hl"{ ?
ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- FACULTADES DEL DIRECTC)RI(D ners :

Corresponde al Directorio:

" Orientar y dirigir la Compaifiia en el 4mbito administrativo, ‘econémico y
financiero, debiendo resolver lo que sea més conveniente a la organizacién y al
funcionamiento de la misma;

b) Vigilar que la administracién cumpla con la Ley, el Estatuto y sus

reglamentos; : :

c) Verificar que la administracién cumpla a cabalidad con sus funcmnes,

d) Conocer y resolver sobre cualquier asunto que le fuere sometido a su

consideracién y que no sea competenma privativa de la Junta General de

Accionistas;

e) Disponer la apertura de agencias y sucursales dentro 'o.ierra- del:ten_-itprio :

nacional; .
f) " Solicitar auditorias financieras y cualqu1er otro tipo de aud.ltona de

determinadas actividades de la compaiiia, cuando lo estime necesario;

g) Analizar los presupuestos y riesgos operativos, conocer los informes del
Gerente General, junto con los comentarios del Comité Ejecutivo y los distintos
Comités de Apoyo y Gestion, y determinar las recomendaciones necesarias;

h) Antes de que fueren presentados a la Junta General Ordinaria de Accionistas,

_.conocer. el HlfO}';I_l? _de . administracién _del Gerente General, los estados
~detla” Compania vy formular ‘las recomendacmnes que

financieros anuales- d
creyere conveniente;

i)  Aprobar el plan estratégico de la Compaiiia, y definir sus politicas corporativas
generales y las normas del Buen Gobierno Corporatlvo y conocer la propuesta
sobre la matriz de limites y atribuciones que elabore el Comité Ejecutivo;

j) Aprobar hasta antes del treinta de noviembre de cada afio el presupuesto anual
de la Compania para el siguiente ejercicio;

k) Cuando lo considere conveniente o necesario, nombrar de entre sus rmembros
un Director Delegado para que atienda o lidere inquietudes vpuntuales de uno o
més de los Directores sobre temas operativos, sin que la actuacién del Director i
Delegado pueda interferir con las operaciones cotidianas de la administracién . j
de la Compaiiia. Asi mismo, el Director ‘Delegado deber4 solicitar al Dlrectorlo
de ser el caso, los fondos necesarios para realizar su gestién y presentar un
informe sobre estas inquietudes puntuales en la siguiente sesién;

D Conocer, en su-caso, lo que el Director Delegado mencionado en el literal
anterior deba reportar al Directorio sobre la comisién que se le hubiere
encargado, y, en su caso, resolver lo que al respecto corresponda;

m) Sugerir reformas para el Reglamento Funcional del Directorio, ‘el cual debera
ser conocido y aprobado por la Junta General de Accionistas;

n) Adoptar, implementar, cumplir y hacer cumplir las normas de buen gobierno
corporativo de la Compainia;

0) Crear comités de gestién y apoyo estratégicos;

p) Observar y cumplir con las disposiciones insertas en el Reglamento Funcional
del Directorio: .

@ Conocer y aprobar la matriz de limites y atribuciones;




r) Cumphr con las disposiciones que la matnz de limites y atribuciones le
;otorgue, e : : :

s) Cumplir y hacer cump]n' Tas resoluciones y decisiones de la Junta General d

~~ Accionistas; y,
t) Las demés que la Junta General de Acc10mstas y la ley le asigne.

ARTfCULO VIGESIMO SEXTO.- DEL SECRETARIO ESPECIAL.- El secretario

especial serd nombrado por el directorio y durard un afio en sus funciones,

pudiendo ser accionista o no:dé*la compania, empleado o no. En caso de ausencia -

temporal de éste, el directorio podra nombrar un secretario especial ad-hoc.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO
ESPECIAL.- Son deberes y atribuciones del Secretario:

a) Actuar como Secretario Especial de las Juntas Generales de Accionistas y del
Directorio; _ ,

b) Redactar las actas de las Juntas Generales y de las sesiones del Directorio;

c) Suscribir conjuntamente con el Presidente del Directorio o quien le subrogue
las actas de las Juntas Generales de Accionistas y del Directorio;

d) Transcribir las resoluciones o acuerdos tomados por la Junta General de
Accionistas o por el Directorio;

e) Preparar las convocatorias para notificar a las sesiones de Junta General de
Accionistas y del Directorio;

D Certificar los documentos relacionados con las actas de las Juntas Generales de
Accionistas y del Directorio, asi como también los documentos que formen
parte de los expedientes de dichas actas;

. +-g)~ Lléevar las actas de las Juntas Generales y:del-‘Directorio por separado, en

forma ordenada, secuencial y numérica, debiendo el Secretario Especial

rubricar y foliar cada hoja; v,
h) Las demés funciones que le asigne el Directorio o la Junta General.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- DEL GERENTE GENERAL: La compadia
tendrd un Gerente General quien serd nombrado por la Junta General de
Accionistas y durarid cinco (5) afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. No se requerira ser accionista de la Compafiia para ocupar este
cargo. El Gerente General debera cumplir con el perfil de competencias que el
Directorio establezca para esta posicién, el mismo que no podra ser menor que el
que se requiere para ser Director. Sus funciones se prorrogardn hasta ser
legalmente reemplazado. En caso de ausencia o impedimento temporal del Gerente
General, lo reemplazara el Presidente del Directorio.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES DEL . GERENTE
GENERAL: Son atribuciones y deberes del Gerente General:

a) Representar a la compaiiia legal, judicial, y, extrajudicialmente, y cumplir con
las disposiciones establecidas en la matriz de limites y atribuciones;

b) Suscribir conjuntamente con el Presidente del Directorio los titulos de accién;

¢) Previa autorizacién de la Junta General de Accionistas, intervenir en la
compra, venta, hipoteca, constitucién de gravimenes y limitaciones de dominio
de los bienes inmuebles de la compaiiia;

d) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y acuerdos de la Junta General, que
este organismo le haya encargado especificamente;
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e) Organizar y dirigir las dependencias internas y oficinas de la compama, N

f) Contratar, remover y organizar a los empleados y funcionarios de la C‘\ fpa

- asf -como: fijar:sus: remuneraciones,. siempre . que. esta: atrlbucmn no 's
conferida a otro érgano de administracién de la compania; ANE

g) Presentar a la Junta General de - Accionistas la memoria r,anual de Ja s
administracién, sobre el estado y curso de los negocios socmles\ Junto cqn el
balance general y la cuenta de pérdidas y ganancias, y, en general, preseﬁt'ar a -
la- Junta General de Accionistas todos los informes, documentos y cuentas que

. se le soliciten en cualqmer t1empo, -

h) Abrir depésitos a'la vista o 4 “plaz6’ 4 ‘rnombre de la compama en instituciones
del sistema financiero nacional, fondos de inversién en administradoras de
fondos o la instrumentacién y firma de negocios fiduciarios;

i)  Resumir los planes estratégicos de las unidades de negocio y presentar el Plan -
Estratégico de la Compama en su conjunto para conocimiento y aprobacién del
Directorio;

j)  Resumir los planes de las unidades de negocio y presentar el Plan Operativo
Anual y el Presupuesto General de la Compafia en su conjunto para
conocimiento y aprobacién del Directorio;

k) Suscribir pagarés, letras de cambio y, en general, todo titulo valor documento
o efecto de comercio, civil o mercantil, que obligue a la Compaiia, observando

“estrictamente lo dispuesto en la matriz limites y atribuciones;

D Asistir a las sesiones del Directorio y Comité Ejecutivo;

m) Formular informes y presupuestos que tengan relacién con la marcha de los
negocios y presentarlos al Directorio para su conocimiento y aprobacién;

n) Administrar individualmente los negocios, bienes y propiedades de la
compania, respetando las orientaciones y resoluc1ones de la Junta General,

Directorio y la matriz de limites y atribuciones;

requeridos por el Directorio, la Junta General y los Organismos de Control;

p) Responder por todos los valores, titulos o instrumentos de crédito entregados a
su custodia, observando en todo caso las limitaciones previstas en los presentes
Estatutos y la Ley:; :

q@) Realizar todos los actos de administracién de acuerdo a las dlSpOSlClOIleS
establecidas en la Matriz de limites y Atribuciones. -

r) Abrir o cerrar depésitos a la vista o a plazo en instituciones ﬁnanmeras del
exterior previa autorizacion del Directorio;

s) Llevar los libros sociales de la Compaiiia de acuerdo a la ley y culdar el arch_wo
y correspondencia de ella;

t) Proporcionar a los Auditores Interno, Externo, y al Com1sano toda la
informacién y documentos requeridos para la ejecucién de su labor;

u) Otorgar poderes generales siempre que cuente con la autorizacién de la Junta

~ General de Accionistas; -

v) Velar por los derechos de propiedad intelectual de la compaiia; y,

w) Ejercer las dem4s atribuciones y cumplir los deberes que le sefalan la Ley, los
Estatutos y el Duectono

ARTICULO TRIGESIMO DEL COMITE EJECUTIVO: El Comité Ejecutivo de la
Compaiiia estard integrado por el Presidente del Directorio o por quien él delegue,
por el Gerente General y aquellas personas por ellos designadas. El Comité
Ejecutivo es la instancia operativa més importante de la administracién de la
Compaiiia y apoya la gestién del Directorio y del Gerente General. El Comité
Ejecutivo reportara, a través del Gerente General, al Directorio de la. Compaiiia.

/

o)~ Presétitar en forma | oportuna, fidedigna y bajo su responsablhdad los informes ~ -




~ . ART{CULO.TRIGESIMO PRIMERO.- SESIONES.DEL commf: EJECUTIVO: E]

Comité Ejecutivo se reunira por lo menos una vez al més y sus sésiones Serdn’

presididas por el Gerente General o, en su falta, por la persona quien él haya
delegado, y en ellas actuara como Secretario, la persona que los integrantes del
mismo designen para el efecto. De cada sesidn se levantari un acta, que sera
suscrita por el Gerente General, y por el Secretario, quien formara un libro especial
~con las actas respectivas. El Presidente del Directorio o J;uien lo reemplace, asi
““¢como el -Gerente General de la Compaiia podrén .invitar aparticipar en las
sesiones del Comité Ejecutivo a cualquier funcionario de la Compafiia o a personas
extrafias a la misma.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES DEL COMITE
EJECUTIVO: Son atribuciones del Comité Ejecutivo de la Companiia:

a) Analizar los temas estratégicos que requiera la compaisia;

b) Mantener constantemente mapeados los riesgos de la compaiiia;

¢) Analizar los resultados y el funcionamiento de la compaiiia del mes anterior
emitiendo un informe mensual que estara a disposicién de los miembros del
directorio;

d) Analizar e informar el endeudamiento de la compaiiia al Directorio;

e) Actualizar y supervisar las politicas de ventas, de créditos y de cobranzas de la
Compaiiia, y formular las recomendaciones que estime convenientes;

f) Elaborar y recomendar al Directorio el plan anual! de las inversiones de la

. Compaiiia, asi como la matriz de limites y atribuciones; .

g Proponer anualmente al Directorio y a la Gerencia General la creacién o

supresion’de: Gerencias' y-altos ‘cargos ejecutivos;'y, analizar y recomendar-la -owe ..

sustitucién y reemplazo de tales Gerentes o de altos ejecutivos de la Compaiiia
con la consiguiente explicaciéon de las razones para efectuar tal recomendacion;
y,

h) -Cumplir con las disposiciones establecidas en la matriz de limites y
atribuciones de la compania.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- DE LA REPRESENTACION LEGAL: La
representacion legal de la compaiiia, tanto judicial como extrajudicial la ejercera de
manera indistinta el Presidente del Directorio y el Gerente General y, se extendera
a todos los asuntos relacionados con el objeto social, en operaciones comerciales,
civiles, incluyendo la constitucién de gravamenes de toda clase, con las limitaciones
que establecen las leyes y el Estatuto Social.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- PRORROGA DE FUNCIONES: Aungue
termine el periodo para el cual fueron elegidos los administradores, éstos
continuaran en sus cargos hasta que la Junta General de Accionista o el Directorio,
segun corresponda, nombre a los sustitutos, salvo los casos de remocidn, en que el
funcionario destituido serd inmediatamente reemplazado por el que corresponda o
por el designado por la Junta General de Accionistas o el Directorio, segin
corresponda.

ART{CULO TRIGESIMO QUINTO.- FONDO DE RESERVA.- De conformidad con
las disposiciones de la Ley General de. Seguros incorporada como libro III del
Codigo Organico Monetario y Financiero, la compainia formara y mantendra un
fondo de reserva legal no inferior al cincuenta por ciento del capital pagado. Al final

‘.




»ARTfCULO TRIGESIMO SEXTO.- DISTRIBUCION DE UTILIDADES-I‘%

utlhdades netas a la reserva legal

utilidades obtenidas por la Compaifiia en cada ejercicio anual, una, vez reahzadas

las deducciones previstas por leyes especiales, proveera de las necesar1as~—para“’

constituir el fondo de reserva legal y las restantes se distribuirdn de acuerdo ‘conld
Ley, en la forma que determine la Junta General de Accionistas, salvo que este

. ... organismo desee formar un fondo de reserva facultatwo espemal 0. cualquler otro
" " “¢onforme lo dispone la Ley.

ARTfCULO TRIGESIMO SEPTIMO.- DE LOS COMISARIOS: La Junta General
de Accionistas nombrard un Comisario Principal y uno Suplente; durardn en el
ejercicio de sus funciones un afio, con. las facultades y responsabilidades
establecidas en la Ley de Compaiias y aquellas que les fije la Junta General
quedando autorizados para examinar los libros, comprobantes y demés documentos
de la sociedad que consideren necesarios. No requieren ser accionistas de la
compafiia. El Comisario Principal presentara al final del ejercicio econémico un
informe detallado a la Junta General, referente al estado financiero y ‘econdmico de
la sociedad. Podra solicitar que se convoque a Junta General Extraordinaria
cuando algun caso de emergencia asi lo amerite.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- LIQUIDACION: En caso de liquidacién de la
Compaiiia, el Gerente General, salvo disposicién contraria de la Junta General de
Accionistas, que acordara la liquidacién, sera Liquidador Principal. En cuanto a la
liquidacidén de la compaiiia, sea voluntaria o forzosa, se aplicara lo establecido-en la
Ley General de Seguros incorporada como libro III del Cédigo Organico Monetario
y Financiero, su Réglamento-General y las normas de la Ley de Compaiias en
forma supletoria. La Junta General de Accmmstas ‘también nombrara un
Liquidador Suplente. :

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- NORMAS SUPLETORIAS: Para todo aquello
que no haya disposiciéon estatutaria, se tomardn en cuenta para su aplicacién las
normas contenidas en la Ley General de Seguros incorporada como libro III del
Cédigo Organico Monetario y Financiero, su Reglamento General; en forma
supletoria el Cédigo de Comercio y la Ley de Compaiiias; y, las normas que para el
efecto dicte la Superintendencia de Compaiias, Valores y Seguros, las mismas que
se entienden incorporadas a estos Estatutos.

8. El octavo punto de la agenda tiene que ver con la designacién de las personas
que ejerceran los cargos de vocales del directorio, de Presidente del directorio y
fijacién de su retribucién econémica. Para el efecto, se concede la palabra al
sefior Pedro Izquierdo, accionista de la compafiia quien comunica a ésta junta
general que por cuestiones profesionales el sefior Ramiro Crespo se ha visto en
la necesidad de renunciar al cargo de Director de la.compafiia. La junta, tras
lamentar la separacién, agradecen los aportes del sefior Crespo v le confieren
un voto de aplauso por las gestiones desplegadas. Acto seguido, el sefior Pedro
Izquierdo Betancourt mociona al sefior Jeffry Illingworth y a la sefiorita Leslie
Jarrin para que se desempefien como directores titular y suplente,
respectivamente, fijAndose como retribucién econémica la cantidad de USD.
750,00 para cada una por cada sesién de directorio a la que efectivamente
asistan. La propuesta es aceptada y aprobada de forma unanime. A

De 4:13.3/



continuacién, se concede la palabra al sefior Enrique Escudero, accionista de la

%\’ .compaiia, quien mociona reelegir en el cargo de Presidente del directorio. al;..: o

_10.

11.

sefior Pedro José Izquierdo Betancourt con la misma retribucién econémica que
el resto de directores. Ante la propuesta planteada, el sefior Izquierdo acepta la
reeleccién como Presidente del Directorio, con la salvedad de que no percibira
retribucion econdémica por su gestiéon. La propuesta planteada junto con la
salvedad, son aprobadas por unanimidad, designaciones que se hacen en ésta

junta general sin perjuicio de su formalizacién en tanto se encuentre aprobado

el nuevo estatuto social de la compaiiia.

El sefior Presidente dispone tratar el noveno punto relacionado con el
conocimiento y resoluciéon del Cédigo de Gobierno Corporativo. Se concede la
palabra al sefior Pablo Cevallos, abogado de la sociedad quien informa que el
literal n) del articulo 20° del estatuto establece como atribucién de la junta
general conocer y resolver todo asunto que fuere sometido a su consideracién
por parte del Directorio, del Presidente, del Gerente General, o de los
accionistas, siempre que conste en el orden del dia. Bajo esa premisa, se
concede la palabra al sefior Hurtado, Gerente General quien informa que una
compaiiia consultora externa se encargd de elaborar un proyecto de Cddigo de
Gobierno Corporativo cuyo proyecto fue socializado a los sefiores accionistas
para su analisis y posterior discusion. Toma la palabra el sefior Izquierdo y
consulta a los presentes si existe alguna objecién al proyecto de Cbédigo. Los
accionistas luego del anélisis aceptan por unanimidad el Cédigo de Gobierno
Corporativo de Asertec S.A.

El décimo punto del orden del dia es el conocimiento y resolucién del

Reglamento de funcionamiento del Directorio. Se¢ concede-la palabra al sefior
Pablo Cevallos, abogado de la sociedad, quien informa que el literal g del
articulo 20° del estatuto establece como atribucién de la junta la aprobacién del
Reglamento del Directorio. Se concede la palabra al sefior Hurtado, Gerente
General quien informa que una compania consultora externa se encargd de
elaborar un Reglamento de Funcionamiento del Directorio cuyo proyecto fue
socializado a los sefiores accionistas para su analisis y posterior discusién.
Toma la palabra el sefior Izquierdo y consulta a los presentes si existe alguna
objecién al proyecto de Reglamento. Los accionistas luego del analisis aceptan
por unanimidad el Reglamento de Funcionamiento del Directorio de Asertec.

A continuacién, se trata el undécimo punto de la agenda relacionado con el
conocimiento y resolucién de la matriz de limites y atribuciones de los érganos
de la compaiia. El sefior Presidente informa a la junta que para armonizar las
reformas estatutarias se contraté a una firma consultora externa para que se
encargue de disefar una matriz con los limites y atribuciones de la Gerencia
General, de los comités de apoyo y gestién, de la comisidon ejecutiva, del
directorio y de la junta general, sin perjuicio de las facultades y obligaciones
estatutarias y legales. El proyecto de matriz ha sido circulado entre los sefiores
accionistas para su andlisis y discusién. El sefior Izquierdo consulta a los
presentes si existe alguna objecién al proyecto de matriz de limites y
atribuciones. Los accionistas luego del andlisis aceptan por unanimidad la
matriz que contiene los limites y atribuciones de la Gerencia General, de los
comités de apoyo y gestidn, de la comisién ejecutiva, del directorio y de la junta

general, todo esto sin perjuicio de las facultades y obligaciones estatutarias y .

legales que debe observar la compania.
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El sefior Presidente consulta la posibilidad de conocer un punto ad101ona1 en el
orden del dia y tiene que ver con la demgnacmn de la persona que e]ercera el cargo\ \
.. de secrétatio::especial.de. la.compaiiid,;isin perjuicio:de que su des1gnac16’ le
corresponde al Directorio, todo esto para operativizar de mejor maner\a los camblos
y reformas estatutarias que se tiene en marcha y conforme lo establecé.el hteral n)/ ;,;;
del articulo 20° del estatuto. Para el efecto, mociona reelegir en el ¢argo, o, dex
secretario especial al sefior Pablo Cevallos para el periodo de un afio. La propuesta/
planteada el aceptada de forma uninime.

Agotado el ordén del dia y sin més- puntos que tratar, el Presidente instruye que
por secretaria se elabore el proyecto de acta concediendo para el efecto un receso.
Reinstalada la sesién se da lectura del acta y su contenido es aprobado por
unanimidad y sin/ reserva, prueba de ello los accionistas la SII§cr1ben en
conformidad junto £on el secretario especial. Se deelara terrrpnada la [sesion a las

drés Hurtado Pérez / Enrique Escudero Calderén
GERENTE GENER, ACCIONISTA
A CIQ ISTA
7/

Lupe Zapata Betancourt

ACCIONISTA , ‘ACCIONISTA /
resents (apital LLC. ' /lé

ACCIONISTA ACCIONISTA

Rep. por Ramén Davalos B. Rep. por Ramon/Pavalos B.

w/Z

D/Iego~Reyes Salgado
e ACCIONISTA

anco Maria Asuncién Ponce Correa
ACCIONISTA _
onseca Rep. por Enrique Escudero C.

ENTE DOCUMENTO ES UNA COPIA DEL ORIGINAL QUE REPOSA EN EL
A DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA.




QUHO.. 23 ge junio de 2017

Senor

v ..JANDRES HURTADO PEREZ

Ciudad.-

De mi consideracion:

Me es grato comunicar ¢ Usted Qus el Direclordo de ASERTEC S.A. AGENCIA ~ASESORA
FRODUCTORA DE SEGUROS, en sesién exirocrdinaria celebrada hoy, resclvid designore GERENTE
GENERAL de la compaiiia por el periode eslatuicric de cinco {5) ofios. Sus deberes y oiribucionas
se encueniran seRalados en el articulo 29 del Esiatuto Social. Tal como lo dispone el orticula 32

del Estafuto Social, la reprasentacion legal, judicial y extrgjudiciol de lo compafiia lc ejercerd el

Gerente Genercl y de forma indistfinia lambign ef Presidente de {a sociedod. En caso de ausencia
o incopacidad iemporal o definiliva del Gerente General, el Presidenta serd quien le subrogue en

sU CCrgo.

ASERTEC S.A. AGERCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS, se consiituyd como HQUIERDO-
BETANCOURT Y ASOCIADOS AGENCIA COLOCADQRA DE SEGURQS ClA. LTDA., medianie escritura
pObiico celebrada el 1% de diciembre det 1988 anle el Notario Décimo Primero de Quito, Dr.
Rubén Daro Fspincsa Idrobo e inscrifo en el Regisiro Mercontil de Quito €l 13 de cbiil de 1989,
Mediante escriurc pUblica celebroda el 24 de sepiiembre de 1999 aniz el Notcrico Décimo
Cuarto de Quiio, Dr. Alfonszo Freire Zopata g inscrifa en €l Rngistro Mercantil del mismo Canton el
- 12 de noviembre-de 1999, ‘ia sociedad reformd y codificd infegramente el Esictuio- Social,
Pesieriormente, medianie escritura piblica Peiechuo el 5 de marzo de 2010 cnie el docior
Jaime Espinoza Cabrera, Moiario Oclavo intenseo dal canidn Guito, la sociedad se transformd de
compaiia de responsabilidod imitada a socisdad andnimo, instrumento cue se inscribid en el
Regisiro Mercaniil de Quito el 25 de maoyo de 2010, Mediante escriture plblica celebrada 10 de
rero de 2012 anite el docior Jaime Espinoza, Nolaric Octavo Interino dz Quito e inscriia en &l
’?egmro Mercanill de Quiic el 8 de junic de 2012, lo componia reformd v codificd su estatuto
sociol. Finalmenie, mediante escritura pdblica celebroda el 5 de julio de 2013 ante el Noiario
Octavo Inferino ce Quiifo, docior Jaime Espincza Cabrera e inscrifa en el Regisiro Mercaniil de
Quito et 18 de noviembre de 2013, la sociedad cumentd su copiial y reformd sus estatutcs
sociales.

. n /¢ _ .. .
S}wose nrmor al final det documente en sefial de cceplacién y confermidad.

Pab Rqﬁeﬁo Cevcllos Fonseca
SECRN4RIO ESPECIAL DEL BIRECTORIO

Acep;o el nombm hienio que antecede, en Quilo hay 23 de junio de 2017.

Jywing ) | |

res Hurfodo,l‘ie ez
C(,: 1/0/32365-T

\
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANT OGN QUITO

RAZON DE INSCRIPCION

RAZBN DE INSCRIPCION DEL:NOMBRAMIEI\HO.

NUMERO DE REPERTORIO: - -i - | 31684

FECHA DE INSCRIPCION: - = %, . *| 06/07/2017
NGMERODEINSCRIEC!_@N:" ..} 10177

‘REGISTROS: "~ . "+ o s UIBRO DE NOMBRAMIENTOS

1. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

MNOMBRE DE LA COMPANIA: - ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE
_ SEGUROS
- MOMBRES DEL ADMINISTRADOR: | HURTADQ PEREZ ANDRES
IDENTIFICACION: 1707223653
CARGO: GERENTE GEMERAL
PERIODO{AROS}: 5 Ll

Z. DATOS ADICIONALES:

[CONST RM. 700 DE 113/0-,]1939- NOT.

DRé \@ﬁ&ﬂ/\m EUZABE"H COH’RE&AS LOPEZ (DELEGADA E'ESOUJC!CN 018- RMQ 2015)

RE lSTR.ADOR MEQCANT!L DEL CAN;O‘X QUETO 5

DIRECCION DEL REGISTRO: AV. 6 DE Du@%v}éRE NS€~78 Y @SPAR DE VILLAROEL

_Faculiado por la Ley Nota

"J 0413‘532 a0 \

fial (Art. 18 Num. 5 Lit. 2} ¥ guardando

un gjemplar DOY FE que la(s) fotocopia(s) que. antecede(n) es {son}
ual(es) al (los) documento(s) que en origin )
exhibidofs) y devueRofs) al petlc»onano endeS..

£ 1 ABR 2013

Quito,

l{es) me fue(ron

2.)...foja(s) Péginaldel

inoza Cabhrera
LML
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NUMERO RUC:
RAZON SOCIAL:
MOMBRE COMERCIAL: »- ..
CLASE CONTRIBUYENTE:
REPRESE.*{TANTE LEGAL:

CONTADOR:

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES.

SOGIEDADES

" 4750930858001
ASERTEC S.A. AGENGIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS

- -ASERTEC S.A.
ESPECIAL
HURTADO PEREZ ANDRES
MIETO BEDON XIMENA DE LOS ANGELES

FEC. INICJO ACTIVIDADES:

FEC. INSCRIPCION;

12/04/1589 FEC. COMSTITUCION: 13/04/1989

18/05/1989 FEGCHA DE ACTUALIZATION: 1710712017

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

ASESORES PRODUCTORES DE SEGUROS

DOMICILIO TRIBUTARIO:

Provincia: FICHINCHA Canidn: QUITO Parroquia; BENALGAZAR Bario: LA PAZ Cafle: AV. 5 DE DICIEMBRE Numero: 2816
Interssccon: PAUL RIVET Edificio; JOSUETH GONZALEZ Piso: 0 Giicina: MZ Referencia ubicacidn: DIAGONAL A
PETROECUADOR Telelone Trabajo: 0235858500 Apartado Poslal 1712868 Email: inanciero@aserec.com.ec

COMICILIO ESPECIAL:

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

“ ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES

*ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - AD!

Faculiado por la Ley Notarial (Art. 18 Num, 5 Lit. a) y guardando

* ANEXO RELACION DEPENDENCIA un efemplar DOY FE que o) fotocopia(s) qus ntecedelr) s (son)
* ANEXO TRANSAGCGIONAL SIMPLIFICADO igualies) al {los) documento(s) que en original(es) me fue{ron)

* DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES
~ DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE Quilto,
* DECLARAGION MENSUAL DE IVA

* IMPUESTO A LA PROPIEDAD DE VEHICULOS MOTORIZADOS

exhibido(s) y devueko(s) al péticionarie eniraat..Li)....fojals)

i1 ABR 2014

spinoza Ca )
NOTARIO DCTAVO DE OUITO_ N

f
/

/ .
/.- Y ,-’wsfr'f _"
ANIWS LA

- # DE ESTABLECHMIENTOS REGISTRADOS: del001al 004 ABIERTOS: 4
JURISDICGICN:  \ZONA 9\ PICHINCHA s CE

o = e e e

[

[FIRMA DEL CONTRIBUYENTE ' SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Declzo que fos datos Jonfenidos €n este documen

{ . .
to son exactes y verdaderos, por lo qus asume la resgensadilidad legal que dz ella se

deriven (Art 97 Cédigo Trbutanio, Arl. 8 Ley del RLlC y At 9 Reglamento para Ia Aplicacién e la Ley cel RUC).

Usuario: JMVS011010

Lugar de emision: QUITO/SALINAS ¥ SANTIAGO Fecha y hora: 1770772017 13:05:53
Paginaide 3




REPUBLICA DEL ECUADOR

¥? Direccién General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion

Ndmiero tnico de idéh?ificacién: 1707323653

/] I

,Nombre“s del ciuda&aﬁ'é! HURTADO PEREZ ANDRES

Cond;cnon del cedulado CIUDADANO

' Lugar de nac1m|ento ECUADOR/PICHINCHA/QUITO/SANTA PRISCA

Fecha de naCImlento 24 DE AGOSTO DE 1971 o

'Naclonandad ECUATORIANA

Sexo HOMBRE

. lnstrucci'c’m:_SUPE'RIOR .'

Profesion: EMPLEADO PRIVADO

Estado Civil: CASADO
Cényuge: LOPEZ VERDU MARIA JOSE -

Fecha de Matrimonio: 6 DE JUNIO DE 1938

‘Nombres del padre: HURTADO LUIS OSWALDO a/

Nacionalidad: 'E-CUATORIANA- |

| _ Nombres de la madre: PEREZ MARGARITA EUGENIA

' Nacmnahdad ECUATORIANA

Fecha de-expedicmn: 20 DE ABRIL DE 2018

Condicién de donante: S| DONANTE

- Informacién certificada a la fecha: 11 DE ABRIL DE 2019

N° de certificado: 194-215-29870

|

15

¥. B

,'!1

S-

29870

Emisor: DIEGO FERNANDO CANO MALDONADO - PICHINCHA-QUITO-NT 8 - PICHINCHA - QUITO

.

i .

TN Juittdo;
[

Ledo. Vicente Taiano G.

Director General del Registro Civil, Identificacién y Cedulacién
Documento firmado electrénicamente

i ".f Direccién General de Registro Civil,
< f[Ac. ldentifi caclon N Cedulacnon

v
- CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIBAD \\ /

La institucién o persona ante quien se presente este certificado debera validario en:https:/ivirtual.registrocivil.gab.ee, conforme a la LOGIDAC Art. 4, numeral 1y ala LCE.
Vigencia del documento 1 validacién o 1 mes desde el dia de su emisién. En caso de presentar inconvenientes con este documento escriba a enlinea@registrocivil.gob.ec
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EXTRACTO COPIA DE ARCHIVO N° 20191701008000318

NOTARIO OTORGANTE: DR. JAIME RAFAEL ESPINOZA CABRERA NOTARIO(A) DEL CANTON QUITO
FECHA: 71DE ABRIL DEL 2016, (1553) _ " ) D
COPIA DEL TESTIMONIO: TERCERA ' _
— REFORMA DE ESTATUTOS DI LA COMPANIA ASERTEC S.A AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS
ACTO O CONTRATO: N°20191704008P00836

OTORGANTES

OTORGADOPOR " *

_INo: IDENTIFICACIO

- A

NOMBRESIRAZON SOCIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD -

ASERTEC S.A. AGENCIA: : . .
ASESORA PRODUCTORA DE REPRESENTADO POR ANDRES HURTADO PEREZ - RUC 1790930866001 :
SEGUROS R ) - )

A FAVOR DE .

NOMBRES/RAZON SOCIAL:

= | TIPO INTERVINIENTE; = %] DOCUMENTO DE IDENTIDAD- = <" | No. IDENTIFICACION -

- ; ,

-

- FECHA DE OTORGAMIENTO:  [11-04-2019
e NOMBRE DEL PETICIONARIO: [ANDRES HURTADO PEREZ :
- N° IDENTIFICACION DEL i

PETICIONARIO: 1707323653
»
vy |OBSERVACIONES: B e L . ]

(S

NOTARIO(A) JAIME AAEAEI.&EJN%\@‘KB‘RE’RT

: NOTARIA OCTAVA DEL CANTON QUITO

La copia que antecede traslada literalmente todo el contenido de la
ESCRITURA, detallada en el extracto precedente, cuyo archivo se encuentra
ocfuolmem‘e a mi corgo en FE de ello confero esta coplen/urrmTRES
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Factura: 003-003-000077662 - - 20191701011000824

NOTARIO(A)» SU ENTE AIDA CUMANDA LEON CHILU!ZA :

NOTAR[A DECIMA PRIMERA DEL CANTON QUITO

= RAZON MARGINAL N° 20191701011000824

. MATRIZ
FECHA: 15 DE ABRIL DEL 2019, (9:48) T
“ITIPO DE RAZON: MARGINACION .
JACTO O CONTRATO: . JCONSTITUCION DE CIA.
FECHA DE OTORGAMIENTO: . |19.12-1988, .

NIMERO DE PROTOCOLO: . JSIN

OTORGANTES

. OTDRGADO POR

No. IDENTIFICACION.

“[TIPO INTERVINIENTE .

NOMBRESIRAZON SOCIAL

: : DOCUMENTO DE IDENTIDAD K
HURTADO PEREZANDRES - |POR-SUS PROPIOS DERECHOS ™ . CETJULA . o - - |1707323663

v AFAVOR DE

TIPO INTERVINIENTE . - ™| No, IDENTIFICACION -

i————
|DOCUMENTO DE IDENTIDAD

S TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: REFORMA DEESTATUTOS T
FECHA DE OTORGAMIENT 11-04-2019 . N
NUMERO DE PROTOCOLO: ..~ }20191701008PD0B36 -

&)

NOTARIO(A) SUPLENTE AIDA CUMANDA LEON CHILUIZA:Z i

NOTARfA DECIMA PRIMERA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N‘7 201 91 701 01 1 000824

& . b L S
NOMBRES/RAZON SOCIAL

~ - MATREZ ; -
FECHA: “Y75OE ABRIL DEL 2019 (948) o
TIPO DE RAZON: ~[MARGINACION
[ACTO O CONTRATO: - . JCONSTITUCION CIA.
'FECHA DE OTORGAMIENTO: - ]19:12.1988
' INGMERO DE PROTOCOLO:  JSIN
OTORGANTES

i DOCUMENTO DE IDENTIDAD,‘:

:* +INo; IDENTIFICACION:. .

——————
HURTADO PEREZ ANDRES

POR R SUS PROPIOS DERECHOS T CEDULA ,

1707323653

TIPO INTERVINENTE -+

lDOCUMENTO DE lDENTIDADf{- 5

— [No. IDENTIFICACION" _ -

SUPLENTE

20 ARIA DECIMA PRIMERA

NOTAP!A cEcm.A PRIMERA DE QUI

TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: REFORMA DE ESTATUTOS
[FECHA DE OTORGAMIENTO: ] 11-04-2019 Dla. Ana Jula SOls
NUMERO DE PROTOCOLO: 20191701008P00836 T 7RTTe [Uiel DTS
| == I PR o ¥ AT O L B P RO R 0]
NOTa®RNE
DECIMA PRIMERA

QUITO - ECUADGR




: ’ ;TA]RLA A Dra. Ana Julia Solis Chavez
DAL PRIMERA NOTARIA

CANTON QUITO

NOTARIA DECIMA PRIMERA DEL CANTON QUITO

RAZON DE MARGINACION. - Tomé nota de la presente escritura piiblica
de REFORMA DE ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA
ASERTEC S.A. AGENCIA SESORA PRODUCTORA DE SEGUROS,
celebrada el once se abril del afio dos mil diecinueve, ante doctor Jaime
Rafael Espinoza Cabrera, Notario Octavo de Quito, Distrito Metropolitano,
al margen de la escritura matriz d¢ CONSTITUCION DE LA COMPANIA
IZQUIERDO  BETANCOURT Y  ASOCIADOS AGENCIA
COLOCADORA DE SEGUROS CIA. LTDA., celebrada el diecinueve de
diciembre de mil novecientos ochenta y ocho, ante el doctor Rubén Dario
Espinosa Idrobo, Notario Décimo Primero del cantén Quito, cuyo protocolo
se encuentra actualmente a mi cargo.- Quito, a quince de abril del dos mil

diecmueve.-

NQTARADEC

, . PRMERA
NOTARIA DECIMA PRIMERA SUPLEN@M,CA}}TTON QUITO

\.",'\L. [

Direccion: Av. Amazonas N22-131 e Ignacio de Veintimilla. Edificio Espinosa. Planta Baja.
Telefs.: 2522-539/2526-373/ 0969062615 Quito - Ecuador
web: www.notariallquito.com.ec email: ajs@notariallquito.com.ec




- o
Faanand

/REGISTRO
 MERCANTIL

QUITO

TRAMITE NUMERO: 26092

TR

i
* 23 17S5S70PKHCAGS *

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO

RAZON DE INSCRIPCION

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:PRORROGA DE PLAZO DE DURACION, MODIFICACION DE OBJETO SOCIAL,
REFORMA INTEGRAL Y CODIF!CAC!ON DE ESTATUTOS DE SOCIEDAD ANONIMA

|'NUMERO DE REPERTORIO: 146017
FECHA DE INSCRIPCION: 25/04/2019
- NUMERO DE INSCRIPCION 2178
REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:

Identificacion Nombres . Calidad en que comparece

1707323653 . HURTADO PEREZ ANDRES | REPRESENTANTE LEGAL

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:

NATURALEZA DELACTO O CONTRATd:

PRORROGA DE PLAZO DE DURACION, MODIFICACION DE
OBJETO SOCIAL, REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE
ESTATUTOS DE SOCIEDAD ANONIMA

DATOS NOTARiA

NOTARIA OCTAVA /QUITO /11/04/2019

NOMBRE DE LA COMPANIA

ASERTEC S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS

DOMICILIO DE LA COMPANIA:

QU ITO

4. DATOS ADICIONALES:

l SE TOMA NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION NO.700 DEL REGISTRO MERCANTIL DE 13/04/1989 - I f

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACIGN O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE, -\ %° R°9istro o

REGISTRABOR

DIRECCION DEL R

Paginalde1l



