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CIDESCOL S.A. AGENCIA ASESORA PRODUCTORA DE SEGUROS 

INFORME DE GERENCIA 

Una vez concluido el año 2017, tengo a bien presentar a consideración de los señores accionistas el 
Informe de Labores correspondiente al período Enero a Diciembre del año 2017. 

SITUACION ECONOMICA POLITICA DEL PAIS 

Durante todo el año la situación económica del país ha sido difícil, pues el año de elecciones, el nuevo 
gobierno y su falta de decisión sobre reactivación económica, el endeudamiento tan grande y el desastre 
de corrupción y mal manejo dejado por el anterior gobierno, generó una época de recesión a todo nivel. 

Se acarrea un déficit en el campo de la vivienda, pues las personas que fueron afectadas por el terremoto 
del año 2016 aún no se recuperan económicamente y el ofrecimiento de viviendas por parte del gobierno 
no se ha cumplido en su totalidad. 

En los últimos años en el campo laboral no ha habido ninguna mejora, pues si bien el desempleo es el 
menor en toda la región, esto es el 4.10%, el nivel de vida de los ecuatorianos no ha mejorado, ya que la 

mayoría tiene un empleo no adecuado. 

Para todos los ecuatorianos la prioridad siempre es la reactivación económica, por ello los empresarios y 
el gobierno tratan de llegar a acuerdos con el propósito de fortalecer la dolarización. 

Ha existido poca inversión extranjera ya que las altas tasas de impuesto a la renta y otros impuestos 
aduaneros ha ahuyentado a los inversionistas y afectando a los exportadores ecuatorianos. 

Se esperaba un cambio importante en el campo energético, sin embargo, esto no ha sido posible pues solo 
funciona un 58%, ya que las hidroeléctricas no están totalmente funcionando y genera más gasto para el 
país en subsidios. 

Es importante señalar el crecimiento turístico que tuvo el país, tanto local como extranjero generando una 
dinamización del sector.
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Con todos estos antecedentes el crecimiento del PIB en el país fue del 1.5%. 

El precio del barril de petróleo tuvo una mejoría manteniéndose al final del 2017 sobre los USD 50.00. 

Para el año 2018 esperamos ver alguna mejora no perdemos la esperanza que el actual gobierno realice 
cambios significativos en el manejo de la economía, debe tomar medidas de austeridad, renegociación de 
la deuda para que el gobierno cuente con más recursos para inyectar en la economía y podremos ver 
signos de reactivación económica. 

SISTEMA ASEGURADOR 

Según las cifras que tenemos el mercado creció en un orden del 3%, básicamente debido al crecimiento de 
ramos de Vida, todo riesgo petrolero, propiedad y responsabilidad civil, los ramos de Asistencia médica, 
fianzas y aviación fueron los que más descendieron. 

Empresas como Seguros Sucre, Seguros Equinoccial y QBE disminuyeron sus ingresos mientras que las 
que más crecieron son las enfocadas en seguros de vida y masivos como AIG, Chubb, Seguros Pichincha. 

CIDESCOL S.A. 

Los resultados económicos de la compañía se han generado principalmente por la comercialización y 
asesoramiento en seguros, estos resultados se encuentran reflejados en los estados financieros. 

Siempre mantenemos los valores y principios con los que iniciamos nuestras actividades. 

El índice de renovaciones en este año es del 95% de nuestra cartera, 

Hemos pasado un año difícil renovamos nuestras principales cuentas y ganamos cuentas importantes, nos 
hemos visto muy afectados por la situación del país, de manera especial por la falta de inversión estatal lo 
que ha generado que un grupo importante de nuestros clientes enfocados en construcción de 
infraestructura en este periodo solo terminó de concluir sus obras y no existieron nuevos proyectos. 

Sin embargo, logramos estar muy cerca del presupuesto y aunque muy poquito logramos crecer, hemos 
manejado políticas austeras de gasto, pero no podemos bajar nuestro estándar de servicio, con la 
consecución de nuevas cuentas logramos cubrir el vacío de la falta de proyectos pero con cuentas que 
requieren inversión especialmente en personal.



D
o
S
 
D
D
 
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
A
I
 

Las alianzas estratégicas con corredores como la Póliza esta ya dando resultados, y se esperan buenas 
cifras para el año 2018. 

+ EQUIPO DE TRABAJO 

Es importante mencionar que contamos con un excelente grupo de trabajo que está distribuido de la 
siguiente manera: 3 Gerentes; El departamento de Ramos Patrimoniales y Fianzas cuenta con 10 personas 
y un director; El departamento de Vida y Asistencia Médica cuenta con 10 personas, un director y un 
Gerente; El Departamento de Siniestros cuenta con 3 personas y un director y el Departamento 
Administrativo Financiero cuenta con 3 personas y un director, además 2 mensajeros y una persona para 
la limpieza. 

Hay que destacar el esfuerzo y dedicación de cada uno de los ejecutivos y empleados de la empresa que 
siempre aportan con todo su conocimiento y experiencia en beneficio de la Compañía. 

+ TEMAS VARIOS 

Nuestros ejecutivos en constante búsqueda de clientes nuevos para la empresa, han obtenido los siguientes 
clientes: MasGas, Punto Net, Centro Comercial el Caracol, Centro Comercial el Dorado, FTD Mare 

Nostrum, Gustico, Garces $ Garces, Almeida Montero, Edificio Victora II, Nudec, Bolsa de Valores, 

Agroyetas, Agrojoga, Bakker Luis, Tabacarcen, Teojama Comercial,Grupo Hanska entre otros. 

+ SITUACION DE LA COMPAÑÍA 

Los ingresos por concepto de comisiones por el año 2017. Suman USD.2*262,767.54 comparados con los 
del año 2016 que fueron de USD. 2'292,670.37 se observa que existe un decrecimiento del 1.30% en 

comisiones. Es importante tomar en cuenta que también se han generado otros Ingresos tanto 
Operacionales como No Operacionales por varios conceptos que suman USD.139,980.18 dando un total 
de ingresos de USD.2"402,747.72 frente al año 2016 que fueron de USD.2"399,013.76.



D
o
S
 
D
D
D
 

COMPARATIVO COMISIONES 2016 / 2017 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            

RAMOS GENERALES 

2016 2017 
DIFERENCIA % 

RAMO COMISIÓN 2 COMISIÓN 2 2016 - 2017 | DIFERENCIA 

FIANZAS 518.661,26| 36,95%| 390.321,46| 30,31%|-128.339,80|  -24,74% 
VEHICULOS 270.351,66| 19,26%| 323.337,17| 25,11%| 52.985,51 19,60% 
INCENDIO 93.326,94| 6,65%| 176.354,48| 13,69%| 83.027,54 88,96% 
RESP. CIVIL 87.667,47| 6,24%| 101.132,94| 7,85%| 13.465,47 15,36% 
TRANSPORTE s8.246,49| 415%| 67.408,15| 5,23%| 9.161,66 15,73% 
ACC. PERSONALES 47.558,21| 3,39%| 44.095,60| 3,42%| -3.462,61 -7,28% 
TODO RIESGO CONTR. | 175.502,79| 12,50%| 39.736,62| 3,09%|-135.766,17|  -77,36% 
EQ. Y MAQ. DECONTR. | 55.156,80] 3,93%| 27.735,97| 2,15%| -27.420,83|  -49,71% 
ROBO 15.619,64| 1,111%| 25.686,38| 1,99%| 10.066,74 64,45% 
EQUIPO ELECTRONICO 14.683,78| 1/05%| 25.291,74| 196%| 10.607,96 72,24% 
MARITIMO 40.390,86| 2,88%| 23.349,54| 1,81%| -17.041,332| -42,19% 
MONTAJE DE MAQ. 6.293,79| 0,45%| 17.035,15| 1,332%| 10.741,336| 170,67% 
ROTURA DE MAQ. 13.759,84] 008%| 11.892,17| 0,92%| -1.867,67|  -13,57% 
DINERO Y VALORES 2.202,86] 0,16%|  3.804,54| 0,30%| 1.601,68 72,71% 
LUCRO CESANTE INC. 666,07| 0,05%|  3.669,46| 0,28%| 3.003,39| 450,91% 

FIDELIDAD 2.181,44] 0,16%|  3.328,56| 0,26%| 1.147,12 52,59% 
CREDITO 1.486,70| 0,11%|  3.159,53| 0,725%| 1.672/83| 112,52% 
LUCRO C. ROT. MAQ. 67,53| 0,00% 303,13| 0,02% 235,60| 348,88% 
AGROPECUARIO 0,00| 0,00% 106,12 | 0,01% 106,12 | 100,00% 
TOTAL 1.403.824,13 | 100,00% | 1.287.748,71| 100,00% | -116.075,42 
PORCENTAJE EN 

RELACION AL TOTAL DE 
COMISIONES 61,23% 56,41%       
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RAMOS GENERALES 
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COMPARATIVO COMISIONES 2016 / 2017 

RAMOS VIDA Y ASISTENCIA MEDICA 

  

  

  

  

  

        
  

          

  

  

2016 2017 
DIFERENCIA % 

RAMO COMISION % COMISION % 2016 - 2017 | DIFERENCIA 

ASISTENCIA MEDICA 782.988,19 |80,30%| 871.225,55 | 89,35%| 88.237,36 11,27% 
VIDA EN GRUPO 104.803,43 | 10,75% 98.902,77 | 10,14% -5.900,66 -5,63% 
VIDA INDIVIDUAL 1.054,62 | 0,11% 4.890,51| 0,50% 3.835,89 363,72% 
TOTAL 888.846,24 | 91,16% 975.018,83 |100,00%| 86.172,59 

PORCENTAJE EN 
RELACION AL TOTAL DE 
COMISIONES 38,77% 42,71% 

COMISIONES 2016 - 2017 
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POSICION DE COMISIONES POR RAMOS 

COMPARATIVO 2014 / 2015 / 2016 / 2017 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

2014 2015 2016 2017 

RAMO | comision | % [posicion | COMISION | % |Posicion | comision | % [Posicion | comision | % | POSICION 

ASIST_ MEDICA 398.393,39 1 597.939,02 | 29,08% 1 18298819 | 34,15% 1 am2255s | 38,50% 1 

FIANZAS 205.306,33 | 12.53% 3 313569,95 | 15,25% 3 518.661,726 | 22,62% 2 39032146 | 17,25% 2 

VEHICULOS 268799,14 | 16,0% 2 as039537 [ass | 2 210354,66 | 11,79% 3 32333747 | 14.20% 3 

INCENDIO 114.201,90 | 697% 5 as3z0770 | 7asó] a 9932694 | dom] 6 Deol e la 

RESP CIVIL vs1aaa70 | 92] a 12678111 | 617% 5 8766747 | 382% 1 10113294 | 407% s 

VIDA GRUPO. 10266334 | 626% 6 srssops | sar] 6 10480343 | 457% 5 9890277 | 437% 6 

TRANSPORTE 5096226 | 372% 9 7306268 | 359% 7 3020649 | ase] 8 ODA | só 7 

ACC. PERSONALES aszreso | 20] 1 ss | 30m] 10 495592 som] 10 408560 | mos] a 

CONTRATISTAS 7546201 | 4,50% 8 casos | 3oex | 9 17550279 | 7esu] a 3973082 | 70] 9 

EQUIPO Y MAQ. 9408/22 | 570% 7 eraseas | 3260] a 3515680 | ae] 9 27597 | v206] 10 

R0B0 1530652 | op906 | 14 amesogs | ase | 13 1561960 | des] 12 250628 | de] 1 

EQUIPO ELECT. 2090328 | 1836] 12 asa9700 | 2266] 1 1008378 | o6| 1 Eat E q E: 

MARITIMO «660556 | 2856 | 10 se7esoz| aro] 12 soxs0s6 | 2766] 1 2330950 | 1000] 13 

MONTAJE MAQ. 2000267 | 1206] 13 1210738 | 0o6x | 19 520979 | 02m] 15 17.09645 | 0 759 

ROTURA DE MA. 160050 | 046 | 15 1670652 | o72| 10 1975920 | 060% | 1 110927 | 053% 

VIDA INDIV. ssosa7| os] 16 aso636 | 020% | as 105962 | dos] 19 000052 | 026] 16 

DIN. Y VALORES 220550 | 016%] 17 aso3so | om] 7 220286 | 0106 | 16 2005 l om] 7 

LUCRO CES. 152058 | 009 | 19 200623 | 015% | 18 66607 | 003% | 20 366946 l 0106] 18 

FIDELIDAD 1730 | 02m] 18 as2698 | 022 | 16 208144 | om] 7 332858 | 015%] 19 

CREDITO, oso | op] 23 opo| 0p0w| 28 148670 | opos | 18 305983 | om] 0 

ma ssl o9m| 2 e | com] wo ol os a lola 
AGROPECUARIO 6926] 000] 2 ses | op] 21 opo| op] 22 10612 | op0Ñ | 22 

sOAT 125550 | opos | 20 16380 | oo | 22 opo| oo] 2 opo| oo] 28 
TOTAL 1.639.183,65 | 100% 2.055.849,48 | 100% 2.292.670,37 | 100% 2.262.767,54 | 100%                         
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COMPARATIVO COMISIONES POR COMPAÑIAS 2016 / 2017 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
    

RAMOS GENERALES 

2016 2017 

S DIFERENCIA 
COMPAÑÍA COMISION % COMISION % 2016 - 2017 A 

EQUINOCCIAL 308.627,43| 21,98%| 376.769,12| 29,26%| 68.141,69 22,08% 

SEG. ORIENTE 557.411,44| 39,71%| 368.869,79| 28,64% | -188.541,65 -33,82% 

AIG 114.972,94| 8,19%| 123.368,10| 9,58% 8.395,16 7,30% 

CONFIANZA 137.354,17| 9,78%| 110.954,22| 8,62%| -26.399,95 -19,22% 

CHUBB 108.814,61| 7,75%| 106.135,52| 8,24%|  -2.679,09 -2,46% 

LIBERTY 43.927,78| 3,113%| 104.897,69| 8,15%| 60.969,91 138,80% 

QBE SEG. COLONIAL 34.073,82 | 2,43% 46.635,98 | 3,62%| 12.562,16 36,87% 

MAPFRE / ATLAS 71.942,80| 5,12% 20.184,28| 157%| -51.758,52 -71,94% 

SEG. UNIDOS 7.149,71| 0,51% 11.160,41| 0,87% 4.010,70 56,10% 

ECUAT. SUIZA 11.212,56| 0,80% 7.239,66| 0,56%|  -3.972,90 -35,43% 

GENERAL! 2.000,15| 0,14% 4.847,05| 0,38% 2.846,90 142,33% 

COFACE 1.486,70| 0,11% 2.360,30| 0,18% 873,60 58,76% 

ASEG. DEL SUR 1.159,64| 0,08% 2.139,33| 0,17% 979,69 84,48% 

ALIANZA 339,74 | 0,02% 1.355,90| 0,11% 1.016,16 299,10% 

SEG. PICHINCHA 520,44 | 0,04% 287,31| 0,02% -233,13 -44,79% 

INTEROCEANICA 444,72 | 0,03% 271,11| 0,02% -173,61 -39,04% 

VAZ SEGUROS. 272,65| 0,02% 239,48 | 0,02% 33,17 -12,17% 

EQUIVIDA 2.112,83| 0,15% 33,46| 0,00%|  -2.079,37 -98,42% 

TOTAL 1.403.824,13 | 100,00% | 1.287.748,71 | 100,00% | -116.075,42 

PORCENTAJE EN 

RELACION AL TOTAL 
DE COMISIONES 

61,23% 56,41%         

 



 
 

m2016 

m 2017 

| sounozs 

| vrontro: 

| 
vanvnv 

| uns 0
 

| 
mvaoo 

| 
1 

SOQINA * 

COMISIONES 2016 - 2017 

POR COMPAÑIAS / RAMOS GENERALES 

A
 

3
9
0
 

E
 

+0 

A
 

o 
o
 
R
S
 

  
8 

8 
8 

8 
8 

8 
8 

8 
8 

8 
8 

E 
E 

6 
).8)8)s) 

3 
8 

8 

| VOlAINOa 

| vonvnowzun 

1 
MVU3NJ9 

dl 
vans 

:ivmoa 

mall 
511 V / 2u10vn 

M
B
 

vinon0) 
93s 

380 

o
l
 

“20000 ZA ES 

DIV 

935 

D3s   
 
 

F
E
A
 

NE 
NE 

E 
Y 

Y 
Y 

S
S
 
S
S
 

A



7 
O 
O
 

O
D
D
D
D
A
D
D
D
D
A
D
A
D
D
D
A
D
A
E
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
D
 

COMPARATIVO DE COMISIONES POR COMPAÑIAS 2016 / 2017 

VIDA Y ASISTENCIA MEDICA 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
    

2016 2017 

COMPAÑÍA COMISION | %  |COMISION | % ciao IFERENGA 

HUMANA 378.414,03 | 42,57%| 521.20143| 53,46%| 142.787.40| 37,73% 

EQUIVIDA 92.827,25 | 10,44%|88.97196 | 913%| -3.855,29|  -4,15% 

BMI IGUALAS MEDICAS | 58.882,82 6,62%|86.747,58 | 8,90%| 27.864,76| 47,32% 

BEST DOCTORS 81.569,58 9,18%| 82.744,74 | 8,49%| 1.175,16 1,44% 

PANAMERICAN LIFE | 84.984,57 9,56%| 78.264,28| 8,03%| -6.720,29|  -7,91% 

BUPA ECUADOR 101.246,22 | 1139%| 64.092,66| 6,57%| -37.153,56|  -36,70% 

SALUD 61.635,35 6,93%|13.473,67 | 138%| -48.161,68| — -78,14% 

CONFIAMED 14.450,51 163%| 12.122001| 124%| -2.328,50|  -16,11% 

BMI DEL ECUADOR — [2.487,54 0,28%|11.988,92 | 123%| 9.50138|  381,96% 

SEG. PICHINCHA 6.626,68 0,75% | 6.039,92 0,62%| -586,76|  -8,85% 

LiBeRTY SEGUROS [233,69 0,03% | 3.196,14 0,33%| 2.962,45| 1267,68% 

CHUBB 4.859,41 0,55% | 2.708,72 0,28%| -2.150,69| — -44,26% 

AIG | o00%| 2.656,13| 0,27%| 2.656,13| 100,00% 

ECUASANITAS 628,59 007%|  310,67| 008%| 182081 28,97% 
TOTAL 888.846,24| 100,00%| 975.018,83 |100,00%| 86.172,59 
PORCENTAJE EN 
RELACION AL TOTAL 
DE COMISIONES 38,77% 42,71%       
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POSICION DE COMISIONES POR COMPAÑIAS 

COMPARATIVO 2014 / 2015 / 2016 / 2017 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                            

2014 2015 2016 2017 

COMPAÑÍA | COMISION | % | POSICION | COMISION | % | POSICION | COMISION | % [POSICION | COMISION | % [POSICION 

ind 1820528 | 7] a 339,787.60 | 179 | 2 37841403 | 22 52120143 | 23038 | 1 

EQUINOCCIAL 40312225 | 25% | 1 SA lat ESAd | sl 5 37676912 | 665%] 2 

ORIENTE 29532067 | 18% | 2 3as12322 | 1586 | 3 sszamas | ax | 1 368.869,79 | 1630% | 3 

METROPOUTANA 335 01] 3% | 1 s81697| a6| 6 ma979 | se] 5 160223 | ss] a 
ma iso l sel as 2.1920 | 1% | 10 Bal elo, 11095422 | 490% | 5 

cuyes w3a6s8 | m6] 3 15058528 | 8%| a mcr | sul 6 108.844,24 | asi | 6 

UseRTY 3261000] 2% | 1 sosecs2| 2%| 10 aq16107| 2%] 10 108.003,83 | «78% | 7 

EQUIVIDA 250311 6x| 6 9420585 | s6| 5 saga0o8 | al 8 89.005,42 | 393% | 8 

BMIGUALAS 3sasag0l 2] 13 amas] 2 3 sese28| a] 13 s67a7s8 | 38m| 9 

BEST DOCTORS 5295598 | 3w| 9 seas | | 9 31569558 | sw | 10 277 | 366%] 10 

PANAMER. UFE 18so1o0| | 15 00 sel 6 MA als 7826428 | 306% | 11 

SUPRA. s2030,36| 3%| 10 2057083 | si | 15 10124622 | ¿y | 7 54.092,66 | ze | 12 

ABE COLONIAL asi6756| 36] 1 310077 | 26] 1 3407382 | w| 15 4663598 | 206% | 13 

MAPFRE / ATLAS s670857| 6x| 5 soo253 | 4% | 7 nos] | 1 20.180,28 | o39%| 14 

sALO 692525] «| 8 7927065 | «| 8 6163535 | 3%| 12 1ma7367| 00% | 15 
an massa] es] 7 5003265 | 2 | 0 1645051 | | 16 1213201 | 056% | 16 

smoemecuanon | 354551] ox| 19 298010 | ow| 20 248754 | ox| 20 mo8892 | os3%| 17 

UNIDOS 1635691 | 16| 1 sx08s0| ow| 1 700971] 06] 18 1116041 | 009% | 18 
ECUATORIANO 

suiza o00| ow| 28 3106721| o] 19 mans] o%| 1 723966 | 032% | 21 

SEG. PICHINCHA sag2so| ox] 18 somes| o] 18 730712 | o6| 19 632723 | 028% | 22 

GENERAL ovo| ox] 29 o0| ow| 27 20015) os] 21 ase7os| 02106] 23 

COFACE 293910 | ol 20 oc0| o| 28 108670 | ow| 22 236030 | o10%| 24 

ASEG.DEL SUR 130260| ox| 21 266759 | ox| 21 115964 | o%| 23 213933 | 000% | 25 

ALIANZA 20836 | 0%| 25 o0| o| 29 3397 | ow| 26 135590| 006% | 27 

ECUASANITAS sssso| o%| 23 63530 | o%| 23 62859 | o| 20 81067 | 006%] 28 

INTEROCEANICA mago] ox| 24 a197| ow| 28 a | os] 25 am 0016] 29 

VAZ SEGUROS 8mac| os] 22 130136 | ox] 22 ams | os] 27 23948 | 0.01%] 30 

TOTAL 1.638.497,42 | 100% 2.053.368,86 | 100% 2.292.670,37 | 100% 2.262767,54 | 100% 
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BALANCE COMPARATIVO 2016 — 2017 

ACTIVOS 

CAJA Y EFECTIVO DE EQUIVALENTE DE EFECTIVO 

Este grupo de cuentas tuvo un aumento de $11,944.45 que equivale a un 2.09% más con respecto al año 
anterior, pero es importante indicar que durante el año 2017 se han cancelado un valor de $50,213.48 
correspondiente al crédito bancario; lo que daría un flujo total de $62,157.93. 

CUENTAS POR COBRAR 

En las cuentas por cobrar a clientes de la compañía tuvimos una aumento de $26,603.26 en relación al 
año 2016; los mismos corresponden a clientes que no pudieron cancelarnos en el mes de diciembre sus 

Obligaciones pero que en el primer trimestre del año 2018 se prevé que se cancelen todas las cuentas por 
cobrar, por tal motivo no existen cuentas incobrables de clientes. 

Las cuentas por cobrar a empleados disminuyeron en $835.15 en relación al año pasado, es importante 
mencionar que estos créditos tienen su respectiva tabla de amortización y por ende el descuento mensual. 
Solo existe un préstamo a largo plazo de $2,132.01 
El Crédito Fiscal disminuyo en $4,600.85 en relación al año 2016; este valor corresponde en su totalidad a 
IVA que la empresa lo compensa mensualmente. 

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 

Por la aplicación de las Normas de Información Financiera (NIIF) se realizó un avalúo de la oficina 

ubicada en el Edificio Lebois dejando en un valor de $280,663.23 el mismo que será sujeto a una 
depreciación por su vida útil remanente de 42 años. Los vehículos también sufrieron un reajuste su 
depreciación ya que serán considerados como una vida útil remanente de 12 años por tratarse de vehículos 
de uso administrativo.
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GASTOS ANTICIPADOS 

Este grupo de cuentas se compone del Seguros Pre-pagados por $13,561.1lel cual se va a ir 
compensando mensualmente y cargados al gasto respectivo. 

INVERSIONES ACCIONES CIDESCOL COLOMBIA 

La compañía mantiene acciones con Cidescol Colombia por un valor de $12,950 las cuales aplicando la 
sección 14 de las Normas Internacionales de Información Financiera (N.ILI.F.) de Inversiones en 

Asociadas ajustamos el deterioro de la totalidad de la inversión. 

PASIVO 

CUENTAS POR PAGAR TARJETAS DE CREDITO 

En este grupo se presentó una disminución de $ 4,274.11 un 13.1% mas que el año anterior, la 
diferencia se debe a que muchos de los gastos del mes de diciembre fueron cancelados con esta forma de 
pago. 

IMPUESTOS POR PAGAR 

En este grupo se presentó una disminución de $5,448.76 un 11.96% menos que el año anterior, la 
diferencia se debe a que el valor de impuesto a la renta del año 2017 es menor a la del año pasado ya que 
las utilidad fue menor. 

PRESTAMOS BANCARIOS 

El saldo de la porción corriente del préstamo es de $ 38,368.93 y el capital a largo plazo de $92,936.93, el 
cual se termina en febrero del 2021 generando un interés total de $50,074.15.
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BENEFICIOS SOCIALES POR PAGAR 

En este grupo se presentó un aumento de $ 5,772.51 un 7.53% más que el año anterior, debido a que se 
empezó a realizar desde este año la provisión de las vacaciones pendientes de los empleados. 

JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO 

En este año 2017 se continuó con las provisiones de Jubilación Patronal y Desahucio como lo determina 
la Ley Laboral, dejando un valor acumulado de $93,470.51 y $41,386.03 respectivamente. El cálculo 
actuarial lo realizo la empresa Actuaria S.A. y nos entregó el informe correspondiente que justifica estas 
provisiones. 

PATRIMONIO 

En este grupo se presentó un aumento de $ 22,358.89 fue ocasionado por el ajuste en la implementación 
de las normas NIIF las cuales generaron un ajuste de $ 32,339.46: cabe indicar que este valor no se 
encuentra disponible para los socios en caso de repartición de dividendos o incrementos de capital; hubo 
ajuste de perdida en Utilidad Actuarial por $2,467.86 y también la disminución de la utilidad en $ 
7,512.71 con relación al año pasado. 

COMPARATIVO 

BALANCE GENERAL AÑOS 2016-2017 

1.500.000,00 

1.000.000,00 

men a MU 
ACTIVO PASIVO PATRIMONIO UTILIDAD 

m2016 22016
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INGRESOS 

En el grupo de los Ingresos totales se muestra un incremento en $ 3,733.96 que equivale a un 0.16% más 
que el año anterior. 

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

                  

  

INGRESOS OPERACIONALES 

2016 2017 — |VARIACION |% 
SEGUROS GENERALES 1,356,265.92 1,243,653.11| -112,612.81 -8.30%| 

COMISIONES MEDICINA PREPAGADA 782,988.19 871,225.55 88,237.36 11.27%] 

COMISIONES ACCIDENTES PERSONALES 47,558.21 44,095.60 -3,462.61 -7.28%| 

SEGUROS DE VIDA 105858.05 103793.28 -2,064.77 -1.95%| 

suB TOTAL | 2,292,670.37| 2,262,767.54| -29,902.83 1.30% 

OTROS INGRESOS 
2016 2017 — [VARIACION |» 

Blue Card 7,897.42 10,535.45 2,638.03 33.40% 

Conclina 9,000.00 15,000.00 6,000.00 66.67%] 

Mas Ecuador 719.30 494.70 -224.60 100.00% 

Profits - Bonificaciones 69,433.19 78,448.44 9,015.25 12.98% 

'ASSIST CARD 9,532.67 9,532.67 100.00% 

Otros 3690.31 3,690.31 100.00% 

sus toTaL[ 87,049.91] 117,701.57| 30,651.66] 35.21%] 

OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 
2016 2017[VARIACION |» 

Utilidad en venta de Activos Fijos 1,496.93 11,570.20 10,073.27 672.93%| 

Recuperación Seguro Equipos 3,341.14 5,954.55 2,613.41 78.22% 
Ingresos Factoring 13,361.03 3,163.12 -10,197.91 -76.33%| 

Interés Empleados 815.18 840.72 25.54 3.13%| 

Reembolso de Gastos 279.20 750.02 470.82 168.63% 

SUB TOTAL T 19,293.48 Tr 22,278.61 2,985.13 15.47% 

TOTAL [ 2,399,013.76 [ 2,402,747.72 3,733.96 0.16%|  
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 GASTOS 

En los gastos se presenta un incremento del 13.55% que viene a ser $19,411.41 más en relación al año 
anterior, 

A continuación un resumen: 

  

  

  

  

  

  

              

  

2016 2017 VARIACION % 

Sueldos y Beneficios Sociales 1,341,296.30 | 1,343,483.82 2,187.52 0.16% 

Gastos de Oficina y 
Administración 599,475.61 [617,113.45 17.637.84 2.94% 

¡aci a 10, Depreciaciones 76,558.02 53,067.46 (23,490.56) 30.68% 

Gastos Financieros 17,843.05 18,748.73 905.68 5.08% 

Provisiones 27,377.00 49,547.93 22,170.93 80.98% 

TOTAL 2,062,549.98 |2,081,961.39 |19,411.41 0.94% 

COMPARATIVO 

RESULTADOS AÑOS 2016 - 2017 

2.500.000,00 

2.400.000,00 

2.300.000,00 

2.200.000,00 

2.100.000,00 

2.000.000,00 
INGRESO 

m2016 

GASTO 

2017 
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RESULTADOS 

La distribución de utilidades se muestra a continuación: 

DISTRIBUCION DE UTILIDADES 

  

      

  

  

  

  

  

UTILIDAD BRUTA 320,786.33 

(-) 18% PARTICIPACION DE TRABAJADORES ART:97 — ¿g ¿1795 

(+) 22% IMPUESTO A LA RENTA 74,692.89 
(+) 10% RESERVA LEGAL 
(No se calcula Reserva Legal por estar en el 50% del capital) 

(+) AJUSTE POR PASIVOS DIFERIDOS 178.75 

(=) UTILIDAD A DISPOSICION DE LOS ACCIONISTAS | ¿gg 454,24 

LIQUIDACION DE PAGO IMPUESTO A LA RENTA 

IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 74,692.89 

(+) ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA 47.609.89 

(=)IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 27,083.00       

La utilidad final fue de $ 198,154.24 disminuyo en $ -7,512.71 un 3.65% menos en relación al 

año 2016 que fue de $ 205,666.95 

COMPARATIVO 

RESULTADOS AÑOS 2016 -2017 

225.000,00 

200.000,00 
175.000,00 

150.000,00 
125.000,00 

100.000,00 
UTILIDAD 

m2016 - 2017 
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Hemos trabajado con mucho ahínco en el año 2017 y el propósito para el siguiente período es llevar hacia 
adelante a nuestra empresa, demostrando optimismo y trabajo en equipo, para enfrentar las condiciones 
de mercado que se presenten. 

Es todo cuanto puedo informar sobre mi labor como Gerente General de la compañía por el período 
señalado.


