Guayaquil, Abril 16 del 2008

. Sefiores
ACCIONISTAS DE
TABULE S.A. TABULESA

Dando cumplimiento a lo estipulado tanto en el Estatuto Social de la empresa como en la Ley de
Compaiiias segin resolucidén # 92-1-4-3-0013 expedida el 18 de Septiembre de 1992, pongo a
vuestra consideracion el informe anual de actividades desarrolladas y resultados obtenidos durante
el gjercicio Econdémico correspondiente al afio 2008.

CUMPLIMIENTOS DE LOS OBJETIVOS DEL 2008

La Compafifa durante el ejercicio econdmico 2008 ha cumplido con todos sus objetivos.

SITUACION FINANCIERA

Los Movimientos de las cuentas de Activos, Pasivos y Resultados, reflejan razonablemente la
situacion Financiera de la Empresa dadas las condiciones del Sistema Operativo de la misma.

Realizado el andlisis de los principales rubros tenemos lo siguiente:

LIQUIDEZ

a) Razén Corriente
Activo Corriente 106,943.82
RC= = = 0.99
Pasivo Corriente 108,244.32




b) Prueba Acida

Activo Corriente-Inv.-P.Antic. 106,498.86
RC = = = 0.98
Pasivo Corriente 108,244.32
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO
a) .
Deuda Total 108,367.32
DTAT = = = 0.94
Activos 115,386.04
b)
Deuda Total 108,367.32
DTP = = = 15.44
Patrimonio 7,018.72

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

A la fecha de presentacién de este informe la Compaiiia ha cumplido con sus obligaciones legales,
tributarias, asf como sus resoluciones societarias.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL
YDERECHOS DE AUTOR

A la fecha de presentacion de este informe la Compaiiia ha cumplido con lo que dispone La Ley de
Propiedad Intelectual y su Reglamento.
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Atentamente, a /

Carlos Moyano
Gerente




Guayaquil, 20 de Abril del 2009

Sefiores N
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad

De mis consideraciones:

Por medio de la presente tengo a bien comunicar a ustedes, que los
Administradores o Representante Legales de la Compafiia TABULE S.A.
a la presente fecha son los siguientes: '

Ing. Carlos Moyano Gerente C.1.No. 0902517168

Sin otro particular me despido de ustedes de antemano por su
valiosa ayuda.
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