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Guayaquil, 23 de marzo del 2001

Informe presentado por el Sefior José A. Garcés
Vallejo, Gerente General de SOLDADURAS
PARA MANTENIMIENTO S.A. (SPRAM), a
la Junta General de Accionistas, por el periodo
comprendido entre Enero lo. del 2000 a
Diciembre 31 del 2000.

1. CONSIDERACIONES GENERALES.- Soldaduras para Mantenimiento S.A.
(SPRAM) es una empresa cuya actividad abarca la importacion y
comercializacion de: maéquinas y equipos para soldar, electrodos y alambres
para procesos de soldadura y otros accesorios para soldar.

2. METAS Y OBJETIVOS.- El objetivo propuesto para el afio 2000 fue:

- Contratar dos vendedores para la cobertura total del territorio de la provincia
del Guayas, Manabi, El Oro y Peninsula de Santa Elena a fin de dar un
excelente servicio para una mayor aceptaciéon de nuestros productos en el
mercado local.

En cuanto al cumplimiento del objetivo general propuesto para el afio 2000 informo:

Se contrato los dos vendedores a los que se proporciono un buen entrenamiento,
sin embargo no se dieron los resultados esperados, por lo que los objetivos del
2001, seran nuevamente contratar y preparar personal.

1. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.-

Las disposiciones de la Junta General de Accionistas celebrada en Marzo 16 del
— 2000, fueron:

- Renovacion del Nombramiento de Gerente General del Sr. José Antonio
Garcés Vallejo el dia 15 de Diciembre del afio 2000. Registro Mercantil
#24.905 Folio 90.827. "

- Aprobar los Estados Financieros del afio 1999. . W
- No distribuir las utilidades del cjercicio. .y B
- Aprobar el Informe del Gerente General

P
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Estas disposiciones han sido ejecutadas por la Administracion.
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2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

4.1 ADMINISTRATIVOS

Al finalizar el periodo que cubre este informe el personal de la Compafiia asciende a 4
personas.

42 LABORALES Y LEGALES
No ha existido situacion relevante que informar en el aspecto laboral y legal.
3. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA

Al finalizar el perfodo que cubre este informe el capital de trabajo de la empresa asciende a
70.25 miles de dolares.

- Se cargé a resultados valores que no generan desembolsos por 0.23 miles
de dolares.
- Se produjo un resultado favorable del periodo por 4.46 miles de dolares.

El resultado neto del periodo fue positivo y ascendi6 a 4.46 miles de dolares.

4. DESTINO DE LOS RESULTADOS.

Con el propésito de incrementar el patrimonio de la empresa propongo que los resultados obtenidos
por la empresa no sean distribuidos, sino que, se destine a incrementar la reserva legal, en 0.45
miles de dolares, segun la Ley de Compailias y la diferencia se la abone a 1a cuenta patrimonial de
Utilidades no distribuidas.

5. RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO

Para el ejercicio de 2001, propongo:

- Continuar con nuestro esfuerzo de cobertura en el mercado.

De los sefiores Accionistas,

'EE gece sweltter nos conselia”
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