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Quito, 01 de abril de!l 2003

INFORME DE COMISARIO

| - Seflores
: ACCIONISTAS DE
| SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y PERSONAL S.A. (SEMAPESA )
Presente.-

! .

En sumplimviente o los Cotatutoa de. SCRVICIO DCE NMAWTERNIMIEINTCO T PERSONAL S.A.

(SEMAPESA). y las disposiciones legales correspondientes, presento a ustedes el informe de comisario
velacionado con las e¢poarecioncs financiceras del anv 2002 cunwuidas cu luy Eswadus Fioauclerus

proporcionados por el Representanie legal

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES ESTATUTARIAS Y LEGALES DE LA
, ADMINISTRACION.

Estatutarias.

e [ .og balances han 03da pracesados, v entregades para ser suditadoe y se encuentran lwtov pare ser
presentados a la Superintendencia de Compafias, dentro de Iag ferhas establecidac

¢ los accionistag conociéron los res;:aectivos Estados Finuncicros, los mismos quc scrin aprobados
mcdiante Junta General de Accionistas conforme lo establecen sus estatutos,
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Legales

No s¢ enconmd que SERVICIO DE MANTENIMIENTQ Y PERSONAL S.A. (SEMAPESA), haya
mcumplido con las disposiciones dewrmmadas de las leyes de Compafhias o de Réglmen Tributario
Interno, pero:; |

- La vovisidn selectiva de loa iﬂ.lnpi‘t:rba.nl.ﬂ-a Jo gostv uwd peiice afvninal Jue v ClCOLUMIMOos
mcumplimiento de la ley de Régimen Tnbutario Interno, en lo que respecta a los Impuestos
presentados a la Administracion Tributavia,  Sefialando que la revisidn especifica de ¢sta drea es de

exclusiva competencia del Mimisteri to de Finanzas y fa obligacién de opinar sobre tales cuentas de la
Auditoria Externa.

{

e Exisie conformidad en los pagos de las remuneraciones a los empleados respaldadas en contratos
laborales. Se cumplieron con las obligaciones patronales con el LE.S.S.

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

fle revisado el Balance Geperal de 'SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y PERSONAL S.A.
(SEMAPFSA), al 21 Az disiembre del 2002 v ol sorrespondiente Estade de DMerdides y Ganancias

termmado 3 eca tedcha, los miomoo que han sdo proporcionados pasa am ivs 10U a lup audituied
LCastadoa T'manclieros son Luapﬂlladl!lll\jdd de o adantintistiacion de v Compania, 1a m[a ES [M

cvisidn
tas de caricter

opinidn sobre la razonabilidad dc los datos contenidos en dichos informes, h
disefiada y ejecutada para obiener cerreza de que no existen exposiciones erréneas o
significativo.
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Dc la revisién realizada mediante ruebas de muestreo, se concluyo qu /

Estados Financieros ese encuentran r&sPnldudu_ﬂ y c¢stdan dc «ﬂ.'l:llﬂt'dﬁ
gFenans anhmante o« ﬁ]\tnﬂﬁc | NSy 1o qua me Pam‘m muonifootar quo ;
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aceptacién con las cantidades anotadas en los Balances, opinién que serd comparada con lo que
manifieste ¢l Jaforme de la Auditoria Externa, < |

.

REVISION DE LAS OPERACIONES Y SUS RESULTADOS.

El rulne de lus inwresvus Jdoe opclracion fm:amuwc la cutnpra v veilg Ue ciliaodius v gucesviws para <l

envasado de Gas Licuado de Petréleo(GLP).
Mi opinion sobre el analisis de Jas operaciones y &l resulftado de este periodo son:

1.- La perdida gencrada por $ 183.366 difiere con la utilidad del afio anterior, segiln la Administracion de

la compafiia se debe a la decisién adoptada por el accionista de descontinuar la comercializacion de
cilindros v In. prestaciéu de servicios a una Compaiia relacionada que actualmente esta evaluando un
cambio en su acttvidad principal ¢ una meior comercializacion. -'

Los ingresos de la actividad propia del negocio presentaron una disminucién considerable, ya que los
reflejados no son mherentes a sus operaciones.

CONTROL INTERNO

o - i N L T ' - - .
N xe oservitron dexvincinnes e tayun dehititado el sisxtema de contrales extabhlpoadus o HIgund arca.

Desde el wicio de las actividades econémicas de SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y PERSONAL

C.AMNEEMAPESA), ba cumplido con las obligaciones carablceidas en sud ¢slatutos y reglamontos.

RECOMENDACIONES

L.a admintstracidon de la empresa deberd adoptar medidas que ayuden a solventar el problema de flujo de
efectivo a fin de cumplir con todas las obligaciones coniraidas. -

Coa la finalidad de revisar los procedunientos administrativos y fipancieros se deberia considerar la
posibilidad de remitir un corte semesteal (preliminar) a los comisarios,
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anud de S5 GanTT SUmMpUWmicate & 1@ Rcién encomendada, me suscribo de ustedes,
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