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INFORME ECONOMICO ANO 2002

inffarme presentado par ef sefiar, FAUSTO RODRIGUEZ RODAS , Gerente
General de TRANSVENTAS S.A, a la Jurta Genearal de Accionistas y Directarss
par el perfodo comprendido enfre Enero 02 al 31 de Diclembre del 2002.

1.1 CONSIDERACIONES GENERALES:

TRANSVENTAS S. A, es una compefi¥a cluya actividad principal es ia Venta de
Coichones.

1.2 METAS Y OBJETIVOS:

La compalfifa trabajé con metas especificas Nfadas al inicio def afio, perodabloba
la difici situecion econdimica que atravesd y afraviesa el pals, fendimenos
naturales, se tuvo que realizar cambios an las polfticas internes, con la finelided
de mentener un status e imagen de la compefifa, por jo que se desarroliaron las

Sigulentes actividades.

1.2.1. Captacion de nuevos y aficientes clientes.
1.2.2. Situarnos al mismo nivel de la competencia.

1.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES:
1.3.1. ADMINISTRATIVOS:

Durante ef aflo 2002 en ef personef administrativo y de sarvicio se
mearntiene.

1.3.2 LABORALES:

En lo referente a Jos aspectos administrativos legales debo indicaries Qe
han sido Hevados dentro de un marco de cardialidad.

1.3.3 LEGALES:

NOo se han presentado situaciones de fipo legal que afecten eof narmel
desarrolfo de las actividades de le erpresa.

1.4 COMERCIALIZACION:

Con la finalidad de gue nuestro sistema de servicio se incremente y por ende ja
cobeartura de sarvicio sea mayar hemos desarroliado una game muy atrectiva de

polfticas de servicio, asf como también unas buenas polfticas de crécito,
cormplermentado con la buena imagen de nuestra emyresa, hemos logrado
incarporar &l mercado productos de alta tecnologfa avenzada. Tembién irfluyd
an este logro la experiencia y habilidad de nussiro eqripo de Servicio.



1.5 RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO:

Considerando el momento dificil de la econoimia ecuatariana peromanieniando le
fe en nosofros mismos, propongo como objetivo para 2003, un incremento
superior para o cual ia compalfifa debe fundamentalments, fartelecer nuestro
peatrimonio para dar unae meyor solidez a la compeafifa.

Aprovecho la opartunidad para expresar mv agradecimiento af Directorio por el
afto grado de covfiabiliclad y haréd atn mayar el esflaarzo y empue para Qque las
metas propuestas y objetivos trazados que hicieron posible fa farmacion de éste

compafiia, se cumplan a cabalidad.
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