ACTA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA VIVIENDAS VICOLINCI S.A.
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En la ciudad de Guayaquil, a los veintiséis dias del mes de abril del afio
dos mil dieciséis, siendo las diecisicte horas treinta minutos, en el
domicilio de la compaiiia ubicado en el Edificio Adminmistrativo del Colegio
de Ingenieros Civiles del Guayas. en la avenida Francisco de Orellana ¢
Interseccion primer paseo, ciudadela [ETEL, de esta ciudad de Guavaquil,
en virtud de la convocatoria realizada el 14 de abril del 2016, en el Diario
El Telégrafo, se reane la Junta General Ordinaria de la compania
VIVIENDAS VICOLINCI S.A. con la asistencia de los siguientes
accionistas: 1) Julio Alberto Altamirano Salazar, propietario de treinta j
ocho mil clento diez acciones ordinarias ¥ nominativas pagadas por un
valor de 0,0004 diez milésimas de délar cada una; 2) Byron Stany Avila
Moran, propietano de diecinueve mil cincuenta v cinco acclones ordinarias
¥ nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar
cada una; 3) lsrael Adoray Bastidas Bohdrquez, propietario de treinta v
ocho mil ciento diez acciones ordinarias ¥y nominativas pagadas por un
valor de 0.0004 diez milésimas de dolar cada una; 4) Jaime Francisco
Burgos Mora, propictario de treinta v cuatro mil novecientas dos acciones
ordinanas y nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas
de dolar cada una; 5§} Colegio de Ingenieros Civiles Guayas, debidamente
representado por Rafael Estrada. conforme a la carta poder que se exhile,
propictanc de noventa y nueve mil veintiocho acciones ordinarias y
nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar cada
una; 6) Juan Antonio Cordero Garcia, propietario de diecinueve mil
Cuatrocenios sesenta y ocho acciones ordinarias y nominativas pagadas
por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar cada una; 7) Reymberg
Alexy Correa Granoble, propietanio de diecinueve mil seiscientos veintiséis
acciones ordinarias y nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez




midesunas de dolar cada una, 8) Mario Antonio Davila Celi, propietario de
diecinueve mil cincuenta y cinco acciones ordinating v nominativas
pagadas por un valor de 0.0004 diex milésimas de dolar cada una; 9)
Aliredo Antonio Elizalde Pulley, propietario de sesenta v tres mil
cuatrocientos cmcuenta v scis acclones ordinarias y nominartivas pagadas
por un valor de 00004 dicz milésinas de dolar cada una; 10} Rafael
Leonidas Estrada Velasquez, propeetanio de diccinueve mil cincuenia v
LUk e accwnes oiduanas ¥ nominativas pagadas por un valor e 0.0065
diez milésimas de délar cada una; 11) Franklin Flores Rivera, propietario
de nueve mil quinientos veintisiele acciones ordinarias v nominativas
pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar cada una; 12)
Telmo Antomio Franco Quinde, propietano de ocho mil quinientas once
acciones ordinarias v nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez
milésimas de délar cada una; 13) Jorge Homero Frewre Paredes
propietarw de diecinueve mil cincuenta y cliwo acclones ordinanias v
nommativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar cada
una; 14) Walter Alfredo Hanna Alvarado, propictano de treinta y siele mil
setecientos diez acciones ordinarias v nominativas pagadas por un valor
de 0.0004 dicz milésimas de dalar cada una; 18) Jamme Antornio Landivar
Velez, propietario de treinta v cuatro mil doscientas noventa v nueve,
acciones ordinarias ¥y nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez
milésias de dolar cada una; 16§ Bertha Ledn do Jiménes, propietaiia de
nueve mil quinientas veintisiele acciones ordinarias y nominativas
pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar cada una, 17)
Fausto Francisce Loor Luna, propietario de sesenta v dos mil ciento
setenta v siete acciones ordinarias v nominativas pagadas por un valor de
0.0004 diez milésimas de délar cada una; 18) Violeta Lopez de Esparza,
propeetana de vemnte mil ciento tres acciones ordinarnas y nomimativas
pagadas por un valn de 0.0004 diez milésimas de diolar cada una, 1%}
Guillermo Martin Delgado, propietario de diecinueve mil ciento dieciocho,
acciones ordinarias y nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diex
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midésimas de dolar cada una;, 20} Pablo Amador Montoyvs Gaicia,
propietaric de doce mil cuatrocientos diecisiete acciones ordinarias v
nomindlivas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de dolar cada
una; 21) Carlos Ennique Moran Aguilar, propietario de diez mil trescientos
vemntion acciones ordinarias ¥y nominativas pagadas por un valor de
0.0004 dieg milésimas de dolar cada una; 23) Juan Francisco Munllo
Molina, propietario de nueve mil gquinientos veintisiete acciones ordinartas
¥ nuninativas pagadas por un valor de 0.0004 diez miésunas de dala
cada una, 23) Herederos de Luiz Ocana Villacres, debudamente
representado por Carla de Ocaba, conforme la carta poder que se exhibe,
propietario de diecinueve mil cincuenta vy cinco acciones ordinanas y
nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésmmas de ddlar cada
una; 24) Jorge Belisario Parra Suarez, propetario de diecinueve mil
cincuenta y cinco acciones ordinanas y nominativas pagadas por un valor
de 0.0004 dicz milesimas de délar cada una, 38) Rleber Jacinto Rivero
Solérzano, propietano de treinta y ocho mil ciento diez acciones ordinarias
y nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de dolar
cada una; 26) Guido Fausto Robayo Sona, propietano de cuarenta v siete
mil seiscientos treinta y scis acciones ordinarias ¥y nominativas pagadas
por un valor de 0.0004 diez milésimas de dolar cada una; 27) Alfredo
Viadmnir Raales Moncayo, propietanio de treinta y siete mil quinientos
siete acviones ordinarias v nominativas pagadas por un valor de 0.0004
diez milésimas de délar eanda una: 28) Rosita Ehzabeth Ruiz Romern,
propietano de nueve mil guinenias veintisiele acciones ordinanas y
nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez milesimas de dolar cada
una; 29) Ricardo Salazar Vaca, propietario de diecinueve mil cincuenta y
cinco acciones ordinanas vy nominativas pagadas por un valor de 0.0004
diez milésimas de dolar cada una; 30) José Simbana Naula, propietario de
diecinueve mil cncuenta v cinco acciones ordinarias vy nomnalivas
pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de dolar cada una; 31)
Aguiles Benigno Tapia Avilés, propietario de diecinueve mil ciento ochenta
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v des accwnes ordinarias y nominativas pagadas por an valor de 0.0004
diez milesimas de dolar cada una; 32) Victor Tapia Salazar, propietario de
nueve wid Yuunenias velnlisiele accivnes ordinavias ¥y nominalivas
pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de délar cada una; 33)
Jozé Ernesto Tomala Ru, propietano de treinta ¥ oche mil ciento diez
acciones ordinarias ¥ nominativas pagadas por un valor de 0.0004 diez
milésimas de dolar cada una; 34} Jorge Néstor Vera Granizo, propietario
de nueve ol quinientas ventisieie acciones ordinanas y nominativas
pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de dolar cada una; 35)
Elena Mavw Villamar de Zanabioia, propielana de diccinueve mil clncueula
v cinco acciones ordinarias v nominativas pagadas por un valor de 0.0004
diez milésimas de délar cada una; 36) Dario Enrique Yépez Loor,
propietano de catorce mil doscientas noventa v un acciones ordinarias v
nominalivas pagadas por un valor de 0.0004 diez milésimas de dolar cada

A,

Artia como Presidente de la Junta, Rafael Estrada Velasquez v come
secretaro de la misma, Alfredo Elizalde Pulley, guienes ejercen sus

funcwnes proplamente autorsados por el eslatulo social.

Se realiza la lista de asistentes, se constata que existe el gqudrum legal y se
comprueba que se encuentran presentes el 8, 83% del capital social de la
compania, que representa ochocientas ochenta y tres mil doscientas
setenta v un acciones. De acuerde con lo previsto en la Ley de Companias.
eala Junta se entenderda validamenie constituida con los accionistas
presentes, quienes acuerdan tratar y resolver los siguientes puntos del

wrden del dia expuesios en la Convocatoria:



UNO: Conocer y resoloer sobre €l informe presentade

por el Gerente, sobre el gjercicio econdémico del ario
2015.

DOS: Conoecer y resolver sobre el ligforme de
Comisarios, correspondiente al ejercicio economico
del ane 2015.

TRES: Conoecer y resolier sobre el Ingorma de
Auditoria Externa, por el gjercicie ecomnomice del
ane 2015.

CUATRO: Conocer y resoluer sobre los Estados
Financieros tales como el Estado de Situacion
Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado
de Flyjo Efectivo, Estade de cambic en el
Patrimonic de la compania, y destino de las
utilidades o pérdidas del efercicio ecorémico del
ano 20185.

CINCO: Conocer y resolver sobre la designacion del
Oficial de Cumplimiento para coordinar las
actividades de control, wvigilancia, deteccion,

prevencion y reporte de operaciones o transacciones
economicas inusuales e injustificadas.

SEJS: Conocer y resolver sobre la reforma de
estalulos gue incorporard un nueve organisme de

administracidn.



SIETE: Conocer y resolver sobre lu designacion del
Presidente y Gerente de la Compariia.

OCHO: Conocer y resolver sobre la designacién del
Comisaric y la fijacion de la retribucdon de los
comisarios.

El Preswdente declara lggalimente mstalada la Junta y pasa a tratar el
primer punto del orden del dia;

UNO: Conocer y resolver sobre el informe
presentade por el Gerente, sobre el efercicio
econdmice del ano 2015,

Toma la palalaa el Ing. Alfredo Elizalde Pulley, Gerente de la compaiia,
quien da lectura a su informe y expone a los accionistas informacion sobre
el movimiento de la contabilidad, la memona de la administracion, v mas
cuentas en general correspondientes al ejercicio economico del ano 2015,
la Junta delibera v resuelve aprobar por unanimidad aprobar el mforme »
documentos presentados.

Junto con la aprobacidn del nforme; exisie una mocion extendiia al
Clerente para gque s& CONVOQUe A UNa Nueva Junta, una vez gue se obtenga
el permiso de la Municipabdad de Daule, para el desarrollo del sector O, y
se definan los rubros a ejecutarse por etapas, v decidan respecto a los
accionistas que no han inscrito sus contrates en ¢l Regsio de la
Propiedad, de la cual se toma nota y se procederd conforme a lo requendo.

L



Poslenormente, se pasa a Watar el segindo punio del orden del dia

DOS: Conocer y resolver sobre el informe de

Comisarios, correspondiente al ejercicio
soonomico del ario 2015,

Se da lectura al Informe de los Comisanos de la empresa; en el que se
pone a conocinenio el nforme correspondiente al ejercic i econdinwo del
afio 2015,; acerca del movimiento contable y recomiendan la aprobacidn
del mforme. La junta dehibera y resuelve por unammidad aprobar el

mforme v documentos presentados.

Seguidamente, s¢ pasa a tratar ¢l tercer punito del orden del dia:

TRES: Conocer y resolver sobre el informe de
Auditoria Externa, por el efercicio econemico del
arno 20185,

Solwe este punts del orden del dia, oma la palabra el Gerente, quien
manifiesta gue ¢l informe del Auditor Externo “C.P.A, Anmbal Vinuegza"
estuvo a disposicidon de los accionistas, por lo tanto, consulla s existen
preguntas respecto al informe, no se registraron dudas o inquiwetudes, por
lo tanto, se¢ toman los votos; la Junta delibera ¥y resuelve aprobar por
unammidad el informe v documentos presentados.

Pustenonuenie, s¢ pasa a Ualar el siguiente punto del orden del dia

CUATRO: Conocer y resolver sobre los Estados
Financieros tales como el Estado de Situacion
Finarnciera, Estade de Resultado Iniegral,
Estado de Flujo Efective, Estado de cambio en el



Patrimondo de la compania, y destine de ius

utilidades o pérdidas del ejercicio econéomico del
anao 20185,

Toma la palabra, el Gerente quien partwipa a los accienisias yue los
estados financieros han estado a dispesicion de ellos y 81 existen consulias
0 comentarios respecio al Estado de Situacion Financera, Estado de
Resultado Integral, Estado de Flujo Efective, Estado de cambio en el
Patrimonw correspondientes sobre ¢ ejercicio econdmico del ano 2015, la
Junta General delibera y sin observaciones resuelve aprobar por

unanimidad el contenido de los estados financieros que se presentan.

B vista del déficit de la Empresa, en el ejercicio del ano 2015, por o tantwo
no existen utilidades por repartir.

Luego, se pasa a tratar el siguiente punto del orden del dia:

CINCO: Conocer y resolver sobre la designacion
dal Oficial de Cumplimiente para coordinar las
uclividudes de control, wvigilancia, deteccicn,
prevencion y reporte de operaciones o
transacciones economicas inusuales e
injustificadas.

Toma la palabra el Gerente, quien manifiesta que para elegir al Oficial de
Cumplimento de la compafin, se ha consultado a personas con
eXperieica y mociona a la sefiora Betiy Avilés Moran, para que coordinar
las acthidades de control, vigilancia, deteccion, prevencion y reporte de
operaciones o transacciones econdmicas inusuales ¢ injustificadas, la
Junta delibera v resuelve aprobar por unanimidad a Betty Avilés Moran



como ofiial de cumplimiento de la empresa. Asimismo, se aprueba ol
Manual de Prevencion v Control de Lavados de Activos v Codigo de Etica.

Fosiciio uente, se pasa a ratar el sexto punto del orden del dia.

SEIS: Conocer y resolver sobre la reforma de

estatutos gue Incorporard WR AUEVO
organismo de administracion,

Toma la palabra el Gerente de la compafiia, quien mocwna reformar los
articulos decimo segunde, capitule cuarto del estaluto a efecto de
Incorporalr un nuevo drgano de admimstracién de la compaiia para lo
cual se agrega al Directorio.

La juiila delibera sobre esta propuesta y resuelve por unanimdad aprobal
la reforma de los estatutos, el cual resuelve reformar e Incorporar los
sigurentes articulos:

ARTICULC DECIMO SCEGUNDO.- ATRIBUCIONES DE LA
JUNTA GENERAL.-

Todas las establecidas en la lLey de Compaiias.
Correspondera  asimismo  elegir a  los miembros del

Directoro.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- DEL PRESIDENTE.-

Sera clegudo por & Junta Gereral de Adcionistas por el
plazo de cinco anos vy sus facultades son: Presidir la Junta
General, supervigilar la marcha de los negocios de la
Compania, supervigilar la actuacion del Gerente o Gerentes,
Suscnbir con cualquiera de los Gerentes. loa titulos de



acciones v las Actas de las Juntas Oenerales, convocal a
Junta General de Acciomistas, sustituir a cualquiera de los
Gerentes en caso de ausencia o incapacidad temporal o
definitiva de éstos, hasta que la Junta General designe un

nuevo Gerente; ejercer el cargo de Presidente del Directorio
v presidir estas sesones.

ARTICULG VIGESIMO BSEGUNDO.- DEL GEREWNTE O
GERENTES.-

El Gerente ¢ los Gerenles seran designados por la Junta
General de Accionistas en el nimero que estime
conveniente v por el plazo de cmmco anos, actuar conjunta o
separadamente; ademds  actuarh comeo secretario del
Directorio ¥y podra convocar a Junta General de Accionistas
pur intermedio de su Presidente,

CAPITULO CUARTO.- DE LA ADMINISTRACION DEL

PRESIDENTE, GERENTES, COMISARIOS s 4
DIRECTORIO.-

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. PUNTO. UNO.- DEL
DIRECTORIO: COMPOSICION.-

El Directorio es el organo colegiado elegido por la junta
general de accionistas, encargado de la administracion de la
sociednd, A efectos de asegurar la pluralidad de opiniones,
el directornio s¢ compondra de cinco directores principales y
sus respectivos alternos, El cargo de director es personal y
recae solo en personas naturales, Se requiere ser accionisia
pira ser director.

Los dwectores no deben mantener vinculo de parentesco

coin e administracion de la sociedad o los grupos de
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i)

b
c)

dj

control, de acuerdo a las normas aplicables. Los directores
deben  desempenar el cargo com lm  diligencia,
responsabilidad y reserva debida, velando siempre por los
mtereses de la empresa v de los accionistas. Estan
abligndoz a guardar reserva respecto de los negocios, datos
contables, financeros o legales de la sociedad v de la
miformacion privilegiada y reservada a la que tengan acceso
aln después de gesar en sus funciones, dando
cumplimiento a las disposiciones que regulan la matena.

VIGESIMO CUARTO PUNTO. DOS. : ATRIBUCIONES DEL
DIRECTORIO.-

Son atribuciones del Directorio:

Solicitar al Gerente gue se convoque a junta general de
accionistas por intermedio de su Presidente;

Reglamentar su propio funcionamiento;

Evaluar, planificar v dingir la estrategia corporativa, ¢l plan
de negocios v los presupuestos anuales de la sociedad;
Establecer los Comués de Directorio yv designar a sus
integrantes, entre los que podrian incluirse asesores
externos e independientes; estos comités anahzaran y
resolveran los asuntos especificos de la socledad, que el
directorio les asigne.

Al finul del ejercicio econdmico, someter para la aprobacion
de la junta general, la memona anual gue contendra un
informe de la s#ouacin economica, admimsirativa,
financiera de la sociedad, con los datos contables y
estadisticos pertinentes; el balance general v la cuenta de
ganancias v pérdidas, recomendando la aplicacion que debe
dar a las utilidades;



I

1
k)

I

Velar por la mtegrdad de los estados financieros v los
sistemas de comtabihdad v la existencia de sistemas de
control de nesgos financieros,

Decidor sobre todos aguellos asuntos comerciales,
financieros v admimistratives que sean convenientes para la
consecucion de los fines sociales sin limiacwn en cuanto al
Mo i,

Supervigilar wdos los negocios de la sociedad, teniendo la
facuitad de revisar los hbros de contabilidad de esta;

Proponer sobre la distribucién de dividendos anticipados a

cuenti de los resultados del ejercicio, teniendo presente los
provectos de la empresa;

Efectuar penddicamente evaluaciones a su propia ge stion;
En ejercicio de sus facultades de supervision de la gestion y
aplicaciin de las estrategias y politicas de la compaiiia,
proponer a la junta de accionistas la imposicion de las
sanciones y gcciones legales que fuere del caso.

Proponer a la Junta General de Accionistas las ternas para
la designacion del Gerente y para el Presidente de [a
compania de conformidad con la normativa interna de la
compania.

| Proponer a la Junta General de Accionistas la remocion del

Gerente v del Presidente de la compania cuando a su
criterio ne cumplan con los preceplos de la Ley, el presente
estatulo y la normativa interna de la compariia,

n) Fiar pendadicamente ¢l monto a partir del cual el Gerente

requiere autonzacion del Directorio para coniraer
obligaciones o préstamos.

Autoigar la enagenacion, en un solo acto, de activos de la
sociedad.



p) Ejerces las demas alribucionés que previslas en la Ley y en

el Estatuto, siempre que no correspondan a la junma
general.

Actuar v participar como directores en los organismos gue
se  establezcan  para desarrollar  cualquier  proyecto
constructive o inmobiiario que pariicipe la compania
VIVIENDAS VICOLINCI S.A, como aportante o

canabituyenle.

VIGESIMO CUARTO PUNTO. TRES.: DEL DIRECTORIO.-
El Presidente del Directono, sera elegido por la Junta
General de Accionistas, este presidirda las sesiones. El
Cerente de VIVIENDAS VICOLINCI S.A., actuard como
secretario de las sesiones del Directorio. Se establecera un
arden ascendente tanio para los vocales principaies. Ean
caso de ausencia temporal o definitiva de un vocal
principal, este sera reemplazado por el vocal suplente, de
conformidad con el orden establecido, El primer vocal podra
reemplazar al Presidente por ausencia temporal de éste.
Cualguier director puede someter a la consideracion del
directorio los asuntos gue crea de interés para la sociedad,
Las lechas de las reuniones ordinarias son establecsdas en
un calendario elaborado al inicio de cada ejercicio, gue
podra ser modificado por el propio direclorio o propuesta
por el gerente general,

VIGESIMO CUARTO PUNTO. CUATRO.. QUORUM DE
INSTALACION.-

Eil quirum necesalio para sesionar en Directonin regulerd
de la asistencia, de por lo menos tres de sus miembros
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pruwepales o suplentes, debidamente acreditados por su
principal.

En caso de ausencia del Presudente, la sesion sera dingida
por el Pnmer Vocal del Directorio de VIVIENDAS VICOLINCI
S.A

En caso de ausencia del Gerente, quien presida la sesion

nombrard un secretario ad-hoc.

VIGESIMO CUARTO FUNTO.CINCO.: QUURUM
ESPECIAL.-

No obstante lo dispuesto en el parrafo antenor, el direciorio
s¢ entendera constituido 81 se cumplen las siguentes
circunstancias:

. Que estén presentes la  totalidad de los  directores
principales o sus suplentes, debidamente acreditados.

2. Que los directores acepten por unanimidad la celebracidn

de la sesion v los asuntos que en ella se pretenda tratar.

VIGESIMO CUARTO PUNTO.SEIS.: QUORUM
DECISORIO.-

Las decisiones del Directoric se tomaran por mayoria
absoluta de votos. El presidente solo tendrd voto diramente,
1 oonsec uencia en caso de empate, e correaponde votar a

favor o en contra de @ mocidn presentada.

VIGESIMO CUARTO PUNTO. SIETE.: DE LAS ACTAS DEL
DIRECTORIO.-

De cada sesidn se llevara un registro de asistencia v el acia,
luego de aprobada, debe ser suscrila por el Presidente v el
Secretaria  del Directorio. Se agregaran al acta los
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ducumenios de la convocatoria y aquellos que havan sido

conocidos o aprobados en la respectiva sesion.

VIGESIMO CUARTO PUNTO.OCHO.: DE  B8US
MIEMDBROS.-

Los miembros del Directorio de VIVIENDAS VICOLINCI S.A
serdan nombrados por la Juntg de Accionistas, duraran un

periodlo de dos afnos en el eercicio de sus funciones v

podrin ser reclegidos.

VIGESIMO CUARTO PUNTO. NUEVE.: VIGENCIA DE LOS
DIRECTCRES.-

Los [irectores elegidos por la Junta de Accionistas v los
funcionarios continuaran en el ejercicio de sus funciones,
aun cuando hubese finalizado el periodo de duracion de los
mismos, hasta ser legalmente reemplazados.

VIGESIMO CUARTO PUNTO.DIEZ. : IMPEDIMENTOS.-

Mo pueden ser Duectores:

a} Quienes tengan pleito, juicio, demandas o deudas
pendwnles con la sociedad en calidad de demandanies,

b) Los que manejan intereses que se hallen en oposicion a
los de la sociedad, o practiguen o hayvan practicado actox
perjudiciales a ella o causén o hayan causado perjuicio
econdomico a la sociedad.

¢} Los demas que senale la ley.

Las personas que estén incursas en cualquiera de las
causales de ley o en los impedimentos senalados
anteriormente, no pueden aceplar el carge ¥ s ya
estuvieran elegidas y existiera o sobreviniese el

impedimento, deben renunciar mmediatamente, de lo
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contrano el Directono tieie la facultad de suspenderios

hasta que la Junta de Accionistas resuelva su reemplazo,

VIGESIMO CUARTO PUNTO.ONCE: CAUSALES DE CESE.-
£l cese del cargo de Director se produce pod  muerle,
renuncia, impedimento permanente del Direclor; remocion
resuelia por la junia general de -accionistas, por ausencia
nt autorizada por el Directorio en un plazo superior a tres

MssEes.

VIGESIMO CUARTO PUNTO.DOCE: REMUNERACION
DEL DIRECTOR -

Para casos especificos, si los directores requieren la
presencia  de asesores externos, éstos podran  recibir
remuneracion econdmica por cada sesidn que asistan y
siempre que dentro del plaze establecido presemten un
infurme que contenga sus recomendaciones, sobre los

asunios tratados en la sesion.

VIGESIMO CUARTO PUNTO. TRECE: RESOLUCIONES.-
Las resolucwnes del Directono de VIVIENDAS VICOLINCI
5.A. son obligatonas desde el momento en gue son
aprobadas por el respectivo organismo.

VIGESIMO CUARTO PUNTO. CATORCE: DE LOS VOTOS.-
En los casos de votacién, no se permitirdn votos en blanco
i absiencion. Los asstentes deberdn necesanamente volar

a favor o en contra de la mocién presentada.
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VIGESIMO CUARTO PUNTO. QUINCE.: DEL PRESLOENTE
DEL DIRECTORIO.-

El Presidente de la compania. sera el presidente del
Directorio, quien también presidird las sesionfes del
Directorio, por un periodo de un afo, pudiendo ser
reclegido para el ejercicio de su cargon. Continuara en su
cargo aungue hubiese concluido su periodo mientras no se
procluzca nueva eleccion y loa elegudos acepten el cargo. Son
tacultades del Presidente del Dhirectono:

a) Convocar a sesiones del Directonio v presidirlas,

b) Suseribir conjuntamente con el Secretario del Directorio
lus actas de las sesiones de este organismo.

¢) Velar por la ejecucion de los acuerdos de la junta general
de accwmstas y del directono, asi como por la correcta
alencion a los requerimientos de los acclonistas.

A conbhinuaciin, se pasa a tratar el séptimo punto del orden del dia;

SEPTIMO: Conecer § resolver sobre la
designacién del Presidente y Gerente de la

Comparia.
La junta delibera y resuelve por unanimidad clegir a los sefiores Ralael
Esirada Velasquez Y Alfredo Antonio Elizalde Puliey, en calidad de
Fresuwlente v Gerente de la compania, quienes ejerceran sis funciones de

acuerdo a los estatutos sociales, por un periodo estatutaric de 5 anos.

Finalmente, se pasa a tratar ¢l Gltimo punto del orden del dia:
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OCHO: Conocer y resolver sobre ia
designacion del Comisarie y la fijacién de
la retribucion de los comisarios.

Toma la palabra el Ing. Jaime Landivar Vélez v propone que los sefores
Juan Ramirez Ponce v Qustavo Silva Minetto; sigan ejerciendo durante el
ana 2016 el cargo de Comisario Principal vy Suplente, sobre lo cual la
Junta delibera vy resuelve por unanimidad aceptar que los sefiores Juan
Ramirez Ponce v Gustavo Silva Minetto, ejerzan el cargo de Comisano
Principal v Suplente, siendo su retribucion mensual la suma de
cuatrocientos Délares de los Esiados Unidos de América (US$400,00).

No habiendo otro asunto que tratar, el presidente de la Junta concede un
receso para la elaboracidn de la presente acta, hecho lo cual es aprobada
por unanimudad de los presentes, con lo cual se levanta la sesion a las 20

horas con 45 minutos de la misma fecha, firmando para constancia el
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Presidente y Secretario de la Junta.
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