
Pg (q 
A 

INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 

SERVIBAN C.A. 

En mi calidad de Gerente de SERVIBAN C.A., procedo a elaborar el 

siguiente informe anual: 

i.- La Compañia durante el ejercicio de 1992 se ha desenvuelto 

dentro de un marco muy competitivo en lo relacionado al servicio 

de calificación de bananos y piñas, pese a lo cual hemos manteni- 

do la calidad de los productos y satisfecho exigencias y requeri- 

mientos de nuestros clientes. 

2. - Durante el ejercicio económico materia de este informe, debo 

señalar que se ha cumplido con las metas proyectadas dentro de 

los parámetros establecidos. 

Z.- Doy fé que durante el periodo de 1992 se ha dado el correcto 

cumplimiento de las disposiciones del Directorio por la Junta 

General de Accionistas. 

4.- Dentro del área administrativa, ésta ha desempeñado una labor 
eficiente y ha contado con el apoyo de sus colaboradores] indico 
además que no se han sucitado problemas laborales ni legales 
durante el ejercicio. 

GS. Dentro del servicio de calificación de bananos y piñÑfas, que 

son nuestros rubros más fuertes de ventas, existe un marcado 
incremento de compañías afines, lo que nos ha obligado a extremar 
nuestros procedimientos operativos con la finalidad de obtener la 

mejor calidad del producto en las diferentes zonas bananeras. 

6.- Dentro del contexta financiero la Compañia se maneja dentro 

de los indicadores económicos de liquidez y solvencia aceptables. 

La utilidad del ejercicio de 1992 fue de s/270.651,58 la cual se 

incrementó respecto al año anterior, lo cual estaba debidamente 

previsto. 

7.- Respecto al resultado del ejercicio de 19792, la Gerencia 
acata la decisión de la Junta Beneral de Accionistas de incremen- 

tar las reservas legales y facultativas una vez obtenida la 

utilidad neta. 

B.- La Gerencia recomienda a la Junta General de Accionistas que 

para el siguiente ejercicio económico se apliquen los mismos 

procedimientos tanto en el área administrat va como en la opera- 

tiva, respecto,a políticas y estrateghas de mericido para cumplir 

nuestros objetivos. e a   


