
Guayaquil, 03 de octubre de 2006 Y 

Señor Ingeniero r NN] 
Bolívar Prieto Calderón N Y 

Ciudad.- 

Estimado Señor: QUe " UNYAIS- MO OS 

Cúmpleme llevar a su conocimiento que la Junta General de Accionistas de la 
compañía INMOBILIARIA ROSA AVELINA S.A. (ROSVELINA), reunida el 

día de hoy tuvo bien reelegir a Ud. GERENTE de la compañía por el periodo de 
CINCO AÑOS. 

De acuerdo con el Artículo Vigésimo Séptimo de los Estatutos de la Sociedad 

que constan en la Escritura de Constitución, celebrada en esta ciudad el día 

primero de noviembre de mil novecientos ochenta y ocho, ante el Notario 

Público Piero Aycart Vicenzyni, inscrita en el Registro de Mercantil el día 

veintiséis de octubre de mil novecientos ochenta y nueve, la compañía aumentó 
su capital, el mismo que se registró en el Registro Mercantil de Guayaquil el 

ocho de diciembre de mil novecientos noventa y siete, tiene Ud. la representación 
legal, judicial de nuestra Sociedad, a la que pondrá obligar con su sola firma. 

Aprovecho la oportunidad para expresar a usted mis mejores deseos porque su 

gestión sea provechosa, ofreciendo de antemano mi amplia colaboración. 

Atentamente,     
Rosa Avelida Prieto Torres 

Presidenta 

Acepto el cargo de GERENTE 

para el que he sido nombrado..- 
Guayaqui tubre de 2006    

olivar Prieto Calderón 

C.I.: 0700115256 

NACIONALIDAD ECUATORIANA 

Direc. 9 de Octubre 424 

  
 



NUMERO DE REPERTORIO: 49.717 
FECHA PE REPERTORIO: 11/oct/2006 

HORA DE REPERTORIO: 15:45 

  

EL REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON GUAYAQUIL 
Certifica: que con fecha catorce de Noviembre del dos mil seis queda 
inscrito el Nombramiento de Gerente, de la Compañía INMOBILIARIA 
ROSA AVELINA S.A. (ROSVELINA), a favor de BOLIVAR ELOY 
PRIETO CALDERON, a foja 123.553, Registro Mercantil número 

  

22.415. 

TEGAL: . Monica Alciva Ñ 5 < EG 
AMANUENSE: Ronny , LE > pLa ( LeulLico (Cd 
ANOTACION- IN: Ofir Nazarengí Y A 7 A E] = 

; PEN AB. ZOILA CEDEÑO CELLAN 
Ñ 3 mi REGISTRO MERCANTIL 

REVISADO POR: DEL CANTON GUAYAQUIL 

Le DELEGADA 

     


