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NOTAS D BESTADCS FnalNCZROS
S 31 DE DICIEMIBEE DFL 2.013 ’
.. 1.-OPERACICONES
INMOBILIAREA VICENARN S.A fua constituicds 2t 20 ce Erere dz2 189S0 en (2 ciudad de GL zayaqm Y
su actividad consiste en ia Administracion de Benes .- muahies,
RESUM EN DE POLITICAS IMIPORTANTEY EM OCT AR LIDAD.
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'Sus politicas importantes de Cont

A.-Bases de Presentacién.
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La compaiia tleva sus registros vy prepars
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Internacionales de iInfermacion

Normas Internacionaiss de Conzanilida s (AS 3
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coentinuacion:

aos tinancieros de acueargo a las Normas
A t’-fi""':r"é;’x--té:’f};,. pl"Cﬂ-’H,i]g 1¢As por el Consejo de

anns cor o Suparintiandancia de Compafiias
ses e suoaerintandencie de Compziias

CPAIFRS.G.12.020,consideran-do

“que es fundamental para el desarrollc amoreserial o2 gals |, actualizer las 1o7mnas de Contabilidad
'~=;.,._;a fin de que estas arrmonicen con arinzipias, patice:. roredinianios v ng mas universa:es para e
“acuerdo registraco de transecciones, 1a Corracta ore i arony presentacicn ce esados financieros
y una veraz interpretecion delevvorr eo on Dotan 2 b t:%‘;ss;;;* asto g aplizaciin obligacion de las
~Normas Internacionales de Informacion Finasnciers MNFF para PYMES, por otra parte de las
""""" entidades sujetas a su control v vigitancia, para el regiztro greparacién v presentacion de los Estados
Financieros.
B.-Efectivos v Eguivalente de Efectivo.
Incluye dinero efactive v depdsitos er bances disps i ian y vaores negociables g la vista, neto de
sobregiro bancario (Nota 2
C.-Inventarios.
Los inventarios estan vaiorados basicamenta 3 costo oremedio, cue no exced:s o2l precio justo,es
ia cantidad por ia que un activo podrie sz intercantinl peatre ur comprador intermado y dispuesto

yun vendedor informadc v gispuesto es una

D -Propiedad, Planta v Eguipuos.
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. E.- Participacion de

to de adquisicid

Las propiedades, planta y equipcs estén regisiranos = 108

105 Estados Unidos de Norte America
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_;,";_'Las adecuaciones y mejoras
mantemmlen‘m GUE Nno mejorarn et aciivgo no §3rgy
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vida utiles se carga

que se efectuan.

Las propiedades, planta y equipo s ceprecian ado ce linea rect
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estimada de i0s respectivos activos segin 10s ugaeﬁ

¢ FEdificio 5%
¢ Maguinariay Lculpc

e Mueblesvy Enseras ¢e Chicing 100848
e [Fouipo de Computacion 33%

Vehiculos 20%

rabbajedores en Utilioades.
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La compaiia reconoce en henericios d2 sus trapaiadses el guinss por cien
Ilqwdas segun disposicion da! Cogigo ce travz o

F.- Impuesto a la Renta.

El impuesto a la renta se carga 2 08 resultados det 350 gor el mretode del
compania.
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G.-Reserva Legail.

S

La ley de compafias del Ecuacor, estazlecs. una aroniacion goligatoria

fnenos el 2% del captzat ¢

_..__

utilidad neta anual, hasta alcanzar por lo

- h

reserva no esta sujeta a distrivucion excepto en el ¢ Houwidacion

mal

ser capitalizada cestinada a absorber pardides rourrioas,

]

I
;U
D
oa,
A
et
-
C
€3
&
el
e
Q)
o
g
v
-
G
=
=3
(b
€.
'ﬁ
=
t
a)
-
a1

rnr

L 0s registros coniables de la compafiia se lleven en 2 ora esgall

estados unidos de Norteamerica, gue 25 ia uriced oo etzra de

4 ) o F

l.-Esquema de Bolarizacidn.

|

Fl 10 de Enero dal 2000, debido a las -

adopto el esquema de doizrizacion de 1a economia anco el 1o de cam

—_
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cada dolar USA. como se incice en lz ley de transtorna:
i3 de Marzo del 2000

SiGn econcmca o

2.-Efectivo y equivalente de 2ve o,
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nol y expra
I3 Repablica d

on convertida a Dolares de

encrzt, repdid CiOE’]ES Y
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esuitados a medida

a hasaco en le vida Gtil

entaies anuales:
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0 {25%) de la utilidades

CImpuesto a Pagar de la

1o menor al 10%de la
a4 comparia .Dicha
compania, pero puede

saclo en dolares de los

==

a1 Fcuador.

coendiciones ool tices y econdmizas, ¢ gobierno ecuatoriano

Jic ar 5/.25.000,00 por

2| Fcuacor, aprovada el




independientes

EI efectivo v equivalente de efective, [0 conformas el etectivo en bancos e invers:ones con
: f*?'5‘%;.éi;t_encimienw menor g 96 dias al 31 de Diciemure de; 20 15 ol getalle siguienie:
Descripcidn 15 %
: Caja y Bancos Locales 2734 14
TOTAL 3.734,14
Las cuentas por cobrar son ¢ 90 gias sin intersses 3v cuaes ne aplica le norma estabiecidas de
aplicacion por interés.
4.-Reserva iegai.
La ley de Compainiias del tcuador exige gua las sociecsdes anonimas transtieran @ reserva iegal un
porcentaje no menor del 10%de as utiiicades ?ﬁcze,aii_id;,.s* ardaies, hasta gue asta recerva alcance por

,-lo menos al 50% del capital social. Dicha rassrve no 25t sujets @ distribucién excepto en caso de
hqwda(:lon de {a compahia, pero pue&%@ er utilizeciz cera sumentar el Cagital o oara cuorir perdidas
en las operacicnes.
-5.-Reserva de Capital ﬁ
El saldo acreedor de la cuenta Reserva de Capital poord capitalizarse, previa resclucion de la junta
general de accionistas, en ia parie que exceca ai va o de las serdidas acurmuledas y las ael ultimo
ejercicio economica corcluido, < fas Ruzicre. o codd-d distrioairse como utilidzdes para pagar el
capital suscritc no pagaco.
6.-Propiedad Intelectual.
la compafiia ha curmnpiice cor g ley Jo orppeated 100 ectual v Derechos de Auvter, cada uno de 10s
‘programas que se han instalaco en 23 comnouziores de 3 compaﬁé’e haﬁ sido agquiridos
legalmente y cuentar: con las respect sas liceriag o= utorizecion de jos fzdricantes. Las marcas y
el nombre comercial con que wrabajarccs son da pro b de 2 excusiva de nuastra entidad.
3 :-*f,fff"_ﬁf'7L4Provisi0n cara Jubilacion Patroral.
El Cédigo dei Trabajo requiere Rol pago de Leneicing Jbileterios vor parte de empleadores a
aqueilos trabajadores gue hayan completaco por o menos veiriicinco (Z5) ancs de trabajo con
ellos .Aunque si un trabgjadors Tuzre caspedicn v b ers cumptdo veinte (£0 aﬁos, y Menos de
veinticinco afios de tratajo, tencra caracho a la part2 pro pmcasﬁﬂal de le jukiiacion patronal .La
compafiia realizo provisidn para este conceplto medizrie un estucio actuarial evectuado gor peritos
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