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DE LA ESCRITURA PÚBLICA DE AUMENTO DEL CAPITAL Y REFORMA DEL ESTATU- 
YO DE LA COMPAÑIA THANSFOINT S.A 

Se comunica al público que la compañía FRANSPOINT S.A, aumentó su capral musorr 
o por CUATHOCIENTOS CINCUENTA MU DÓLARES DE 105 ESTADOS UNIDOS DE 
AMÉRICA dividido en CUARENTA Y CINCO MIL acoiones de DIEZ DÓLARES ceda una 
de elas, y teformó su estatuto por esontura publica otorgada anta af Notano Trigésimo 

¡ul el 4 de octubre de 2012, la cual fue rectficada mediante 
escrítura otorgada ante el mismo Notano el 15 de octubro de 2013 Fueron aprobadas 
por la Supenntendencia de Compañias mechante Resolución SCA-DJCS13- 0008410 
al 5 de Nonembre del 2013 

  

El osptal suscnto actual es UM WLLÓN SEISCIENTOS MIL DÓLARES DE LOS ESTA- 
DOS UNIDOS DE AMÉRICA, divxaido en CIENTO SESENTA MIL acciones de DIEZ DÓ- 

LARES caca una de ellas, y el capital autorizado es de TRES MILLOMES DOSCIENTOS 
MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. 

Además ae reforma el estatuto socie) en lo siguiente" “ARTÍCULO SEGUNDO. OBJETO 
SOCIAL. La sociedad nens como objeto social dedicarse a) Actividades propias de la 
transportación en general, prestando El servico para el transporte de toda clase de con- 
tensdoras, llanos o vacías, que se mowicen focel o provincislmente, da prestación del 
servicio de facilitamiento del traraporte de carga en general, al granel, tiquida, susita o. 
por contenedor, seca o refngerada, a nivel nacional e internacional, as tasabrén: a mo- 
vilización de cortensdores aecos y refrigerados, vacíos o llenos que se movlicen de los. 
puertos a los distintos depósitos y almacenes y viceversa, desde o hacia los diferentes 
recintos porwaños, b) Sancio de transporte en tránsito, es decr, el vensporte de la 
carga desde su puerto o desembarque hasta su destino final, los traslados de fa caspa 
al puerto de Guayecuil y a tos chstíntos puertos del Ecuador Para el adecuado cumplr. 
miento de su obyato social, la sociedad podrá realzar rodos las actividades conexas o 

conducentes a los rubros señaladas an $u abjeto social y/o que tengan relación con los 
nes de la socgodad, sun más limitación ru fesorva que la establecida por a legulación 
ecuatoriano ( ) ARTÍCULO QUINTO: DEL CAPITAL. El caprtat social de la cocnpaíía se 
divida en capital autorzado, capral suscrito y caprtal pagado El capital autorizado de 
a compañia es de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS 
UNIDOS DE AMÉRICA El capital suscnto y pagado de la compañía es de UN MILLÓN, 
SEISCIENTOS MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA, dmidido en 
ciento sesenta mil acciones ardmanas y normativas de un valor nominal de diez dólares 
de los Estados Urudos de Arénce cada una de ellea, Cada acción liperada da derscho 
a un yoto en la Junta General y a gervorpar an las utilidades de ta compañía en propor 

ción e su valor pagado, y a los demós derechos que confiere la Ley a los bociomstas El 

capital suscnto y pagado podrá ser aumerrado dentro del línute del capital autorizado 
par resolución de la Junta General de Accionistas, sw necesidad de autonzación prova. 
vor parta del organismo de control, de conformaad con la reforma itróducxia por la 
Ley de Mercado de Valores í ) ARTÍCULO DÉCIMO.- La compañía csterá gobemeda 
o dingide, por ta Junta Genaral de Aecionistas, y la admwstración astará e cargo del 
Gerante General, el Proselertos de un mínimo de dos Veepresidentes EJeGuLvos y un 

mínimo de cuatro Vicepresidentes Ejecutwos, de los Gerentes y Subgerarras. Todos es- 
tos funciónanos podrán ser o no accionistas de la compañía £ Y ARTÍCULO VIGÉSIMO- 
El Gerante General, al Presidente y los Vicaprasidentes Ejecutivos durarén cinco años en 

el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser reslegidos indefinidamente y los Gerentes y 
Subgerentes durarán dos años sn el ejorcicio de 3us funciones pudiendo ser realagidos 
indefinidamente a su vez ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO DE LA REPRESENTACIÓN 
LEGAL. La reprenentación legal. jucical y extrajudicial de la compañía la ejercerá el 
Gerente General de la compañía de manera mámadual, con los deberes, atribuciones y 
limitaciones que estabiecen los estatutos sociales. ()! 

    

Gueyaquil, 5 de Noviembre del 2013 

Ab Victor Anchundra Places 
TSTENDENTE DE COMPAÑÍAS. 

DE GUAYAQUA. 
(132908)   
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