
TRANSPOINT S.A.

Políticas contables y notas explicativas a los Estados Financieros para el año que

term ina al 31 de diciembre de 2013

1. Información general

TRANSPO INT S.A . es una empresa radicada en el Ecuador, cuyo dom icilio principa l es K ilómetro

15 de la V ía a Daule de la ciudad de Guayaquil, P rovincia del Guayas. Fue constitu ida mediante

escritura pública del 9 de mayo de 1990 en la ciudad de Guayaquil con el nombre de "REDYAG ,

REPRESENTACIONES,D ISTR IBUC IONES Y AGENCIAS S.A .". E l 15 de septiembre de 1994 cambió

su denom inación socia l por la de TRANSMODAL S.A ., con el ob je to principa l de dedicarse al

trasporte de carga pesada y en genera l. E l 9 de abril de l 2002 cambio nuevamente su

denom inación a TRANSPO INT S.A .

La compañía actua lmente presta los sigu ientes servic ios:

o Servic io de transporte de carga

o A lquiler de Chasis

o servíc io de generadores

E l 21 de agosto del 2006, mediante Resolución de la Superin tendencia de Compañías No.

06.Q .IC I.004, se exige la aplicación de las Normas Internacionales de Información F inanciera a

partir de l año 2009 a las compañías y entidades sujetas a l contro l y vig ilancia de la referida

Superin tendencia. E l 20 de noviembre del 2008, con resolución de la Superin tendencia de

Compañías No. 08.G .DSC , se estab leció e l cronograma para la adopción del cuerpo de Normas

Internacionales de Información F inanciera, en reemplazo de las Normas Ecuatorianas de

Contabilidad, e l que comenzó en el año 2010 y concluye en el 2012; por lo que, en base a la

aplicación de la citada norma, TRANSPO INT S.A ., adoptó las Normas Internacionales de

Información F inanciera (N IIF ) a partir de l año 2012. E l e jercic io económ ico 2011 comprendió e l

período de transic ión, sobre el cual no se determ inaron ajustes.

En función de lo referido en párrafo precedente, la Adm in istración de TRANSPO INT S.A .

declara expresamente que ha adoptado todas las acciones necesarias para dar cumplim iento

con la N IIF para PYMES.

2. Bases de elaboración y políticas contab les

Estos estados financieros se han elaborado de acuerdo con la Norma Internacional de

Información Financiera para Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para las PYMES) em itida por

e l Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). Están presentados Dólares de

los Estados Unidos de Norteamérica, que es la moneda de curso legal adoptada por e l

Gobierno de la República del Ecuador, desde marzo de 2000.

Reconocimiento de Ingresos de actividades ordinarias

Los ingresos de activ idades ord inarias procedentes de los servic ios de transporte de carga por

carretera, se reconocen cuando se entrega el servicio a satisfacción del cliente. Los ingresos

de activ idades se m iden al va lor razonable de la contraprestación del servic io brindado.



Costos por préstamos

Todos los costos por préstamos se reconocen en el resultado del periodo en el que se incurren.

Propiedades, planto y equipa

Las partidas de propiedades, planta y equipo se miden al costo menos la depreciación

acumulada y cualquier pérdida por deterioro del valor acumulada.

La depreciación se carga para distribuir el costo de los activos menos sus valores residuales a

los largo de su vida útil estimada, aplicando el método lineal. Para ello se utílízan las siguientes

tasas de depreciación:

TIPOS DE ACTIVOS FIJOS %

Muebles, enseres y equipos de oficina 10

Equipos de comunicación 10

Equipos de computación 33

Vehículos 20

Camiones 20

Chasis 10

. Maquinaria y equipó 10

Deudores comerciales y otros cuentos. por cobrar

La mayoria de las ventas se realizan con condicio~es de créditos normales, y los importes de la

cuentas por cobrar no generan intereses. Al final de cada ejercicio económico los importes en

libros de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan para determinar si existe

alguna evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables. Si es asi, se reconoce

inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro del valor.

Acreedores comerciales

Los acreedores comerciales son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y no

tienen intereses.

Provisiones por obligaciones patronales

La legislación laboral ecuatoriana manda a los patronos a realizar aportaciones patronales y

personales para con el personal que labora en la empresa, cuyos rubros se sintetizan en:

• Aporte Patronal 11.15%

• Aporte Personal 9.35%

• Fondos de Reserva 8.33%

• Décimo Tercer Sueldo

• Décimo Cuarto Sueldo

• Vacaciones

• Jubilación Patronal

• Bonificación por Desahucio



3 . In g re so s d e a c tiv id ad e s o rd in a r ia s

T R A N SPO IN T S .A . g en e ró d u ran te e l e je rc ic io f isc a l 2 0 1 3 lo s s ig u ien te s in g re so s :

.. - _ .--

RU B RO S '2 0 1 3 "
... o o •

2 0 1 2
. - - ..

V en ta s d e S e rv ic io s 7 ,3 6 2 ,1 6 7 .6 S 6 ,3 9 9 ,1 2 2 .6 1

4 . O tro s In g re so s

E l E s tad o d e R e su lta d o s p re sen ta O tro s In g re so s p o r v a lo r d e U SD 311 ,5 4 1 .7 1 , lo s q u e in c lu y en

V en ta s d e A c tiv o s F ijo s d e $ 3 0 ,4 0 0 .6 4 y O tro s In g re so s p o r $ 2 8 1 ,1 4 1 .0 7 .

5 . G an an c ia (P é rd id a ) d e l e je rc ic io

la s s ig u ien te s p a r tid a s se h an re co n o c id o com o in g re so s y g a s to s p a ra d e te rm in a r e l re su lta d o

d e l e je rc ic io , q u e en e l añ o 2 0 1 3 fu e u n a g an an c ia d e U S $ 12 1 ,8 7 5 .8 5 .

..... R U B RO S
_ _ _ _ _ .

. .. ..

2 0Ü
- ...-

2 0 1 2

V en ta s d e S e rv ic io s 7 ,3 6 2 ,1 6 7 .6 5 6 ,3 9 9 ,1 2 2 .6 1

G as to s O p e ra c io n a le s 6 ,1 S 6 ,3 1 5 .7 1 5 ,1 2 1 ,1 5 3 .5 1

G as to s d e A dm in is tra c ió n 1 ,0 4 9 ,2 4 1 .7 4 7 1 3 ,0 0 7 .5 2

G as to s F in an c ie ro s 3 3 1 ,2 3 4 .8 2 4 1 9 ,1 9 1 .0 2

In g re so s y G as to s N o O p e r¡¡c io n a le s 2 9 6 ,5 0 0 .4 7 2 6 5 ,2 0 0 .7 8

U tilid ad (P é rd id a an te s d e P a rtic ip a c ió n a 1 2 1 ,1 \7 5 .8 5 4 1 0 ,9 7 1 .3 4

T rab a jad o re s e Im pu e s to a la R en ta ) ••

6 . D eu d o re s com e rc ia le s y o tra s cu en ta s p o r co b ra r

...

RU B RO S 2013 2 0 1 2

C lien te s 6 3 0 ,1 5 0 .1 0 7 6 4 ,5 6 0 .8 0

Em p le ad o s 1 0 ,6 7 5 .7 5 1 2 ,0 0 5 .2 7

A n tic ip o d e p ro v eed o re s 7 9 ,4 8 2 .9 9 6 3 ,2 1 8 .9 7

F isc a le s 2 8 ,3 1 5 .8 1 1 3 ,2 9 0 .0 4

O tra s cu en ta s p o r co b ra r 7 9 ,7 0 0 .4 4 1 3 3 ,9 4 2 .5 7



7. Propiedad, planta y equipos

Incrementos
Saldo al adquisiciones y

Saldo al

0110112013 mejoras Bajas Ventas 31/12/2013

Instalaciones y

adecuaciones 171,968 171,968

Muebles y enseres 35,081 1,187 36,268

Equipos de oficina 21,432 2,115 23,547

Equipos de
comunicación 47,662 12,043 59,705

Equipos de computación 108,373 14,324 (819) 121,878

Vehículos 69,811 22,594 (21,955) 70,450

Cabezales 4,694,799 357,500 (1 ) 5,052,299

Chasis 537,754 99,520 (2) (9,690) (18,794) 608,790

Maquinarias y equipos 161,466 15,582 177,048

Generadores 223,445 57,000 (3) (6,155) 274,290

6,071,791 581,865 (15,845) (41,568) 6,596,243

Depreciación acumulada (1,049,140) (1,027,824) 34,995 (2,041,969)

5,022,651 (445,959) (15,845) (6,573) 4,554,274

(1) Corresponde a la adquisición de 4 Cabezales Freightliner por US$293,000.00

a Maxdrive S.A. y 1 camión Marca Foton por US$64,500.00 a Savreh SA

(2) Corresponde a 9 chasis por US$65,520 a Comsum SA y 5 chasis por

US$34,OOO a Ecofroz S.A.

(3) Corresponde a 6 generadores a Ecofroz S.A.

8. Acreedores comerciales

El importe de los acreedores comerciales al 31 de diciembre del 2013 fue de US$

547,852.10.

9. Provisiones por obligaciones patronales

.. ..

RUBROS
•...

'2013
...

Aporte Patronal 9,721.13

Aporte Personal 8,436.53

Fondos de Reserva 1,862.57

Décimo Tercer Sueldo 6,564.26

Décimo Cuarto Sueldo 23,031.10

Vacaciones 18,281.38

Jubilación Patronal 44,560.56

Bonificación por Des~hucio 18,310.08



10 . C ap ita l en acc iones

En Jun ta G ene ra l E x trao rd ina ria de C a rác te r U n ive rsa l de A cc ion is tas con fecha 8 de agos to de

2 .012 ., se ap rueba e l aum en to de l cap ita l susc rito a 160 ,000 acc iones con un va lo r nom ina l de

US$10 cada una . La Supe rin tendenc ia de C om pañ ias , m ed ian te R eso luc ión N o . SC -IJ -D JC -G -13 -

0006410 , con fecha 5 de nov iem b re de 2 .013 , ap rueba es te inc rem en to .

11 . E fec tivo y equ iva len te a l e fec tivo

Los fondos d ispon ib les asc ienden a US$ 25 ,745 .11 desg losados de la s igu ien te m ane ra :

-- --
RUBROS

- - - o
o.

2013
-

2li~2

E fec tivo en C a ja 9 ,342 .60 6 ,336 .56

Bancos 16 ,402 .51 39 ,533 .02

12 . A p robac ión de los E s tados F inanc ie ros

I uada lupe La lam a Vásquez

CONTADORA GENERAL

CSA - REG . # 0 .18086

E s tos E s tados F inanc ie ros fue ron ap robados po r la Jun ta G ene ra l de A cc ion is tas en ses ión

ce leb rada e l 10 de m arzo de l 2014 .

ua rdo 50 jos O

GERENTE GENERAL
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