THAR

Politicas contables y notas explicativas a los estados
financieros para el aino que termina el
31 de diciembre del 2015

1. Informacion General

THAR S.A. con damicilio en la ciudad de Guayaquil, en las calles Pedro Moncayo 704 y Quisquis,
Edificio Las Terrazas, Oficina 704, cuenta con una planta industrial en Chambo (Chimborazo),
junto a la quebrada Puchucaguay, a 500 metros de la vieja planta efectrlca Cordovez. Tiene
como actividad principal la fabricacién de insecticidas.

2. Bases de elaboracion y politicas contables

Los estados financieros se han elaborado de acuerdo con la Norma Internacional de Informacion
Financiera para Pequefas y Medianas Entidades (NIiF para PYMES), emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad (IASB} en la unidad monetaria del Ecuador (USD).

Documentos v cuentas por cobrar no relacionadas

Las ventas se realizan con las siguientes formas de pago:
» Contado

»  Crédito, con un plazo de hasta 90 dias. Bl pago se efectia con cheque.

Propiedades plantay equipo

Las adquisiciones de propiedades, planta y equipo se activaran para valores superiores a USD
1.500,00 y seran depreciadas por el método de la linea recta durante su vida util estimada.

Deterioro del valor de los activos

Las propiedades planta, equipos y activos intangibles, serén revisados e inventariados con el fin
de determinar si han sufrido algun dafo o pérdida en su valor. En caso de existir detarioro en su
valor, se comparara el importe recuperable del activo con el importe registrado en libros. Consi-
derando que el importe recuperable es inferior se reduce el valor en libros y se reconoce como
una pérdida por deterioro en el valor de resultados.
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Arrendamientos
La gerencia ha determinado clasificar los arrendamientos de la siguiente manera:

» Elalquiler de galpén Planta Chimborazo sera clasificado como arrendamiento de facilida-
des para el proceso de produccion.

+ E| aimacenamiento de producto terminado en la bodega de Guayaquil como arrenda-
miento operativo dentro del grupo gasto de ventas.

« El alquiler de Ia oficina como arrendamiento operativo dentro del grupo gasto adminis-
trativo.

Inventarios

El inventario se expresa por el método de Inventario permanente.

Documentos y cuentas por pagar

Son obligaciones por pagar exigibles al contado y a crédito (sin generar intereses) para determi-
nados proveedores.

QObligaciones por beneficips de ley a empleados

Se registran los valores respectivos por cada empleado, exigibles de pago en el periodo respecti-
vo, en base a los beneficios establecidos por la legislacién vigente.

Otros beneficios no corrientes para los empleados

La Gerencia ha determinado realizar la proviston anual de los empieados para la jubilacién patro-
nal y bonificacion por desahucio, valores determinados mediante la contratacién anual de un es-

tudio actuarial.
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THAR S.A.

Notas a los Estados Financieros al 31-Dic-2015

Descripcion Nota 2015 2014
Documentos y cuentas por cabrar no relacionados 3 148,205.72  121,590.01

Seguros pagados por anticipado 4 3,730.20 0.00
Jubilaciéon patronal 5 3,845.64 6,514.08
6

Ingresos de actividades ordinarias 576,308.13  599,766.09

3. Las cuentas por cobrar son originadas por [as operaciones comerciales con nuestros
clientes por ventas a crédito. Se refleja en el afio 2015 un incremento del 22% en la carte-
ra comparado con el afio 2014. Se realizaron las gestiones de cobro, se otorga nuevos
plazos a cliente PICKUEL quien durante el transcurso del afio no tuvo un buen comporta-
miento en sus pagos.

4, Contratacion de sequro de responsabilidad civil para directores y administradores duran-
te el afo 2016 con AlG Metropolitana.

5. Luego de realizar el estudio actuarial, se reversa ef valor correspondiente a jubilacidn pa-
tronal del Gerente General por renuncia voluntaria.

6. Las ventas tuvieron un decrecimiento del 4% debido a un cambio en la estructura de la
cartera de clientes.

7. Aprobacidn de los estados financieros.
Los estados financieros fueron revisados y aprobados por la Junta de Accionistas el 22 de Marzo
de 2016.
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