
CHUN S. A. 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
POR LOS AÑOS TERMINADOSAL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

1. OPERACIONES Y ENTORNO ECONOMICO 
CHUN S. A..Fue constituida bajo las leyes de la República del Ecuador del cantón 
Guayaquil, y lue inserta en el Regrstro Mercanti de la cudad de Guayaquil, su domicito 
y Actividad económica pancipal es realizacia en el cantón Guayaquil. provincia del 

Guayas, y con número de RUC es 0991054658001 

2 PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 
Base de presentación - Los estados financieras acjuntos son presentados en Dólares 
de los Fstados Un:dos de América, moneda adoptada por la República del Ecuador an 
marzo del 2000, y sus registros contables son preparados de acuerdo a Normas 
Internacionales de Información Financiera, y el órgano reguiador es la Superintendencia 
de Compañías. 

A continuación se resuman las principales prácticas contables seguidas por la Compañía 
enla preparación de sus estados financieros 

Caja y Equivalentes de Efectivo-Inciuys inero sfecivo y deposito en bantos 
ispontbles, la suma de sus saidos al 31 de diciembre del 2015 es de $59 983.55 

Provisión para cuentas incobrables.- Las disposiciones legales permiten a los 
contnbuyantes anviar con cargo a resultados una provisión para cubrir posibles pérdidas 

que pueden llegar a producirse en la recuperación de las cuentas por cobrar, la 
compañia si ha realizado esta provisión en el presente ejercicio económico. 

Activos fijos - Están registrados al costo de adquisición. Los pagos por mantenimiento 
son cargados a gaslos. mientras que las mejoras de importancia son capitalizadas. Los 
ectivos fijos son depreciados aplicando el método de línea recta considerando coma 
Dase la vida útil ostimada de astos activos. 
Las tasas de depreciación anual de los activos fijos son las siguientes. 

Activos Tasas 
Edificios 5% 
Muebles y equipos de oficina 10% 

Vehículos 20% 
Maquinarias 10% 
Equipos de computación 33% 

Reserva loga! - La Ley de Compañías requiere que el 10% de la uillicad neta anual sea 
apropiada como rosorva logal, hasta que Toprasomo por lo manos o; 50% del capal 
suscrito y pagado Esta reserva no puede ser distribuida a los accionistas, pero pueda 

ser uúlizada para absorver perdidas futuras o para aumento de capital 

  

t 5 - De acuerdo con disposiciones del 
Té del Trabajo las sociedades pagarán a sus trabajadores ol 15% de la ullicad 
operacional, es dec la empresa pagara $2905.79 que corresponde el reparlo de las 
vlllidades del ejercicio 2015.


