INFORME DEL COMISARIO

A los Acclonistas de Qiclo & Fahell S.A.

En cumplimicnto a lo dispuesto en el Articulo 279 de la Ley d= Compaiiias y 12 Resolucion No.
92.14.3.0014 de Ocrubre 13 de 1992 de la Superintendencia de Compaiiias, reforente a Tus
obligaciones de los Comisanios, en mi calidad de Comisano Prncipal de Otelo & Fabell S A |
presento mi informe y opimon sobre la razonabilidad v suficicacia de l2 informacion presentada
u ustedes por ¢l Gervnte General, y & aprobada por la Jupta General Ordinaria de la Compaiiia,
en relacion con la siluacion fimancicra v resultado de operaciones de Ia Compeiiia por el afo
ternunado al 31 de diciembre de 2017

Responsabilidad de by administracion de ia Compaiiia por los FEstades Financieros

La adnanistracion de la Compafila es vesponsable por la preparacion v presentacion de los
estados fnancieros Je conformidad con las Normus Intermacionales de Infarmacion Financrera
(NILF), asi como por el disefio, implementacién, v mantermmiento de comtroles internos
relevantes que permilan presentar estados fnancieros razonables y hbres de amores matenales
debido a frunde envor,

Responsabilidad del Comisario Principul

La Junta Geperal ds Accionistas de la compaiva Otelo & Fabell S A. me designa comisirio
principal, mi responsatnlidad es cxpresar uoa opinidn sobre los estades financicros de la
compafiia, basada en la revision cfcctuada v, sobre ¢! cumplimiento por parte de la
admimistracion, de las normas legales, cstatutarias y reglamentanas, asi como de las
resolnciones de Junta General de Accionistas v de las recomendaciones v autonizaciones del
Directorio.

Esta revision efectuada se resliza obtenicado prucbas selecuivas de los remstros contables,
cvidencia que soporta log impories ¥ rtevolaciones nclindos en los estados finsmcicros.
evaluacion del control interno de 1s compaiiia y otros procedimnientos de revistan considerados
necesarios de acuerdo con las circunstancias.

Para este proposito, be obicnido de los administradores, informacion de las operaciones,
registrog conlables v documentacion sustentatoiia de lss transaccionss. Adicionalments he
revisado el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2017.

Opinion sebre &l cumplimienio

Los estados financieros menccpados segin los  documentos expusstos, presentan
ruzonablemente, los aspectos mateniales, la siluacion fmanciera de la compaiiia Otelo & Fabell
5.4 al 31 de diciembre de 2017 vy el resultado de sus operaciones por el afio terminado co esa
fecha, suivo aquellos que pomgo a voestra comsideraciin a lo largo del siguiente miorme.

Las copias de las actas de Junta General de Accionisias proporcionada por log adminisiradores
no se encueriran foliadas segin las normas legales.
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Opinidn xobre of control interno

Con base en los redultados de la revision clectuada, no so podrad dar ena opinidn si la
admimistracién de la compaiiia ha determinado adecuados precednmienios de conmral inlemo o
no, la cual podria contribuir & gestionar informacion financiera confiable v promover el mansjo
financicro y administrativo eficiente de sus vecorsos

Informe sobre cumplimienty de la Ley Laborai

En cumplumiento 2 lo dispussto en la primera disposicion gencral de 1a ley 200648
refonnatona al Codigo de Trabajo, informo que durante & ejercicio Gscal 2016, la compadia
mantiene tabajadores contratados  byjo el sistema de intermediacion Iaboral (SER VICIOS
COMPLEMETNTARIOS) con la empresa DELFOR SECURITY . LTDA, la nusma gue
cucnta con |a suscripeion del comirato entre las dos empresas mas la auforizacion requenda por
la Ley para prestar ese (ipo de servicios, gue el contralo antes mencionado es de caracter
indefinido a roenos que una de las partes 1o de por termmado.

Respecto al cumplimento del Reglamento de Seguridad Indastrial y Salud, el mismo se aprobd
con techa 04/04/2014 vy asignado con Documento No. MRL-DRTSPS-2014-1375-R3-ME  anic
el Mimstenio de Relaciones Laborales para su aprobacion.

Respecto al acuerdo SGI publicade el 06 de marzo de 2014, 2do Suplementc Registro Oficial
No. 196ACTURERDO INTERTNSTITUCIONAL ENTRE FL MINISTERIO DE RELACIKIONES
LABORALES Y EL INSTITUTO CECUATORIANGO DE SECGURIDAD SOCIAL.- SE
EXPIDE EI. INSTRUCTIVO PARA LA TMPLEMENTACION DEL SISTEMA NACIONAL
DE GESTION DE PREVENCION DF RIESGOS LABORALES (SGP), el mismo so encusntra
aprabado,

La compafiin en cumplumniento a la ey tene aprobado su Reglamento interno con fecha 21 de
marzo del 2014 anie Ta Dueccion del Trabajo v Servicio Piblico de Guayaguil

Tnforme sobre cumplimiento a Ley de Compadias

s waportante sefialar en mi calidad de comisario principal do la compaiiia, no se han podido
cumnphir con todas las disposiciones constantes en el Articulo 279 de la Ley de compaiiias.

Es mmporanic mformar que s Junta General Extrsordmana Universal de Accionistas de la
Compaiiia Otelo & Fabell celebrada el 18 de Agosto del 2017, la cual licne cono dnico punto
Resolver sobre lu disminueidn del capital de la compafiia, el acta de junta antes mencivnada
explica las ruzones que Nevaron a ral decision.

La decismidn tomads en estalunita General Extraordmana Universal de Acciomstas de la
Compatiia Melo & TFabell celebrada el 18 de Agosto del 2017, fue comuuicada a la
Superintendencia de Compailias Valores y Sepuros, para su respecliva aprobacidn,

De tal manera que cn caso de aprobarse la confonmacién de los Socios o Accionistas de la
Compaiifa quedara de la siguiente manera:

ANTERIOR A LA JUNTA EXTRARODINARIA:
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SOCIOS O ACCIONISTAS DE LA COMPARIA
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“Art. 279.- Hg abribucidn y obligacion de los comisanos fiscalizar en todas sus partcs [a
adminigtracaén de la compafiia, velando porque ésia se ausie no solo s los requisilos simo
también u las normas de una buena admimistracion,

Fl contrato social y 1a junta gencral podran determinar atribuciones y obligaciones especiales
para los comisanos, a méas de las sipwentes.
5. Comvocar a junlus generales de accionistas en los casos deforminados cn esta Ley;

6. Solicitar a los administradores que hagan constar en el orden del dia, previamente a la
comvocalonia de la junta general, los punlos que orean convenienly,

7. Asistir con voz informativa a las jontas generales,

8 Vigilar en cualquicr tiempo las operaciones de la compaiia;

9. Pedir mformes a los admimistradores,

1. Proponer motivadumenie la remocion de los administradores, v,

11 Presentar 2 Ia junta gencral las denuncias que reciba acerca de la advamistracion, con el
mfomme relatve a las mismas. T1 ieamplinmento de esta obligacidn les hard personal v
soltdanamente responsables con los administradores ™

Los libeos sociales de la compadiia y. entre ellos, las actas de Junta de Accionistas y Directono
cummplen los reguisitos del Reglamento Sobre Juntas Generales de socios y accionistas de las

compafifos de responsabibidad limitada, andninas, en comanditas por acciones y de economia
mixta excepto al articulo 34 de este reglamento.

“Art. 34.- Replamento scbro la Juntaz Generales de Socios v Accionistas.

Respeto o larevisién de las actas entregadas para su revisidn, estas ne se encuentiun foliadss a
nimero geguido una a continuacidn de la olra, m con sellos pars los espacios en blanco
incumpligndo ef articulo antes mencionado del Reglamento sobwe la Juntas Gencrales de Socios
vy Acciomstas”

Respecto a la revision de los estados financicros 3 conbmuacidn cxpongo las sigwientes
observaciones

I. hisminuciin del Capital

En el Ejercicio Fiscal 2017 se realizd por medio de anla General Txxaordinaria de accionistas
la disminocion de acciones, la mencionads disminucidm fue nofificada al eni¢ de control,

L. Concihiaciion Bancaria

La cuenta de bancos a] 31 de dicicinbure del 2017 se encuentra concihinda, el saldo reflejado es el
signicote, USD 241.219,56
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i1. Inveniarios

Las existencias de inventarios, segiin la toma reahzada por los aedilores exlemos y ¢l personal
de la empresa vesponsable, requiere de pequefios ajusics los cuales no representan afectacién
alguna a los activos de 1a empresa

Existen dos actas de bajas de inventario pro el valor de (UISD. 181.004,56) v (LUSD. 99.545,15)
tegalizadas ¥ notwiadas segan las normas (ributarias vigente baja de inventarios

12. Segure Secial

Loz valores consolidados de planillas del Sepuro Social se encuentan aportadas, v no
reprcsentan ningln contmgente que puada afectar a fa administracion de control.

13. Cruce de informacion ingresos por venta, exportaciones ¥ otros ingresos

Dentro de la revision vealizada a los Ingresos del givo del negocio v log otros ingresos, cstos se
encucnitan declarados segin la documcutacion preseniady, exisicn difercncias las musmas
pueden ser subsanadas ante el SR con las sustilulivas respectivas

14. PPerdida del Ejercicino Fiscal

[.a compaiiia Otelo y Fabell, registra una perdida al final del Ejercacio Fiscal 2017 un valor de
LUSD. 3.282.141,75 . hasta el momento la perdida gencrada no afects al 50% de su capital social
IMds reserva.

Este mforme ¢stdl realizvado como informacion para lu Asamblea General de log Socios v para la
presentacion ante la Superintendencia de Compadidas como ente de control, v no puede sor
utilizado para otros fines

Guayaquil, 3 de Abril del 2018
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