Guryagui, 30 de abvll ded 205

Safioras

SUPFRINTENDENCIA DE Comd el g
i -

Aguntn: NOTAS & LOS ESTADOS FINANCIERDS POR EL ARO TERMINADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2048,

ba mis consderaconas

L Moraccorp 5.0, &5 Una empreda constituica ¢f 9 e Febearo de 1680 en [a ciudsd de Guayaguil-Eagador y = actiyiddad es la
da comerciafizar al por maver los productos con las marcas de “Dan Cafd™ v *Cule Ora” en errercadi loeal.

Lz enmpadiia no rantiens e dones en acchones § opera como un ks unided de repcxio, B SCG0TRES A GFiZan en el
rmercalo d= valones.

Lea petedos finantisros correspondienies al periodo del 2118, fueron aprobados por la unta Genersl de Acconistas celebrada
el & da abrd del 2019,

I Aesumen Pringlgel Politicas Contables

Lot Fetadon Financio: hen sido gfeparedos de acerds con fas NP, y alguna estimacion coherente para miantificsr lsgcuentas
o Berivos, pashons i Pescitsdas,

Letad Fitlmaconat 14 rélieren bitlcansente:

- L3 vaks becitn de aiiivs pars determ =ed la @igencs de pérdida por detenione.
.~ La estimacikin de scobrabilided de cuentas por cobrar & dientes.

= Lalcubo ¥ estimackin de prevsiones para benofeios a los emplesdus
~Remnoeimiento de ke cuigitas de mgrated y de gastos,

mﬂm-mmanmmd‘h tramzooon poet 8 momeoo o S0 regstm no lusa
eostos  adiconsl, s enpress reglstra provisdn por deterior o lnaabrabilidad con cargo 3 resillado salamante o fas
elentas gor cabrar 8 dientes. Se determing up lptade de ncabribllidad da cuaritas por cobear dientes, mediante scta
nedarizads y 54 fijo una amortizacloy @rual .

Pasivo Fimanclang, 12 refiers & ouentas oor pagal piovesdorss y ubmos y evide consicersdss ©omo decda coffbte.
- iisetario - Celln velormadod & s oosto o vabof neto realivable. el mesor, 8 ooito dee detetmdng por & mitodo
pondeado.
En & presents sjgrcicio madante inventario fajen ve detormind praducts son avles para fa vent, debitandose o cuerta
daresullades, simpllenda & aita forma con las NIF,

Propi=dades Planta v Equipo. - Mo s= aglics pof cuents na contamos con ashod actives

Reconocimisnto de logmces. - Los ingresed ordingrios se valorss por et wvelod tasonabls y prevotes s patea
cibar pos lod proddoctos wonditos, metos de desceenio, dewhiclones y de mpuesios,
« Reconocmiento de Gastas, « Lok gastos &r bnpatan @ s cientes de resaliados en funcitn del criterio devengado,
- Beneficios a los empleados. - Le compattia, cugnta con ol Estudie Actazrial de Jubilacian Patranal e indemnlzscienes
laborales sepin s Mornmas Ceontahies MC-1% y MILF las mizmas que establecen los benefidios segin el codiga de rabajo,
tarts orny par ks senmdoret qud csentan ridd de 25 sfos y sfuellos que nubliies cormplinda 10 ifids esabladidados=
al sarecho de s mbdzdos por UH empl=dorsd

Participacitn e o8 trebajadores en s utilldades. - De acueiio con las dispovsiones Sel ciige de trabajo,
fiaraccorp 5 A provisions s cierme del presents g cicio o 19% de la usdidad aor concepto de participacisn laloial,

Lag cusntas pow cobrar clisntes v ks cuentas poy pagar de proveedares. - 500 lés  mismas & ) valur 2n Bhros debida
o @an reedida a los vencirmiantos o carto plaz




