
Guayaquil, 18 de Marzo del 2017 

Señores. 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 
Cludad.> 

Asunto: NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS Y ECONOMICOS 2018 

Demis consideraciones. 

ANTECEDENTES: 

1- Moroccorp S.A, es Una empresa constituida el 9 de Febrero de 1990 en la ciudad de Guayaquil:Ecuador y su 
actividad esla de comercializar al por mayor los productos de café soluble con las marcas de "Don Café y "Café Oro”, 
sen el mercado local. 
La compañía no mantiene inversiones en acciones y opera como una sola unidad de negocio, sus acciones no cotizan 
sen el mercado de valores. 
Los estados financieros correspondientes al período del 2016, serán aprobados por la Junta General de Accionistas a 
celebrarselel 20 de Abril del 2017. 

    

2.- Resumen Principal Políticas Contables 

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con las NIF, y alguna estimación coherente para cuantificar 
las cuentas de activos, pasivos y resultados. 

Estas Estimaciones se refieren básicamente; 
La valorización de activos para determinar la exigencia de pérdidas por deterioro. 

-La estimación de Incobrablidad de cuentas por cobrar a lentes. 
Calculo y estimación de provisiones para beneficios a las empleados. 
- Reconocimiento de las cuentas de ingresos y de gastos. 
-Cuentas por cobrar a clientes, están registradas a costo dela transacción pues al 

momento de su registro no hubo costos adicionales, la empresa registra provisión 
1d con cargo a resultado solamente alas cuentas por 

  

- Pasivo Financiero, se reflere a cuentas por pagar proveedores y otros y están 
consideradas camo deuda corriente. 

- Inventario. Están valorizados a su costo o valor neto realizable, al menor, el costo se 
Determina por el método del costo promedio ponderado. 

« Propiedades Planta y Equipo.- Nose aplica por cuanto no contamos con estos activos. 
Reconocimiento de Ingresos.- Los ingresos ordinarios se valoran por el valor 
razonable y representan los importes a cobrar por los productos vendidos, netos de 
descuento, devoluciones y de impuestos. 

- Reconocimiento de Gastos.- Los gastos se imputan 2 las cuentas de resultados en 
función del criterio devengado. 

- Beneficios alos empleados.- La compañía, cuenta con el Estudio Actuaria de. 
Jubilación Patronal e indemnizaciones laborales según las Normas Contables NIC- 
19 y NIIF las mismas que establecen los beneficios según el código de trabajo, tanto 
como para los servidores que cuentan más de 25 años y aquellos que hubieren, 
cumplido 20 años estableciéndose el derecho de ser jubilados por sus empleadores. 

+ Participación de los trabajadores en las utiidades.- De acuerdo con las disposiciones 
del código de trabajo, Moroccorp S.A. provisiono al ciere del presente ejercicio el 
15% de la utilidad por concepto de participación laboral. 

- Las cuentas por cobrar llentes y las cuentas por pagar de proveedores.- son las 
mismas a su valor en bros debido en gran medida a los vencimientos a corto plazo. 

  

 


