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Giitavacguitl s 13 de Febrevo de 1991

SRS ALCITOMESTAS . -

e la presente me oumple ponsr & witers b conoacimiento  m
Lrnforme, Amdministrativo de  labores dinherentes a  mi cargo e
Administrador de  la  CompaWia TedPEN S.6. corvespondiente al
G Lol ecoandgmico de 199Y0.

L Compalfdia TARMENM S.6. s  una Sociedad dandnima dedicada &0 La
actividad Inmobilisaria en Guayvaquil y el resto del pals,  cono es
e s conacimiento realizd sus  actividades en el dmbhito en gue
e desenvuaeleen  sindlares empresas cuvo abieto social o es La
actividad Inmobiliaria,. actividad gue se «id afectada en  muachos
aspectas,  come son la falla de Liguidez del sector Inmobillisaorio
motivado por la elaboracidn de materiales de construccldn, Talta
cler scficlentes oréditos, elevacidn de los avallos prediales oo
pate del Munidcipio. el alza de los impuestos & 0 la propledad
inmuebles v ciliertas leyes O reformas a las mismas, ya en materia
tribwttaria. va en materia de legislacidn de Iongualinato.

e TREC R o el 0 3111 obhitetivos trazados desde el indcio del  ederdidao
G G QL O CHAE ey L auniss . e tenddo en la prachilca LU
cumplimiento si biern no como s easpevraba, al menos muy apeQados &
dichos  Lineamientos. L.ao compafiia se trazd la meta de  Llevar
adelante la comercializacidn de sus dnmuebles. pero dado lows
Factores enunclados &l principio como ser falta de liguidez en el
aector ciudadana, potenciales compradores, falta de orédito a9l
vy o aportuaneg, vy obtros factores exdgenos,  en chodos sus aspecltos,
G Gmd GO, Laboral, tTributario, eloc.

By 1o gue se refiere a la fSdmindistracion de la Sooledad,  esta se
ha esforzado por ceffirse a las politicas v decisiones emanados e
La  Junta General de Aocionidstas, maximo organismo rector de  la
adminieatracidn de la compa@la, e todos Sus Aaspectos, e@oomOoml oo,
Laboral, tributario, el

Dentro de la politica de la compafia, un  aspectétogu
destacar  ea el  relaclionado con Lo teabutarlo. w dade
prafundas refoaraas reallizadas a nmuesitra 1@gim1m§i&n
contleva cambaos substanclales gue al teraron noue -a.;flg 1 6




|

Eatadisticamente hablando en el afifio 1920, las acltividades apenas
G Aniciaran por Lo gue e prematuro e@laborar CcomparaclLones.

L.a sdtuaacion financiera  gue refledten Lo HBalsovces vy demas
closcaameny Los corrtables AN E! Wrran evidencla ¢ & grera ol a G
administrativa Llevada adelante sorteando todos aguellos factores
ey o sl atectaron a nuetra empresa siono a toado el pals, vy nio
aobetante elic, me atreveria & decir gue financieraments hablandao
Tl amos i cambio Tavorable on rnuestras flranzas v nuestros
Presatt L badd o, pdrdidas v Qanancias muestiran unda e cuperacon
asmtante Gpltima con respecto sl afo anterior.

2.0 wiata de  todo 1o antes  expuesto v habaendao e L s adlo
minwctosamante los BEetados Fimnancieros, oy de la tdes, salvao el
meicar criterio de los SefOres Accionistas, que la Férdida sufrida
o ba compaltia, wer aciumade e la cuenta  YResultados  de
Ederciolos Anteriores’ ., para ser amortizada con las wtilidades de
Tuturos elercilclos,  © gue se cubra con dinero fresco de parte de
Lo Mocionistas y asd darle mayor solvencia a la sSooledadd.

o Al tiame soy partidario de gue 10 @@ guidere  dmpulsar las
actividades incrementando la rentabilidad de  La  compafla, 4 e
eamprsnda en una Ccampafia publici taria, corrtratandoa empresas de
mandato o comisionistas  que redundeord en benefiocio de 1 &

s oolact .
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