INFORME DEL COMISARIO

A los Accionistas de Plaiinsa S.A.

En cumplimiento |a !0.% dispuesto en el Articulo 279 de la Ley de Compafifas v la Resolucion No.
92.1.4.3.0014 de Optubre 13 de 1992 de la Superintendencia de Compafifas, referente a las obligaciones de
los Comisarios, en mi célidad de Comisario Principal de Plainsa S.A., presento mi informe y opinidn sobre
la razonabilidad y s ﬁcié?ncia de ta informacién presentada a ustedes por el Gerente General , en refacion con

la situacion financigra y resultado de operaciones de la Compaiifa por el afio terminado al 31 de diciembre de
2014,

Responsabilidad della ariminislracidn de la Compuaitia por los Estados Financieros

La adminfstracién fle Eal Compafiia es responsable por la preparacién y presentacidn de los estados
financieros de confoymidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), ast como por
¢l diseflo, implemen{aciéﬁ, y mantenimiento de controles internos relevantes que permitan presentar estados
financieros razonablés ¥ libres de errores materiales debido a fraude emor.

Responsabilidad del Comi&ario Principal

Con fecha 31 de Julio 2013 la Junta General de Accionistas de. la compafifa Plainsa S.A. designa comisatio
principal a la empiesa %Denco’rsa S.A. siendo representa por el cconomista Fabricio Espafia, mi
responsabilidad ¢s ex-arcsa? una opinién sobre los estados firianeieros de la compafifa, basada en la revisién
efectnada y , sobre: el cmhpiimiento pot parte de [a administracidn, de las normas legales, estatufarias y

reglamentarias, asi como de las resoluciones de Junta General de Accionistas v de las recomendaciones y
autorizaciones det Dirpctorio,

Esta revision efectuada se!realizé siguiendo los lineamientos de las normas internacionales de auditoria,
incluyende en consed encia, pruebas selectivas de los registros contables, evidencia que soporta los importes
y revelaciones incluidgs en los estados financieros una adecuada aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacién Financie {NHF), evaliacion del control interno de la compaiifa v otras procedimientos de
revisién considerados necesatios de acuerdo con las circunstancias.

documentacidn sustent to;:"i-i'ei= de Jas transacciones realizadas de acuerdo 3 bases selectivas. Adicionalinente,
he revisado ¢l estado d situacién financiera al 31 de diciembre de 2014 y los cotrespondientes estados del
resultado integral, de cambios en el patvimonio y de flujo de efectivo por ¢l afio terminado en esa fecha; asi

L ]

Para este propésito, he % btenido de los administradores, informacién de las operaciones, registros contables y




como los librog wcialfg:s de la compafiia y, entre ellos, las actas de Junta de Accionistas v Directorio.
Considero que Iosresu!}tados de la revision proveen bases apropiadas para expresar mi opinion,

Opinidn sobre ¢l dumplimiento

En mi opinién, los esftados financieros mencionados, presentan fazonablemente en todos los aspectos
materiales, 1a situgacion jﬁna‘nciera de la compafifa PlainsaS.A., af 31 de diciembre de 2014, el resultado de
sus operaciones por ¢l a:ﬂo terminado en esa fecha, de acuerdo con las Notimas NEC se encuentran realizadas
mientias que por epcontrarse entre el primer grupo para la implementacion de las Notmas Internacionales de
Informacion F‘:nam'iexa,fj estas se encuentran realizadas.

Adicionalmente, he podido vesificar que los administradores han cumplide con las disposiciones e
instrucciones de lalJunta General de Accionistas y del Directorio; y, que los libros sociales de la compafiia
estdn adecuadamente manejados.

Opinidn sebre el ¢ ntmi“ interno

Con base en los rgsultados de la revigidn efectuads, considero que la administracién de la compafila ha
determinado en algunos,de los casos adecuados procedimientos de control interno, lo cual contribuye a
gestionar informacién fidanciera confiable y promnueve el manejo financiero y administrativo eficiente de sus
TECUrs0s. 1

Declaracidn sobre ¢l cm%rplimiento de las NITF

La compafiia eb cu plirhiento‘ en.lo establecido por Ia Supérintendencia de Compaitia en resclucidn No.
08.G.DSC.010 del PO de noviembre del 2008, ha realizado la transicion de sus estados financieros de
Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) a Normas Internacionales Financieras (NIIF),en el periodo de
fransicion que corap 'endé: desde el 1 de enero al 31 de diciembre del 2010 y las ha aplicado a partir del 1 de
enero del 2011, en coneordancia con lo estipulado en el Articulo primero de Ja citada resolucién.

Bases de In transicidn a Ias NIIF

Los presentes estadqs financieros de la compafiia corresponden al cjercicio ferminado al 31 de  diciembre
del 2014 y foeron péeparédos de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), La
compatiia ha apiicadJ) NIHf a sus estados financieros.

Aplicacion de NIIF

La fecha de transicién de la compaiiia fue del | de enero al 31 de Diciembre del 2010, y al momento de
presentacion de este informe ha realizado la preparacién de sus estados financieros de apertura bajo NIIF
La fecha de adopcidn|de las NIIF por la compaiiia fue el 1 de enero del 2011,

La NIIF Adopcién jLoz‘ Primera vez de las Normas Internacionales de Informacion Financiera permite a las
Compafifas que convergen sus estados financieros de Norimas Ecuatorianas de Contabilidad NEC a las
Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF el wiilizar excepoiones y exenciones de cardoter
obligatorio u optativo| Considerando que en la mayoria de los casos son de aplicacion retroactiva.

Informe sobre cumpl 'mielita a Ley de Compaiitas




Bs itmportante fialatr gue en mi calidad de comisario principal de la compafifa, no he podido dar
cumplimiento co tbdéj;s las disposiciones constantes en el Articulo 279 de la Ley de compaiiias, expuestas en
el enunciado siguiente:

“Art. 279.- Es atfibucion y obligacion de los comisarios fiscalizar en todas sus partes fa adminisiracion de la

cormnpafiia, velando porque ésta se ajuste no sélo a los requisitos sino también a (as normas de una buena
administracién, ‘i

El contrato socia) y 1a junta general podran determinar atribuciones y obligaciones especiales para los
comisafios; a maside las siguientes...,

5. Convocar a juritas génerates de accionistas en 1os casos determinados en esta Ley;

6. Solicitar a los administradores que hagan constar en el orden del dia, previamente a la convocatoria de la
junta general, los puntos que crean conveniente;

7. Asistir con voz nfb‘r@ativa a las juntas generales;
&. Vigitar en cuaiqpier t:iempe las operaciones de la compafiia;

9. Pedir informes a los administradores;

10. Proponet moti adan%ente 1a remiocién de los administradores; y,

11. Presentar a la junta general las denunclas que regiba acerca de la administracion, con el informe relativo a
las mismas. El inchimplimiento de esta obligacion les hard personal y solidariamente responsables con los
administradores.” '

Informe sobre cuny limigmo de lu Ley Laboral

La compafiia con echa de 6 de abril no registra obligaciones patronales tal como lo manifiesta su
Certificado de Cumplimignto de Obligaciones,

Respecto al cumplimento del Reglamento de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, el mismo se
encuentra aprobado fcon fecha 14 de Abril def 2014, Respecto al acuerdo SGP publicado €} 06 de marzo de
2014, 2do Suplemento | Registro Oficial No.i%6 ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE R ELACIONES LABORALES Y EL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD
SOCIAL.- SE EXPIDE EL INSTRUCTIVO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA NACIONAL
DE GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS LARORALES (SGP), el mismo se encuentra aprobado.

Revisidn de lps Estados I'financiems

Resgecto ala revisié? de Jos estados financieros a continuacién expongo lo siguiente:

1. RESULTADO INTEGRAL




INGRESO |
lngresos de actmdades ordmanas

COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION

" 'Mano de ¢ bra_?dlrecta

dtroé !ngr spsi

Matenale utilizados o productos \endldos N

Ry vt rretat s momerngee 5 | s

227.206,77

1 369 711 64

) '"f”; 1.369.711,64

(~) Descu anto en ventas _ 0,00
() Devolugiones en ventas - 0,00
() Bonifichciones en productos © 0,00
() Otras Rebajas comercigles ~ 0,00

(90? 70,18)

439.001, 10

_Mano de gbrajindirecta .. L 000
Otros cos oS mdwectos de fabracamén - o g4116231

GANANCIA BRUTA“',, | 4823418

T 23.047,40

GASTOS | - ) _ (650.957,31)
‘Gastos adm T 641.313,83
" Gastos de|w ] S 0,00
'~ Gastos financieros ) ) 7 6.643,48
Otresgastos | . 0,00

GANANCIA|(PERDIDA) antes del 15% a trabajadores ~ (165,568,45)

15% Participacion trabajadores N 0,00

GANANCIA(PERDIDA) antes de impuesto |~ (165.568,45)

lmpuesto a Ta renta causado I 0,00

'000

La empresa ha generado ﬁs\a perdida contable antes de 1a conciliacion tributaria debido a que sus gastos en
especial los gastos dmi:i‘istrativo_s representan un valor significativo frente a los ingresos, este efecte de
perdida debe de ser vert;ido en ejercicios posteriores para no tener efectos negativos en el patrimonio de la
empresa, a continuacion d%ctaﬂe tos rubros més importantes que se encuentran én esta cuenta,




SUELDO V,;Y SALAR‘OS e ] 2D . 000, 00
BOMNIFIC \Clé EMPRESA APORTE jess T | 20.000,00
DECIMIQS TERCERSUELDO | '23466,74
APORTE RATRONAL 7 7 7" | "36.060,46
FONDO D}E RESERVA e ), 1B3.514,59
BONIFICACION POR DESAHUCIO 25% 1l as.753,72_
JUBILACION PATRONAL o 1. 52.562,97
APORTE RERSONAL DEL IESS 9,35% ASUMIDO 1  24.550,00
IMPUESTO A LA RENTA ASUMIDO | 109.971,32
SERVICIOB PROFESlONALES i ] B2.419,13

ASESORIA ¥ CONSULTORIA 51.099,96

2 CONTRATO MODXLIDAD SALARIO NETO

La empresa tigne uha relacidn contractual bajo la modalidad de salario néto con el Representante Legal
aprobada por la Iunta General de acclonista, se emitié como lo detevinina la ley e respectivo formulario
107 que se delje de pntregar a los trabajadotes en relacién de dependencia con los siguientes ritbros:

SOBRFSUELDO» , COMISIONES, BONOS Y OTROS INGRESOS GRAVADOS 20,000,00
DECIMO TERCER SUELDO 23.333,33
DECIMO CUARTO SUELDO 283,33
FONDQ DE RESERVA 13.328,00
EMPUESTO A LA RENTA.}SUM;DO POR ESTE EMPLEADOR 7461600
; ﬁ%_s,g a ¢
- ESTO ASUMIDO P{)R ESTE EMPLEADOR

3. COMPARATIVO ENTRE EL CONSOLIDADO DE LAS PLANILLAS DEL SEGURO SOCIAL
VERSUS EL F DR'MEULARIO 191 DEL IMPUESTO A LA RENTA EN 1O QUE CORRESPONDE 4
LA MATERIA GRAVADA DEL IESS.

Para los respectivos crucées de informacion de los casilleros de materia gravada del IESS se me proporciono
¢l respectivo Formuﬂario 101 Sustitutiva del Impuesto a la Renta.




CASILLEROS
713 (1) 157.617,03
713 (2) 278.893,69

4. CUENTAS POR PAGAR RELACIONADOS

Plainsa S.A. refleja en su mayor una cuenta por pagar a empresas relacionadas, esto es a causa de las
operaciones de negocio, dichos valores se encuentra reflgjado en la parte del Formulario 101 que
corresponde a Opgraciones con parfes Relacionadas locales y/o del exterior, A continuacién reflgjamos

dichos valores en df siguiente cuadro.

Cuentas por pag: rdiviersas / relacionadas 161.529,7¢ 4,00
Mercantil Garzozi & Garbu S.A. 77.371,78 0,00
Alimarisa S.A. 84.157,92 0,00

5. ANALISIS VEN TA,:S'-EXPOR TACIONES-OTROS INGRESOS

Del cruce realizadé a Tos documentos contables, formularios de declaraciones mensuales, formulario del
impuesto a la renta] ATS, se puede deteérminar que existe diferencia en la informacion presentada al ente de

control, a continuacién se visvalizara en el siguiente cuadro:

GASLLLERCO @02
CASILLERO ad71




Para los respectjvos fcruces de informacibn de ventas y ofros ingresos se me proporciono el respectivo
Formulario 101 $ustifutiva del Impuesto a la Renta, dentro- de la informaci6n del formulario del fmpuesto a
la Renta se encue’ntral un valor de $15.047,18 como otros ingresos qué fo se declacan en el 104 del IVA
mensual.

Este infgrme jes_té. realizado como informacién para la Asamblea General de los Socios 'y para la
presentadion ante la Superintendencia de Compafiias como ente de coritrol, y no puede ser viilizado
para otros fines.

Guayaquil, 13 de Julio. del 2015




