
INFORME DE LABORES 

EJERCICIO ECONÓMICO 2016 

Señores Acciomstas 

De acuerdo a lo establecido en la Ley y en los Estatutos Sociales de la Compañra 
presento a consideracion de ustedes el Informe de Labores correspondiente al Ejercicio 
Económico sño 2016, al musmo que adjumo los Informes de Comisane de la Ing 
Namaly Cabrera y de los Auditores Fstemos Sacoto y Asociados Cía. Ltda 

1. ENTORNO ECONOMICO 

La economua uierza el año con una contreccion Este resultado se debe pmnexpalmente a 
una débil demanda antema y a la caída de la wversion y del consumo As1 mismo tamto 
la balanza comercial no petrolera como la producción petrolera han empeorado a esta 
situación han contribuado e. seducido precio del pemóleo y el costo de la recuperacion. 
del reciente terremoto Por su parto, se observa una disminucion de la imflación. Sm 
embargo, se produjo un deterioro de la cahdad y cantidad del empleo lo que genero un 
mayor desempleo, afectando al mvel de consumo 

La Balanza Comercial durento el año 2016, registró un superavat en valor EOB de 1 247 
1mllones, este comportarmento se explica principalmente por una dismumución en las 
importaciones $1 se compare con el resultado del año 2015, el mismo que cerro con un 
déñicat de -2,129,6 rmllones, se puede concluir que hubo una recuperación de la Balanza 
Comercial del 158,6% 

El Producto Írtemo Bruto fue de $97 802,2 millones que represente una dismunucion de 
2 37% respecto al PIB de! año 2015 que fue $100 176,8 millones 

Poza diciembre de 2016, la Tasa de Desocupación fue de 6 5%, comparado con la del 
año anterior que fue de 5,6% existe ur incremento del 0,9% 

La Inflación anual acumulada fue del 1 12%. 2 26% menor a la registrada en el año 
2015 que fue del 3,38% 

2 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Los objetivos previstos para el ejeruxu10 económico 2016 en las áreas de actividad de ja 
Compaña, prestación «e asesoría y servicios profesionales, se han cmmplido a 
cabalidad



3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

3. ADMINISLRATIVO, 

La gestion adaimstrativa de la Compañía durante cl ejerorzo economico 2016 se ha. 
desarrollado con normalidad se ha cumplido con todas las obligaciones para con el 
Servicio de Rentas Inemas, Superserdeneia de Compañias, y mas Insttuciones y 
Organismos con los cuales tiene relacion la Compaíia, asi como con sus clientes y 
proveedores 

3.2 LABORAL 

La telamon con el personal que laboro para la Compañía durante el año 2016 se ha 
desarrollado de maucra normal 

Al momento po exaste tramite legal alguno que anvoluere a la Compare 

3.3 LEGAL 

Se ha dado cumplnmerto a las Normas Legales en los Actos y Contratos que ha 
celebrado la Compaía y en las disposiciones que se han impartido 

4. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL 
Y DE DIRECTORIO 

La Compañia ha dado cabal cumplimento a lo resuelto por la Junta General de 
Accionistas de 2016 

De ¡gual manera ha cutaplido con las resolucrones del Drxcctono 

3. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADO 

5.1. INGRESOS. 

Durante el año 2016 los mgresos totales fueron de USD 514,253 05 que representa una 
venarion positiva del 100 31% con respecto a los mgresos del uilo 2015, que fieron de 
USD 256,735 74 

5.2, INVERSIONES 

Las adquisiciones de los Activos Fios en el presente ejercicio económico fueron de 
USD 825 

A131 de Diciembre del 2015, el total del Acuvo Fijo Neto es de USD 4 380,546 20



53. PATRIMONIO 

El valor toral del Parsmomo de la Compañía al 31 de Diciembre de 2016 es de USD 3, 
907,904 45, al 31 de Diciembre del 2013 el pasrimomo neto de la Compaña fue de USD 
3,904,326 12 

El Patrimonio de la Compaíisa respalda a cada acción en 1953 95 veces su valor 
nominal 

$4. RESULTADOS 

En el Ejercicio Economico 2016 la Compañia obtuvo una Utilidad Antes de Impuestos 

de USD 27,353 55 en el año 2015 ¡a utilidad fue de USD 5,435 96, y representa en 

consecuencia una variacion posttiva para el 2016 de 405 20% 

6. CUMPLIMIENTO DE NORMAS 

La Compañia durante el año 2016 ha dado cumplimiento a las normas sobre Propiedad 

Intelectual y Derechos de Autor 

7. OBJETIVOS Y RECOMENDACIONES 

7 1 Mantener programas de capactiaciones y aduestranmento a los colaboradores, con el 
propósito de mejorar los servicios prestados por la Compañía 

Queda a consideracion de los Accionistas el presente Informe de Labores, dejando 
constancia del agradecimiento a todas las personas que colaboraron con la Compañia 
durante el año 2016 

Atentamente, 

Cuenca, 14 de Juho de 2017 

  

CATARI S.A.


