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EMPRESA DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA

INFOEME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ENERCG A
DICIEMERE DE 10646

Comao seguramente es de suz conocumients, auestea actividad econdmica ha sido
regfada por {anueva fey de Intermediacién Laboral y Tercerizacion, eztableciendo
ngevas reglas juridicas para fa operacion de noestra actividad.

La ppeva ley practicamente obliga 5 noa reconstifncicn de s empresa, pues toda
empresa tercerizadora gue es la categoria en 1a gue estamos debe contar con un
capital de US/ 10.000.99, as como sjetarse a ona sene de dizposiciones yoe
vuelven muy riesgoso el entorne laboral de la empreza.

I

Baje estas circunstancias as mi criterio gque no resulta conventente mantener la
empresa sino mas bien constifuir unanueva bato [as dizposiciones de fanueva ey
L3 rdea seria frasfadar soirvos v pasivos 3 [ noeva emipress wa vez que esta se
baya constituido ¥ coenfe con Ja antorizacion actvalmente requerida del Ministerso
de Trabajo.

La decision vezpecte de mantener a la empresa o liquidarla con anticipacién a sa
plazo {egal {o debe adoptar fa funta ceneral v debera ser el punio ezencial a
fratarse e la proxoma junta.

Bor otra parte, los resultados econdmicos no han stde buenos, no habiendoe sido
oztble efiminar ef deficit que mantenemos a Casesfal fo coal ze refleia en ef
Balance que es de UL/ 14 618 32, a pesar de todos fos esfiserzos realrzados para
consegpir confrafos nuevos, esfoerzos que no ban epcontrado éxsto ante la
permanente presencia de agentes gue distorsionan el mercade con precios
abzurdos.

Muy atentamente,

Alan Cathey Daval6:
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