noanngl

@ 1 No.2013-9-01-26-P ESCRITURA DE TRANSFORMACION
Ab. Ivette Garcia Akel2 DE SERVIGRUP S. A. DE COMPANIA
”w::'r’:?‘?;: ™3 ANONIMA A COMPANIA DE
4 RESPONSABILIDAD LIMITADA, Y LA
5 REFORMA INTEGRAL DE LOS

i 6 ESTATUTOS SOCIALES.
7 CUANTIA: INDETERMINADA. ————

8 En la ciudad de Guayaquil,{apital de la Provincia del Guayaé,
9 Republica del Ecuador, hoy veintiséis de Febrero del afio dos mil
10 trece, /ante mi, Abogada IVETTE GARCIA AKEL, Notaria
1 Vigéslma‘ “Sexta Suplente (E) del Cantén Guayaquil,
12 comparece la sefiora ingeniera ROSSANA LEONE PIGNATARO
13 DE MUNOZ, quien declara ser de nacionalidad ecuatoriana,
14 ejecutiva, de estado civil casada, y domiciliada en esta ciudad, en
15 representacion de la compafila SERVIGRUP 8. A, en su calidad
16 de GERENTE GENERAL y representante legal de la misma;
17 segun lo acredita con la copia del nombramiento que se adjunta
18 como documento habllitante. Mayor de edad, capaz para
19 obligarse y contratar, a quien de conocer doy fe. Bien instruida en

20 el objeto y resultado de esta escritura publica de Transfermacion

Rk 21 de SERVIGRUP S. A _de Compaiiia Anénima a Compafia de
. 22 Responsabilidad Limitada, v |la Reforma Integral de los Estatutos

23 Sociales, a la que procede de una manera libre y espontanea,
24 con amplia y entera libertad para su otorgamiento, me presenta la
25 minuta que dice asi: “SENORA NOTARIA: Sirvase insertar en el
26 registro de escrituras publicas a su cargo, una en la que conste la
27 TRANSFORMACION DE SERVIGRUP S. A. DE COMPANIA
28  ANONIMA A COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, y
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misma que se otorga al tenor de las siguientes clausulas:-
CLAUSULA PRIMERA: OTORGANTE: Comparece al

otorgamiento y suscripcién de ia presente escritura publica, la
sefiora ingeniera ROSSANA LEONE PIGNATARO DE MUNOZ,
por los derechos que r'epresénta de la compafiia SERVIGRUP S.
A., en su calidad de Gerente General y representante legal de la
misma, tal como lo acredita con la copia de! nombramiento a su
favor, debidamente aceptado e inscrito en el Registro Mercantil
del Cantén Guayaquil, que se incorpora como documento
habilitante de esta ®scritura publica.- CLAUSULA SEGUNDA:
ANTECEDENTES: UNO) La compafila SERVIGRUP S. A,
domiciliada en la ciudad de Guayaquil, se constituyé mediante
escritura publica de fecha treinta de diciembre de mil novecientos
ochenta y ocho, autorizada ante el Notario Décimo Séptimo del
Cantén Guayaquil, abogado Nelson Gustavo Cafiarte Arboleda, e
inscrita en el Registro Mercantil de Guayaquil el primero de
marzo de mil novecientos ochenta y nueve; DOS) La compaiiia
reformé su Objeto Social, mediante escritura publica autorizada
ante la Notaria Vigésimo Sexta del Canton Guayaquil, Dra.
Roxana Ugolotti Portaluppi, el cinco de marzo del dos mil diez,
inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Guayaquil el treinta
de abrii del dos mil diez; TRES) La compadia reformé
integralmente sus Estatutos Sociales, mediante escritura publica
autorizada ante la Notaria Vigésimo Sexta del Cantén Guayaquil,
Dra. Roxana Ugolotti Portaluppi, el veinticuatro de agosto dei dos
mil diez, inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Guayaquil ei
catorce de octubre del dos mil diez, y, CUATRO) La Junta




ESTA FOJA CORRESPONDE A LA ESCRITURA PUBLICA DE FECHA 26 DE FEBRERC DEL 2013, CONTENTIVA DE LA TRANSFORMACION DE
SERVIGRUP 5. A, DE COMPANIA ANONIMA A COMPAR{A DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. QUE INCLUYE LA REFORMA INTEG g
ESTATUTO SOCIAL -
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@ 1 General Extraordinaria de Accionistas de Ia
Ab. vette Garcia akel 2 SERVIGRUP S. A., celebrada el dia veinticinco de febrerdtms "
NOTARIA VIGESIMA SEXTA . . . o .
SUPLENTE (E) 3 afo dos mil trece, resolvié por unanimidad: la transformacion de

Guayagui! - Ecuador

SERVIGRUP 8. A., de compaiia andénima a la figura juridica de

5 una compafia de responsabilidad limitada, manteniendo su
6 personeria juridica, y sin que por ello opere su disolucién; aprobar
‘ 7 la reforma y consecuente adopcion de los Estatutos Sociales que
- 8 regiran a la sociedad bajo la nueva forma de compafia de

9 responsabilidad limitada, que incluye la reforma del objeto social,
10 vy, autorizar a la Gerente General para que proceda a dar
11 cumplimiento a las resoluciones de la Junta General, y para que
12 solicite la aprobacion correspondiente a la Superintendencia de
13 Compafiias.- CLAUSULA TERCERA: TRANSFORMACION A
14 UNA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA Y
Is REFORMA INTEGRAL DE LOS ESTATUTOS SOCIALES.- Con
16 los antecedentes expuestos, la sefiora ingeniera ROSSANA
17 LEONE PIGNATARO DE MUNOZ, por los derechos que
18 representa de la compainia SERVIGRUP S. A., en su calidad de
19 Gerente General y representante legal de la misma, en virtud de
20 la resolucion la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
- 21 Compaiiia, celebrada el dia veinticinco de febrero del afio dos mil
22 trece, cuya copia certificada del acta queda incorporada como
23 documento habilitante, declara expresamente: UNO) Que la
24 compafiila SERVIGRUP S. A. queda TRANSFORMADA de una
25 compafia anénima a una COMPANIA DE RESPONSABILIDAD
26 LIMITADA, de modo que subsista bajo esta nueva figura juridica,
27 manteniendo su personeria juridica y sin que por ello opere su
28 disolucion, con la denominacion social de SERVIGRUP C. LTDA.




’. ., Que quedan reformades integraimente los Estatutos
Sociales de la compafila, conferme constan del documento
‘anexo al Acta de Junta General de Accionistas del veinticinco de
febrero del dos mil trece, el mismo que debidamente certificado
por la Secretaria de la sesion, se incorpora como parte integrante
de la presente escritura publica. CLAUSULA CUARTA:
DECLARACIONES.- La sefiora Ingeniera ROSSANA LEONE
PIGNATARO DE MUNOZ, en calidad de Gerente General de la
compafiia-SERVIGRUP S. A,, declara expresamente: A) Que por
decisién unanime de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la compaiia, celebrada el veinticinco de febrero
del dos mil trece, se ha transformado la naturaleza juridica de la
compafila de una sociedad anénima a una sociedad
responsabilidad limitada, sin que por esta circunstancia pierda su
personalidad juridica, pues la compafia continuara existiendo
con la nueva denominacion de SERVIGRUP C. LTDA., desde el
momento en que se inscriba la presente escritura publica en ei
Registro Mercantil de Guayaquil, B) Que la denominacion,
nacionalidad, domicilio, objeto social, capital, plazo, forma de
gobierno, sistema de administracién y, en general, las normas
que regiran a ia compaiia bajo la nueva figura juridica de una
compaiifa de responsabilidad limitada, son las que constan en los
nuevos Estatutos Sociales que sustituyen al actualmente vigente,
y que consta en el documento que ha quedado agregado a la
presente escritura publica. C) Que el capital social de la
compaiila, cuyo monto asciende a CIEN MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA se encuentra pagado en su
totalidad; actualmente se encuentran dividido en dos millones
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ESTA FOJA CORRESPONDE A LA ESCRITURA FUBUCA'DE FECHA 26 DE FEBRERQ DEL 2013, CONTENTIVA DE LA TRANSFORMACION DE
SERVIGRUP 8. A. DE COMPANIA ANONIMA A COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, QUE INCLUYE LA REFORMA INTEGRAL DEL

ESTATUTO SOCIAL.-
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I quinientas mil acciones de! valor nominal de cuatro celd

Ab. ivette Garcia akel 2 d0lar de los Estados Unidos de "América; Y,

NOTARIA VIGESIMA SEXTA

perfeccionada la Transformacién: a - una compaiiia . de

SUBLENTE () 3
4 RESPONSABILIDAD LIMITADA, con la inscripcion de la
5 presente escritura piblica an el Registro Mercantil de Guayaquil,
6 el capital social quedara dividido en cien mil participaciones
_ 7 sociales del valor nominal de un ddlar de los Estados Unidos de
- 8 América cada una. D) Que una vez que quede inscrita en el

9 Registro Mercantil de Guayaquil la presente escritura publica, se
10 asignard y entregard a los accionistas de la compafia, de
11 conformidad con la participacién accionaria de cada uno en el
12 capital social de la compaﬁia segun los registros del Libro de
13 Acciones y Accionistas, la cantidad de participaciones sociales
14 por igual valor total de las acciones de gue son propietarios,
15 conforme consta ilustrado en el Cuadro Distributivo del Capital
16 Social aprobado por la Junta General, se incorpora al presente
17 instrumento. E) Que, en razén de que la totalidad de los
18 accionistas de la compafia han aprobadoc por votacién unanime
19 la transformacibn de la sociedad a una compafia de
20 responsabilidad limitada, no ha correspondido la aplicacion del
> 21 derecho de receso o© separaciébn en los terminos de ley. F)
22 Que todos los accicnistas de la compaiiia son de nacionalidad
23 ecuatoriana. G) Que se incorpora como documento habilitante de
24 esta escritura publica, e! Balance Final de SERVIGRUP S. A,
25 cerrado al dia anterior al del otorgamiento de la presente
26 escritura publica de transformacion y reforma integral del estatuto
27 social.- CLAUSULA QUINTA: DECLARACION ESPECIAL.- La
28 sefiora ingeniera ROSSANA |LEONE PIGNATARO DE MUNOZ,




Bl e s U TR

BOWN

-~ &N W

#ebechos gue representa de la compaiia SERVIGRUP 8.
_ E3ugajidad de Gerente General y representante legal de la
, la solemnidad y gravedad de! juramento, y en pleno
coniento de las penas por perjurio, declara expresamente
que SERVIGRUP S. A. no mantiene vinculo contractual con
ninguna -entidad del sector plblico o con el Estado de la
Republica del Ecuador.- CLAUSULA SEXTA: DOCUMENTOS
HABILITANTES.- Se incorporan a esta escritura publica para
qgue formen parte integrante de eila; A} Nombramiento de
Gerente General de la compadia SERVIGRUP S. A.; B) Copia
certificada del acta de Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la compafiia SERVIGRUP S. A., celebrada el
veinticinco de febrero del dos mil trece; C) E! Balance Final de
SERVIGRUP S. A. cerrado al dia amterior al del otorgamiento de
la presente escritura pGblica de transformacion y reforma integral
de estatuto social;, D) El texto del nuevo Estatuto Social que
regira a SERVIGRUP C. LTDA., debidamente certificado por la
Secretaria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas que

lo aprobo; E) Cuadro Distributivo del Capital Social aprobade per

"~ la Junta General; y, F) Los demdés documentos de Ley.-

TRANSITORIA: MANDATO.- Quedan amplia e indistintamente
autorizados los abogados Oscar Manrique Gomez y Wilson
Irigoyen Blacio para que presenten todos los escritos y realicen
todo lo necesario hasta el perfeccionamiento del presente acto
societario; inclusive quedan expresamente autorizados para que
presenten los testimonios de ésta Esgritura Pablica y soliciten su
aprobacion a la Superintendencia de Compadias.- Agregue
usted, sefiora Notaria, las demés formalidades de estilo.” Hasta
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SERVIGRUP S. A.
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Guayaquil, 29 de octubre del 2010

Seftora Ingeniera .
ROSSANA MARIA LEONE PIGNATARQ DE MUNOZ

Ciudad.-
De mis consideraciones;

Cumpleme poner en su conocimiento, que la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
compafiia SERVIGRUP §,A,, en sesion celobrada el dia de hoy, resolvio reelegir a usted
GERENTE GENERAL de la compaitia par un pericdo de CINCO ANOS. Su nombramiento
anterior consta inscrito en el Registro Mercantl] de Guayaquil con fecha 28 de julio del 2010,

En el gjercicio de sus funciones tendra usted de manera individual la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la compafiia, con todos los deberes, atribuciones y limitaciones que le
son inherentes al cargo, dg acuerdo con lo dispuesto en los estatutos sociales de la compaiiia,
que constan en la escritura publica de Reforma Integral de Estatutos Sociales, autorizada ante la
Notaria Vigésimo Sexta del Canton Guayaquil, Dra. Roxana Ugolotti Portaluppi, el 24 de
agosto del 2010, inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Guayaquil el 14 de octubre del
2010.

La compafiia SERVIGRUP §. A. se constituyd mediante escritura piblica de fecha 30 de
diciembre de 1988, autorizada ante el Notario Décimo Séptimo del Cantén Guayaquil, abogado
Nelson Gustavo Cafiarte Arboleda, e inscrita en el Registro Mercantil de Guayaquil el 1 de
marzo de 1989 -

Muy atentamente,

Ing. Bru i Pignataro
PRESIDENTE DE LA JUNTA

Razén: Declaro que acepto el nombramiento de GERENTE GENERAL de la compaiiia

SERVIGRUP S. A, que antecede, y que me he posesionado en esta fecha.- Guayaquil, 29 de
octubre del 2010.
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Ing. Ros} ' ignataro)le Mufioz

C.CNe- 6531645
Nacionglidad: Ecuatoriang S
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NUMERO DE REPERTORIO: 58.704 ,
FECHA DE REPERTORIO: 22/Nov/2010
HORA DE REPERTORIO: 12:46

LA REGISTRADORA MERCANTIL DEL CANTON- GUAYAQUIL
Certifica: que con fecha veinticinco de Noviembre del dos mil diez,
queda inscrito el Nombramiento de Gerente Generalyde la Compaiiia
(SERVIGRUP S.A., a favor de “ROSSANA MARIA LEONE

PIGNAT}R’O DE MUNOZ, a foja 125.814, Registro Mercantil nimero

22.467.

ORDEN: 58704
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AB. TATIANA GARCIA PLAZA
REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON GUAYAQUIL
DELEGADA
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o
REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINA(;IONES

OFICINA:GUAYAQUIL

NUMERO DE TRAMITE: 7554526
TIPO DE TRAMITE: CAMBIO NOMBRE/TRANSFORMAC
SENOR: MANRIQUE GOMEZ OSCAR XAVIER

FECHA DE RESERVACION: 19/09/2013 14:51:01

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA Rﬁvm DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA CAMBIO DE NOMBRE/TRANSFORMACION DE LA
COMPANIA

56444 SERVIGRUP S.A.

HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- SERVIGRUP C. LTDA.
APROBADO

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 19/10/2013

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANiA, NO OTORGA LA TITULARIDAD
SOBRE UN DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE
COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS.

LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIPAD LA FEJECUCION DEL
PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTIFUTO ECUATORIANO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL {IEPH

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPANIA LIMITADA Y DE LA RAZON
SOCIAL IMPERFECTA DE UNA COMPANIA ANONIMA, DEBERA CONTENER,
EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES Y APELLIDOS SOCIOS O ACCIONISTAS,
QUE INTEGREN LA COMPARNIA, EN FORMACIO UE HAYAN AUTORIZADO
EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE. EN CASO CONTRARIO DICHA
RESERVA NO SURTIRA EFECTO JURIDICO.

A PARTIR DEL 20/0172010 DE ACUERDO %«gﬁ.j}ESOLUCION NO. 8C.SG.G.10.001 DE
FECHA 20/01/2010 LA RESERVA DE DENOMI TENDRA UNA DURACION

DE 30 DIAS, A EXCEPCION DE LAS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE
SEGURIDAD PRIVADA O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DiAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

ALFONSO RENATO PONCE YEPEZ
DELEGADO DEL SECRETARIO GENERAL

nnnNNNNg
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA CO
SERVIGRUP 8, A., CELEBRADA EL 25 DE FEBRERO DEL 2013.-

local social de la compaiiia, sito en la planta baja del edificio de la calle Séptima Qeste No. 126 y calle G,

de la ciudadela Kennedy, se reinen los accionistas de la compaiia SERVIGRUP S. A, al tenor de lo
dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Compafiias vigente. Actia como Presidente de la Junta, el titular
de la compailia, el sefior ingeniero Bruno Leone Pignataro; y, come Secretaria de la Junta, la Gerente
General de la compaiiia, la sefiora ingeniera Rossana Leone Pignataro de Muiloz. El Presidente de la
Junta ordena se tome lista de los asistentes con la constancia de las acciones representadas, resultando que
asisten los siguientes accionistas: UNO) La sefiora ingeniera Rossana Leone Pignataro de Mufioz, por
sus propios y personales derechos, propietaria de ciento veinticinco mil (125.000) acciones ordinarias y
nominativas de cuatro centavos de dolar de los Estados Unidos de América (US$ 0.04) cada una de ellas;
DOS) La compafiia FRANSITE C. LTDA., debidamente representada por su Gerente General, ¢l sefior
Francisco Leone Berry, propietaria de de quinientas mil (500.000) acciones ordinarias y nominativas de
cuatro centavos de dolar de los Estados Unidos de América (US$ 0.04) cada una de ¢llas; TRES) El sefior
ingeniero Bruno Leone Pignataro, por sus propioR y personales derechos, propietario de ochocientas
setenta y cinco mil acciones (875.000) ordinarias y nominativas de un valor de cuatro centavos de délar
de los Estados Unidos de América (US$0.04) cada una de ellas; y, CUATRO) La compafiia
INBURSATIL S.A., debidamenie representada por su Gerente General, la sefiora ingeniera Rossana
Leone Pignataro de Muiioz, propietaria de un millén (1°000.000) acciones ordinarias y nominativas de
cuatro centavos de Dolar de los Estados Unidos de Amdérica (US$ 0.04) cada una de ellas, Los atcionistas
presentes, representan la totbligad del capital social de la compaiifa, el mismo que asciende a la suma de
cien mil dolares de los Estados Unidos de América (USS 100,000.00), integramente suscrito y pagado en
¢l cien por ciento de su valor, y estd dividido en dos millones quinientas mil acciones ordinarias y
nominativas del valor nominal de cuatro centavos de délar de los Estados Unidos de América cada una,
por lo que cada accion le confiere a las accionistas el derecho a un voto en las deliberaciones de la Junta
General. Los accionistas deciden por unanimidad constituirse en Junta General Extraordinaria de
Accionistas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de compaiias vigente, para efecto de
tratar el siguiente Orden del Dia, el mismo que también es fijado por unanimidad: PUNTO UNICO:;
“Conocer y resoiver sobre la transformacién de la compaiifa, de saciedad anénima a compailia de
responsabilidad limitada, 1a consecuente aprobacién de los Estatutos Sociales que regirdn a la
sociedad bajo la nueva forma de compafiia de responssbilidad limitada, y cualguier otro asunte
directamente relacionado con este particular”, Constatado el quérum legal, el Presidente de la Junta
declara formalmente constituida la Junta General, pasando de inmediato a tratar el primer y Unico punto
del orden del dia, por lo que el seiior Ing. Bruno Leone Pignataro, manifiesta que de conformidad con las
tratativas previas mantenidas entre los accionistas, se ha considerado la conveniencia de transformar la
sociedad, de una compaiifa andnima a la figura juridica de una compaflia de responsabilidad limitada; por
lo que sefiala que a tal efecto, se deberan aprobar ios Estatutos Sociales que regirian a la sociedad bajo Ia
nueva figura de una compafiia de responsabilidad limitada, por lo que pasa a dar lectura del proyecto de
reforma integral de Estatutos Sociales elaborado previamente para estos efectos. Luego se sefiala que
actualmente el capital social de la compaiiia que es de US$100,000.00, estd dividido en dos millones
quinientas mil acciones ordinarias y nominativas del valor nominal de US$0.04 cada una, por lo que se
propone que por virtud de la transformacion proyectada, las participaciones sociales pasen a tener ¢l valor
nominal de US$1.00 cada una de ellas, de modo que el capital social quede dividido en 100.000
participaciones sociales del antedicho valor nominal de US$1.00 cada una. Cumplido lo cual, la sefiora
Gerente General manifiesta que, de conformidad con la ley. el accionista que no esté de acuerdo con
dicha transformacion, podré hacer uso del derecha de receso o separacion, en los términos de la Ley de
Compailias. La sefiora Gerente General procede a exponer en detalle los términos y bases que operacion
para la transformacion planteada. y agotado el particular. mociona la aprabacién por parte de la Junta
General. Luego de las deliberaciones correspondientes, el Ing. Bruno Leone Pignataro mociona la
aprobacion por parte de la Junta General: por lo que luggo de las deliberaciones de rigor, se resuelve por
unanimidad de votos: 1) Aprobar la transformacién de SERVIGRUP S, A., de compailia an6nima a
la figura juridica de una compafia de responsabilidad limitada, manteniendo su personalidad
juridica, y sin que por ello opere su disolucién. 2) Aprobar que la compaiiia, bajo la nueva figura de
una compailia de responsabilidad limitada, medificard su actual denominacién agregando la
abreviatura C. LTDA. 3) Aprobar que, como consecuencia de la transformacién de la compafiia de
SERVIGRUP S. A. a una compaiiia de responsabilidad limitada, el capital social que actualmente




fen mil 00/100 délares de los Estados Unidos de América (USS 100,000.00), y que estd
\ & @1 dos millones guinientas mil acciones ordinarias y nominativas del valor nominal de
Nk gntavos de délar de los Estades Unidos de América (US$0.04) cada uns, gnedard dividido

“RIr'tien mil participaciones iguales, acumulativas e indivisibles del valor nominal de un délar de tos
Estados Unidos de América cada una de ellas, numeradas de la uno a la clen mil, inclusive; v, en tal
virtud, a los accionistas de SERVIGRUP 8. A. se les asignard participaciones socigles por igual
valor nominal a las acciones de que son actualmente titulares cada uno de ellos, conforme el Cuadro
Distributivo que también es aprobade por la Junti General. 4) Aprobar los Estatutos Saciales que
regirdn a la sociedad bajo la nueva forma de compafiia de responsabilidad limitada, que incluye la
fijacién del valor nominal de las participaciones sociales conforme lo aprobado en el punto que
precede, en los términes que constan del documento gue queda anexo al presente Acta de Junta

General, debidamente certificado por la Secretaria de 1a sesién. 5) Que no obstante ¢l libre ejercicio.

del derecho de receso que le corresponde a los accionistas de la compaiia, esto es, el derecho de
separarse de la compafifa antes de la transformacién proyectada, en razén de que los accionistas
han aprobade la referida transformacién por unanimidad, no corresponde la aplicacion del
derecho de receso o separacién en los términos de ley; y, 6) Autorizar indistintamente al
Presidente y a la Gerente General para que procedan a dar camplimiento a las resoluciones de la
Junta General, compdreciendo a la celebracién de la escritura piblica contentiva de
transformacién aprobada por esta Junta Gemeral; disponiendo que en dicha escritura piblica
incorpore el Balance Final de la compafiia SERVIGRUP 8. A., cerrado al dia anterior al del
otorgamiento de la escritura. publica; que procedan al perfeccionamiento . correspondiente,
sometiendo la antedicha escritura pablica a la aprobacién de la Superintendencia de Compafiias,
conforme corresponde; y twmplan con las disposiciones legales establecidas por la Ley de
Compaiiias para los casos de transformacién de sociedades. No habiendo otro asunto que tratar, el
Presidente concede un momento de receso para la elaboracidn de la presente acta, hecho lo cual, se
reinstala la sesion, el acta es conocida y aprobada por unanimidad, y sin observaciones, con lo que se
levanta la sesion, siendo las once horas cincuents minutos de la misma fecha, firmando para constancia
iodos los presentes.- f) Ing. Bruno Leone Pignataro, PRESIDENTE; f) Ing. Rossana Leone
Pignatare de Mufioz, GERENTE GENERAL-SECRETARIA; f) Ing. Bruno Leone Pignataro,
ACCIONISTA; f) Ing. Rossana Leone Pignataro de Mufioz, ACCIONISTA; f) p. INBURSATIL
S.A., Ing. Rossana Leone Pignataro de Mufioz, Geretite General, ACCIONISTA; {) p. FRANSITE
C. LTDA,, Francisco Leone Berry, Gerente General, ACCIONISTA, -

CERTIFICO: Que la copia que antecede es igual a su original, que reposa en los archivos de la
compailia para los fines legales pertinentes. Guayaquil, 25 de febrero del 2013.-
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BALANCE FINAL DE SERVIGRUP S.A. PREVIO A LA

TRANSFORMACION A UNA
COMPANI{A DE RESPONABILIDAD LIMITADA
AL 25 DE FEBRERO DEL 2013
NIVEL : 4

CUENTA | DESCRIPCION MES ACTUAL
1 ACTIVO
101 ACTIVO CORRIENTE
10101 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DEL EFECTIVO
1010161 CAJAS ¥ FONDOS FIIOS 40,00

1010102 BANCOS LOCALES

10102 ACTIVOS FINANCIEROS

1010203 CUENTAS POR COBRAR CLIENTES-RELACIONADOS 3.537.17
1010207 CUENTAS POR COBRAR OTRAS 18.726,29
1010208 DIVIDENDOS POR COBRAR

107.024,13

10105 ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

1010501 CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (IVA) 5.133,76
1010502 CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA { 1. R.) 5.189,48

101003 ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA '

»

102 ACTIVO NO CORRIENTE

10201 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

1020101 TERRENOS 117.137,78
1020102 EDIFICIOS 34.658,31
1020105 MUEBLES ¥ ENSERES 28.153,55
1020108 EQUIPO DE COMPUTACION Y SOFTWARE 9.779,54

rat TA:EG

10202 . DEPRECIACIONES

1020202 . DEPRECIACION EDIFICIOS -11.364,24

1020205 DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES -21.619,13
DEPRECIACION EQUIPOS DE COMPUTAC -8.606,75

1020208

ol i £
1020502 SOFTWARE 2.598,95
1020503 AMORTIZACION - SOFTWARE -2.598,95
10206 QTROS ACTIVOS

1020601 ACCIONES DE COMPARIAS 3.295.236,91
1020603 CUENTAS POR COBRAR CIAS Relacionadas 1.014,38

TorIK 4 194,58
2 PASIVOS
201 PASIVOS CORRIENTES

20101 CUENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR




BALANCE FINAL DE SERVIGRUP S.A. PREVIO A LA

nNANNANg

2010103

20108

2010801
2010803
2010804

2020401
2020402
Toh
20208
3020301

301
30101
3010101

TRANSFORMACION A UNA
COMPANIA DE RESPONABILIDAD LIMITADA
AL 25 DE FEBRERO DEL 2013
NIVEL: 4
CUENTA J DESCRIPCION MES ACTUAL
PROVEEDORES LOCALES 68.634,08,

L

OTRAS OBLIGACIONES
CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
CON EL 1ESS
POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS
DESCUENTOS A EMPLEADQS POR PAGAR

par

I

AS CUENTAS PCR PAGAR

OTR
OTRAS CUENTAS POR PABAR,

PASIVO NO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS-RELACIONADAS
CTAS X PAGAR CIAS. RELACIONADAS

OTRAS CTAS. X PAGAR

DIVIDENDOS X PAGAR

DIVIDENDCS ACCIONISTAS X PAGAR

PATRIMONIO NETO
CAPITAL
CAPITAL SUSCRITO 0 ASIGNADO

CAPITAL SOCIAL

RESERVAS:
RESERVA LEGAL
RESERVA LEGAL

RESERVAS FACULTATIVAY ESTATUH;ARlA
RESERVAS FACULTATIVA Y ESTATUTARIA

RESERVA DE CAPITAL
RESERVA DE CAPITAL

OTRAS RESERVAS
OTRAS RESERVAS

208.531,23

§28.499,48
969,445,34

]

1.027,84
739,37
2,579,42
42,44

100.000,00
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BALANCE FINAL DE SERVIGRUP S.A. PREVIO A LA

TRANSFORMACION A UNA
COMPANIA DE RESPONABILIDAD LIMITADA
AL 25 DE FEBRERO DEL 2013
NIVEL: 4
CUENTA ] DESCRIPCION MES ACTUAL

306 RESULTADOS ACUMULADOS
. 30602 () PERDIDAS ACUMULADAS
- 3060201 {-} PERDIDAS ACUMULADAS -16.630,78
. 30603 RESULTADOS ACUMULADOS POR APLICACION PRIMERA VEZ D

3060301 RESULTADOS ACUMULADOS POR APLICACION PRIMERA VEZ D 11.230,06

30604 ' GANANCIA NETA DEL PERIODO

-2.677,94

3060401 GANANCIA NETA DEL PERIODO

SINBL Gl Seeeeted P e fur
ing. Rosg\gl._e_o_ne_de Muﬁoz) CPA.// nqﬁlVlliafuerte Mufioz
Gerente General ” Céntadora

Servigrup S.A.




CUADRO DISTRIBUTIVO DEL CAPITAL SOCIAL
SERVIGRUP S.A. SERVIGRUP C. LTDA.
(antes de 1a TRANSFORMACION a ]  (proyectado después de la TRANSFORMACION a

ACCIONISTA /SOCIO compaiiia de Responsabilidad Limitada) » compailia de Responsabilidad Limitada)

Cantidad Valor Valor 9% Cantidad Valor Nominal Valor 9%
de Nominal de Total de de de cada Total de
Acciones cada Accion | Acck on icipaci icipacid icipach

US Détares e US Délares
1} ing. Maria Leone Pignataro de Muitor 125.000 us$ 0.04 $,/000.90 S 5000 Us$ 1.00 $,890.00 5
2) FRANSITE C. LTDA. 500.000 USS 0.04 | 2088800 | 20 20000 Us$ 1.00 20,000.00 | 20
3} ing. Bruno Antonio Leone Pignataro $75.000 Us$ 0.04 35000008 | 35 35000 us$ 1.00 3500000 | 35
4) INBURSATIL S.A. 1000.000 Us$ 0.04 w 40 46000 USS 1.00 40,000.00 | 40
2°500.000 US$ 0.04 | 100,000.00 | 100 100.000 US$ 1.00 100,000.00 | 100

CERTIFICACION: Certifico que el Cuadro Distributivo det Capital Social que antecede fue aprobado por la Junta General Extraordinaria de

>

Accionistas de la compania SERVIGRUP S. A, en sesion celebrada el dia 25 de febrero del 2013. Guayaquil, 25 de febrero del 2013.- o
=2

L . . =2

N cueneds et =

Ing. Rossana e Pignataro de Mufioz @

GERENTE GENERAL:SECRETARIA
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ESTATUTOS SOCIALES
DE LA
COMPARNIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

SERVIGRUP C. LTDA. .

CAPITULO PRIMERO: DENle'NACION, OBJETO SOCIAL, PLAZO, DOMICILIO
Y CAPITAL SOCIAL.-

ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION.- |.a sociedad se denomina: SERVIGRUP
C.LTDA.-

ARTICULO SEGUNDO: OBJETQO SOGCIAL.- La compafiia tiene por objeto social
dedicarse: A) A la industrializacion, procesamiente y comercializacion a los mercados
internos y externos, de productos del mar, y en general, de especies bioacuéticas,
sean productos frescos, elaborados, semielaborados y materias primas provenientes
de la pesca, para lo cual podra instalar, operar y explotar plantas industriales de
procesamiento y empaque de tales productos, actuando a nombre propio o como
intermediaria. B) A la actividad pesquera en todas sus fases, tales como: captura,
extraccién, procesamiento y comercializacidn de productos del mar, y en general, de
especies bioacuaticas, en los mercados intermos y externos; para lo cual podra operar
y/o adquirir en propiedad, tomar en amrendamiento, en asociacién, o bajo cualquiera
otra modalidad contractual permitida por las leyes, barcos pesqueros. C) A la
importacion, exportacion, fabricacién, distribucion y comercializacién de todo tipo de
maquinarias, motores, generadores de energlia eléctrica, equipos electrégenos, equipo
especial contra incendios y para la seguridad industrial, asi como las partes,
accesorios y repuestos de todos elics. D) Administrar vy representar legal, judicial y
extrajudicialmente a personas naturales y/o jurldicas, sean nacionales o extranjeras; y,
prestar servicios de asesoria en los campos administrativo, econémico, contable,
comercial e industrial a toda clase de empresas, y dedicarse a la actividad mercantil
como comisionista, mandataria, mandanie, agente y cuenta correntista mercantil. Con
el fin de cumplir con su objeto social, la compafiia podréd contraer todo tipo de
obligaciones y suscribir todo tipo de coniratos permitidos por la Ley; adquirir derechos
reales o personales y todo tipo de bienes muebies 0 inmuebies; realizar tedo tipo de




g { &/ adquirir titulos valores, accicnes, participaciones o cuotas sociales, de
Wse de compaiiias nacionales ¢ exiranjeras relacionadas a su objeto social;

O »Ji;":‘y' - ;
pudiendo para el efecto, inclusive, intervenir en la fundacién, aumento de capital vy
otros actas societarios de otras sociedades, L.a sociedad no se dedicaré al corretaje de
bienes ralces, ni a la actividad de promosién y consiruccién inmobillaria, ni a la
intermediacién financiera bajo ninguna medalidad, ni a ningura de las actividades
sujetas al control de la Superintendencia de Bancos.-

ARTICULO TERCERO: PLAZO.- El plazo de duracién de la sociedad es de
CINCUENTA ANOS contados a partir de la fecha de inscripcién de ta escritura
publica constitucion de la compafia en el Registro Mercantil del cantén Guayaquil.
No obstante, la Junta General de Socios podra disminuir o prorrogar este plazo de
acuerdo a las conveniencias sociales, previo el cumplimiento de los requisitos
legales, ai tenor de la dispuesto en la Ley de Compaiiias.-

ARTICULO CUARTO: DOMICILIO Y NACIONALIDAD.. El domicilio principal de la
soéiedad es la ciudad de Guayaquil, cantén Guayadquil, provincia del Guayas, sin
perjuicio de lo cual, la compaiia tendra plena capacidad para establecer agencias o
sucursales en cualgquier otro lugar del pais ¢ del extranjero, y para cambiar su
domicilio. Su nacionalidad es ecuatoriana -

ARTICULO QUINTO: CAPITAL SOCIAL.- E| capital social de la compafiia es de CIEN
MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en cien il
participaciones iguales, acumulativas e indivisibles de un vaior nominai de Un Délar de
los Estados Unidos de América cada una de sllai. numeradas del UNO a la CIEN MIL,
inclusive.-

ARTICULO SEXTO: DERECHO DE PREFERENCIA.- Los socios tendrén derecho de
preferencia, en proporcién a sus participacionas sociales, en los casos en que la Junta
General resuelva aumentar el capital de s Sociedad. Este derecho se ejercitara
cumpliendo con las disposiciones establecidas por ia ley a este respecto. Asimismo,
los socios tendrdn derecho preferente para adquirir, en proporcién a sus
participaciones sociales, las barticipaclonas que alguno de los sdcios decida vender,
previa anuencia unanime de la Junta General, Ninguno de los derechos de preferencia
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPARIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
SERVIGRUP €. LYDA.

previstos en este articulo podra cederse sin aprobacion previa'y un én ii:ne"d .
General de Socios.- L

CAPITULO SEGUNDO: DEL GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION LEGAL .-

ARTICULO SEPTIMO: GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPANIA.- £
gobierno de la Compafiia estara a cargo de la Junta General de Socios, la misma
que constituye su drgano supremo, y sus acuerdos y rescluciones obligan a todos
los socios, al Presidente, al Gerente General, al Vicepresidente y demas
funcionarios y/c empleados de la Compafils. La administracién de la compafiia
estard a cargo del Directorio, cuando esté integrado por decisidn de la Junta
General; del Presidente, del Gerente Generail y del Vicepresidente de la compafiia.-

ARTICULO OCTAVO: REPRESENTACION LEGAL.- La representacién legal,
judicial y extrajudicial de la Compafila estard a cargo del Presidente y del Gerente
General, de manera individual e indistinta, con los deberes, atribucicnes vy
limitaciones que establecen los Estatutos Sociales. El Vicepresidente actuard en
subrogacion del Presidente o y del Gerente General, en los casos de ausencia, falta
o impedimento temporal o definitivo de ellos, en cuyo caso, tendra todos los
deberes, atribuciones y obligaciones que corrasponden a los antedichos cargos.-

CAPITULO TERCERO: DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.-

ARTICULO NOVENO: La Junta General €8 la més alta autoridad de la Compaiifa,
tiene poderes para resolver todos los asuntos relativos a los negocios sociales y
para tomar las decisiones que juzgue conveniente en defensa de la Compafiia. Sera
presidida por el Presidente, y actuard de Secretario el Gerente General. En
ausencia del Presidente, fa Junta General serd presidida por el Vicepresidente, y a
falta de éste, por la persona que al efecto Ila Junta General designe para que
presida fa sesion de entre los asistentes. De igual modo, ante la ausencia del
Secretario titular, la Junta General designara una persona de entre los asistentes

para que actue como tal.-




ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMBARIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
SERVIGRUP C, LTDA.

Universales,-

ARTICULO UNDECIMO.- Las Juntas Genersles Ordinarias se reunirén por lo menos
una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio
econdmico de la Compafiia, para considersr los asuntos especificados en la Ley de
Compaiilas vigente, y cualquier otro asunto puntualizado en el Orden del Dia, de
acuerdo con la respectiva convocatoria.-

ARTICULO DUODECIMO.- Las Junias Generales Extraordinarias se reunirén en
cualquier época, cuando fueren convocadas para tratar los asuntos puntualizados en
la convocatoria.-

ARTICULO DECIMO TERCERO: DR LAS CONVOCATORIAS.- La Junta General
seréd convecada individual e indistintamente por ¢l Presidente o el Gerente General, y
en subrogacion de ellos, por el Vicepragidente, en cualquier momento, por la prensa;
enh uno de los periddicos de mayor circutagién en el domicilio principal de la Compaiiia,
por lo menos con ocho dias de anticipacién al fiiesdo para su reunién, con indicacién del
lugar, dia, hora y objeto de ta reunidn, y demds formalidades establecidas en la Ley de
Comparifas y sus regiamentos. Toda resolucién sobre asuntos no expresados en la

convocatoria sera nula.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DEL QUORUM.- Ei quérum de instafacién para
constituir la Junta General, sea ordinaria o extraordinaria, cuando se trate de primera
convocatoria, es de mas de la mitad del capital social, presente ¢ representado. La
Junta General se reunird en segunda convocatoria, v en consecuencia guedara
constituido el quérum para su celebragidn, con el nimero de socios presentes,
debiendo expresarse asi en la convocatoria,-

ARTICULO DECIMO QUINTO: DE LAS JUNTAS UNIVERSALES.- No obstante lo
dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entenderd convocada y
4
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANRIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
SERVIGRUP C. LTDA.

nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital
pagado de la Compaifa, y los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo
sancién de nulidad,\écepten por unanimidad la celebracion de la Junta. Sin embargo,
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusion de los asuntos sobre los
cuales no se considere suficientements informado.-

ARTICULO DECIMO SEXTO: DE LAS RESBOLUCIONES.- Salvo disposicion en
contrario de la Ley o del presente Estatuto, |as resoluciones de la Junta General se
tomaran por mayoria absoluta de los socles presentes o representados en la reunion
de Junta General. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria.
Para efectos de la votacién, cada participaeidn social dara al socio el derecho a un
voto. De cada Junta QereraI se levantark un acta, que sera lsgalizada con las firmas
del Presidente y el Secretario de la sesion, en la que deberdn constar las
deliberaciones y acuerdos, y de cada Junta se formara un expediente con la copia del
acta y demas documentos que justifiquen gue las convocatorias se hicieron en la forma
prevista en los Estatutos Sociales, en la Ley de Compaiiias y reglamentos pertinentes.
Todas las resoluciones de la Junta Genersl tendran el caracter de obligatorias para
todos los socios, aun cuando no hubieren concurrido a la sesién, salvo el derecho de
oposicién que les faculte la ley.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria
pueda acordar validamente el aumento o disminucidn del capital, ia transformacion,
fusion, escisidn, la disolucién anticipada de la compafia, la reactivacién de la
compaitia en proceso de liquidacion, la convalidacién vy, en general, cualquier
modificacidn de los estatutos, habra de concurrir a ella, en primera convocatoria,
mas de la mitad del capltal social. En segunda convocatoria se estara a lo dispuesto en
la Ley de Compafias.-

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Los socios podran hacerse representar en la Junta
General por persona extrafa, mediante carta dirigida a los representantes legales de la
Compaiiia o por poder otorgado ante Notario Pablico.-




ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPARIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
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RTICULO DECIMO NOVENO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son

atribuciones de la Junta General: A) Designar y remover libremente al Presidents, al

Gerente General y al Vicepresidente; y fijartes su retribucion; B) Nombrar, cuando a
su criterio el desarrofic de la Compafiia lo reguiera, un Directorio, que debers
integrarse con al menos tres Directores Principales y méximo cinco, incluido en ese
nimero al Presidente quien es miembro nato de dicho organismo vy lo presidira, y
designar a los respectivos Directores Suplemtes si se estimare necesario; le
corresponde a la Junta General, ademas, la libre remocion de los Directores
nombrados; C) Conacer anualmente sobre las cuentas, los balances, los informes
que presentaren los Administradores, y dictar tas resoluciones correspondientes; D)
Resolver acerca del destino’ de los beneficios sociales, de la formacién de la
Reserva Legal v la cqngtitucibn, en casc necesaric, de una o0 mds reservas
volurtarias; E) Autorizar la enajenacion y constitucién de gravamenes de los activos
inmuebles de propiedad de la Compafiia, cuando no esté integrado el Directorio; F)
Autorizar la contratacion de obligaciones crediticias y otras facilidades financieras
para la Compaffa y sus contratocs accesorios, asi como la constitucién de fianzas
y/o avales para garantizar las obligaciones de terceras personas, cuando no esté
integrado el Directorio; G) Autorizar el ctorgamientc de poderes generales y
especiales, ya sea a los funcionarios o a terceras personas, para la gestién de uno o
mas negocios de la Compafia; H) Resolver acerca de la fusion, escision,
transformacion, disolucion, liquidacién, reforma de estatutos sociales, cambio de
domicilio y aumentos y disminucién de capital social de la Compaiiia; 1) interpretar
los Estatutos Sociales de la Compatfia; J) Delegar al Directoric todo aguelio que no
le sea atribuido de manera privativé a la Junta General por la ley; K) Las demas
atribuciones que en virtud de los Estatutos Sociales de la Compaiiia correspondan
al Directorio, en caso de no estar integrado; y, L) Las demas contenidas enlafey y

en los Estatutos Sociales de la Compaifiia.-
CAPITULO CUARTO: DEL DIRECTORIO.-

ARTICULO VIGESIMO: EI Directorio es el maximo organismo administrativo de la

Compaiiia, estara presidido por el Presidente de la Compafia, y actuara de

Secretario en las sesiones el Gerente General, quien solamente tendra voz

informativa, pero sin voto, en las deliberaciones del Directorio, salvo que también
6
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
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tenga la calidad de Director Principal © Suplente, en cuyo caso ejercera {q
facultades y derechos que como tal le comrespondan.- |

Directorio se integrara cuando asi lo resuelva la Junta General de Socios, y estara
conformado por al menos tres"’Directore_s Principales y maximo cinco, incluido en
ese nimero el Presidente de la Compafiia, quien es miembro nato del mismo y lo
preside, y sus respectivos Direclores Suplentes, de resolverio asi la Junta General.
Los Directores, Principales o Suplentes, quienes podran ser socios o no de la
Compafila, duraran ftres afics en funciones, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. Es facultad libre de la Junta General determinar el nimero de
Directores Principales y sus respectivos Directores Suplentes a designarse, de ser
el caso, dentro de limites de nimero establecidos anteriormente.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- Son
deberes y atribuciones del Directorio: A) Establecer los lineamientos y los planes de
desarrollo empresariai de la Compadia; B) Fijar las politicas y directrices
administrativas de la Compafiia, e instruir al respecto a sus personeros vy
funcionarios. Para tal efecto, liene amplias facultades para dictar reglamentos
internos administrativos, cuyo cumplimiento serd obligatorio para los funcionarios,
administradores y empleados de la Compaiiia; €} Actuar como organismo de
control, para cuyo efecto podra solicitar en cualquier momento los informes que
considere pertinentes a los Administradores y Directores, respecto de las funciones
y areas a su cargo; D) Autorizar la enajenacién y constitucién de gravamenes de los
activos inmuebles de propiedad de la Compafia; E) Autorizar la contratacién de
obligaciones crediticias y otras facilidades financieras para la Compaiiia y sus
contratos accescrios, asi como la constitucién de fianzas y/o avales para garantizar
las obligaciones de terceras personas; F) Como maxime organismo administrativo,
el Directorio podra delegar a los Directares Principales el control, supervision,
direccion, orientacion y asesoria de las areas en que se desarrolle la empresa de
conformidad a su objefo social; G) Conocer todos los asuntos que sometan a su
consideracion cuaiquiera de sus miembros y los Administradores de la Compaiiia; e,
H) Las demas atribuciones que le sean delegadas por la Junta General y las que
establecen los Estatutos Sociales de la Compafiia. En caso de no estar integrado
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Hb)las atribuciones de dicho organismo corresponderan a la Junta

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- El Directorio se reunira, -ordinariamente, una
vez cada afio, y extraordinariamente, cusndo lo convoaque su Presidente, o dos
Directores Principales, o el Gerente General conjuntamente con un Director
Principal, pudiendo reunirse en cualguier iugar del teritorio nacional o del
exiranjero.-

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Las tonvocatorias para las reuniones del
Directorio se haran por cualquier medio, y ¢on dos dias de anticipacion por lo
menos, Para su instalacién en primera convecatoria se requerira la concurrencia de

la mitad mas uno de sus miembros; y, 8n casc de ausencia o excusa de un Director -

Principal sera reemplazado por el Director Suplente correspondiente, si hubiere sido
nombrado. En segunda convocatoria el Directorio sesionara con el namero de
Directores presentes. Las resoluciones y - acuerdos del Directorio seran tomadas
por mayoria simple y constaran en actas suscritas por el Presidente, el Secretario, o
por quienes hayan actuado en su reemplazo, Cada Director tendra derecho a un
voto. En caso de empate en ia votacién, el voto que hubiera ejercido el Presidente
del Directorio es determinante y decisivo,-

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: No abslante io establecido en los articulos
anteriores de este capitulo, no se requeriré de gonvocatoria previa para sesionar, y
el Directorio quedara validamente constituido en cualquier tiempo y lugar dentro del
territorio nacional o del extranjero, y en tal virtud, las resoluciones que se adopten
seran plenamente validas: a) Cuando se encueniren presentes en un mismo lugar la
totalidad de los Directores Principales o sus correspondientes Suplentes
debidamente autorizados por escrito por su respectivo Director Principal, y estén de
acuerdo por unanimidad en sesionar; y, b) Cuando la totalidad de los Directores
Principales o sus correspondientes Suplentes debidamente autcrizados por escrito
por su respectivo Director Principal, aunque se encuentren en distintos lugares
dentro del territorio nacional o del exiranjero, acuerden por unanimidad sesionar
manteniendo comunicacién via conferencia telefénica, video conferencia, enlace por
microonda o cuaiquier otro medio tecnalégico de comunicacion en tiempo real. En
ambos casos, todos los Directores que hubleren participado en la sesién deberan
8
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suscribir |a correspondiente acta de Directorio, bajo sancion de nﬁl
sesion.- '

CAPITULO QUINTO: DEL PRESIDENTE, DEL GERENTE GENERAL, DEL
VICEPRESIDENTE Y DE LOS DIRECTORES.-

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la
Compaiflfa, quien pedrd ser socio o no de |la Compaiiia, ser& miembro nato del
Directorio en calidad de Director Principal cuando la Junta General decida integrar
dicho organismo, durard cinco afios en el ejercicio de sus funciones, podra ser
reelegido indefinidamente y tendra las mds amplias facultades para administrar la
Companiia y ejercera la representacién lagal, judicial y extrajudicial de la sociedad,
de manera individual, con los deberes, atribuciones y limitaciones que establece el
Estatutc Social. Tiene poder amplio y suficiente para administrar la sociedad y para
realizar en nombre de ella toda clase de gestiones, actos y contratos con excepcion
de aquellos que fueren extrafios al cantrato social, de aquellos que pudieren impedir
que la sociedad cumpla sus fines, y todo lo que implique el quebrantamiento del
ordenamiento juridico vigente y del orden publico. Al Presidente le corresponde
presidir la Junta General de Socios y el Dirsctorio. En casc de ausencia o
impedimento temporal o definitivo del Presidente, seré subrogado con todos los
deberes, atribuciones y limitacionas establecidas estatutariamente por el
Vicepresidente. En casc de que la ausencis o falta sea definitiva, la subrogacion se
dara hasta que la Junta General designe al nuevo Presidente.-

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente
General de la Compafia, quien podra ser socio ¢ no de la Compaiiia, durara cinco
afios en el ejercicio de sus funciones, podra ser reelegido indefinidamente y tendra
las mas amplias facultades para administrar la Compafiia y ejercera la
representacién legal, judicial y extrajudicial de la sociedad, de manera individual,
con los deberes, atribuciones y limitaciones que establece el Estatuto Sacial. Tiene
poder amplio y suficiente para administrar {a sociedad y para realizar en nombre de
ella toda clase de gestiones, actos y contratos con excepcion de aquellos que
fueren extrafios al contrato social, de aquelios que pudieren impedir gue fa sociedad
cumpla sus fines, y todo lo que implique 8l quebrantamiento del ordenamiento
juridico vigente y del orden publico. E! Gerents General actuara de Secretario en la
9
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¥6Seneral de Socios y del Directorio, y estd especiaimente obligado a cumplir
@ obligaciones que, para los administradores prevé la Ley, de manera

- o el articulo veinte de la Ley de Compafiias. En caso de ausencia o
= pedimento temporal o definitivo del Gerente General, serd subrogado con todos
los deberes, atribuciones y limitaciones esiablecidas estatutariamente por el
Vicepresidente. En caso de que la ausencia o falta sea definitiva, la subrogacion se
daré hasta que la Junta General designe al nuevo Gerente General.-

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: DEL VICEPRESIDENTE.- El Vicepresidente de
la Compafiia, quien podra ser socio o no de la Compafia, durara cinco afios. en el
ejercicio de sus funciones, podréd ser reelegido indefinidamente y le corresponde
subrogar al Presidente y al Gerente General en los casos de ausencia o
impedimento temporal o definitivo de estos, en cuyo caso tendré todos los deberes,
atribuciones y obligaciones que corresponden a los antedichos cargos, inclusive
ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compafia.
Adicionalmente a las funciones establecidas en los estatutos sociales, la Junta
General de Socios, | Directorio y/o el Presidente podran asignarle al Vicepresidente
las facultades, atribuciones y/o funcionss de administracion interna de ia Compafia
que se estime pertinentes para el mejor desarrollo de los negocios sociales.-

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: DE LOS DIRECTORES.- lLos Directores
Principales podran tener sus respectivos Suplentes conforme asi lo resuelva la
Junta General, podran ser socios o no de ia Compafiia y durarén tres afios en sus
funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. El Directorio podra delegar o
encargar a los Directores Principales cumplir con las funciones, gestiones de
control, supervision, direccion, orientacion y asesoria en las diferentes areas en que
la Compafiia emprenda actividades de conformidad a su objeto social. El Director,
en el cumplimiento de las funciones que le sean delegadas por el Directorio, sera
responsable ante dicho organismo y la Compafiia, debiendo presentar los
correspondientes informes con la periodicidad que en cada caso fije el Directorio. En
caso de ausencia temporal de un Director Principal serd reemplazado por su
respectivo Director Suplente si hubiere side nombrado. En caso de renuncia o
ausencia definitiva de un Director Principal, quedara: principalizado e! respectivo
Director Suplente por el periodo que haya fallado cumplir a quien reemplaza, de.
encontrarse designado, caso contrario correspondera a la Junta General designar al
10
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nuevo Director Principal en su reemplazo, designacién que se hara por el pen '
que haya faltado por cumplir a quien sea reemplazado.-

CAPITULO SEXTO: DISPOSICIONES GENERALES:

ARTICULO TRIGESIMO; RESERVA LEGAL.- La reserva legal se formara con el
porcentaje establecido en la Ley, de las utilidades liquidas que arroje cada ejercicio
econdémico, hasta completar el porcentaje minimo establecido por la Ley de
Compafiias.-

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Una vez
aprobado el balance y estado de pérdidas y ganancias del gjercicio econémico
respectivo y, después de practicadas las deducciones necesarias para la formacion
de la reserva legal, de las reservas especiales y otras que correspondieren o hayan
sido resueltas por la Junta General, el saldo de utilidades liguidas sera distribuido
en la forma que resuelva la Junta General de Socios. Las utlidades de la
Compaiiia se liquidaran al treinta y uno de diciembre de cada afio.-

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La
Compalfifa se diselvera en los casos previsios por la Ley de Compaiiias. Para el
efecto de la liquidacidn, la Junta General nombrard un liquidador principal y un
suplente y, hasta que lo haga, actuarda como tal el Presidente y/o el Gerente

General de la Compaiiia, o quien hiciere sus veces.-

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: En todo lo que no se encuentre pactado en
ésfos Estatutos Sociales, 1a sociedad se sujetara a lo previste en las Leyes de la

Ly

Republica.-

CERTIFICACION: Certifico que los Estatutos Sociales que anteceden fueron aprobados por
la Junta General Exiracrdinaria de Accionistas de la compaiiia SERVIGRUP 8. A, en
sesion celebrada el dia 25 de febrero del 2013. Guayaquil, 25 de febrero del 2013.-

GERENTE GENERAI

11




nnannt 7

GUAYAS
SANBORONDEN b MATLASATILTE)
CANTEN ZONA,
1) FRESENTAE DF LA JUNTA -
CIUDADANA (O):

Este documento acredita que usted
sufrago en las E(lecciones Generales

17 de Febrero de 2013

ESTE CERTIFICADO SIRVE PARA TODOS
LOS TRAMITES PUBLICOS Y PRIVADOS

e

e s —————— e
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ESTA FOJA CORRESPONDE A LA ESCRITURA I’UBUCA' DE FECHA 26 DE FEBRERO DEL 2013, CONTENTIVA DE LA TRANSFORMACION DE
SERVIGRUP S. A. DE COMPARIA ANONIMA A COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. QUE INCLUYE LA REFORMA INTEGRAL DEL
ESTATUTO 8OCIAL-

8

1

Ab. lvette Garcia Akel 2

NOTARIA VIGESIMA SEXTA
SUPLENTE { £
Guayaquii - Ecuader

3
4

w

aqui la minuta patrocinada por el Abogado Oscar Manrique
Gomez, registro nimero diez mil ciento cincuenta y tres, que con
los documentos que se agregan queda elevada a escritura
publica.- Yo, la Notaria, doy fe que después de haber Jeido en
alta voz toda esta escritura al compareciente, este la aprueba y la

suscribe conmigo la Notaria en un solo acto.-

p. SERVIGRUP S. A.
RUC No. 0990974101001

— ) .
3 O .
- P :} Yol Ca./t/ 425'_0\ (LLer

ING. ROSSANA LEONE PIGNATARO DB MUNOZ
* GERENTE GENERAL -~
C.C. No.0906531645 C.V. No.015-0296

AB. IVETTE %ARCiA AKEL

NOTARIA VIGESIMA SEXTA SUPLENTE (E)

SE OTORGO ANTE MI, en fe de ello confiero esta
QUINTA COPIA, en DIECISIETE fojas ttiles,
rubricadas por mi la Notaria Suplente (E), que se-
llo y firmo en Guayaquil, a 26 de Febrero del
2.013.-

AB. IVETTE GARGIA AKEL
NOTARIA VIGESIMA SEXTA SUPLENTE (E)
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Ab. lvette Garcia Akel
* NOTARIA VIGESIMA SEXTA
SUPLENTE( £)
Guayaquil - Ecuador

DOY FE: Que en esta fecha, y al margen de la matriz de la
ESCRITURA DE TRANSFORMACION DE SERVIGRUP S. A,
DE COMPAN{A ANONIMA A COMPAN{A DE RESPONSABI-
LIDAD LIMITADA, Y LA REFORMA INTEGRAL DE LOS ES-
TATUTOS SOCIALES, de fecha 26 de Febrero del afio 2.013,
otorgada ante mi, Notaria Vigésima Sexta Suplente (E) de
Guayaquil, Abogada Ivette Garcia Akel, en cumplimiento a lo
dispuesto en el Articulo Segundo, de 1a Resolucién Nimero SC-
1J-DJCPTE-G-13-0004688, emitida por el Abogado Rafael Balda
Santistevan, Intendente de Compafiias de Guayaquil (S) de la
Superintendencia de Compafijias de Guayaquil, de fecha 12 de
Agosto del 2.013, tomé nota de la APROBACION de la presente

escritura.-

Guayaquil, 23 de Agostc del 2.013.-

AB.IVETTE GARCIA AKEL
NOTARIA VIGESIMA SEXTA SUPLENTE (E)
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DOY FE: QUE AL MARGEN DE LA ESCRITURA PUBLICA DE
CONSTITUCION DE LA COMPANIA ANONIMA DENOMINADA
“SERVIGRUP S.A.”, DE FECHA TREINTA DE DICIEMBRE DEL MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO, TOME NOTA QUE EL
ABOGADO RAFAEL BALDA SANTISTEVAN, INTENDENTE DE
COMPANIAS DE GUAYAQUIL (S), MEDIANTE RESOLUCION
NUMERO SC-1J-DJCPTE-G-UNO TRES- CERO CERO CERO CUATRO

Ab. Neison Gustans ¢
Hotario XVil det Cartton Guayaguf




f‘:;,,g;Reg_iStro Mercantil de Guayaquil noannz1.

NUMERO DE REPERTORIO:40.756
FECHA DE REPERTORIO:04/sep/2013 " .
HORA DE FEPERTORIO 1524 ‘

E En cumplmnento con lo dxspuesto en la Iey, la R.eglstradora Mercantﬂ del S
Cantén Guayaquil (E) ha inscrito lo 51gu1ente SR

SR ordenado en la Resolucién N° SC-IJ-DJC?TE*G-IBWG,SS;,dmtada
. . . - porel Itendente de Compaiiins de Guayaquil, AB, RAFAEL BALDA - '
0 SANTISTEVAN (S), ¢t 12 de agosto del’ 2013, QHefda inscrita la presente DR

\ ... .escritura publica junto con la resolu }1611 antes mencmnada, la nnsma
.. conticne la TRANSFORMACION fe la compafiia SERY !

una compaﬁia de responsabilidad- limitada con’ T

SERVIGRUP C. LTDA; vy, Reforma- Integral del - tamm de ﬁaj

‘4,682 a 4. 724, Registro Industrial namero 2175 2.~ S@ mmé nota det
contenido de esta escritura, al margen de la(s) msc;}pgjén(es) ;eweﬂ;va(s)

3.- De confc;nmliad con lo’  dispuesto en el M&;ﬂd% del Codigo-de
Comercio, se ha fijado un extracto del presente acto, el mismo. que queﬂara

fijado y se mantendra en este despacho por 6 mgses_ﬁe qcuerdo a la k:y o

| N ,
‘,-\ ‘4 .-\ & “ ) ‘I“illwfk IEUKVIMK""I \\ '/./ RSN

.. \ ~‘ S S ‘a-smmm“!‘ "V LE/Ab {mﬂuﬁﬂé’M £

| WWWWW S DELCANTBN\GUAYAQUMEW e
Guayaquil, 06 de septiombre de 2013 -+ R : L .




