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En el Distrito Metropplitano de-

Aumento de Capital, Reforma Integral to. Cavital de Ia Rendblica -
y Codificacién de los Estatutos Sociales Quito, Capital de la Repiblica

del Ecuador, W a viernes,

CC(;)RI\?:;CNII\: ::ggﬁ\%x veinte (20) de abril &€l afio do;

—~ 1 mil uno (2001), ante mi, doctor
R ALFONSO FREIRE ZAPATA,
USS$ 1.600,00 |

Notario Décimo Cu:*rt de esie

Co cantén, comparece lasciiora Luz
Di 3 copias , Lo
. \ P ; América Rosas Povedggtcusatc~ -

riana, mayor de edad, domiciliata:

et en el Distrito Metropolitano édc Quito, asnombre y representacion de Ia compaiia *
GRAFICASAYERBEC.A., én su calida:}Gercnte, segin consta del nombramier~
to inscrito que se adjunta, de;bid’amente autorizada por la junta general universal y-
extraordinaria de accionistas{ que se transcribe en el texto de la escritura, y a quien ’
i
~ de conocerle, doy fe; bien instli’juida por mi, el Notario, en el objeto y resultado de stz -
escritura de Aumento de Cap%tal, Reforma Integral y Codificacion de Estatutﬁs, gve

. | . .
a otorgarla procede libre y voluntariamente, de acuerdo con la minuta que me-

presenta, cuyo tenor es como s:igue: "SENORNOTARIO:-En el registro deescrituras

Re

. !
publicas a su cargo, dignese extender una en la cual conste el Aumento de Capital,

Reforma Integral y Codiﬁcaciién de estatutos de la compaiiia GRAFICAS AYERT 2

C. A, al tenor de las sigufentés clausulas:- PRIMERA. .- Antecedentes,-A) Mediz:ite
escritura otorgada en esta ciudad, el once (11) de junio de mil noveciéntos sesentay ' |
cuatro (1964), ante el notario doctor Olmedo del Pozo, inscrita en ‘el Registro

- Mercantil del canton Quito,:‘ el quince (15) de julio de mil fovecientos seseriay "'

cuatro (1964), se constituyé lé compaiiia denominada GRA TICAS AYERBE C. A.-"°

/




i

{
b) Mediante escritura kvotorgada en esta ci;udad, el veintisiete (27) de diciembre de mil
novecientos\o‘chcnta y cinco (1985), imte; el notario décimo primero de este canton,
doctor Rubén Dario Espinosa IdroboE_, aprobada por la Superintendencia de
Compaiiias, mediante resolucién m'xmert} ochenta y seis guién uno guién uno guién
uno guion cero cero docientos setenta y 1nucve ( No. 86-1-1-1-00279), de seis (6) de
marzo de mil novecientos ochenta y seis (1986), inscrita en el Registro Mercantil de

este canton, el catorce (14) de abril de mil novecientos ochenta y seis, GRAFICAS

- AYERBE C. A. aumenté el capital social cn NUEVE MILLONES SEISCIENTOS

NOVENTA MILSUCRES((S/. 9’690.000}, con los cuales alcanzo a DIEZ MILLONES
DE SUCRES (S/. 10'000.000,00); ese capital en la actualidad representa CUATRO-
CIENTOS DOLARES AMERICANOS (US$ 400,00), y Reformo el Estatuto Social.-

c) La junta general universal y extr«aordiinaria de accionistas realizada el dos (2) de o >~ ' ~‘;. "
- abril del afio dos mil uno (2.001), resolvié aumentar el capital social en la suma UN
MIL SEISCIENTOS DOLARES AMERICANOS (US$ 1.600,00){:11 de que éste

alcance la cantidad de DOS MIL‘D(')F'LARES AMERICANOS (US$ 2.000,00).}/

Establecer un capital autorizado ,dé hasta CUATRO MIL DOLARES AMERICA-
‘ NOS (USS$ 4.000,00).- Los accionistas decidieron aumentar su capital social de la

~ cuenta de Reserva de Capital, de acuerdo con el cuadro de integracién de capital que
1 ~ constaenecl acta de Ia junta antes mencionada; y, realizar una Reforma Integral del

Estatuto hasta ahora vigente, transcrito posteriormente, que regira para lo posterior

una vez inscrita esta acta societaria en el Registro Mercantil corres o/ diente.




Quito - Ecuador

l

(US$4.000,00), Reformar Integramente y Codificar sus esmmtos,socmleﬁ/ a&wrdo

Ffeire Zepy |
JUNTA GENERAL UNIVERSAL Y EXTRAORDINARIA DE AC&IO 19‘TAS "E e

horas (9h00), se retinen los accionistas en persona o a través de su representante, 2 |
saber: sefiores Camilo Isaac Ayerbe Rosas, Susana Amalia Ayerbe Rosas; y, Luz -
América Rosas Poveda cada uno por sus propios dereches; y el sefior Terry Ayerbe '

Rosas a nombre y representacién del socie Leepelrs Wisdimir Ayerbe Rosea, "I

(PR Y

ond 5 f

cenforme a la carta poder que acompaiia a esia Acts; concurrencia nue represenin i

. . “ * ) ' ' -~ '
el ciento por ciento del capital suscrito y pagado d= 'a compadia,

T are es o

b

MILLONES DE SUCRES (S/. 10°000.000,00), equivelente sctualmente a CUATES-"" i
CIENTOS DOLARES AMERICANOS (USS$ 460,00).- Les presentes manifiestn

M

voluntad de constituirse en ]unta general y universal de accionistas, al 2KDAre PISTRE |
que dxspone el articulo doscientos treinta y ocho (238) d2 la Codificacién dela Ley d'e
Compaiiias.- Preside la sesion el sefior Camilo Isacc Aycrbe Rosas, en calidad 72
Presidente Ad-hoc de la comipaﬁia, y actua como Secretaria la sefiera Luz América
Rosas Poveda , Gerente de la compaiiia.- El Presidente £<-hoc de esta junta, s :rr

~ CamiloIsacc Ayerbe Rosas solicita ala Secretariasefiora Luz América Rosas Povedz,

Gerente de la compaiiia, que verifique el quorum asisteste.- La Scoretaria /r:/n
a la constatacion de dicho quérum, en la forma que gqueda seialada al pri
esta Acta, y asi informa al Presidente Ad-hoc de esta junta.- La Gerdyte, pone a gt

consideracion los siguientesi puntos:- UNO (1). Aumento del Capit

i

i
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a tratarlo. UNO (1). Aumento de gagi;_gj L- A fin de cumplir con lo dispuesto por Ia
Superintendencia de Compaiiias, en las jrcsoluciones namero noventa y nueve punto
uno punto uno punto uno punto tres punfto cero cero ocho (99.1,1.1.3.008), de siete (7)
de septiembre de mil novecientos novcﬁta y nueve (1999), publicada en el Registro
Oficial nimero doscientos setenta y och;) (278), de dieciséis (16) de ese mismo mes y

aiio, la junta decide aumentar el capital social de lcompaiiia en UN MIL SEISCIEN-

TOSDOLARES AMERICANOS (US$ 1?.600,00), conlo cualsucapitalalcanzaaDOS

- MIL DOLARES AMERICANOS (USS 2.000); Capital social que Gstara
dos mil (2.000) acciones ordinariats/efun délar americano (§S$ 1,00) ¢ada una,
. pagadg de la cuenta de Reserva d

..Cabital; » constituir un m augorizado de

hasta cuatro mil dolares Americanos (l?S$/,{.~000,00), en virtud de lo establecido en
-+ el articulo ciento sesenta (Art. 160) de lfza Codificacién de la Ley de Compaiias.- En
 esteaumento, los accionistas deciden aportar los UN MIL SEISCIENTOS DOLARES
~ AMERICANOS (USS 1.600,00) de la ,c@;enta Reserva de Capital de acuerdo con ¢l

- cuadro de integracién de capital que a,éonﬁnuacién se detalla:
’ CUADRO nl%muoucxén ny
' CAPITAL SOOIAL
(m:swt.# DEL AUMENTO)
NOMINA DE ACCTONISTAS  cAPITAL

CARITAL SE PAGA CAPITAL
1 suscarto - mesmrva px carrra ¥ RESULTANTE  AccIoNES

PORCENTAJE
§ Mll leanc Aysrbe Rosss 8/. 350,000 (os§ ?2.00)/ o8 ;I,QQ [-T13 8,00 usé 119,00 X 110 8.5%
heopolda Wisdimic Arerhe K. 3/. 855.000 tony 32,009 £ s be,00 o5t en,00 vig ue.oé;‘i’l U a0 T s
tnm. Amalia Aysrbe Rosss 3/, 850.000. {usg 22,0003\ vss ;u,oo vst 8,00 o5t 110,00% 110 5.9
lus Ambrion Roswan Poveda /.87 3%0.000 iuss ’“,Mi’?! uss 1.33‘,00 os§ 1.336,00 osg l.‘?ﬂ.W/ ) 1.§70 23, 5%
W ’
—

B o~ R
. TOTALES ) $/.10'000.000 1usd 400,00) ° uss !-vm.” U8 1.600,00 os# 2.000,00 © 2.000

- Lajunta aprueba por unanimidadve{cuadro deintegracién de capital anterior.-

@. R

ion de Estatutos.- La Gerente indica gue en
consecuencia del anterior anmento de capital se hace necesaria una r orma del

estatuto; y, Ademis, solicita a la junta que se aproveche la ante dicha eforma para

rh{a‘!izar una Reforma Integral del Estatﬁ:to hasta ahora vigente ¥ 1a’Codificacién del

tatuto Social, para lo cual pone en consideracion de los socios el texto de estatuto




DENOMINACION, OBJETO, NACIONALIDAD, DOMICILIOY DURACIQII DE

i id

LA COMPANIA.- ARTICULO UNO (Art. 1).- DENOMINACION.- La coruphiia se
denomina GRAFICAS AYERBE C.A.-ARTICULO SEGUNDO (Art. 2).- OBJET
SOCIAL.- La compaiiia se d}d(carsi a laimportacién y exportacién de los producios

grificos, papel, cartulina, tintas;planchas, peliculas y maquinaria para la impresién,

sus accesorios y repuestof; incluyéndose el sistema “offset”, y levantadores|de t2xts

por computacion u otros medios; a 1a impresion, reimpresion, edicién, coedicién y

publicacién de libros, folletos, revistas, periddicos, diarios; a la elaboracion y diseiio

de toda clase de artes graficas para su impresién y publicacion; a la elaboracién ¢ '

cuadernos, registros y libros de contabilidad o todo tipo de material grafico

producido o adquirido; al dlseno, arrendamiento y venta dentro y fuera del pajs, ¢cc

sistemas de computaciony a la elaboracion de programas para micro-compuiza o =25

ARV L e

para editarles; a la fotomecanica y elaboracion de selecciones de colores, 1 peliculrs o

blanco y negro y a color, artes finales, placas terminadas y otros servicios referentss

alosindicados,incluyendo el disefio de piginas electronicas, web y sus similares, Pazrs.

el cumplimiento de este objeto social, la compaiiia podra establecer sucursslzs y

agencias dentroy fuera del pais, y celebrar los actos y contratos conexos con el obieto

social.- ARTICULO TERCERO (Art. 3).- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La

SO T Uip

i

compaiiia es
Metropolitano de\Quito, Prov!.'incia de Pichincha, Republica del Ecuador, ouflens

establecer sucursales, agencias o corresponsales dentro o fuera del pais.-

CUARTO (Art. 4).- PLAZO DE DU

ICULO

1ON.- El plazo de duraci

la comnniin
es hasta el quince de julio del :ju'io dos mil caterce (2.014); plazo qug'podra ampliarse
o restringirsé en virtud de résoluéién' legalmente adoptada p
previo el cuamplimiento de los liequisitos deley.- TITULOS

SOCIAL, TITULOS Y FONDOS DE RESERVA.- ARTICULO CINCO (Art. 5).-

CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social de la comps4iiia es de DOS MIL DOLATES ™

la junta general, y

UNDO(I1).- CAPITAL

nacionalidad ecuatoriana y su domicilio lo tiene en el Distrito
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AME}I&JANOS (USS 2.000,00) divicli(i;o en dos mil (2.000) acciones ordinarias y
nominativas de un dolar amezicand (USS$ 1,00) pada una, numeradas del cero cero
cero uno (0001) al dos mil (2.000), y :;cstablece un capital autorizado de hasta
CUATROMIL DOLARESAMER!CAN; 0OS (US$4.000,00).- ARTICULO SEIS (Art.
6).- AUMENTO O DISMINUCION DE CAPITAL.- Para proceder al aumento o
disminucién del capital Social, sera nec{:saria la aprobacién de la junta general de
accionistas, cuyas resoluciones se tomarin por mayoria de votos del capital pagado
" concurrente a la reunion -salvo el cas& de elevacion del valor de las acciones- y
debiendo tenerse en cuenta lo que dism}nen los articulos docientos cuarenta (Art.
240), articulo docientos siete (Art. 2207) numeral sexto (6to) y articulo doscientos
diecisiete (Art. 217) de la Codificacién de la Ley de Compaiiias.- Cuando la junta
general de accionista resuelva el ,a,umentti),de capital con cargo a cuentas patrimonia-
les, por no ser ese aumento exactamente igual al ciento por ciento del capital
existente, o multiplo de éste, la fracciéni que quede en poder de cada accionista se
completari a la cantidad inmediata superior para obtener una accién integra‘o
completa, sin que ello signiﬁquenegdciacién de fracciones, por lo queno se requerira
¢l consentimiento de los demds accionistas.- Se exceptiia el caso de que por exis&r
inversionistas de capital extranjero, con iese procedimiento se modificara la calidad
de la compaiiia. Con todo, la junta gener;al, por resolucién expresa, podra optar por
cualquier otro sistema para resolver el cafso defracciones, asi como quelas cantidades
- Recesarias para completar las fracciones 5;: paguen con cargo a cuentas patrimoniales

~de la compaiiia u otros medios.- ARTICULO SIETE (Art. 7).- 'r-i'rty, SY

 CERTIFICADOS.- Los titulos Y certiﬁcaﬁos de acciones contendrin l?ﬂ faciones

| exigidas por la Ley y Hevarin las firmas del presidente y gerente.- Las acciones se

- transferirin de conformidad con las disposiciones legales pertinented.- ARTICULO
OCHO (Art. 8).- REEMPLAZO DE TiTULOS.- En caso de extravio,

| pérdida,
_sustraccién, destruccion,

o sustitucion de un titulo de accj n, se observaran las

- disposiciones legales y reglamentarias para conferir ung nuevo en reemplazo del




Dr. Alfonse Frelre leau— ) i
Quito - Ecuador ; ’

FONDO DE RESERVA.- La qompama formara un fondo de reserva legal, hagta qv

este alcance por lo menos el cincuenta por ciento del capital suscrito, segregando pars

decision de la junta generzill se podra crear fondos de reserva espefiales ¢ °
facultativos.- TITULO TERdERO (IIT).- DE LOS DERECHOS, OBLIGACICOINES
Y RESPONSABILIDADES DE LOS ACCIONISTAS.- ARTICULO DIEZ (Art. 10)-
DERECHOS Y OBLIGACIbNES.— Los accionistas tienen todos los derecl:os,’

|

|

este objeto un diez por cientio de las utilidades liquidas de cada anualidad.- Por F;
|

i

obligaciones y responsabilida;les que se determinan en la Codificacién de 1a Ley ¢z
Compaiiias, a mas de los qué se establecen en el contrato social y en el ;i'rcsea?,ie
estatuto social,y delos que leg?lmente les fueren impuestos porla administraciégwx o
la compaiiia.- Su responsab;ilidad estard limitada al monto de las acciones.-
ARTICULO ONCE.- (Art. 11).- REPARTO DE UTILIDADES.- Los accionistas ~
percibiran como beneficio social las utilidades liquidas, realizadas y qucﬂse genéz‘crz
anualmente en la compaiiia, las cuales se distribuiran a prorrata del cap Amk i)ag? 3 u&, T
en la forma que determine la junta general de accionistas, luego de estudizr o o
respectiva propuesta presen@da por el directorio y después de practicacss "s

. deducciones necesarias para obtener la formacidn de las reservas legales y voiu> tma

rias, asi como las demas previs;tas en leyes especiales.- TITULO CUARTOQ ({V) .- 2T

general es el 6rgano supremo de gobierno de la compaiiia y sus decisiones obligana '~ -

¥y

todos los accionistas, hayan o no participado en la reunién/en que vilidamente sz :
adoptaren, sin perjuicio del’ derecho ‘de impugnacién/ de acuerdo con la LEv -
ARTICULO CATORCE (Art. 14).- JUXTAS ORDINARIAS
EXTRAORDINARIAS.- La junta general de accionistas se reunird ‘ordinaris. ¢
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eitidbtﬂiﬁ‘é!fih;g;lgnte en el domicilio de la compaiiia, previa convocatoria.~ Las
ordinarias se reuniran una vez al ano, déntro de los primeros meses posteriores a la

| finalizacion del ejercicio econémico dc la compaiiia; las extraordinarias se reuniran

- en cualquier época que fueren canvoj;adas.— ARTICULO QUINCE (Art. 15).-
~INICIATIVAS PARA CONVOCAR,- La;s juntas generales se reuniran por iniciativa
del Directorio, del Presidente, del Gereﬁte, del Comisario o, salvas las excepciones

legales, como ¢l caso previsto en el articulo docientos doce (Art. 212) de la Codifica-

cion de la Ley de Compaiiias, a pedido de un numero de accionistas que represente

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del capital social; todo de acuerdo con

la ley.- ARTICULO DIECISEIS (Art. 16) - CONVOCATORIA.- La convocatoria se
; *realizara por la prensa, en uno de los pcrmdlcos de mayor circulacion en el domicilio
_ principal de la compaiia, y por comumcacwn individual y firmada por el Gerente )

. por quien motive la convocatoria.- En la convocatoria se determinarin el lugar, et dia

_ realizarse por lo menos con ocho dias de anticipacién de la fecha sefialada.- En dicho

- lapso no se contara la fecha de publicacion y notificacién con la convocatoria ni la de

- pagado, y si asi lo resolvieren los accionistas, éstos podrin instalarse sin previa

_ convecatoria, en cualquier lugar de la Republica y alli tratarin los asuntos

- consignados en el orden del dia, elaborado y aprobado en la misma reunién. Las

i ‘vrepresentantes, bajo sancién de nulidad.- ARTICULO DlECiSiETE (Art. 1
_ REPRESENTACION EN LAS JUNTAS .- Los accionistas deberin concurrfr for si
E gt;smos o representados. Elmandate;podré~consﬁtuirse por-medio de carf
dirigida al gerente de la compaiiia pér Su representado para cady/reunién,

'v(:ontendré los requisitos reglamentariosﬁ determinados por Ia Superfntendencia de
Compaiiias.- No podran ser representantes de los accionistas lo. admmxstradores y

id comisario de Ia compaiiia.- ARTICULO DIECIOCHO (A

- la celebracién de la junta.- cuando se ehcuntrare presente la totalidad del capital

-y la bora de la reunion, y los asuntos concretos a tratarse.- La convocatoria deberd

®:

! Aetas de las juntas universales deberan estar firmadas por todos loshcciohis’tas, osus

a-poder

.18).- QUORUM DE




ECIMO ‘1, 1l

- "lA

Quito - Ecuador

INSTALACION.-La Junta scentendera validamente constituida cuandg f i ng’m

a ella mas de la mitad del capital pagado.- Si por cualquier razén no se infegrare esta |

junta general en la primera convocatoria, se procedera a una segunda cgnvocatc:iz,

con el niimero de accionistas presentes.- Para los actos socictarios contemnlados on

W kb

el articulo docientos cuarclita (Art.240) de la mismaley, se procedera copforme 2 o5t

preceptolegal.- ARTICULO DIECINUEVE (Art. 19) -QUORUMDE(QISG 0

¥
PO V-S Vit JJ

junta general tomara sus resoluciones por mayoria de votos del capital concuire:s iz

e

salvo los casos expresamente determinados porlaley o porel presentecstatute secinl.-"

Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria numérica.- En l25

juntas generales, los accionistas tendrin derecho a voto en propercién al cazitn!l

pagado.- ARTICULO VEINTE (Art. 20).- INSTALACION DE JUNTAS.- La 1*? |

general estara presidida pér el presidente, y a falta de éste, por el Viceoresiden

2

'LJ

falta de ambos, por cualquier persona designada para el efecto sea o no accieris's

designado por la mayoria de los concurrentes.- Como secretario actuara ¢l Geronie

LG SRS TN \,) ’

Y, a su faita, por la persona especialmente designada para el efecto, yz sca accionisia

o tercero.- ARTICULO VEINTIUNO (Art. 21).- ACTAS.- De caca sesién <cinnis ‘

Y

gcneral se elaborard un acta que podra ser redactada y aprobada en la mismin junin |

o dentro de los quince dias posteriores a ella.- ARTICULO VEINTIDGS (Art. 22).-

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son atribuciones de 1a junta goro:e’, |

e h A

Nd /]
(3 N~y
gOTARI 0 '{ ﬁ»-\ ‘

. Al oPreueZapa

ademis de las determinadas en la ley las siguientes: 'a). Reformar, co<ifcrr o ft

interpretar con caricter obligatorio, el estatuto social; b). Ampliar o resiringiv o |

Codificacion de la Ley de Compaiiias, o la reactivacion, disoluci transforsﬂu 2idn,

fusién o escisién; c). Resolver la creacién de sucursales y agenicias, asi como decidir |

sobre la inclusion de nuevas actividades complementaria

a los miembros principales y suplentes del directgrio, comisarios, y fier 53]

remuneraciones; €). Conocer el balance, la cugnta de pérdidas y ganauciss,|

al objeto social§ d). Eiegir‘ 3
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' ﬂdmméntos_;anexos e informes del administrador y comisario; f). Ejercer las demas
atribuciones que segin la ley de estos estatutos no estin asignados a otra autoridad
de la compaiiia.- ARTICULO VEINTITRES (Art. 23).- EL DIRECTORIO.- El
Directorio se consﬁtﬁiré de tres a cinco miembros o directores quicnes durardn dos

~ aiios en sus funciones pudiendo ser reelegidos indefinidamente.- Pueden o no ser
accionistas de la compaiiia tienen dérecho avoz y a un voto en las resoluciones que
se tomen en las sesiones del directorio.- Continuaran en funciones prorrogadas
mientras no se nombre, posesione y acepte a los que les reemplace legalmente.-
ARTICULO VEINTICUATRO (szft. 24).- INSTALACION DE LAS SESIONES.-
Presidira la sesion del 'Directorio,re}l Presidente de la compaiiia, y actuari como
secretario, el Gerente.- En caso de impedimento, falta o ausencia del Presidente o

- Gerente, se elegira a uno provisional para la reunién.- Si el nombramicnto de
secretario recae en la persona de uno dg los directores, éste no perdera el derecho a
voto.- Ademas, cada miembro principal tendr4 su correspondiente suplente, quiencs
durarin dos afios en sus funéinnés, pudiendo ser reclegidos indefinidamente.-
Actuarin en el evento de falta del correspondlente miembro principal.- ARTICULO

: 'YEINTICINCO (Art. 25).- SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.- Fl

directorio se reunira ordmanamen_te una vez cada mes, o extraordinariamente,

cuando las circunstancias asi lo deierminen, mediante convocatoria hecha por el

Presidente, Gerente o por acuerdo de lamayoriade directores que corresponda segun

la conformacién del directorio.- La convocatona se la hari mediante comunicacig;

escnta entregada en el domicilio regnstrado de cada uno de los directores,
medmnte fax o por correo electrémco, con veinticuatro horas de anticip4,
reumén por lo menos.- Los directores principales podrin asumir autom#fic

'Y en cualquier momento, sus ﬁmuones en la sesién de dxrectono,

representado por un director suplente.-




b\‘J.,

i

|
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|
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|

x. Aﬂbnsn ueZapa 3
INSTALACION Y DECISORIO El directorio se considerari Qi%akf i

1% o3 44

Ryl

Quito - Ecuador

constituido cuando se encuentren presentes mads de la mitad de los directorgs gu=
conformen el directorio.- El directorio también se considerara vilidamente rguni<c
si por cualquier medio electnco o electrénico mas de Ia mitad delos directores pueden
mantener una reunién inintcrrumpidamcntcy tomar decisiones, las cuales copstarin
en el acta respectiva, que deberai estar firmada por todos los asistentes hastp treinta
dias después de la realizaci(';n de la reunion y constituira prueba suficignte ¢e iz

realizacion de la reunion del directorio.- Igualmente, para aprobar cualquicr
i

|
i
|
|
!
r
!
[
|
|
.
l
|
\ |
resolucion sera necesario el acuerdo de mas de 1a mitad de los directores asisientes ;»
la reunién.- Si el asunto consultado no obtiene al menos esa mayoria, se considerzri t;
que no ha sido negado.- AR":I‘ICULO VEINTISIETE (Art. 27).—'ATRIBUCXCNES i
DEL DIRECTORIOQ.- a). Cumplir y hacer cumplir el estatuto social, las resolucionss E
de la Junta General de acclomstas y de las sesiones del directorio; b). Estzblecer ¥ f
dirigir la politica de la compaﬁia en todos sus aspectos; ¢). Conocer y resolver its : E
asuntos que la Junta Generai expresamente le delegue; d). Expedir los reg%amm:.sé E
e instructivos que se estime convemente, e). Aprobar el reglamento interne dzla E
compama; f). Supervigilar todos los negocios sociales; g). Nombrar, ratificar, recicgic |
o remover al presidente, vicepresidente y gerente de la compaitia; y resolver sebre 'n
‘contratacion de asesoria tecmca oespecializada externa; h). Seiialar las remuncrazic-

|
|
nes del presidente, vncepresldcnte, gerente y comisario dela compaiiia. El p esicanin "~
|

compaiiia, y los montos o cuantias desde los cuales requigra firma comparecer

conjuntamente con el presidente; m).' Autorizar al gepénte la venta, hipoteca,'*

23

constitucién de gravamenes y enajenacién de los bienegAnmuebles de la com;‘ .

cualquier titulo; n). Proponer a la junta general los/p oyectos dereparto de utilidades
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ode a‘ummé decépﬁal con cargo a cuentas patrimoniales, o a la formacion de fondos
" de reserva facultativos o especialeﬁ; y; ii). Ejercer todas las atribuciones que no
correspondan a otro drganode adm,inist—facién ode gobiernb, relacionadas con el giro
normal de los negocios.- ARTICULO \;’ElNTlOCHO (Art. 28) NORMATIVIDAD

 SUPLETORIA.- En lo que sea aplicable, ¢l desenvolvimiento del dircctorio se

L sujetara a las disposiciones estatutarias, legales, reglamentarias y mas normatividad

~ aplicable a las juntas gencrales.- ARTICULO VEINTINUEVE (Art. 29) EL

. PRESIDENTE.- Ei presidente podra ser o no accionista de la compaiiia; seri elegido
de entre los miembros del directorio; durara dos afios en sus funciones, pudiendo ser

o reelegido indefinidamente hasta ser legalmente reemplazado mediante la inscripcion

~del nombramiento del que le suceda- Mientras tanto, actuari en funciones

- prorrogadas, excepto en el caso de destitucion o abandono del puesto. En caso de

. ausencia temporal o definitiva, le recmplazari la persona designada de entre los

 miembros el directorio.- ARTICULO TREINTA (Art. 30).- ATRIBUCIONES DEL

A PRESIDENTE. Son atribuciones del presidente: a). Reemplazar al gerente en caso
i de falta, ausencia, impedimento o déstit‘ixci-én, con todas sus atribuciones, deberes y .

. obligaciones, inclusive la de representacién legal; b). Presidir las sesiones de

: directorio y de la junta general; c). Firmar conjuntamente con el gerente, los actos

e  ‘y contratos cuyas cuantias o0 montos requieran de su comparecencia segun los limites .

i - que periédicamente fije el directorio; d) Suscribir con el gerente, los certificados

i i;’ provisionales, titulos y talonarios de accion, actas de junta general, y todo acto qu

s e!e gido de entre los miembros del‘dlrcctono, durari dof afios en sus funciones,
L . b}

Wy




Quito - Ecuador

|

pudiendo ser reelegidoindefinidamente hasta ser legalmente reemplazado.-Niicntras

tanto, actuara en funciones pr6rrogadas, excepto en el caso de destituciéon o abandong
del cargo.- En caso de ausencia temporal o definitiva, le reemplazara Ia[persona
designada de entre los miembros del directorio.- ARTICULO TREINTA Y DOS (Art.

32).- ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE.- Son atribuciones del Vicepresi-

dente reemplazar al presidente cn caso de falta, ausencia, impedimento o dgstitucisn,

con todas sus atribuciones, deberes y obligaciones.- ARTICULO TREINT

A s

(Art. 33).- EL GERENTE.- El gerente podra ser o no socio de la compaiia; durars ‘
dos aiios en sus funciones, pﬁdiendo ser reelegido indefinidamente hasta que sea ™~ |
legalmente reemplazado mediante la inscripcion del nombramiento de guicr 12
suceda.- Mientras tanto, acttixaré en funciones prorrogadas, excepto en el casd <o
destitucién o abandono del puesto.- ARTICULO TREINTA Y CUATRO (Art. 343~
REPRESENTACION LEGAL.- El gerente es el representante legal de Ia compafife, ;

——etnn.

en todos los actos judiciales y extrajudiciales, y gozara de todas las demds faculin =z 7 "; .
constantes en la Codificacién de la Ley de Compaiiias, a las que expresamente se o2z 1
referencia en estos estatutos.- ARTICULO TREINTA Y CINCO (Art. 35).- 8
ATRIliUCIONES DEL GERENTE.- Son atribucjones del gerente: a). Curnlivy
hacer cumplir las resolucionés de Ia junta general, del directorio y el estal:to; 1},
Efectuar descuentos, dar y pedir finiquitos; otorgar cancelacioncs; girar, aceptary .
endosar documentos de ‘cfédiﬁo, tales como cheques, letras de cambio y pagarés ala |
orden; cancelar contratos de Sobregiro; Yy, en general, toda clase de docunicntcs, da G.

(e orpride e
? g [AV RN
(S

instituciones publicas y privadas; aceptar garantias en favor dela comp.

hipotecas de bienes ajenos en garantia de transacciones comexc;

Ales; otorzar Ml

garantias prendarias en nombre de la compaiiia; c). Conferir pod especiales pars ~ |

aquellos actos para los cuales se halle facultado el gerente y q tengan relacién con

los negocios sociales de la compaiiia.- Para conferir poderes generales o para la |

designacion de factores sera necesaria la autorizacion g€l directorio; pero ni afin de -
este modo, procede la cesion o delegacion de las facditades del gerente; d). Vender,
{

1
|




‘hipotecéi‘,fkcons‘titﬁivi: gravamenes y enajenar los bienes inmuebles dela compaiiia, con

autorizacion expresa.del airectoﬁo; e). Celebrar los actos y contratos a nombre de la

compaiiia que segiin los montos y cuantias que periédicamente fije el directorio le’
_corresponda efectuarlos; f). Convocar, conforme a la ley y los estatutos, a junta

general de socios, ordinaria o extraordinaria, en las que actuari el secretario; g).
Cuidar bajo su responsabilidad, que se lleven debidamentela contabilidad y loslibros
que exige el Cédigo de Comercio; los !ibiros de acciones y accionistas, de actas y sus
expedientes, talonario de acciones y comunicaciones internas o externas; que sc dé

- cumplimiento a las leyes tributarias que afecten a la compaifiia asi como a las
resoluciones de la Superintendencia dv(:e Compaiiias; h). Autorizar con su firma
conjuntamente con el presidente, los certificados provisionales, titulos y talonario de
acciones; y, certificar con su firma el éontenido de las actas de junta general; i).
Conocer y resolver los asuntos que la junta general expresamente le delegue; j). |
Nombrar, ratificar, reelegir o remover a los trabajadores y empleados de Ia

 compaiiia; k). Expedir los instructivos.ique se estime conveniente; 1). Elaborar §

- presentar anualmenteala junta general ordmana,el informede operacmnes sectales,

~ elbalanceanual, la cuenta de pérdidasy gan ancias, los documentos anexos y balances
parciales; m). Proponer a la Junta General los proycctos de reparto de utilidades o
de aumento de capital con cargo a cqen,ta;w patrimoniales, o a la formacién de fondos

- de reserva facultativos o especiales; y,;n). Ejercer todas las atribuciones que no

_ correspondan a otro rgano de administracion, relacionados con el giro normal dejos

:reiacionados con el objeto social, en representacién de la compaiiia y ¢bn sujecién a
‘laley y alos presentes estatutos.- TITULO CINCO (V) -DE LA FISCALIZACION.
ARTICULO TREINTA Y SEIS (Art. 36).- EL COMISARIO A La junta general

‘ordi
‘ naria o extraordinaria nombrara un comisario, que dutari dos ailos en sus
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_ de capital, reforma integrsl y codificacidn
p L3 y

funciones, y tendra las facultades determinadas per la ley - TITULO S@&*

LA DISOLUCION Y MQUmA‘cmN.- ARTICULO TREINTA Y §§:r ._" Art. 37
EL LIQUIDADOR.- En cgso de dasoﬁuméq y Bonidecién del2 M'?pag;g i

lo dispuesto en la codificacién de la Ley de compaiiias, public

Oficial nimero trecientos doce (N *312),de cince (5) de novien hred

&

noventa y nueve (1999). Actuara como liquidadeor ¢l gerente dols compaiiia, a menes

que la junta general resolviere qara cosa.- Les accionisizs aprughan !

i

codificacion del estatute social de acuerdoal texto presentade norla sefige

TRES (3). Autorizaciones.- La junta autoriza ala gerente dolz compaiiia, seforaLuz '

América Rosas Poveda , para que otorgue la corresnondiente cscritura de aumento v'v

parte de la Superintendencia de Compafifas, p

obtenga la inscripcién on £} mgr&“} EIRECaL

geshones hasta el perfeccionamienio total delos actag ronin!
de cuentg de la compaiiia.- For no h rotre asunis de gust
te Ad-hoc en su calidad ; ﬂdrcada. corcede mm recnss de medis hora pare e redaccidn

del acta; hecholo cual, al2s nueve Zmrm CHRFCLIA Y since Mt Tios s

ta, se lee la presente Actn, scla 2 ?s‘ueﬁ

concurrentes, con lo cus! "w:*m esia funia g ias ez hores
cion, firmando para cemstz-nia todor los senturrelins, 200 2
hoc, en cumplimiente <e 25 expresas dispesizionss legsls

DENTE AD-HOC - SOCID (7. Camile Ismas Ayerie oo

Amalia Ayerbe Rosas.- GE“,ENTE ~SECRETLRIA~STTIU

Poveda .- Por Leopolde Wladinﬁr Ayerbe Resuc~ SOCIT () Tér

Aye"bc Rosas

ry
Apoderado.- ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL QUE REFD N EL LIBRO DE

}
!

ACTAS, AL CUAL ME REMH‘O EN CAST DE SER I{( SARIO- (f) - Luz
Ameérica Rosas Poveda.- GERENTE - SECRETAPIA”. -”::si:a agui el acta).-

TERCERA .- Declaracién juramentada.- La otorgante seffiors Loz América Rosas




e

Poveda , en su calidad de gerente de la compailia GRAFICAS AYERBE C. A,

declara bajo juramento que la integracion del capital social se ha efectuado en forma
legal; que es veridica y correcta; que su pago se ha realizado de la cuenta de Reserva -

de Capital; que se hace responsable frente a la compaiiia y frente a terceros sobre la

veracidad y legalidad de la integraci6n y pago del capital social; que declara, -

o asumsmo, que la otorgante y los accmmstas son de nacwnahda \ecuatoriana, cuya

G inversiénes nauona! dn‘ec . (Iiasta aqm la minuta, que qu@d‘meievm?a&gntura*

- piiblica con todo el valorlegal,la misma q«ue seencuentra firmada por el seiior doctor .

erto Villalba Paredes; sfilis

al Colegio de Abogados de Pichincha bajo el
~ m@imero tres mil cuatrocientos setenta y cilos). Para la celebracién de esta escritura se
 observaron los preceptos legales del ;casot; ¥, leida que fue a la compareciente por mi,

el Notario, se ratifica y firma conmigo, e%n unidad de acto, de lo que también doy fe.

. Por GRAFICASAYERBEC.A:

. Sra.Luz América R sa%

(C.C.: 170047774-6
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GRAFICAS AYERBE C. A.

w‘ﬁi"'

>r. Alfouso Freipe Zm)ata
Quito - Ecuador

Quito, 10.de agosto del 2000 o /

Sefiora
uz América Rosas Poveda de Ayerbe
resente.-

! Ref. IENTO DE GERENTE
‘De mi consideracion: : N ‘
La junta general de socios cclabmda el diade hoy, eligi6 a ustedycomo GERENTE de la compafifa,
por el periodo de DOS (2) afios, y hasta ser legalmente sustituido:

De conformidad con ¢l de Art. 10 de los estatutos, como gerente “...ejercerd la representacion
Judicial y extrajudtczal de la Compaﬁia sirviéndole como titulo el nombramzemo Jfirmado por el
presidente...”, sin perjuicio del ejercicio individual de las atribuciones contempladas en el mismo
estatuto y 1as disposiciones contempladas en la Codificacién a Ley de Compaitias, reglamentos,
resoluciones y demads legislacion pertinente.

Apreciaré que para constancia y més fmcs legales, se sirva aceptar mediante suscripcion al pie de
este nombramiento.
GRAFICAS AYERBE C. A. sc constituy6 con un capital de S/, 310.000, por escritura otorgada en la ciudad de Quito, ¢l 11 dc
junio de 1964, ante la notario segundo de cste mismo cantén, dactor Olmedo del Pozo D)., inscrita en ol registro mercantil de Quito
el 15 de julio de 1964, bajo ¢l registro de scgunda clase, tomo 95,.

* Por escritura otorgada cn Ja ciudad de Quito, &1 27 de diciembre de 1985, ante el ~-= notario déc;mo primero de este cantdn,
doctor Rubén Dario Espinosa Idrobo, aprobado por la superintendencia de Compafifas mediante resolucién ntmero 86. 1.1.1.00279

de 6 de marzo de 1986, inscrils en ¢l régistro. mmanul dcl cantén Quito, el 14 de abril de 1986, aumento su capital a $/10°000.000
'y reforma sus estatutos. ,

Atentamente, ; Cc”’f'“’ y doy fe, quc la (s) Presente (x

{fotocopia 1) og wm' irual (s) al originai

han side reespnin . {s) € esta homrfa
NUCery 2 5 S
Camxlo Isaac Ayerbe Rosas Qbito, 2

PRESIDENTE AD HOC
C.C.: 170771119-6

Agradezco y acepto la des:gnacaon de GERENTE en ety

Y /ééuua\ cﬁ

- Luz América Rosas Po da dA ‘Ayerbe
C.C.: 170047774-6

Lo suprimido, NO CORRE

Dr. RAUL dAman SECAIRA
BCGISTF!ADOH MEHCANTIL
DEL CARTON QUIYQ
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TERCERAO
COFIA CERTIFICADA de la escritura pablica de AUMENTO DE
CAFITAL, REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
S0CIALES., OTORGADA POR: GRAFICAS AYERBE comPanfa  ANGNIMA.

—=pbrgd ante mi. en fe de ello confiero esta

FIRMADA ¥ SELLADA, en Guito,. veinte de abril d xro dos mil

wnt. —

RAZON: TOMC NOTA AL MARGEN DE LA ESCRITURA MATRIZ DE AUMENTO |
DE CAPITAL. EREFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE LOS ESTATUTCS
SOCIALES DE LA COMPANIA GRAFICAS AYERBE COMPANIA ANONIMA. DE
FECHA VEINTE DE ABRIL DEL DO3 MIL UNO, LA RESOLUCION NUMERG |
01.Q.1J.3184 DE FECHA VEINTE Y OCHO DE JUNIO DEL DOS MIL UNG,
DICTADA POR EL INTENDENTE JURIDICO DE LA OFICINA MATRIZ DE LA
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS EN LA QUE SE APRUEBA EL  AUMENTO
DEL CAPITAL SUSCRITGC. LA FIJACION DEL CAPITAL AUTORIZADO, LA |
REFORMA ¥ CODIFICACION DE ESTATUTOS ©DE LA REFERIDA COMPANIA. |
CONSTANTE EN ESTE INSTRUMENTO PUBLICO.- QUITO A TREZCEME JULIC §
"DEL DOS MIL UNO.- f Y/

/ - o
e L
FREIRE ZAPATA Uf « m
QUITHiforso
B - Quito - Ecuador
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ZOM:- Cumpliendc 1o ordenade por el seficr Intendente
juridico la oficina matriz de la Superintendencia de
) _Miu de Quitc, en su resolucién Mo. 01.Q.1J.3184 de
s fecha 28 de junic desl 2001, tomé nota de la escritura de

Dra. Ximena

Morenode aumentc dea oapital, reforma integral y codificacitn de

Solines
NOTARIA 2a.

6 log estatutos sociales de la Compafiia GRAFICAS AYERBE
7 C.A. otorgada ante el Notaric Décime Cuarte, =1 20 de
abril del 2001, al margen de la matrir de la escritura)

de constitucién de esta misme compafiia, otorgada ante el
10 _doctor Olmedo del Pozo, el 11 de 3junio de 1964, ouyg
" srchivo se encuentra actualmente-s-ai cargo.- Y

12 r__ML_Lﬁ IO DEL 2001.~ )
/

13
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REGISTRO MERCANTIL
EGISTRO MERCANTI VA RO R

ZON: En esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién namero
01.Q.1J. TRES MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO, del Sr. INTENDENTE
JURIDICO DE LA OFICINA MATRIZ, de 28 de junio del afio 2.001, bajo el nimero
2737 det Registro Mercantil, Tomo 132.- Se tom6 nota al margen de la inscripcién
numerd 213 del Registro Mercantil de quince de julio de mil novecientos sesenta y
cuatro, a fs. 296 vta., Tomo 95.- Queda archivada la SEGUNDA copia certificada de
la Escritura Publica de AUMENTO DEL CAPITAL SUSCRITO, FIJACION DEL
CAPITAL AUTORIZADO, REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS de la
Compariia "GRAFICAS AYERBE C.A.", otorgada el 20 de abril del 2.001, ante el
Notario DECIMO CUARTO del Distrito Metropolitano de Quito, Dr. ALFONSO
FREIRE ZAPATA Se da asi cumllmlento a lo dispuesto en el ARTICULO

del mismo afio.- Se angtd
julio del ano dos mil 4

RG/mn.-







