ENTREVISVAN S.A.

Guayvaquil, 02 de Febrero del 2015

SENORES
ACCIOMNISTAS DE ENTREVISVAN S.A.
CIUDAD.-

ASUNTON Tnforme de Gerencia sobre 8l ejercicio acandmica comprandido entre al 01
de Enerc al 31 de Diciembre del 2001,

Estimadas Sagios)

De acuerdo a la Ley de Compariias v Estatutos vige~“es, cumpleme informar sobre el
miavimiento ecenamico de [ compafia ENTREVISVAN S.A., por el gjgrcicio
economica comprendido desde el 1 de Enero del 2011 al 31 de Diciembre del 2021,

Ceba ge comunicar gue las actividades econdmicas, administrativas v financieras de la
gmpresa en este pertoda se efectuaran con nermalidad, hemos respetado las leyes
laborales, Uributarips v disposiciones de la Junta General de Soclos.

Recomendaciones a la Junta General de Acciones para el periodo 2012

Aprobar el criterio de la Administracidn en el sentida de mantener para el afio 2012 los
nlveles de cperacitn en coante 4 |a razon misma de fa compafia manteniendeo siempre
&l apege & los controles intermos implantados por los directivos.

Adjunts =& Bncusntran |es Dalances réspectivos, para el andlisis de los sehofes
accignistas.

. A, GRETA VILLACRES VELEZ
GERENTE GENERAL
L0 0R092aa05-0



