
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y ACCIONISTAS 
DE LA EMPRESA CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS ELECTROMECANICOS S.A 

CONPRELEC 

POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2014 

Señores Accionistas de 

CONSTRUCCIONES Y PROYECTO5 ELECTROMECANICOS S.A, CONPRELEC 

  

Cumpliendo con las disposiciones Je la Ley de Compa : en mi calidad de Gerente: 

pongo a $u consideración el Intorre de 14 Gestión realizada por la Administración cles lás 

Cía CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS ELECTROMECANICOS S.A CONPREL.EC 

durante el ejercicio económico del 2014 

Es muy difícil conservar la posicion que hoy ocupamos en el ámbito de nuestra actividad 

de servicio y el licerazgo reconucide en ruestio sector más aun cuando se transita 30* 

una época y un pals eonvulsionace y con múltiples problemas que nos ha sumido en un 

espiral de recesión desempleo, y crecimiento de la pobreza donde el único resutada 

que se puede palpar es la disminución de la inflacion, que no es otra cosa que la drástica 

caída de la demanda agregada y no e efecto d2 una polítca económica adecuada 

Sin embargo quiero presentarles un informe postivo / optimista sobre los esfue“?os 

fealzados para contruar con le labor de oorcion:mienta en el mercado y el 

cumplimiento de su compromiso co 14l desarro lo y + sus áreas de cobertura 

  

1.-CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO: 

DEL 2014 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Liciembre del 2014, la situación de la 

empresa ha sido moderadamente favorable lo cue refleja er sus estados financieros 

Los esfuerzos de la administiación har estado encanmados para que la emp'esa 

mantenga un crecimiento en el giro nurma de sLs actividades 

Durante este año de pperaciones que termmo el 31 de diciemtre del 2014, con el 

esfuerzo desplegado conjuntarierte entre la cerencia y sus profesionales Se 

consiguieron: importantes metas y 0308 (omo son 

- Una mejor parinipación en ai sector inc asinal, comercial y residencial, llegali> e 

ser una empresa reconocida e1 el medio cor respecio a 3." ompetencia 

- Mantener e Incrementar (hetemes ineas de productos Fortaleciendo asi sus. 

Ingresos 
- Tener una poltuica de satefacción del c ante que asegure nuestro mercado 

mediante entregas oportunas. prorluctos de calidad y servicio post venta 

 



    

2.-CUMPLIMIENTO DELAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por esta 

empresa, han sido cumplidas a cabalidad por la adrrinistración. 

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL 
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

> Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2014, la 

situación de la empresa ha sido moderadariente favorable, lo que se refleja en los 

balances de la misma. 

+ La implementación de un nuevo sistema informático JD “Edwards Enterprise 
One”, dentro de la compañía, el cual nos ayudara a que los Estados Financieros 

sean oportunos y confiables 

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICO ECONOMICO DEL 2015. 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la 

empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como 

fortalecer la imagen ante sus clientes, aún más de la que ha ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio 2015, se recomienda continuar con los objetivos de calidad y 

proyecciones establecidas a fin de incentivar el crecimiento de la empresa 

especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participación en el campo 

industrial, comercial y residencial y por otra parte mantener una política racional para la 

reducción de gastos 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido 

> 

Atentamenjé 

ING ERRANO PUIG 

ÁERENTE


