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Las oranienacas. olanta y ssuts ss dsorecian por al método ce Insa recta basado en la 
    

    

vnauciestrradadelosrespe min que stajsanuales. 

* Eafino su 
> muntiasyenesd 0 
» Equpocecemputación 20 
+ Venicula 20% 

sl Partivivacióndetrabatadoras enutilidades 
sn benaficios de sus wabajadores l quince porcierto 18%) de         

Vtidadesíquidas seglndispoicionesdelcósige Trabaja 
A Impuesto aarente, 

Eto 'aporelmátadacal mpuesta pagar de 

    

Laleydacompañias del Ecuador establece una sropieion abi 
lavtidegnetaansel pastaszanzarporiomenos a 5% delcaptalpagado de acompañe. 

Diche :3 distbución axcacto en caso e louldación de la coma 

  

       

   

  

secas 
" 

E 
cuetaiano adoptó 
an 5 25.000.0 vor cada U.S$ como se ¡dica enla lev de transormación económeca del 
cuador aorocadadl 13 049720 del 2900 

Efectivo y exulvalente de efectivo 
El afertuo y squvalarte ds afentuo, la conforma el efectivo en banos e invermones con 
úvencimientomencrasodas,al31deDiciembredel20*7.el detalle es elsiguente 

Desenoción 2047 
Bantosocales 09 
IoLAL 00 

Reserva leal 
La ey de Compañsas del Ecuador exige que las sociedades anonimas transfsrana reserva 

legalun porcentaje no menor del 10% de las utdaes Iquidas anuales, hastaque esta reserva 
alcancenorlo menosal 50% dal caotalsocal Dicnareservano está sue disroución excepto 
an caso de teudación dela Com de cactal o pata 
úcubrrpérdicasen lasope: 

  

  

Raserva decavital 

  

Esso acreedor iipodrá cspisizaras, previa resolucondelajunis 
¡general de accionista en a pare que exceda al valor de las pérdidas acumuladas y las des 
úlmcslereoeconemcocencido sl las hublare. No oodrá dstaburse como utidades para 
pagar elcapial suscrito no pagado, 

  

   



5. Prooledad Intelectual 
acompaña ha cumeicdo conta Lew de Propiedad Ima 
programas que se han insilaco en las computacares ce la campaña, han sido adguridos 
legalmentewcuentanconlasresperivas leenciandesutorizacióndelosiebricantes Lasmarcasyal 
"orrscomercial conquerabajaros src croptedad exclusvadenuestraentiac. 

«ualy Derachos e Autor cada uno delos   

6. Provisiónpara ubilación patronal 
El Cidigo de Trabajo requise el pago de berefios usiataras por pate de los empleadores 
aquellos trvajadores que hayan completado por lo menos ventinco (25) años ds trbjo con 
llas Auncue. sí un trabajador fuere descedidoy hubiere cumelida vent (20 ños y menca de 
sentis a srocicional dla ublación patron. La 
Compañía realzo provisión para este concepto mectante un estu actusnal sfectuedo por 
entos ndevendientes 

  

  

  

detratajo, tendrá derecho ala pas   
 


