“POLINEPRE 5.A."
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2016

Politicas conlables y nolas explicalivas a los estados financieros para ef afio que lermina
ol 31 da Diciembra de 2016, la empresa POLINEPRE 5.A.

1. Informacion general

POLINEPRE S.A., s una Compafila Anonima, radicada en fa Rapidbiica Ecuador,
provincie de! Guayas, canfon Guayaquil, Parroqua Oimedo Ef domicilio de su sede
social y principal centro del! negocio es Pedro Carbo 1103 Suile 102 y Colon, Su
aclividad principal es proveer servicios.

2. Bases de elaboracion

Eslos estados financieros se han elaboradec de conforrnidad con la Norma
Inleracional de informmacitn Financiera para Pequenias y Medianas Enlidades (NItF
para las PYMES} emilida por e Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad.
Estan presanlados en ddlares de log Estados Unidos de Norfeamérica, qQue es la
moneda funcional de la compaiia.

La presentacidn de los estados financisros do acuerdo con la NIF para fas PYMES
exige {a determinacidn y la aplicacion consislente de politicas contables a
trensacciones ¥y hechos. Las poliicas confables mas imporantes del grupo se
astsbiecen an fa nofa J.

En algunos casos, &5 necesario emplear estimaciones y offos juicios profesionsles
para aplicar las polllicas contables de la compafiia. Los juicios que fa gerencia hava
efeciuado en el proceso de aplicar las polilicas conlables y que tengan {a mayor
refevancia sobre fos importes reconocidos en los estados financieros se establacon
en ia nofa 4.

3. Principios, Politicas contables y criterios de valeracion

3.1. Efectivo y Equivalenies al Efeclivo



3.2

3.3

3.4

3.5.

£l efectivo y eguivalentes al efeclivo incluven ef efectivo en cafa, los depdsitos a la
vista en enfidades del sistema financiero, olras inversiones de gran liquidez con un
vencimiento original de tres meses o menos, fos sobregiros bancarios, en ef balance
se presentan en el pasivo comente, pare fa preseniacion del Eslado de Fujo de
sefeclivo los sobregiros bancarios se incluyen en of efectivo y equivalantes def
afaclivo

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordingrios se reconocen cuande se produce fa enfrada brula de
beneficins econdmicos originados en e curso de las aclividades ordinarias de fa
empresa durante ef ejercicic, siempre que dicha enlrads de beneficios provogus un
incremento en ef patrimonio nelo que no eslé relacionado con fas aportaciones de los
propiefarios de ese palnimonio v estos beneficios puedan ser vaforados con fiabifidad.
Los ingresos ordinanos se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida
o por racibir, derivada de los mismos. Bl ingreso se axpone nela, de impuesto,
descuentos o devoluciones.

Raconocimiento de costos y gastos

Los coslos vy gaslos son regisfrados basandose an &f principio def devengado, Bs
dscir, todos los gaslos son reconocidos el momento en gue se conoce &f USO o
recepcion de un blen o servicio.

Principio de Negocio an Marcha

Los eslados financieros se preparan nomalmente sobre fa base de que 2 empresa
estd en funcionamiento, ¥ confinuard sus aclividades de operacidn dentro del futuro
previsibla, por lo tanto la empresa no liene inftencién ni necesidad de liquidar o de
cortar de formna importante sus operaciones.

Estado de Flujos de efectivo

En ef estado de fujos de efeclivo, preperado seqin of malodo diraclo, se ulilizan {as
siguientes expresiones:

» Actividades Operativas: aclividades lipicas de la empresa, segun el objeto
social, asl como olras sclividedes que no pueden ssr calificadas como de
inversion o de financiacidn,

= Actividades de inversibn: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros
medips de aclivos g largo plazo, sspeciaimsenle propiedad, planla y equipn en ef
Cas0 que apligue.



Actividades de financiacidén: actividades que producen cambios en el tamafio v
compoasicion del pairimonic nelo y de los pasivos que no forman parle de las
actividades de operacidn.

Fiujos de efectivo: enlradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalenleas;
enlendiende por eslos;, Caja, Bancos y las inversiones a corlc plazo de gran
fiquidez y sin rfesgo significalivo de alleraciones en su valor.

El Estada de Flujos de Efectivo en la fecha de transicidn no sufre modificacidn alguna
debido a que el ajusle efeciuado para la aplicacidn de la NIC/NIF, no afecta &l
efoclivo, solo es un gjuste con efecio relrospeclivo al Paldmonio [Resuftados
acumulados provenientas por fa adopecicon de NIF).

J.6.

Situacion Fiscal

Al cierre de los Eslados Financieros la ermpresa no ha sido sujeta de revision por parte de
fas autoridades fiscales, la Gerencia considera gue no hay conlingencias fribttarias que
podrian afectar fa siivacion financiera de /a empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERC

La emprasa estd expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de
sistemas de identificacion, medicién, imitacion de  concendracion y supervision,

Enlre los principios ds buena adminisiracidn destlacan los sigurenias.

Cumplir esirictamnerie con todas las normas aprobadas y divuigadas por el
Presidente y Gerenle

Se defiren polliicas de conocimiento lecnico y capacidades suficienfes pars
asegurer una gestidn eficaz a favor del cliente, minimizando el resgo de cordrol
imtarma, inancieros y anle (s enlidades de conlrol

Se desarroflan ¥ aplicen conlrof de calided necesario para asegurar que fas
aperaciones se reafizan segun las polificas, normas v procadimientos
establecidos.

Los principales riesgos e /a empresa se deriven del desarroifo de su propia actividad y
dentro de ésla, los principales aspeclos a deslacar son.

Politlca de calldad: Pars garaniizar la calidad de nuestros servicios fa empress
cuenta con un sistema de control intemo, mediante ef comité de calidad,
cumplienda con los estAndares de éfica, normas de general aceplacidn.



Politica Juridica: En relacion con las confliclos gue pudieran swigir en relacidn
con fa achividad de la empresa, con fos diversos sgenfes del mercado, laboral,
tributario, es practica habitual mantener una linea de solucidn a los confliclos por
medip de {a mediacidn. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, fa
emprasa cuenla con asesores furidicos propios, que manltienen una achitud
preventiva,

Politica de seguros: La empresa manlicne una pofitica de seguros de
responsabilidad civil y todo riesgo, al mismo iempo se encueniran aseguradas las
oficinas, Nneas de produccion, inveniarios y vehicwos.

Poiftica de RRHH: La empresa cumple con el codigo laboral y disposiciones del
Ministeric dal Trabajo, moiivando permanentemenle al valioso elemenio de
Recursas Humanos, ha puesto a disposicion de las empleados el reglamento de
trabajo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Eslos

aslados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior

aprobacion por fa Junla General de Socios. Dichas cuentas anuales eslan exfendidas en
4 hojas, fincluidos: Eslado de Situacidn Financiera, Estado de Resullados Integrales,
Eslado da Cambios en ef Patamonio, Esfado de Flujo de Efectivo y Nolas a Jos Eslados
Financieros, fimadas por ef Gerenle y Conlador
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