“POLINEPRE 5.A."

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EfERCICIO 2015

Politicas contables y nolas explicativas a los esiados financieros para & aflo qua lamina
af 31 de Diclambre de 2015, la empresa POLINEPRE 5.A.

1. Informacidn genaral

POLINEPRE S.A., s una Compafiis Anomima, radicada en la Repiblica Ecusdor,
provincia del Guayas. cantdn Guayaqud, Parmoquia Cimedo El domicilio de su sede
social y principal centro del negocio es Pedrp Carbo 1103 Suite 102 y Colon. Su
actividad principal 0§ Drovear Servicios.

2. Bases de elaboraclén

Estos eslados financieros se han elaborado de conformidad con la Noma
internacional de Informacidn Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF
para las PYMES) emilida por of Consajo de Nonmas Infernacionales de Contabilicad.
Estén presentados en ddlares de los Estados Unidos de Norleamérica, que es la
moneda fuhdional de la compailia.

La presentacidn de los estados financieros de acuerdo con la NIIF para las PYMES
sxige la oelerminacion y ls aplicecion consislenle de politicas coniables a
fransacciones y hechos. Las polfilicas contables mds importanies del grupo se
astabiecen en la nota 3

En 3lgunos casnos, 83 ReCEsaio simplear sslimaciones y olros JiRcios prolasionsies
para aplicar las polilicas contables de Iz compafia. Los juicios que la gerencia haya
efecluado en &l proceso de aplicar las poliicas confables y que lengan la mayor
refavancia solwe fos imporfes reconocidos en fos esfados Manciers se astabiacen
&n fa nota 4.

3. Principlos, Politicas contables y criterios de valoracion

3.1. Efectivo y Equivalenies al Efectivo



El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, Jos depdsilos a ia
vista en entidades del sistema financiero, ofras inversiones de gran liguidez con un
vencimiento onginal de ires meses o menos, los sobregiros bancarios, an ef balance
se presentan en &f pasivo comente, para la presentacidn del Estado de Flujo de
efectivo los sobregiros bancaros se incluyen en el efective y equivalantes del
sfective

3.2. Reconocimiento de ingresos

Loz ingresos ordinanos se reconocen cuamdo se produce la enlrade bnida de
beneficios econdmicos originados en ef curso de las activdades ordinarias de la
empresa durante & ejercicio, slempre que dicha enirada de beneficios provoque un
incremento en ef patrimonio nefo gue no esté relacionado con las aporfacionses de los
[ropistanos de ase pafnmonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad.
Loz ingrescs ordinaios 5o valoran por 8l valor razonable de la cordrapariids recibida
o por recibir, derivaeda de los mismos. E ingreso se axpone nelo, de impuesto,
descuenios 0 devoluciones.

3.3. Reconocimiento de costos y gasfos

Los costos y gastos son regisirados basdndose en &l principio del devengado, es
decir, lodos fos gastos son reconocidos of momento en que se conoce & uso o
recepcin de un blen o servicio,

3.4. Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparen normalmente sobre la base de gue i3 emprasa
asfd an funcionamiento, y continuard sus aciividades de operacidn dentro del fufuro
previsible, por lo lanio la empresa no liense intencidn ni necesided de liguidar o de
covtar de forma imporiants SUs Operaciones.

3.5 Estado de Flujos de sfactivo

En &f aslado de flujos de efectivo, preparado segin el mélodo direclo, se ufilizan las
siguientes expresionas;

» Actividedes Operstivas: aclividades tipicas de la empresa, segin el objeto
social, as/ como ofras actividades gque no pueden ser callficedas como de
inversidn o de financlacién,

« Actividades de inversién: las de adguisicién, enafenacidn o disposicidn por ofros
medios de activos a larmgo plazo, especiaimente propiedad, planta y equipo an e
caso que apligue.



Actividades de financiacidn: aclividades qus producen cambios en el tamaio v
compasicidn del palrimonio nelo y de los pasivos gue no forman perte de las
actividadas de operacidn.

Fiujos de efectivo: aniradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
amtandiendo por 8slos;, Cais, Bancos y las imersiones a corlo plazo de gran
liquidez y sin nasgo significative de alleraciones en su valor.

El Estada de Flujos de Efectivo en fa fecha de fransicidn no sufre modificacidn alguna
debido a que & afuste efectusdo para la aplicacidn de la NIC/NIE, no afecta al
efectivo, solo e un ajuste con efeclo relrospectivo al Patimonio (Resultados
acumulados provenientas por la adopcidn de NHF).

1.6

Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujela de revision por parte de
las autoridades fiscales, la Gerencia considers gue no hay conlingencias inbufaras que
podrfan afectar la sifuacidn financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERC

La smpresa esla expussta a deferminados riesgos gue gesiiona medianta la aplicacin de
sisternas de idenfificacion, medician, imitacidn de concentracion y supenisién,

Entre los principios de buena sdministracion deslacan los siguiantes:

Cumplir esirictamente con fodas lss nonnas aprobades y divuigadas por ef
Pragidante y Garante

Se definen pollticas de conocimienfo fécnico y capacidades suficienies para
asegurar una gestidn eficaz a favor del clients, minimizando el resgo de controd
infeymo, Mnancieros y ante fas entdosdes o comiod

Se desarrolan y aplican control de calidad necesaro para asegurar que fas
operaciones se realizan segin Jas politices, normas y  procedimientos
asiablacidos.

Los principales meagos de la empresa se dervan dal desarrollo de su propia actividad y
daniro de dsta, fos principales aspectos a deslacar sof:

Politica de calidad: Fara garantizar fa calidad de nuasiros servicios la empresa
cuenla con un sislema de control imMemo, medianle & comité de calidad,
cumpliendo con los esléndares de élica, nommas de general aceplacitin,



Politica Juridica: En relacién con los conflictos que pudieran surgir en relacién
con la actividad de la empresa, con los diversos agenles del mercado, faboral,
inbutario, es praclica habitual mantener una linea de solucidn a fos conffictos por
medio de la mediacidn. No obslants, y para prevenir nesgos por esos molivos, la
empresa cuenla con asesores juridicos propios, que manlienen una actilud
preveniiva,

Politica de seguros: La empresa mantiene una politica de seguros de
rasponsabiifdad ciwl v fodo mesgo. af mismo flempo S8 enciantran aﬁ'ﬂgumu’as fas
oficinas, lineas de produceidn, inventarios y vehlculos.

Polftica de RRHH: La empresa cumple con &f codigo laboral y disposiciones del
Minisierio dei Trabajo, mofivando permananfemanfe al valicso elemento de
Recursos Humanos, ha puesio a disposicidn de los empleadas el reglamenio de
trabajo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencla General y postenor
aprobacidn por fa Junia General de Socios. Dichas cuenfas anuaies estdn exfendidas en
4 hofas, (inclidos: Estado de Sivacidn Financieras, Esledo de Resullados Infegrafes,
Estado de Cambios en sf Palrimonio, Eslado de Flujo de Efeclivo y Notas a fos Estados
Fingncieros, frmadas por e Gevente y Confador




