POLINEPRE 5.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2012

Politicas contables y notas explicativas a los estados financieros para el afio
gue termina el 31 de Diciembre de 2012.

1.- Informacion general

POLINEPRE 5.A. Es una sociedad andnima, radicada en la Pravincia del Guayas, Cantdn
Guayaquil, Parroguia Targqui, El domicilio de su sede social y principal centro del negocio
es la Ciudadela LOS CEIBOS. 5u actividad principal es Servicios.

2.- Bases de elaboracion

Estos estados financieros se han elaborado de conformidad con la Marma Internacional de
Informacion Financiera para Peguefias v Medianas entidades [NIFF para las PYMESS)
emitida por €l consejo de Normas Internacionales de Contabilidad. Estan presentados en
dalares de los Estados Unidos de Morteamérica, que es la moneda funcional de la
compania.

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con la NIFF para las PYMES exige la
determinacion y la aplicacidn consistente de politicas contables a transaceiones y hechos.
Las politicas contables mas importantes del grupo se establecen en la nota 3.

En algunos casos, es necesario emplear estimaciones v otros juicies profesionales para
aplicar las politicas contables de la compafiia. Los juicios que la gerencia haya efectuado
en el proceso de aplicar 1as politicas contables v gue tengan la mayar relevancia sobre los
importes reconocidos en los estados financieros se establecen en la nota 4.

3.- Principios, Politicas contables y criterios de valoracion

3.1 Efective v equivalente al efectivo

El efectivo y equivalentes al efective incluyen el efective en caja, los depdsitos a la vista en
entidades del sistema financiero, otras inversiones de gran liquidez con un vencimiento
original de tres meses 0 menos, los sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el
pasiva carriente, para |la presentacion del Estado de Flujo de efectivo, los sobregiros
bancarios se incluyen en el efectivo y equivalentes del efectivo.

3.2 Reconacimiento de ingresos



Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce al entrada bruta de beneficios
econamicos ariginados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el
gjercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provogue un incremento en el
patrimonio neta que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese
patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ardinarios
se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los
mismos. El ingreso se expone neto, de impuestos, descuentos o devoluciones.

3.3 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basandose en el principio del devengado, es  decir,
todos los gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepcion de un
bien o servicio.

3.4 Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa estd en
funcionamiento y continuara sus actividades de operacion dentro del futuro previsible,
por lo tanto la empresa no tiene intenclén ni necesidad de liquidar o de cortar de forma
impartante sus operaciones.

3.5 Estado de Flujos de efective

En el estado de flujos de efective, preparade segun el método directo, se utilizan las
sipuientes BXpresiongs:

*Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segin ¢l objeto social, asi
como otras actividades que no pueden ser clasificadas coma de inversion o de
financiacidn.

*Actividades de inversion: las de adquisicidn, enajenacion o disposicion por otros medios
de activos a largo plazo, especialmente propledad, planta y equipo en el caso que apligue.

“Actividades de financiacion: actividades gue producen cambios en el tamafia y
compaosicion del patrimanio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de operacion.

*Flujo de efectivo: entradas y salidas de dinero v de sus equivalentes; entendiendo por
estos; Caja, Bancos y 1as inversiones a corto plazo de gran liguidez y sin riesgo significativa
de alteraciones en su valor,

El estado de Flujos de Efective en la fecha de transicion no sufre medificacién alguna
debido a gue el ajuste efectuado para la aplicacion de las NIC/NIIF, no afecta al efectivo,



splo es un ajuste con efecto retrospective al Patrimonio (Resultados acumulados
provenientes por la adopeion de NIFF)

3.6 Situacion Fiscal

Al cierre de |os Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de
las autoridades fiscales, La gerencia considera que no hay contingencias tributarias que
podrian afectar |a situacion financiera de la empresa.

4.- GESTION DE RIESGO FINANCIERD

La empresa estd expuesta a determinados riesgos gque gestiona mediante las aplicaciones
sistemas de identificacion, medicidn de concentracio9n y supervisidn.
Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas v divulgadas por el
Presidente v Gerente

Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para
asepurar una gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control
interno, financieros y antes las entidades de control,

Se desarrollan y aplican control de calidad necesaric para asegurar gue las
operaciones se realizan segdn las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad vy
dentro de esta, los principales aspecios a destacar son:

Politicas de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa
cuenla con un sistema de control interno, mediante el comité de calidad,
cumpliendo con los estandares de etica, normas de general aceptacian.

Politica luridica: En relacidn con los conflictos que pudieran surgir en relacian con
la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral,
tributario, es practica habitual mantener una linea de solucién a los conflictas por
medio de la mediacion, Mo obstante, y para prevenir ricsgos por esos maotivos, la
empresa cuenta con asesores juridicos propios, gque mantienen una actitud
preventiva.

Politica de seguros: La empresa mantiene una politica de seguros de
responsabilidad civil v todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran aseguradas las
oficinas, lineas de produccion, inventarios y vehiculos.

Paolitica de RRHH: la empresa cumple con el cddipe laboral v disposiciones del
Ministerio del Trabajo, motivando permanentemente al wvaliose elemento de



Recursos Humanos, ha puesto a disposicion de los empleados el reglamento de
trabajo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos  estados financieras, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior

aprobacian por la lunta General de Socios. Dichas cuentas anuales estan extendidas en 4

hojas (incluidos: Estados de Situacidn Financiera, Eslados de Resultades Integrales,

Estados de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo v Notas a los Eslados

Financieras , firmadas por el Gerente v Contador.
f

o oligns SOds [Aedun
" MARIA GUADALUPE CARRION ASTUDILLO )
Gerente General Contador

‘Registro # 6051




