“INMOBILIARIA PALLO SOCIEDAD ANONIMA CIVIL
S.A."

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EfERCICIO 2016

Polfticas contables y notas explicaetivas a los eslados financieros para el afio gue termina
6f 31 de Diciembre de 2016, la empresa INMOBILIARIA PALLO SOCIEDAD ANONIMA
CIVIL

1. Informacion general

INMOBILIARIA PALLC SOCIEDAD ANONIMA CIVIL es una Socledad Anonima,
radicada en ia Repahlica Ecuadar, provincia del Guayas, cantdn Guayaquil, actividad
prncipal es la aclividades de alguiler de bienes inmuables

2. Bases de elaboracian

Esios esfedos fhnanciercs se fian elaborade de conformidad con la Norna
Inlernacional de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIF
para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Conlabilidad.
Estén presenfados en dolares de los Estados Unidos de Norleamérica, que 65 la
moneda funcional de fa compaiifa.

L a presantacitn da los estados financieros de acoerde con la NilF para las PYMES
exige la delerminacitn y la aplicacion consislente de politicas confables &
lransacciones y hechos. Las pollticas comlables mas imporlantes del grupo se
establecen en fa nota 3.

En algunos casas, e85 Necesaro emplear eslimaciones y olras juicios profesionales
para aplicar fas polilicas contables de fa compaiia. Los julcios gue (a gerencia haya
ofecluado en ef proceso de splicar Iss politicas conlables y que lengan la mayor
relevancia sobre los importes reconocidos en fos estedos financieras se aslablecen
en la nola 4.

3. Principios, Politicas contables y criterfos de valoracion

3.1. Efectivp y Equivalentes al Efectivo



3.2.

J.3.

3.4.

3.5

Ef efectivo y equivalentes al efectivo incluyen ef efectivo en caja, Jos depdsitos a fa
visla en enlidades del sistemna financiero, olvas inversiones de gran liquidez con un
vencimienlo originel de tres meses o menas, fps sobragiros bancanos, en ef balance
se presentan en el pasive commiente, para fa presemtacion del Estado de Flujo de
efectivo fos sobregiros bancarios se incluyen en el efeclive y equivelenies def
elfeclive,

Reconocimiento de ingresocs

Los Ingrescs ordinarios se reconocen cuando se produce ls enlrada brule de
beneficios ecomdmicos originados en ef curse de las aclividades ordinaras de fa
aemnpresa duranle ef gjercicio, siempre gue dicha enlrada de beneficios provegue un
incremenio er e patimonio nelo que no esté relacionado con las aportaciones de fos
propietanas de esa patrimonio y eslos beneficios puedan ser valorados con fiabiidad.
L gg ingresos ordinarios se valoren por el velor razonable de la conlraparlida recibioa
o por recibir, denivada de los mismos. Ef ingreso se expone nelo, de impuesio,
descuentos o devoluciones.

Reconocimiento de costos y gastos

Los coslos y gastos son regisirados basdndose en sl pnncipio del devengado, es
decir, lodos los gastos son reconocidos ef momenio en que ss conoce & Uso O
recepcion de un bien o servicio.

Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que fa empresa
esla en funcicnamients, ¥ conlinuara sus achividadas de operacidn dentro del futuro
pravisible, por lo lenlo la empresa no tiene inlencidn ni necesidad de liquidar o de
cartar de forma importante sus operaciones.

Estado de Flujos de efectivo

En ol estade de Rujos de efectivo, preparado seqin &f matodo direcls, se utilizan Ias
siguientes expresiones:

= Actividades Operativas: aclividades lipicas de la ampresa, segin el objelo
social, asi como ofras aclividades que no pueden ser calificadas como de
inversién o de financiacidn.

= Actividades de inversidn: las de adquisicion, enajenacion o disposicidn por ofros
mediaos de aclivas a largo plazo, especialments prapiedad, planta y eguipo en ef
£aso que apligue.



Actividades de financiacion: aclividades que producen cambios en el tamafio v
composicion del patrimonio nelo y de las pasivos que no formman parfe de fas
actividades de operacidn.

Fiujos de efective: entradas y safidas de dinero en efectivo y de sus egquivalentes;
entendiendo por eslos;, Caja, Bencos y las inversiones & corte piezo de gran
liguidez v sin riesgo significativo de slteraciones en su valor,

El Estado de Flujos de Efectivo en [a fecha de lransicion no sufre modificacidn alguna
dehido & que el ajuste efeciuado para la aplicacion de la NIC/NIF, no afecta al
efeclivg, solo es un sgjusle con efeclo relrospective al Pelrmonio (Resullados
acumulados provenienles por fa adapcion de NIfF),

3.6,

Situacidn Fiscal

Af cierre de los Eslados Financieros fa empresa no ha sido sujela de revision por parle de
fas auvloridades fiscaies, la Gerencia considera que no hay conlingencias irbularias que
podrign afectar la situacion financiera de la empresa.

4. GESTIQN DE RIESGO FINANCIERQ

La empresa estd expuesta 3 delerminadas riesgos que gestiona mediante fa aplicacidn de
sistemas de idenlificacion, medicidn, limitacidn de concentracidn y supervision.

Entra los principios de buena adminislracion destacan los siguientes:

Cumplir eslrictamente con lodas las normas aprobadas y divulgadas por ef
Fresigdanie y Gerenla

Se definen politicas de conocirienio lecnico y capacidades suficiantes para
asegurar una geslion eficaz a favor del cliente, minimizando e/ riesgo de conltrol
infema, financieros y ante las enlidades de control,

Sa desarroflan y aplican control de calidad necesarno pora asegurar que las
operaciones se raalizan sagon fas  polfficas, normmas vy procedimianios
aslahlacidos.

Los principales riesgos de la emprosa se derivan del desarmifo de su propia aclividad y
dentro de ésta, Jos principales aspecios & destacar son:

Paiftica de calidad: Para garaniizer la calidad de nuestros servicios la empresa
cuenta con un sistems de conirmol inlernp, medianie el comidd da cafidad
compiiendo con fos estandares de elica, normas de general aceplacion.



s Politica Juridica: En refacion con fos conflictos que pudieran surgir en relacion
con la actividad de fa empresa, con los diversos agentes def mercado, laboral,
tributario, es practica habitual manlener una linea de solucitn a los conflictos por
medio de la mediacidn. No obstents, y para prevenir riesgos por esos motives, fa
empresa cuenfa con asesores juridicos propios, que mantienen una achlud
preventiva,

« Politlca de seguros: la empresa manhiene una pofitica de seguros de
responsabilided civil y todo riesgo, al mismo tiempo se encueniran aseguradas fas
olicings, fineas de produccidn, inventanos y vehiculos.

» Politica de RRHH. La empresa cumplfe con el cddigo laboral y disposiciones del
Ministeric dei Trabejo, moltivando permanenlemente al valioso elemento de
Racursos Humanos, ha puesto a disposicion de los empleados el raglamenta de
irabajo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por fa Gerencia General y posterior
aprobacion por la Junla General de Socios. Dichas cuenlas anuales estan axtendidas an
4 hojas, (inclufdos. Estado de SHuscion Financiera, Esfado de Resuftados Integrales,
Estado de Cambios en el Patrimonio, Estade de Fitjo de Efective y Notas a los Estados
Financieros, firmadas por ¢l Gerenle y Conlador
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