INFORME DE LA ADMINSTRACKIN A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPARIA INOUSTRIALIZADORA POLHIELITO 5.4,
POR EL EJERCICH) ECONOMICO DEL ARG 2012

Sefiorms Acchonistas de INDUSTRIALIZADORA POLHIELITO 5.4,

Cumpliendn con fas dispesiclones de la Ley de Compafias en calidad de Gerente General pongo @ su considergcidn gl Informe de la
Gestion realzada por & Administracién de k& compaiils INDUSTRIALIZADORA POLHIELITD 5.A., durante & ejerciclo econdmloo
eomprandidn del 01 de anara al 31 de didlembrs dal afn 2012

1.-COMPORTAMIENTO DEL ENTORND POLITICC ECONOMICO

Lo shuacldn econdmies que vive el pals, Bajs 2! presente sépimen v las candiclonss econdmicns Implantadas por politicas del Fando
hanetario intarngcional se resumngn 2 continuacidn en los Estados Financieras deboen ser befdog bajo dichas clrcunstancias.

Fartoms negathws que amendzan como desestabillzar b ecomomia como ol excesivo pego de deuds exterpa, e oriss polfitica que
enfrema el gobiermo, v & imagen internacional del pals frente 3 los Inverdonistes exiran)erns. Las perspectivas para € afio 2.013
denenderdn fundamentalmente de las medidas que adoptens el gobierno pars neutralizar fas amenazas indernas v extermas pars lograr
|6 estabiildad fsce| y ecintmica del pals.

2, CUMPUIMIENTO DE DRIETIVOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO BCONOMICO DEL 2.012.

Durante 2l gjercicio que ha concluido el 31 de Diciembre dal 2.002, @ pesar de bo manifestade la situacidn de la empresa sigue siendo
de poca activided, lo que =& refleja en sus Estsdos Financleras.

Los esfuerzos de la administrecion han estado enceminados para que l@ empresa tenge un cecimianto en & giro normal de sus
actwidades.

3.- CUMPLIMIENTC DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE ADCIOMISTAS

Caba Indicar 2 |8 lunta Genaral de Accicnistasz, gue todas (as giaposiciones tomanae por aste organiamo, han tido cumpidas 2 cabalidan
po | administracide

4, HECHOS EXTRADRDINARIOS DURANTE EL EIERCICID DEL 2.002 EM EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante &l afio 2.012, en lo refaranta a los aspectns administrativas, laborales v legales, |3 empresa se ha desenveelto en un dmbita
norrnal, pese @ gue las actividades fueron suspendides en e segundo semestre.

5.- COMPARACION DE Ut SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADDS ANUALES DE L& COMPARIA CON LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE

Durante @l ejerice econdmice del #fo 2012 |3 empresa ha lenide  un reduckdo movimiente econgmico, 1o gue s refleja an los
Baelances de la msma,

B.- REDOMEMDACI DMES A& LA JUNTA GENERAL RESPECTD DE POLITICAS ¥ ESTRATEGLIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICD BEL 2012,

La admintstracian recomienda que s& deba superer [a situacion patrimonial existente de (8 smpresa, con ) fin oe cumallr con los
objetivas que partigue |3 misma

Para &l ajercicio 1.013, se recomienda cumplr con los nhistivex planifleades an sus Estnbidos & fin de Incentivar & crecimienta de la
Emprees, sspadalmants badados en estrategac pam meorer su participacitn en 1a Provinda v & Pafs, olfeciondo o servicos a toda
rango sodal.

Sin mas por-el momento, quedo de ustades agradetide.
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