
EFICIENCIA PERMANENTE EN VIGILANCIA

EFIPERVIG crÁ. t ra.A "

ACTA DE JUNTA DE ACCTONISTAS DE EFIPDR\'TG CIA. LTDA. Cf,LEBRADA
tL DIA I2 DE ABRIL DE 201,t

Siendo las 10:00 en las oficinas tle Ia Compañia, se <Ia inicio a Ia Jr¡nia Ge eral dc
Accionistas de Efipervig Cia. Ltda. co¡ ol siguiente ordcn del día:

I Constatación del euórum
2 Conocimiento y aprobación de los info¡¡nes de Gerente Ceneml3 Conocimiento y ap¡obación de los Balances y Estados
4 Destino de utilidades

Br primer lugar se procede a la colstatación del quótum co¡tando con la presencia de los
siguientes accioüistas:

Sr. De La Tol.re Conrado Ma¡co Sebasti¡in
Sr. De La Tonc Dálalos Ma¡co Vinicio
Sr. De La Tone Del Salto Jorge Javier
S¡. Silva Co¡¡ado Xavie¡ Edua¡do

Acfua como secretario el Contador de la Conrpaiía Sr. Marco pé¡ez B.

Se da inicio a la scsión con la lectrra
ei cuai cot¡tie¡¡e la información sobre
resultados obte¡idos en el año 2013

a través de secretaria del inibrme del Gerente General
las actiüdades de la empresa cn el a¡o, asi cot¡o los

El Sr. Sebastián De La Tone realiza una consulta sobre si el inlbrme dado a conocer por el
G.erente Ge¡e¡al sirve para ser prescntado a la Superintendencia de C".pani"r, 

"f 
*ap*t"el asesor jurídioo indica de que el Gere¡te puede p¡esentanu ini¡*'"uu,u 

"."uco¡veniente no existie¡do ni¡giln inconveniente il respeóto_

1^_.l.ll*11:,ió" 
se roma el oro punto 1 se procede a analizar los resultados del aio 2013,

l::: ,: *:l sc estudia¡ los b¡lanres presentados y una vez aprobados 1os misnos, seprocede a lomar las siguienles resolucione:.

I Se autoriza el incremento dcl sueldo del Sr. (ie¡ente Ge¡eral en $ 6.000,0{)
mensuales cn virtud de su büen desempeño en el presente año económico, asi como
se le autori?¿ ¡ealice incrementos de los sueldos del personal Administrattvo <Je la
eüpresa segúü su bucn critc.io. No obsta¡te y dependieido de como cs1én ¡os
[esultados, este valo¡ podrá ser reducido hasta los $ 4b00-oo
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A fin de cumplir con la reglanentación del Mandato 8 se autoriza tambiér la repaftición
del saldo del I 5 9/o utilidades del aiio 20 l3 cntre el personal Adninistrativo.

2 Toda vez que el balance general anoja saldos antiguos por pagar! se decide que
utra vez de tratar dc localizar a las peÍsonas que no han cobrado dichos valores, los
mismos sea dados de baja.

3 lgüalmente se decide que el armamento que se ha extraviado en estos últimos
p€riodos y u¡a vez depü¿da la lista de las mismas, dichas armas seuur dadas de baja
a fin de que el inventario quede totalmente actualizado.
Finalmente se autoaiz¿ al Sr. Gerente Gene¡al realice los gastos que sean necesarios
para el buen desempeño de sus funciones y con el objetivo de mcjorar el giro del
negocio y obtener mejores resultados para e1 año 2014
Finalmcnte, la junta de Accio¡istas sugiere que 1as utilidades acunuladas hasta el
año 2013 sea¡ c¡uzadas con valores que los SeñoÍes acciotistas tengan pendientes
basta el presente pedodo, iDcluido valores que se les descontara por comisio¡es que
se fuvieron que pagar a fin de mantener a Reyba¡pac como cliente p¡incipal de la
compañía.

Siendo las 10:45 se da por te ni¡ada ia reunión, y se da un lapso de 15 ninutos para Ia
clabo¡ación del acta, la cual una vez leida es aprotrada y firmada por todos los asistentes

Sr. De La
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S¡. Silv¿ C. Xaüer
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