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INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE DE VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD VIGILAVISEP CIA. LTDA. A LA JUNTA GENERAL DE 

SOCIOS POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2018, CELEBRADA EL 

26 DE MARZO DEL 2019.- 

Señores socios, 

Mediante, el presente informe trataremos varios aspectos referentes al 

desarrollo de las actividades de nuestra empresa durante el año fiscal 

2018: 

1. Ventas: 

En el ámbito de nuestro mercado durante el año 2018, hemos tenido 

una relación comercial sostenida con el Sector Público, lo que originó 

un crecimiento de las ventas con respecto al año 2017. 

Desde varios años atrás se ha mantenido una continuidad en las 

políticas, estrategias y procedimientos lo que originó que a pesar de los 

problemas económicos que afronta el país, la afectación se la ha 

gestionado de manera que no ha sido grande el impacto, incluso, como 

ya se mencionó, se aperturó puestos de servicio con el Sector Público, 

lo que en términos generales coadyuvó a un crecimiento económica 

global durante el año. 

En términos monetarios hubo un incremento en el valor facturado, no 

solo por el incremento que es establecido por el Gobierno Central al 

Salario Básico Unificado Sectorial cada año, sino por crecimiento neto 

de clientes, básicamente dentro del servicio de Seguridad; adicional se 

debe tomar en consideración que el servicio de Monitoreo ha disminuido 

en relación al 2017. 

Con la terminación de varios puestos de servicio se disminuyó también 

la masa salarial en los primeros meses del 2018, aunque se compensó 
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con la apertura de nuevos puestos de servicio, teniendo una 

recuperación paulatina e incremento de puestos en el segundo 

semestre, de igual forma la masa salarial creció, incluso se terminó el 

año con más colaboradores que en el 2017. 

2. Cartera y proveedores 

La gestión de cobros, arroja saldos pendientes con los clientes, con los 

cuales se ha llegado a acuerdos y consiguientes cobros de esa cartera 

lo que permitió tener flujo de efectivo suficiente para cubrir gastos 

corrientes tanto con empleados, proveedores y socios. 

En lo referente al área de Monitoreo Electrónico, se ha incrementado 

los saldos pendientes de cobro, para lo cual en el siguiente año se 

gestionará de manera que se pueda recuperar esa cartera. 

3. Seguridad y Salud en el Trabajo 

Se mantuvo y mejoró el Departamento de Seguridad y Salud del 

Trabajo, se contrató a la Dra. María Isabel Cunalata, Médico 

Ocupacional, se mantiene la capacitación permanente al personal en 

distintos temas como son: Salud Reproductiva, Enfermedades de 

Transmisión Sexual, Concientización de Consumo de Alcohol y Drogas, 

con el apoyo del área de Trabajo Social y Recursos Humanos y 

basándose en los requerimientos legales y cumpliendo dichas 

disposiciones. 

Se hizo una campaña masiva para realizar los exámenes medico 

ocupacionales en el consultorio de la empresa con el apoyo del 

Laboratorio Clínico SMC. 

Se mantiene el equipo de trabajo con el Responsable en Salud y 

Seguridad Ocupacional Dr. Oswaldo Sánchez y la colaboración de la 

Trabajadora Social, con la Lcda. Rocio Morales y con el apoyo del 

Comité Paritario en SSO, 
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En la parte de los entes de control, se conformó el nuevo comité paritario 

de SSO, se presentó los informes de Gestión tanto al IESS como al 

Ministerio de Trabajo. 

Durante el año 2018, no se reportó accidentes de trabajo ni 

enfermedades profesionales. 

4. Administrativo — Financiero: 

En el mes de Junio del 2018, se canceló el préstamo otorgado por el 

Banco Pichincha, adicional se terminó de cancelar la deuda que se 

mantenía por cinco años por la adquisición de las dos camionetas, dicha 

adquisición se la realizó en el año 2013. Terminando el año sin deudas 

con las instituciones financieras. 

Los resultados del ejercicio económico 2018 indica que hubo una 

utilidad contable de $ 71.593,39 (Setenta y un mil quinientos noventa y 

tres con 39/100 dólares americanos); en la Conciliación Tributario, 

basándose en lo que estable la LRTI y su Reglamento, no se originó 

pago de Impuesto a la Renta; se determinó como participación de 

empleados y trabajadores de $ 10.739,01 (Diez mil setecientos treinta y 

nueve con 01/100 dólares americanos); de la aplicación de la fórmula 

de Anticipo al Impuesto a la Renta dio como resultado a pagar de $ 

39.501,94 (Treinta y nueve mil quinientos uno con 94/100 dólares 

americanos) , mismo que se compensará con las retenciones 

acumuladas; quedando un saldo de crédito tributario para el año 2019, 

el valor de $ 15.130,61 (Quince mil ciento treinta con 61/100 dólares 

americanos) 

Es lo que puedo dar a conocer como información relevante sobre el 

movimiento empresarial durante el año 2018, finalmente, se pone a su 

consideración el presente informe, los Estados de Situación Financiera, 

de Resultados, Cambios en el Patrimonio, Flujo de Efectivo y Notas a 

los Estados Financieros, que se encuentran anexos y forman parte 
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integrante del presente informe. Les agradezco mucho por la confianza 

depositada en mi persona y seguro de contar con su valiosa 

colaboración durante el presente año de forma que todos los esfuerzos 

del personal, este comprometido para mejorar los resultados 

económicos del año anterior. 

Atentamente, 
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