INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
VIGILAVISEP CIA. LTDA. A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS POR EL EJERCICIO
ECONOMICO 2017, CELEBRADA EL 22 DE MARZO DEL 2018.-

Sefiores socios,

En el presente informe trataremos los varios aspectos del desarrolio de
nuestra empresa durante el afio fiscal 2017:

1. Ventas:

De manera general, el mercado durante el afio 2017 ha sido afectada por una
recesion econémica, en nuestro sector igual se ha visto esos efectos, lo que
origind un decremento de las ventas con respecto al afic 2016.

Ya desde hace varios afios atras se ha mantenido una continuidad en las
politicas, estrategias y procedimientos lo que origind que a pesar de los
problemas econémices que afronta el pais, la afectacion no sea tanta, incluso
a partir dei segundo semestre del 2017, se abrieron puestos de servicio con el
Sector Publico, lo que en términcs generales hizo que la afectacion econdmica
global durante el afic disminuya.

En términos monetarios hubo un decremento en el valor facturado, a pesar
de que cada afio se da un incremento que es establecido por el Gobierno
Central ai Salario Basico Unificado Sectorial, por ende un incremento por el
servicio de Seguridad; adicional se debe tomar en consideracion que el
servicio de Monitoreo ha disminuido en relacién al 2016.

Con la terminacion de varios puestos de servicio se disminuyd también la
masa salarial en los primeros meses del 2017, teniendo una recuperacion
paulatina e incremento de puestos en el segundo semestre, de igual forma la

masa salarial crecid, incluso se terminé el afio con mas colaboradores que en
el 2016.
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2. Cartera y proveedores

La gestién de cobros, arroja saldos pendientes con los clientes, con los cuales
se ha llegado a acuerdos y consiguientes cobros de esa cartera lo que permitié
tener flujo de efectivo suficiente para cubrir gastos corriente tanto con
empleados, proveedores y socios.

3. Seguridad y Salud en ef Trabajo

Se mantuvo y mejoré el Departamento de Seguridad y Salud del Trabajo, se
continda con los servicios del Dr. Duval Llaguno, Médico Ocupacional, se
mantiene la capacitacién y actualizacidn permanente de ias personas
designadas como apoyo en ésta area. Basdandose en los requerimientos
legales y cumpliendo dichas disposiciones. Se mantiene el equipo de trabajo
con el Responsable en Salud y Seguridad Ocupacional Dr. Oswaldo Sdnchez y
la colaboracién de la Trabajadora Social, con la Leda. Rocic Morales

En la parte de los entes de control, se conformé el nuevo comité paritario de
SSO, se renovo el Reglamento Interno de Salud y Seguridad en el Trabajo, se
presenté los informes de Gestidn tanto al IESS como al Ministerio de Trabajo.

4. Administrativo — Financiero:

Durante el afio 2017, se cumplid con todos los compromisos de pago

adquiridos con el Banco Pichincha, lo que origind que nos otorgaran un nuevo
crédito a largo plazo en este afio.

Los resuitados del ejercicio econdmico 2017 indica que hubo una utilidad
contable de 9334.36; en la Conciliacion Tributario, basandose en lo que
estable la LRT! y su Reglamento, no se origind pago de Impuesto a la Renta;
participacidon de empleados y trabajadores de $ 1400.15; de la aplicacion de la
férmula de Anticipo al Impuesto a la Renta dio como resultado a pagar de $
9119.20, mismo que se compensara con las retenciones en la fuente que
acumulado del periodo fiscal corriente, por el valor de §$ 17182.11.



Es todo lo que puedo informar sobre el movimiento empresarial durante el
afio 2017, finalmente, se pone a su consideracion el presente informe, los
Estados de Situacién Financiera, de Resultados, Cambios en el Patrimonio,
Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros, que se encuentran anexos
y forman parte integrante del presente informe. Les agradezco mucho por {a
confianza depositada en mi persona y segurc de contar con su valiosa
colahoracidén durante el presente afio de forma que todos los esfuerzos del
personal, este comprometido para mejorar los resultados econdmicos del afio
anterior.




