Quito, 3 2B de mer2o del 204

Sres, Azcionistas

DIMPOFER C1A. L"DA.

En corfermidad 2 lo que imparte {3 Ley de Compahias v al Reglamento de la Compafila ce
Canstitucidr, en ;atidad de Gerente, ponge en consideradon y gor su intermedio a Jos s»Rores
saring de la companfa el infarme sobre 125 principales activdadac y resultados abtenidoe durame

elafio 2013,

1. OBXTIVOS GENERALES AL BJERCQIGG ECONDAMICD

La empresa sumplid Ly metas propuestas para 2l afo 2013, citanda lo sigulente:

+ 3& pudo mantener el campo de mercado a nivel nacional, estableciéndose ventas an
lugares estratégicos que ayudan en gran forma ia actividad de ia empresa, y que hage
crear un3 grin vision de mercado para € futurg ablendo gue existe una gran
caimpetencia, pero también el empuJje por [legar a ser una de |3s empresas mas grandes
det pais.

* L3 empre:a haobtenido ytilidades en guince afios seguidas, uno de nuesros objetivos era
establecer un promedic de ventas que permitar a 13 empresa lograr un punto de
aquilibric entre loc ingresns contva Ibs egresas, lo que reflejard gque an ol futare la poesiclon
de fa empresa s verd mas rentable para los acconistas y sor ende mejovard el nivel
org:nlzatvo del personal.

+ Lograr una estabilizacion para el endeud:mlento y sef Ura Dusmm Nuente de atractivo §3r2
la irwersn.

2. ASPLCTOS GENLRAILLS



Era ignizeis ok de funconamientc de 1a empresa, podemos mencionar que @ desarrolaren
en base 3 |as expeciativas establecidss, obteniende ventas favgrakles que se cristalizaton en
una utllidad razonable v que se entregan grandes positilidaces de desarrolla para los afios
venlderas

3. SITUBACION UE LA COMPARNIA

Coma podemos okservar hubo una vanacién entr? el periode 2022 y ¢l periodo 2013, <e espera
que en el afic 2014 sea aun mefos, siempre buscando el bien cowrin y asl 62 esta marem sguir
trabjando pera sacar adelant= a nuestra empresa,

VENTAS A L 31 DICIEMBRE —2012 USL  e.belnll db

VENEASY AL 51 DICIEMBRE —2013 USD 7.923.635.14

A I> cua podemos observar que en el perioto 20132 los ingresos fueror superioras con relacién
al periada 2D22 y se espera segulr craciaadn #n ol /o 2014, siempre buszands of Bieh 2omda y as!
de 25ta manera seguir trabajasdo para sacar zdelante a nwestra comparia.

4, DESTINO DE LAS UTILDADES DE LA COMPANIA

Los estados fiancieros de la empresa gie se presentan cumplen can las normativas previstas en
la Ley a lo qal indicamps que se procedierun a efectuar estas lzbores de conformidad coa los
Principios de Contabilidad Geaaralmants Acaptado: v las NiiE 5.

EF t3tql oo Jos activos de le Compadla alanzé los USD 562,306.98 (Naveciemos sesenta y dos il
trescientos sesentay seis con 383/10D).

£l total de tos pasivos de la Cempadia aleanzé bos LSO 787.604.40 {setecientas ochenta y sieta mil
<eiscientos cuatro ¢on 497/10C),

€l tatal del patrimonio ¢e fa Compari(a alcanzé los USO 174762.58 (ciento seterta y cuatrg mil
SETECIenIDs 565€NTa Y dos CON 58/100).



En ventas totales de la Campafia aleanzaron los USD 7.823.685.14 (Sict: millones novecientos
veinte y tres mll seiscientos ochenta ycinca con 14/100).

Para conocimiento de los Accionistas detallo a contlnuacidn el cdiculy del Impuestos de ia Rerta
durante el o 2013,

Irpuesios ala renta por pager Usp 31.25066

E valor obtenido por wtilidades correspondientes al perioda 2013 es de USD 167.11583 que s
repartsdo eu un 15% g lus trabajadores €1 23% se paga-4 el mpuesto ala Renta y la diferendaa sedd
repastido en dividendcs 2 los accionistas.

Utilidad Ejercicio 2013 SN 167 11523
15% Participacidn Trahajadores X 067.37
?3% immiests 3 la Renta J1250.66

Agradaco ¢l permancole cpoye de los s=%ores empleadcs y a ustedey sefiures Acciontstas mi
Rratitud porta confianza que me han dispen;ado.

Alentamente,

-

e OO

"5 lorge D TinezV.

. FEREN"E GENERAL



