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NOTARIA SEXTA
CANTON GUITO

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la

Republica del Ecuador, el dia de hoy miércoles veinte y cuatro

(24) de abril de dos mil diez y nueve (2019), ante mi Tamara

Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantén Quito, comparecen

con plena capacidad, libertad y conocimiento a la celebracién

de la presente escritura, Lorenzo Ponce Lavalle, en su calidad

"~ de Gerente General v.Representante Legal de la compaiiia

ENERGYPLAM CIA LTDA., conforme consta del nombramiento




Tamara Garcés Almeida

Notaria Sexta
Quito D.M.

que se adjunta como documento habilitante.- El compareciente
declara ser mayor de edad, de nacionalidad ecuatoriana, de
estado civil casado, de ocupacién empleado privado, habil

para contratar y obligarse, domiciliado en esta ciudad de

I8

Quito, Distrito Metropolitano, a quien de conocer doy fe por

haberme presentado su cédula de ciudadania, cuya copia
certificada se agrega como documento habilitante; advertido
que fue el compareciente, por mi la Notaria, de los efectos y
resultados de esta escritura, asi como examinado que fue en
forma aislada, que comparece al otorgamiento de esta
escritura sin coaccién, amenazas, temor reverencial, 'ni
promesa o seduccidn, y autorizandome para que obtenga la
informaciéon del Sistema del Registro Personal Unico, cuyo
custodio es la Direccion General de Registro Civil,
Identificaciéon y Cedulacién, de conformidad con lo que
dispone el articulo setenta y cinco de la Ley Organica de
Gestidén de la Identidad y Datos Civiles, a través del convenio
suscrito con esta Notaria, me solicita que eleve a escritura
plblica -el texto de la minuta que me presenta, cuyo tenor
literal que se transcribe a continuacién es el siguiente:
SENORA NOTARIA: En el registro de escrituras publicas a su
cargo, sirvase incorporar una de reforma y codificacién de
estatuto social de la compafia ENERGYPLAM CIA LTDA. que
se otorga de conformidad con las siguientes clausulas:
PRIMERA: COMPARECIENTE.- Comparece al otorgamiento de

la presente escritura plblica el sefior Lorenzo Ponce Lavalle,

en su calidad de Gerente General y Representante Legal de la

compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA., seglin se desprende del
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Notaria Sexta
Quito D.M.

nombramiento que se acompafia como documento habilitante.
El compareciente es mayor de edad, de estado civil casado,
de nacionalidad ecuatoriana, domiciliado en esta ciudad de
Quito, en la Avenida Diego de Vasquez, Lote Diez, teléfono
dos -ocho cero uno nueve dos ocho (2801928), correo
electrénico Iponce@energypower.ec.- SEGUNDA:
ANTECEDENTES.- DOS PUNTO UNO.- La compaifia
ENERGYPLAM CIA LTDA. se constituyé mediante escritura

publica otorgada el tres de febrero de mil novecientos noventa

y ocho ante el Doctor Rubén Dario Espinosa Idrobo, Notario
Décimo Primero del cantdn Quito, debidamente inscrita. en el
Registro Mercantil del cantdn Quito el veinticuatro de marzo
de mil novecientos noventa y ocho.- DOS PUNTO DOS.- La
Junta General Extraordinaria Universal de Socios de ‘la
compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA. en sesion celebrada el
ocho de abril de dos mil diecinueve, resolvié por unanimidad
reformar y codificar su estatuto social.- TERCERA: REFORMA
DE ESTATUTO SOCIAL.- El compareciente, por los derechos
que representa en su calidad de Gerente General vy
Representante Legal de la compafiia ENERGYPLAM CIA
LTDA. man.ifiesta que, a fin de dar cumplimiento a lo resuelto
por la Junta General Extraordinaria Universal de Socios,
procede a reformar. el estatuto social en los siguientes
términos: TRES PUNTO UNO.- Se procede a reformar el
articulo segundo del estatuto social de la- compaiiia
ENERGYPLAM CIA LTDA. el mismo que en adelante dira:
“A‘R.T.i;CULO SEGUNDO.- OBJETO.- La compaiiia tendra por
objeto social la fabricacién, ensamblado, comercializacion,
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Tamara Garcés Almeida

Notaria Sexta
Quito D.M.

importacién, distribucién, instalacidén, alquiler, mantenimiento,
de tableros de transferencia manual y automatico, grupos
electrégenos, torres de iluminacién, motores estacionarios,
maquinaria y/o equipo industrial; la importacién vy
comercializacién de paneleria solar y sus componentes, tales

~como inversores, acumuladores. de energia y paneles

fotovoltaicos; mantenimiento preventivo y correctivo de todos

los productos comercializados para 1o cual podra ofrecer

~repuestos', mano de obra, etcétera; la compra, venta,

importacidén, exportacion, distribucién y representaciéon de toda
clase de mercaderias, vehiculos, articulos de oficina y uso
doméstico, equipos, maquinarias, sistemas, implementos vy

mas- accesorios, herramientas, partes, piezas, repuestos,

‘materias primas, productos elaborados y semielaborados para

toda - clase de industrias y plantas industriales,
metalmecanicas, eléctricas, electronicas, de computaciéon e
informatica, quimicas, petroquimicas, agroquimicas,
farmacéuticas de uso humano y veterinario, para instalaciones
eléctricas de uso publico y privado.- La compafia tiene por
ocbjeto también la prestacion de servicios de equipamiento,
montaje, mantenimiento, reparacién de equipos y maquinarias
cde uso agricola, industrial, eléctrico y electronico.- La
compafia podra brindar servicios de capacitaciéon en materias
relacionadas con su objeto social.- La compaiiia tiene por
objeto -también la compra, venta, importacién, exportacion,
alquiler, distribucién y representacion de mercaderias,

equipos, magquinarias, implementos y mas accesorios,

herramientas, materias primas, productos semielaborados y
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Quito D.M.

elaborados destinados a toda clase de industrias y para toda
clase de uso y consumo.- La compafiia tiene por objeto
tambien la compra, venta, permuta, arrendamiento vy
administracién de toda clase de bienes inmuebles y urbanos y

rurales, incluidos fabricas e instalaciones industriales, Ia

promocion de urbanizaciones, edificios y casas vy

administraciéon de inmuebles dedicados al alquiler.- La
compafiia tiene por objeto también la explotacién agropecuaria
en tierras propias o ajenas, la administracién, asistencia y/o
direccion técnica de haciendas agricolas y/o ganadefas;. la
prestacién de servicios técnicos para el sector agropecuario;
la produccidén, agropecuaria y forestal y la comercializacién
dentro y fuera del pais de toda clase de productos agricolas,
pecuarios y forestales; la representacion, distribucion,
agenciamiento, compra venta al por mayor y menor de toda
clase de productos agricolas y forestales.- Para . el
cumplimiento de sus fines la compafila podra instalar,
establecer, dirigir y administrar por cuenta propia o. de
terceros, empresas o negocios con actividades similares o
complementarias a su objeto; participar como socia o
accionista de otras empresas o sociedades con fines
similares, afines o complementarios, constituidas o por
constituirse, y asociarse con terceros, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeros, adquirir negocios que
tengan la misma finalidad; recibir y  conceder
representaciones, -agencias, distribuciones, comisiones y
consignaciones de personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, del pais o del exterior; en fin realizar, celebrary
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Notaria Sexta
Quito D.M.

ejecutar toda clase de actos y contratos, operaciones civiles,
mercantiles o de la naturaleza que fueren permitidas por las
leyes del Ecuador y que tengan relacién con el objeto y
actividad de la compaifia”.- TRES PUNTO DOS.- Se procede a
reformar el articulo décimo sexto del estatuto social de la
compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA. el mismo que en adelante
dira: “ARTICULO DECIMO SEXTO.- ASISTENCIA A LA JUNTA
GENERAL.- A la Junta General podran asistir los socios
titulares de las participaciones que constaren como tales en el
Libro de Participaciones y Socios.- Los Socios podran hacerse
representar en las Juntas Generales por otros socios o por
personas extrafias, mediante simples cartas o correos
electrénicos dirigidos al Gerente General de la Compaiia,
para cada Junta, sin perjuicio del derecho del socio para
hacerse representar mediante poder otorgado ante Notario.-
La carta dirigida al Gerente General contendra por lo menos:
Lugar y fecha de emisién, denominaciéon o razén social de la
Comparfia de que se trate; nombre vy apellido del
representante; si se tratare de personas juridicas, su
denominacién o razén social y el nombre y apellido de su
representante I'egal; determinacién de la Junta o Juntas
respecto de las cuales se extiende la representaciéon; nombre

y apellido y firma del socio y, si fuera del caso de su .

representante legal o apoderado, con indicacién del ndmero
de participaciones a que se extiende la representacién. No

podran ser representantes de los socios los administradores,

miembros principales de los organismos administrativos y las

demas personas sefialadas en el Reglamento expedido por la
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Superintendencia de Compafiias.- La- prohibicién no
comprende a los representantes legales de los socios”.- TRES
PUNTO TRES.- Se procede a reformar el articulo décimo
noveno del estatuto social de la compafia ENERGYPLAM CIA
LTDA. el mismo que en adelante dira: "ARTICULO DECIMO
NOVENO.- - DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL.- Son deberes y atribuciones de la Junta General:
a) Reformar e interpretar los estatutos y codificarlos; b)
Resolver sobre el aumento o disminucién del capital social; c)
decidir sobre la ampliaciébn o prorroga del plazo de duracién
de la Compafia o su disolucién anticipada; d) Acordar la
fusion o transformacién de la Compafia o la reactivacion de la
Compafia en proceso de liquidacidén; e) resolver sobre .la
amortizacién de partes sociales; f) Resolver sobre el reparto
de los beneficios sociales y fijar cuotas de amortizacién vy
reservas; g) Designar y remover al Presidente, Gerente
General y miembros del Consejo de Vigilancia de la
Compainia, y fijar sus retribuciones; h) Conocer anualmente
las cuentas, balances, estados financieros e informes que
presenten los administradores de la Compafia acerca de la
gestién social y resolver lo conveniente; vy, i) Todos los demas
sefialados en la Ley y en estos Estatutos”.- TRES PUNTO
CUATRO.- Se procede a reformar el articulo vigésimo del
estatuto social de la compania ENERGYPLAM CIA LTDA. el
mismo que en adelante dira: “ARTICULO VIGESIMO.-

ADMINISTRACION.- La representacion de la Compaiia
- corresponde al Presidente, Gerente General y Consejo de

Vigilancia dentro de las atribuciones y obligaciones que para

NOTARA SEXTA
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Notaria Sexta
Quito D.M.

cada uno sefiala la Ley y estos estatutos”.- TRES PUNTO
CINCO.- Se procede a reformar el articulo vigésimo primero
del estatuto social de la compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA.
el mismo que en adelante dira: “ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO.- REPRESENTACION LEGAL.- La Representacién
Legal de la compafia corresponde individualmente Gerente
General de la Compania para todos los asuntos judiciales,
extrajudiciales y administrativos”.- TRES PUNTO SEIS.- Se
‘procede a reforrﬁar él articulo vigésimo segundo del estatuto
social de la compafia ENERGYPLAM CIiA LTDA. el mismo que
en -adelante dira: *“ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.-
PRESIDENTE.- DESIGNACION.- DURACION.-REELECCION.-
REQUISITOS.- El Presidente de la Compairiia, sera elegido por
‘la Junta General de Socios de la Compania, pudiendo ser
reelegido y durara cinco afios en sus funciones y podra o no
ser socio”.- TRES PUNTO SIETE.- Se procede a reformar el
articulo vigésimo tercero del eétatuto social de la compaiiia
ENERGYPLAM CIA LTDA. el mismo que en adelante dira:
‘“ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- PRESIDENTE.- DEBERES
Y. ATRIBUCIONES.- Son deberes vy atribuciones del
Presidente: a) Presidir la Junta General de Socios; b)Suscribir
con el Gerente General los titulos. de [as participaciones,
obligaciones y partes beneficiarias; c)Firmar las actas de las
sesiones ‘de Junta General de Socios; d) Reemplazar al Gerente
General en caso de falta o impedimento de éste con las mismas
-atribuciones. y deberes sefialados para el Gerente General; vy, e)
Todos los demas sefialados en la Ley y en estos estatutos”.-
TRES PUNTO 'OC'HO.- Se procede a reformér el articulo
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vigésimo quinto del estatuto social de Ila compafia’
ENERGYPLAM CIA LTDA. el mismo que en adelante dira:
‘ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- GERENTE GENERAL.-
DESIGNACION.- DURACION.- REELECCION.- REQUISITOS.-
El Gerente General sera elegido por la Junta General, durara
cincox= afios en sus funciones y podra ser reelegido
indefinidamente.- Podra o no ser socio.- TRES PUNTO
NUEVE.- Se procede a reformar el articulo vigésimo sexto del
estatuto social de la compariia ENERGYPLAM CIA LTDA. el
mismo que en adelante dira: “ARTICULO VIGESIMO SEXTO.-
GERENTE GENERAL.- DEBERES Y ATRIBUCIONES.- .Son
deberes y atribuciones del Gerente General : a) Representar
legalmente a l|la Compadia : b) Administrar y dirigir los
negocios sociales; c) Celebrar y ejecutar a nombre de la
Comparfiia y representar a este en toda clase de actos y
contactos, operaciones civiles y mercantiles y en todos los
asuntos que pertenezcan al giro ordinario de la Compaiiia, con
cualquier persona natural o juridica, publica, semipublica,
privada, de finalidad social o publica; d) Organizar y dirigir las
oficinas, mas dépendencias de la compafia; e) Tener a cargo
el cuidado de los bienes y fondos de la compaifia; f)
Mantener el dinero de la Compafiia en cuentas corrientes
bancarias en uno o mas bancos y girara sobre las mismas,
debiendo sujetarse a las reglamentaciones de la Junta General
de Socios cuando esta disponga el uso de una o mas firmas;
g) Girar , aceptar, suscribir, ceder , endosar y protestar letras
de cambio o pagares a la orden y toda clase de documentos

civiles y mercantiles , que correspondan al -giro de la
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compafiia : h) Suscribir y firmar a nombre de la compafia toda
las escrituras publicas y demas instrumentos pulblicos e
instrumentos privados en los cuales consten actos y contratos
que celebre la compaidia, incluyendo ventas, compras,
hipotecas , gravamenes , prendas y fianzas : i) Suscribir con
el Presidente los documentos a que se refiere el literal b) del
Articulo Vigésimo Tercero de estos estatutos; j) Convocar a
Juntas Generales y suscribir las correspondientes actas

-cuando actue de Secretario; k) Presentar a la Junta General

Ordinaria uha memoria razonada acerca de la situacion de la
Compafia acompafiada de los balances, inventarios, cuentas
de pérdidas y ganancias y mas documentos relativos al
ejercicio y su gestién; 1) Cuidar , dirigir y mantener bajo su
responsabilidad los libros, contabilidad, correspondencia y
mas documentos de la Compafiia , incluyendo los libros de
socios y participaciones y los de actas; IlI) Inscribir los
traspasos de participaciones en el libro respectivo; m) Inscribir
su.nombramiento y el del Presidente en el Registro Mercantil;

n) Nombrar apoderados especiales y apoderados generales ,

" previa autorizacién del Consejo de Vigilancia y cifiéndose a lo

dispuesto en la Ley de Compafias, pero no podra ceder ni
delegar- sus facultades -de administrador; m) Nombrar vy

remover libremente y fijar las remuneraciones de todos los

‘trabajadores de la Compaiiia: y, o) Todos los demas sefialados

en la Ley y en estos estatutos”.- TRES PUNTO DIEZ.- Se
incorpora un articulo referente al Consejo de Vigilancia, en el
mismo que dira: “Del Consejo de Vigilancia de la Compaiiia.-

Ei Consejo de Vigilancia de la Compafia estara conformado

10
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por tres miembros principales con sus respectivos suplentes.
Los miembros principales y suplentes del Consejo de
Vigilancia seran elegidos por la junta general de socios para
un periodo de tres afos pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. Podran ser o no socios de la Compaifia. El
Consejo de Vigilancia se reunirad.cuando sea convocado por el
Presidente o por dos de sus miembros. Las convocatorias se
realizaran con al menos cuarenta y ocho horas-de anticipacién
a la fecha de realizacién de la sesibén y se indicara los puntos
del orden del dia. Para que el Consejo de Vigilancia se relna
validamente deberan concurrir a la sesién al menos dos de
sus miembros. Las resoluciones se tomaran por mayoria
simple y en caso de empate la mocién se tendra por-negada.
Son atribuciones y deberes del Consejo de Vigilancia: a) Velar
por la-correcta marcha y orientacién de los negocios sociales,
ejercer las funciones que le competen; b) Autorizar la
constitucién de mandatarios generales y apoderados
especiales de la compafia; ¢) Autorizar al Gerente-General la
participacién de la Compafila en concursos publicos o
licitaciones con el Estado ecuatoriano cuya cuantia supere la
cantidad de Quinientos Mil Délares de los Estados Unidos de
América (USD 500.000); d) Autorizar al Gerente General:la
contratacién de obligaciones y endeudamiento cuya cuantia
supere la cantidad de Un Millon de Délares de los Estados
Unidos de Norteamérica (USD 1°000.000); e) Autorizar . al
Gerente General la realizacién de actos de disposicién de
bienes inmuebles de . la compaifia, sea transferencia -de
dominio o gravamenes”.- CUARTA: CODIFICACION DEL

11
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ESTATUTO SOCIAL.- El compareciente, por Ioé derechos que
representa en su calidad de Gerente General y Representante
Legal de la compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA. manifiesta
que, a fin de dar cumplimiento a lo resuelto por la Junta
General Extraordinaria Universal de Socios, procede a
codificar el estatuto social en los siguienfes términos:
ARTICULO PRIMERO.- DEL NOMBRE, DURACION,
NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La Compafiia se denomina
‘ENERGYPLAM CIA. LTDA”, tendra una duracién de (50)
cincuenta afos, contados a partir de la inscripcién de esta
escritura en el Registro Mercantil.- La ampliacién o prérroga
de este plazo, la reduccién del plazo de duracién o la
disolucién anticipada de la Compafiia, sera materia de

resolucion de la Junta General de Socios, conforme a lo

dispuesto en estos estatutos, sin perjuicio de los dispuesto por 4

la Ley de Companias sobre estos asuntos.- La Compafia es
de ‘nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal esta en
Quito.- La Junta General de Socios de |la Compania resolvera
sobre el establecimiento de sucursales o agencias en otros
fugares de [a Republica o "en el exterior.- ARTICULO
SEGUNDO.- OBJETO.- La compaifia tendra por objeto social
la- fabricacién, ensamblado, comercializacién, importacidn,

distribucién, instalacién, alquiler, mantenimiento, de tableros

de transferencia manual y automatico, grupos electrégenos,
torres de iluminacién, motores estacionarios, maquinaria y/o
equipo industrial; la importacibn y comercializacién de
paneleria solar y sus componentes, tales como inversores,

acumuladores "de energia y paneles fotovoltaicos;

12
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mantenimiento preventivo y correctivo de todos los productos
comercializados para lo cual podra ofrecer repuestos, mano de
obra, etc.; la compra, venta, importacién, exportacién,
distribucién y representacion de toda clase de mercaderias,
vehiculos, articulos de oficina y uso doméstico, equipos,
magquinarias, sistemas, implementos y mas accesorios,
herramientas, partes, piezas, repuestos, materias primas,
productos elaborados y semielaborados para toda clase de
industrias y plantas industriales, metaimecanicas, eléctricas,
electrénicas, de computacién e informatica, quimicas,
petroquimicas, agroquimicas, farmacéuticas de uso humano y
veterinario, para instalaciones eléctricas de uso publico 'y
privado.- La compafia tiene por objeto también la prestacion
de servicios de equipamiento, montaje, mantenimiento,
reparacion de equipos Yy maquinarias de uso agricola,
industrial, eléctrico y electrénico.- La compafiia podra brindar
servicios de capacitacion en materias relacionadas con su
objeto social.- La compafia tiene por objeto también la
compra, venta, importacién, exportacion, alquiler, distribucidn
y representacién de mercaderias, equipos, maquinarias,
implementos y mas accesorios, herramientas, materias primas,
productos semielaborados y elaborados destinados- a toda
clase de industrias y para toda clase de uso y consumo.- La
compafia tiene por objeto también [a compra, venta, permuta,
arrendamiento y administracion de toda clase de bienes
inmuebles y .urbanos y rurales, incluidos fabricas e
instalaciones .industriales, la promocion de urbanizaciones,
edificios y casas y administracién.de inmuebles dedicados al

13
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alquiler.- La compaifiia tiene por objeto también la explotacidén
agropecuaria en tierras propias o ajenas, la administracion,
asistencia y/o direccién técnica de haciendas agricolas y/o
ganaderas; la prestacion de servicios técnicos para el sector
agropecuario; la produccién, agropecuaria y forestal y la
‘comercialvizacién dentro y fuera del pais de toda clase de
productos agricolas, pecuar’ios y forestales; la representacion,
cdistribucién, agenciamiento, compra venta al por mayor y
menor de toda clase de productos agricolas y forestales.- Para
el cumplimiento de sus fines la compafiia podra instalar,
establecer, dirigir 'y administrar por cuenta propia o de
terceros, empresas o negocios con actividades similares o
- ¢complementarias a su objeto; participar como socia ‘o
accionista de otras empresas o sociedades con fines
similares, afines o complementarios, constituidas o por
constituirse, y asociarse con terceros, personas naturales o
'jurl;dicas, nacionales o extranjeros, adquirir negocios que
tengan la misma finalidad; recibir y conceder
representaciones, agencias, distribuciones, comisiones vy
consignaciones de personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, del pais o del exterior; en fin realizar, celebrary
ejecutar toda clase de actos y contratos, ope'raciones civiles,
mercantiles o de la naturaleza que fueren permitidas por las
leyes del Eduador y que tengan relacién con el objeto y
actividad de la - compafiia.- ARTICULO TERCERO: DEL
CAPITAL.- El capital de [a compafia es de DOSCIENTOS
- CINCUENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, di\)ididO en
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doscientos cincuenta y cinco mil setecientas veinte
participaciones sociales, iguales, acumulativas e individuales
de un délar de los Estados Unidos de América, cada una.-
ARTICULO CUARTO.- AUMENTO Y REDUCCION. DE
CAPITAL.- La compafiia podra aumentar su capital por
resolucion de la Junta General de Socios por cualquiera de los
medios sefialados en la Ley de Compadias para el efecto.
Para el caso de reduccién de capital, ésta debera ajustarse a
la Ley y ser aprobada en Junta General por unanimidad de
votos.- ARTICULO QUINTO: . DE LAS PARTICIPACIONES.-
Todas las participaciones gozan de iguales derechos y cada
una de ellas dara derecho a un voto y a una parte igualmente .
proporcional en las ganancias de la compafia. Las
participaciones de cada socio constara en un certificado de
aportacion, suscrito por el Presidente y Gerente General de la
companiia y en el que se hara constar necesariamente el
caracter no negociable.- ARTICULO SEXTO:
RESPONSABILIDAD.- La responsabilidad del socio esta
limitada al monto de sus respectivas participaciones.- Los
socios tienen todos los derechos, obligaciones,
responsabilidades, que se determin’en en la Ley de.Compafias
a mas de las que se establezcan en el presente contrato y las
que. legalmente les fueren impuestas por la Junta General de
Socios de la compafia.- ARTICULO SEPTIMO.- DE LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General de Socios es el
érgano supremo de la Compafia, la integran los socios
reunidos y legalmente convocados.- ARTICULO OCTAVO.-
. CLASES DE JUNTAS.- CONVOCATORIAS.- La Juntas
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Generales son Ordinarias o Extraordinarias y deberan ser

convocadas por los administradores de la Compafiia , sin

perjuicio de los casos en que pueden ser convocadas por
aquellos a -‘quienes les faculta la Ley de Compaiiias.-
ARTICULO NOVENO.- LUGAR DE REUNION.- La Junta
General se reunira en el domicilio principal de la compahia.-

Cuando se trate de Juntas Universales podran reunirse los

. socios en Junta General en cualquier tiempo y lugar dentro del

territorio nacional, siempre que lo acepten por unanimidad los

‘'socios y reunan los requisitos establecidos en la Ley de

Compaidias.- ARTICULO DECIMO.- JUNTA ORDINARIA.-
PLAZO PARA LA REUNION Y OBJETO.- La Junta Ordinaria se

- reunira una vez al afo, dentro de los {res primeros meses

posteriores al cierre del ejercicio econémico anual de la
Compafia, para conocer de las cuentas, balances, estados
financieros e informes que presenten los Administradores de
la- Compafifa acerca del negocio social y resolver lo
conveniente; decidir sobre la distribucién de los beneficios
sociales; y cualquier otro asunto puntualizado en el orden del
dia de acuerdo a la convocatoria.- En todo caso, la Junta
General podra tratar sobre la remocién o suspensién de los
Administradores ~de la Compahnia.- ARTICULO DECIMO
PRIMERO.- JUNTA EXTRAORDINARIA.- REUNION.- OBJETO.-
La Junta General Extraordinaria de Socios se reunira en
cualquier tiempo cuando fuere convocada por los
administradores para conocer exclusivamente de los asuntos
puntualizados en la respectiva convocatoria.- ARTICULO
DECIMO SEGUNDO.- FORMA Y CONTENIDO DE LA
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CONVOCATORIA.- La Junta General Ordinaria . o
Extraordinaria estara convocada por la prensa mediante aviso
en uno de los periddicos de mayor circulacién en el domicilio
principal de la Compafia, por lo menos con ocho dias de
anticipacion al sefalado para la reunién.- La convocatoria
debera contener: El objeto de lé reunion, la fecha, dia, hora y
lugar de la misma, asi como los demas requisitos sefalados
en el Reglamentio expedido por la Superintendencia de
Companias.- Ademas de la convocatoria por la prensa, los
Administradores estan obligados a convocar a los socios
utilizando cualquier medio de comunicacibn por escrito,
asimismo, con una anticipaciéon de por lo menos ocho dias a la
fecha sefialada para la reunién.- ARTICULO DECIMO
TERCERO.- JUNTA UNIVERSAL.- La Junta General Universal
se entendera convocada y quedara constituida legalmente
para tratar cualquier asunto cuando se encuentre presente
todo el capital social pagado de la Compafiia y los socios
acepten por unanimidad la celebracién de la Junta y su objeto.
Todos lo concurrentes a la Junta General deberan suscribir el
acta correspondiente bajo sancién de nulidad.- ARTICULO

DECIMO CUARTO.- QUORUM.-PRIMERA CONVOCATORIA.-

La Junta General Ordinaria o Extraordinaria, para deliberar
legalmente en primera  convocatoria, requiere -que los
concurrentes representen mas de la mitad del capital social
pagado.- ARTICULO DECIMO QUINTO.- SEGUNDA
CONVOCATORIA.- En caso de que la Junta. General no
pudiere reunirse en primera convocatoria, por falta de quorum,

se procederd a una segunda convocatoria, en la-misma .forma
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que la primera, haciendo constar ademas que la Junta habra
de tener lugar con el numero de socios presentes, de lo cual
se expresara en la convocatoria que se haga.- No podra
modificarse el objeto de la primera convocatoria.- ARTICULO
DECIMO SEXTO.- ASISTENCIA A LA JUNTA GENERAL.- A la
Junta General podran asistir los socios titulares de las
participaciones que constaren como tales en el Libro de
Participaciones y Socios.- Los Socios podran hacerse
representar en las Juntas Generales por otros socios o por
personas extrafas, mediante simples cartas o correos
electrénicos dirigidos al Gerente General de la Compaiia,
para cada Junta, sin perjuicio del derecho del socio para
hacerse representar mediante poder otorgado ante Notario.-
.a carta dirigida al Gerente General contendra por lo menos:
lLugar y fecha de emisién, denominacién o razén social de Ia
. Compafnia de que se trate; nombre y apellido del
- representante; si se tratare de personas juridicas, su
denominacién o razén social y el nombre y apellido de su
representante legal; determinacion de la Junta o Juntas
respecto de las cuales se extiende la representacion; nombre
y apellido y firma del socio y, si fuera del caso de su
representante legal o apoderado, con indicacién del numero
de participaciones a que se extiende la representacién. No
podran ser representantes de los socios los administradores,
miembros principales de los organismos administrativos y las
demas personas sefialadas en el Reglamento expedido por la
Superintendencia de Companias.- La' prohibicion no

comprende a los representantes legales de los socios.-
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- PRESIDENTE Y SECRETARIO
DE LA JUNTA.- La Junta General estara presidida por el
Presidente de la Compania.- En caso de falta o impedimento
del Presidente, los concurrentes en la respectiva Junta,
designaran a la persona que deba pres.idir la Junta .- Actuara
como:Secretario el Gerente General de la Compaifia , y por
falta o impedimento de éste, la persona que designe la Junta
en cada reunién.- En todo caso, aun asistiendo el Gerente
General de la compaiiia, la Junta podra designar a cualquier
persona para que desempefie el cargo de Secretario las veces
gue considere convenientes.- ARTICULO DECIMO OCTAVO.-
ACTAS DE LA JUNTA Y LIBRO DE ACTAS.- Las actas que
contengan las deliberaciones y acuerdo de la Junta General se
llevaran a maquina en hojas debidamente foliadas vy
contendran por lo menos los requisitos sefialados en el
Reglamento dictado por la Superintendencia de Compafias;
en la misma forma el expediente de cada acta .- Las actas
deberan estar firmadas por el Presidente y Secretario para su
validez.- Las actas de Juntas Universales deberan estar
firmadas por todos los asistentes-a la reunién, bajo sancién de
nulidad.- ARTICULO DECIMO NOVENO.- DEBERES Y
ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son deberes y
atribuciones de la Junta General: a) Reformar e interpretar los
estatutos y codificarlos; b) Resolver sobre el aumento o
disminucion del capital social; ¢) decidir sobre la ampliacién o
prorroga del plazo de duracién de la Compafia o su disolucién
anticipada; d) Acordar la fusién o transformacion de: la

Compafia o la reactivacién de la Compafiia en proceso de
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liguidacidén; e) resolver sobre la amortizacion de partes
sociales; f) Resolver sobre el reparto de los beneficios
sociales y fijar cuotas de amortizacién y reservés; g) Designar
y remover al Presidente, Gerente General y miembros del
Consejo de Vigilancia de la Compafia, y fijar sus
retribuciones; h) Conocer anualmente las cuentas, balances,
estados financieros e informes que presenten los
administradores de la Compaiiia acerca de la gestion social y
resolver lo conveniente; vy, i) Todos los demas sefalados en la
Ley .y en estos Estatutos.- ARTICULO VIGESIMO.-
ADMINISTRACION.- La representacion de la Compafiia

corresponde al Presidente, Gerente General y Consejo de

 Vigilancia dentro de las atribuciones y obligaciones que para

-cada uno sefiala la Ley y estos estatutos”.- ARTICULO

VIGESIMO PRIMERO.- REPRESENTACION LEGAL.- La

‘Representacién Legal de la compafiia corresponde
individualmente Gerente General de la Compafiia para todos

los - asuntos judiciales, extrajudiciales y administrativos.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- PRESIDENTE.-
DESIGNACION.-~ DURACION.-REELECCION.-REQUISITOS .-
El Presidente de la Compaifiia, sera elegido por la- Junta
General de Socios de la Compaiiia, pudiendo ser reelegido y
durara cinco afos en sus funciones y podra o no ser socio.-
ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- PRESIDENTE.- DEBERES
Y ATRIBUCIONES.- Son deberes y atribuciones del
Presidente: a) Presidir la Junta General de Socios; b)Suscribir
con el Gerente General los titulos de las participaciones,

obligaciones y partes beneficiarias; c)Firmar las actas de las
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sesiones de Junta General de Socios; d) Reemplazar al
Gerente General en caso de falta o impedimento de éste con

las mismas atribuciones y deberes sefialados para el Gerente

'General; y, e) Todos los demas sefialados en la Ley y en estos

estatutos.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- FALTA DEL
PRESIDENTE.- REEMPLAZO.- En caso de falta o impedimento
temporal del Presidente, reemplazara a éste la persona que
sea designada por la Junta General de Socios, con todos los
deberes y atribuciones que corresponden al Presidente,
mientras dure la falta o impedimento temporal.- En caso de
falta definitiva del Presidente, el Gerente General estara
obligado a solicitar la reunién de Junta General de Socios para
llenar la vacante.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- GERENTE
GENERAL.-DESIGNACION.- DURACION.- REELECCION.-
REQUISITOS.- El Gerente General sera elegido por la Junta
General, durara cinco afos en sus funcion'es y podra ser
reelegido indefinidamente.- Podra o no ser sdcio.- ARTICULO

. VIGESIMO SEXTO.- GERENTE GENERAL.-DEBERES Y

ATRIBUCIONES .- Son deberes y atribuciones del Gerente
General: a) Representar legalmente a la Compafia : b)
Administrar y dirigir los negocios sociales; ¢) Celebrar y
ejecutar a nombre de la Compafiia y representar a este en
toda clase de actos y contactos, operaciones civiles y
mercantiles y en todos los asuntos que pertenezcan al giro
ordinario de la Compaifiia, con cualquier persona natural o
juridica, publica, semipublica, privada, de finalidad social o
pablica;: d) Organizar y dirigir las-oficinas, mas dependencias
de la compaifia; e) Tener a cargo el cuidado de los bienes'y
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fondos de la compaiia; f) Mantener el dinero de la Compaiiia
en cuentas corrientes bancarias en uno o mas bancos y girara
sobre las mismas, debiendo sujetarse a las reglamentaciones
de la Junta General de Socios cuando esta disponga el uso de
una o mas firmas; g) Girar , aceptar, suscri‘bir, ceder, endosar
y protestar letras de cambio o pagares a la orden y toda clase
de documentos civiles y mercantiles , que correspondan al
giro de la compafiia; h) Suscribir y firmar a nombre de la
compafiia toda las escrituras publicas y demas instrumentos
publicos e instrumentos privados en los cuales consten actos y
contratos que celebre la compaifia, incluyendo ventas,

compras, hipotecas, gravamenes , prendas y fianzas : i)

~ Suscribir con el Presidente los documentos a que se refiere el

literal b) del Articulo Vigésimo Tercero de estos estatutos; j)

Convocar a Juntas Generales y suscribir las correspondientes

actas cuando actle de Secretario; k) Presentar a la Junta
" General Ordinaria una memoria razonada acerca de la

‘situacién de la Compafia acompafiada de los balances |,

inventarios, cuentas de pérdidas y ganancias y mas
documentos relativos al ejercicio y su gestion: [) Cuidar |,
dirigir 'y mantener bajo su responsabil\idad los libros,
contabilidad, correspondencia y mas documentos de la
Compaiia , incluyendo los libros de socios y participaciones y
los de actas : Il) Inscribir los traspasos de participaciones en
el libro respectivo: m) Inscribir su nombramiento y el del
Presidente en el Registro Mercantil : n) Nombrar apoderad'os

especiales y apoderados generales , previa autorizacién del

Consejo de’Vigilancia y cinéndose a lo dispuesto en la Ley de
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Compafiias , pero no podra ceder ni delegar sus facultades de
administrador; m) Nombrar y remover libremente y fijar las
remuneraciones de todos los trabajadores de la Compainia: v,
o) Todos los demas sefialados en la Ley y en estos estatutos.-
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DEL CONSEJO DE
VIGILANCIA DE LA COMPANIA.: El Consejo de Vigilancia de
la Compaifia estara conformado por tres miembros principales
con sus respectivos suplentes. Los miembros principales y-
suplentes del Consejo de Vigilancia seran elegidos por la junta
general de socios para un periodo de tres afios pudiendo ser
reelegidos indefinidamente. Podran ser o no socios de la
Compafia. El Consejo de Vigilancia se reunira cuando sea.
convocédo por el Presidente o por dos de sus miembros. Las
convocatorias se realizaran con al menos cuarenta y ocho
horas de anticipacién a la fecha de realizacién de la sesién y
se indicara los puntos del orden del dia. Para que el Consegjo
de Vigilancia se relna validamente deberan concurrir a la
seéién al menos dos de sus'miembros., Las resoluciones 'se |
tomaran por mayoria simple y en caso de empate la mocion se
tendra por negada. Son atribuciones y deberes del Consejo de
Vigilancia: a) Velar por la correcta marcha y orientaciéon de I.os
negocios sociales, ejercer las funciones que le competen; b)
Autorizar la constitucién de mandatarios generales vy
apoderados especiales de la compafiia; c) Autorizar al Gerente

General la participacién de la Comparfia en concursos publicos

.0 licitaciones con el Estado ecuatoriano cuya cuantia supere

la cantidad de Quinientos('Mil Déléres de los Estado,s‘_Unid(os
de América (USD‘_SO0.000); d) Autorizar al Gerente General la
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contratacion de obligaciones y endeudamiento cuya cuantia
supere la cantidad de Un Millon de Doélares de los Estados’
Unidos de Norteamérica (USD 1°000.000); e) Autorizar al
Gerente General la realizacién de actos de disposicién de
bienes inmuebles de la compaififa, sea transferencia de
dominio o gravamenes.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.-
BALANCE Y UTILIDADES.- FONDOS DE RESERVA.-
PRESENTACION.- EJERCICIO ECONOMICO.- El balance
reflejara fielmente la situacién financiera y econdémica de la
Compaiia . Los administradores estaran obligados a presentar
a 'la Junta General dentro de los. tres meses posteriores al

cierre del ejercicio econémico anual, el balance general y el

- estado de la cuenta de perdidas y ganancias, la propuesta de

distribucién de los beneficios y la memoria explicativa de la

" gestién social y de la situacién de la Compaiiia.- El ejercicio

-econbémico de la Compafiia termina el treinta y uno de

Diciembre de cada afo .- ARTICULO VIGESIMO NOVENO.-
UTILIDADES .-FONDOS DE RESERVA.-DISTRIBUCION DE
UTILIDADES De las utilidades liquidas se destinara un

‘porcentaje no menor del cinco por ciento para formar el fondo

de reserva legal ,hasta que este alcance por lo menos el

“veinte y cinco por ciento del capital.- La Junta General cada

afio , podra acordar la formacion de reservas especiales
estableciendo el porcentaje de beneficios destinado a su
formacién, el mismo que de deducira después del porcentaje

previsto para la reserva legal.- Los dividendos sobre las

-participaciones se pagaran Unicamente de beneficios

‘realmente obtenidos y percibidos o de reservas expresas de
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libre disposicién .- ARTICULO TRIGESIMO.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- CAUSA DE DISOLUCION.- Son causas de
disolucién y liquidaciéon de la Compania: a) Por resolucién de
la Junta General convocada expresamente para tal efecto ; y ,
b) Por todas las demas causas sefaladas en la Ley.- La
liguidacién de la Compafiia se efectuara con sujecién a.lo
dispuesto en la ley.- QUINTA: DECLARACION
JURAMENTADA.- El compareciente, por los derechos que
representa en su calidad de Gerente General y Representante
Legal de la compafita ENERGYPLAM CIlA LTDA. declara bajo
juramento que su representada mantiene actualmente
contratos con el Estado Ecuatoriano y que los mismos han
sido debidamente cumplidos, por lo que no es contratista
incumplido o adjudicatario fallido con el Estado.- SEXTA:
DISPOSICION TRANSITORIA.- ElI compareciente autoriza
expresamente al Doctor Juan Andrés Naranjo Martinez ylo al
Doctor Ramiro Baca Loépez, para que realicen toda gestidn
necesaria para obtener la inscripcion de la presente escritura
publica en el Registro Mercantil correspondiente.- Usted,
sefiora Notaria. se servira agregar las demas clausulas de
estilo para la perfecta validez de este instrumento publico.-
HASTA AQUI LA MINUTA que queda elevada a escritura
publica la misma que se encuentra firmada por el Doctor
Ramiro Baca Lépez, Abogado con matricula profesional
numero cinco mil trescientos sesenta y cinco del Colegio de
. Abogados de Pichincha.- Para la celebraciéon y otorgamiento
de la presente escritura se observaron todos los preceptos

legales que el caso requiere; y, leida que le fue al
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compareciente, integramente, por mi la Notaria, se ratifica en
la aceptacion de su contenido y firma conmigo, en unidad
de acto, se incorpora al protocolo de esta Notaria la presente

escritura, de todo lo cual doy fe.-

mabs/mabs

GERENTE GENERAL
ENERGYPLAM CIA LTDA.

c.c. 1 4073122 330

: A
TAMARA GARCES ALMEIDA

Y- NOTARIA SEX}DEL/C NTON QUITO
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Ley Notarial OV FE
a conforme con gf

|Que la fotocopia que antecede est
|ORIGINAL que me fue presentads ¢ -1 hojals),

Quitoa, 2 4 ABR. 2019

ANTON aliITo




2% Direccion General de Registro Civil,

- REPUBLHCA DEL ECUADOR f' i ldentificacién y Cedulacién

%] Direccién General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacién éf?

e

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD

Nidmero tnico de identificacién: 1702722370

Nombres del ciudadano: PONCE LAVALLE LORENZO

- Condicion del cedulado: CIUDADANO

Lugar de nacimiento: ECUADOR/PICHINCHA/QUITO/GONZALEZ
SUAREZ |

‘Fecha de nacimiento: 3 DE MAYO DE 1962

/ Nacionalidad: ECUATORIANA

7 Sexo: HOMBRE

Instruccion: SECUNDARIA

Profesién: COMERC_IANTE

Estado Civil: CASADO

Cényuge: MISLE REHPANI ANA MARIA

Fecha de Matrimonio: 1 DE AGOSTO DE 1988
Nombres del padre: PONCE FRANCISCO
Nacionalidad: ECUATORIANA

Nombres de la madre: LAVALLE MARIA DE LOURDES
Nacionalidad: ECUATORIANA

Fecha de expedicion: 22 DE ABRIL DE 2016

Condicion de donante: S| DONANTE

Informacion certificada a la fecha: 23 DE ABRIL DE 2019
Erﬂﬁod' CATHERINE DEL CARMEN MUNOZ ESCANDON - PICHINCHA-QUITO-NT 6 - PICHINCHA -

de certificado: 197-218-47395

r
Lcdo. Vicente Taiano G.
Director General del Registro Civil, Identificacion y Cedulacicn
Documento firmado electronicamente

i/ ,
m ~J i’(zaa/w Lf 0 (Lﬁf.éff

7-218-473
La institucién o persona ante quien se presente este certificado debera validario en:https:/ivirtual.registrocivil.gob.ec, conforme a la LOGIDAC Art. 4, numeral 1 y ala LCE.
Vigencia del documento 1 validacién o 1 mes desde el dia de su emision. En caso de presentar inconvenientes con este documento escriba a enlinea@registrocivil.gob.ec
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Quito, 20 de febrero de 2019, /

Sefor
LORENZO PONCE LAVALLE /
Presente.-

De mi consideracion:

( — _

Me es %91:5 comunicar a usted que Ia/Junta/ eneral” Extraordinaria Univers{ de
Socios dé la-compafija-ENERGYPLAM CIALTDA: en sesion celebrédda el dia de
hoy 20 ,dﬁebreo de 2819, le designo como GERENTE GENERAL de [a
compafiia, cargo que lo desempefiaré por el periodo estatutario de tres Effoé.

Usted ejercéré la representacion l/ega/l,jud' al y extrajudicial de [a compafiia.

Las atribuciones que le corresponden constan en la escritura publica de
constitucién dela compafifa ENERGYPLAM CIA LTDA, otorgada el 03 defebrefo_

de 1998, anfte el Notario Qécjmqfﬁnﬂf_%gélﬁanté Quito, Doctor Rubén Dario

Espinosa Idrobo, debidamente inscrita erf el Registro Mercantil del cantén ngtz/el b:i/ )
24 demarzodé 1998 b

T——

La Junta autorizd al suscrito para otorgar el presente nombramiento.

Atentamente;

S

Razon de aceptacion: Acepto desempefiar el cargo cEEgr_e_;,néGenera@ la
compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA "

Quito, 20 de febrer

NacioRalidad: Ecuatoriana /
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RAZON DE INSCRIPCION DEL:NOMBRAMIENTO.

NUMERO DE REPERTORIO: 137377
FECHA DE INSCRIPCION: 12/03/2019

NUMERO DE INSCRIPCION: 3755

REGISTRO: LIBRO DE NOMBRAMIENTOS

1. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

NOMBRE DE LA COMPARNIA: ENERGYPLAM CIA. LTDA.
NOMBRES DEL ADMINISTRADOR PONCE LAVALLE LORENZO
IDENTIFICACION 1702722370

CARGO: GERENTE GENERAL
PERIODO{Af0s): 3

2. DATOS ADICIONALES:
CONST. RM#. 667 DEL24/03/1998 NOT. 11 DEL 03/02/1998.- RZ

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON,
LA INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA
VALIDEZ DEL PROCESO DE INSCRIPCICQLM“?EGU_I\! mﬁ@ggpAATNA VIGENTE.
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/MARISCAL ANTONIO JOSE DE SUCRE N54-103

/
PRA! JOHANNA ELIZABETH CONTRE
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CA

DIREGCION DEL REGISTRO:

NOTARIA SEXTA.- En aplicacion a la Ley Notarial DOY FE
que la fotocopia que antecede esta conforme con el

ORIGINAL que me fue presentado en...I...Z..:.. ...... hojals)-

Péginaldel

Quitoa, 2 4 ABR. 2018

TAMARA GARCES 3
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL
DE SOCIOS DE LA COMPANIA ENERGYPLAM CIA LTDA.

08 DE ABRIL DE 2019 NOTARIA SEXTA
CANTON QuiTo
En el Distrito Metropolitano de Quito, a los ocho dias del mes de abril del dos mil diecinueve, a las nueve ——
horas, en las oficinas de la compaiiia ubicadas en la Avenida Diego de Vasquez, Lote 10, se celebra la
presente Junta General Extraordinaria Universal de Socios de la compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA.
Actia como Presidente de esta Junta, el sefior Diego Fernando Ponce Misle y como Secretario actia el sefior
Lorenzo Ponce Lavalle.

La Presidencia dispone que por Secretaria se verifique el quérum de instalacion de la Junta. El sefior
Secretario informa que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Compafiias,
constatdndose que ha concurrido a esta Junta General Extraordinaria Universal, la totalidad de socios de la
compafiia, cuya enumeracion y participaciones que representan, constan a continuacion:

1.- El sefior Lorenzo Ponce Lavalle, por sus propios y personales derechos propietario de 204.576
participaciones de un délar cada una.

2.- El sefior Diego Fernando Ponce Misle, por sus proplos y personales derechos, propietario de 25.572
participaciones de un délar cada una.

3.- La sefiora Ana Maria Misle Rephani, por sus propios y personales derechos, propietaria de 25.572
participaciones de un dolar cada una.

Verificado el quérum, se da inicio a la Junta que tiene el caracter de Extraordinaria Umversal por estar
presente el 100% del capital social, es decir US$ 255.720.

A continuacion, el sefior Presidente declara legalmente instalada la presente Junta General Extraordinaria y
Universal de Socios y dispone que por Secretaria se de lectura a la agenda propuesta para la asamblea, la
que contiene los siguientes puntos:

1) Conocer y resolver sobre la reforma del estatuto social de la compafiia.
2) Conocer y resolver sobre la codificacion del estatuto social de la compaiiia.

Una vez leido y aprobado el orden del dia, se pasa a conocer y aprobar el mismo:
1. Conocer y resolver sobre la reforma del estatuto social de la compaiia.

Toma la palabra la sefiora Ana Marfa Misle Rehpani, y manifiesta a la Junta que es conveniente proceder a
reformar varias normas del estatuto social de la compafiia para adecuarlo a los nuevos requerimientos de la
empresa, entre los cuales mociona reformar el objeto social, ampliar el plazo de vigencia de los
nombramientos de Gerente General y Presidente de tres a cinco afios, eliminar la figura de comisario,
eliminar la disposicion que establece que el Gerente General y Presidente deben suscribir conjuntamente las
escrituras de reforma de estatuto, aumento o disminucidén de capital, ampliacién y prérroga de plazo,
disolucién y liquidacién, transformacion, fusioén, reactivacion, convalidacién de la compaiiia.
Adicionalmente, sugiere crear la figura de un Consejo de Vigilancia para orientar el desarrollo de la empresa
para alcanzar la consecucioén de sus fines.

Se procede a tomar votacion y los socios resuelven por unanimidad proceder a reformar el estatuto social de
la compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA.,, en los siguientes términos:

a) El articulo segundo de objeto dira:

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO.- La compaiiia tendra por objeto social la fabricacion, ensamblado,
comercializacién, importacion, distribucién, instalacién, alquiler, - mantenimiento, de tableros de
transferencia manual y automadtico, grupos electrégenos, torres de iluminacion, motores estacionarios,
maquinaria y/o equipo industrial; la importacién y comercializacién de paneleria solar y sus componentes,
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tales como inversores, acumuladores de energia y paneles fotovoltdicos; mantenimiento preventivo y
correctivo de todos los productos comercializados para lo cual podra ofrecer repuestos, mano de obra, etc.;

‘ la compm venta, importacion, exportacién, distribucién y representacmn de toda clase de mercaderias,

vehiculos, articulos de oficina y uso doméstico, equipos, maqumarlas sistemas, implementos y més
accesorios, herramientas, partes, piezas, repuestos, materias primas, productos elaborados y semielaborados
para toda clase de industrias y plantas industriales, metalmecanicas, eléctricas, electronicas, de computacion
e informatica, quimicas, petroquimicas, agroquimicas, farmacéuticas de uso humano y veterinario, para
instalaciones eléctricas de uso publico y privado.- La compama tiene por objeto también la prestacién de
servicios de equipamiento, montaje, mantenimiento, reparacién de equipos y maquinarias de uso agricola,
industrial, eléctrico y electrénico.- La compafifa podra brindar servicios de capacitacién en materias
relacionadas con su objeto social.- La compaifiia tiene por objeto también la compra, venta, importacién,
exportacion, alquiler, distribucién y representac:mn de mercaderias, equipos, maquinarias, implementos y
mas accesorios, herramientas, materias primas, productos semielaborados y elaborados destinados a toda
clase de industrias y para toda clase de uso y consumo.- La compafifa tiene por objeto también la compra,
venta, permuta, arrendamiento y administracién de toda clase de bienes inmuebles y urbanos y rurales,
incluidos fébricas e instalaciones industriales, la promocién de urbanizaciones, edificios y casas y
administracién de inmuebles dedicados al alquiler.- La compafiia tiene por objeto también la explotacién
agropecuaria en tierras propias o ajenas, la administracion, asistencia y/o direccién técnica de haciendas
agricolas y/o ganaderas; la prestacion de servicios técnicos para el sector agropecuario; la produccién,
agropecuaria y forestal y la comercializacién dentro y fuera del pafs de toda clase de productos agricolas,
pecuarios y forestales; la representacién, distribucién, agenciamiento, compra venta al por mayor y menor
de toda clase de productos agricolas y forestales.- Para el cumplimiento de sus fines la compafiia podra
instalar, establecer, dirigir y administrar por cuenta propia o de terceros, empresas 0 negocios con
actividades similares o complementarias a su objeto; participar como socia o accionista de otras empresas
o sociedades con fines similares, afines o complementarios, constituidas o por constituirse, y asociarse con
terceros, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeros, adquirir negocios que tengan la misma
finalidad; recibir y conceder representaciones, agencias, distribuciones, comisiones y consignaciones de

- personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, del pais o del exterior; en fin realizar, celebrar y

ejecutar toda clase de actos y contratos, operaciones civiles, mercantiles o de la naturaleza que fueren
permitidas por las leyes del Ecuador y que tengan relacion con el objeto y actividad de la compaiiia.-

b) El articulo décimo sexto del estatuto dira:

“ARTICULO DECIMO SEXTO.- ASISTENCIA A LA JUNTA GENERAL.- A la Junta General podran
asistir los socios titulares de las participaciones que constaren como tales en el Libro de Participaciones y
Socios.- Los Socios podran hacerse representar en las Juntas Generales por otros socios o por personas
extrafias, mediante simples cartas o correos electrénicos dirigidos al Gerente General de la Compafifa, para
cada Junta, sin perjuicio del derecho del socio para hacerse representar mediante poder otorgado ante
Notario.- La carta dirigida al Gerente General contendra por lo menos: Lugar y fecha de emision,
denominacién o razén social de la Compailia de que se trate; nombre y apellido del representante; si se
tratare de personas juridicas, su denominacién o razoén social y el nombre y apellido de su representante
legal; determinacién de la Junta o Juntas respecto de las cuales se extiende la representacién; nombre y
apellido y firma del socio vy, si fuera del caso de su representante legal o apoderado, con indicacién del
nimero de participaciones a que se extiende la representacion. No podran ser representantes de los socios
los administradores, miembros principales de los organismos administrativos y las demds personas
sefialadas en el Reglamento expedido por la Superintendencia de Compafifas.- La prohibicién no
comprende a los representantes legales de los socios”.- o

c) Elarticulo décimo noveno dira de ahora en adelante:

“ARTICULO DECIMO NOVENO.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son
deberes y atribuciones de la Junta General: a) Reformar e interpretar los estatutos y codificarlos; b) Resolver
sobre el aumento o disminucion del capital social; ¢) decidir sobre la ampliacién o prérroga del plazo de
duracién de la Compaiiia o su disolucion anticipada; d) Acordar la fusién o transformacién de la Compaiiia
o la reactivacién de la Compafifa en proceso de liquidacién; e) resolver sobre la amortizacién de partes
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sociales; f) Resolver sobre el reparto de los beneficios sociales y fijar cuotas de amortizacion y-/;eser?xas 2)
Designar y remover al Presidente, Gerente General y miembros del Consejo de Vigilancia de la Cempama
y fijar sus retribuciones; h) Conocer anualmente las cuentas, balances, estados financieros g infornes guers
presenten los administradores de la Compaiiia acerca de la gestion social y resolver lo convenigfitay giiji)o
Todos los demas sefialados en la Ley y en estos Estatutos”.- ' =

d) El articulo vigésimo dira:
“ARTICULO VIGESIMO.- ADMINISTRACION.- La representacion de la Compafiia corresponde al
Presidente, Gerente General y Consejo de Vigilancia dentro de las atribuciones y obligaciones que para
cada uno sefiala la Ley y estos estatutos”.-

e) Elarticulo vigésimo primero dira:
“ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- REPRESENTACION LEGAL.- La Representacién Legal de la
compafiia corresponde individualmente Gerente General de la Compaiiia para todos los asuntos judiciales,
extrajudiciales y administrativos”.-

f) EIl articulo vigésimo segundo dira:

“ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- PRESIDENTE.- DESIGNACION.- DURACION.-

.REELECCION.-REQUISITOS.- El Presidente de la Compaiiia, sera elegido por la Junta General de Socios

de la Compafiia, pudiendo ser reelegido y durara cinco afios en sus funciones y podra o no ser socio”.-
g) El articulo vigésimo tercero dira:

“ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- PRESIDENTE.- DEBERES Y ATRIBUCIONES.- Son deberes y
atribuciones del Presidente: a) Presidir la Junta General de Socios; b)Suscribir con el Gerente General los
titulos de las participaciones, obligaciones y partes beneficiarias; c)Firmar las actas de las sesiones de Junta
General de Socios; d) Reemplazar al Gerente General en caso de falta o impedimento de éste con las mismas
atribuciones y deberes sefialados para el Gerente General; y, €) Todos los demds sefialados en la Ley y en
estos estatutos™.-

h) El articulo vigésimo quinto dira:

“ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- GERENTE GENERAL.-DESIGNACION.- DURACION.-
REELECCION.- REQUISITOS.- El Gerente General ser4 elegldo por la Junta General, durara cinco afios
en sus funciones y podré ser reelegido indefinidamente.- Podra o no ser socio.-

i) El articulo vigésimo sexto dira:

“ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- GERENTE GENERAL.-DEBERES Y ATRIBUCIONES .- Son
deberes y atribuciones del Gerente General : a) Representar legalmente a la Compafiia : b) Administrar y
dirigir los negocios sociales; c) Celebrar y ejecutar a nombre de la Compafiia y representar a este en toda
clase de actos y contactos, operaciones civiles y mercantiles y en todos los asuntos que pertenezcan al giro
ordinario de la Compafiia, con cualquier persona natural o juridica, publica, semipublica, privada, de
finalidad social o publica; d) Organizar y dirigir las oficinas, mas dependencias de la compafiia; ) Tener a
cargo el cuidado de los bienes y fondos de la compafiia; f) Mantener el dinero de la Compafifa en cuentas
corrientes bancarias en uno o mas bancos y girara sobre las mismas, debiendo sujetarse a las
reglamentaciones de la Junta General de Socios cuando esta disponga el uso de una o mas firmas; g) Girar
, aceptar, suscribir, ceder , endosar y protestar letras de cambio o pagares a la orden y toda clase de
documentos civiles y mercantiles, que correspondan al giro de la compaiifa : h) Suscribir y firmar a nombre
de la compafiia toda las escrituras publicas y demas instrumentos puiblicos e instrumentos privados en los
cuales consten actos y contratos que celebre la compafifa , incluyendo ventas , compras, hipotecas ,
gravamenes , prendas y fianzas : i) Suscribir con el Presidente los documentos a que se refiere el literal b)
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del Articulo Vigésimo Tercero de estos estatutos; j)  Convocar a Juntas Generales y suscribir las
correspondientes actas cuando actie de Secretario; k) Presentar a la Junta General Ordinaria una memoria
razonada acerca de la situacién de la Compaiiia acompafiada de los balances , inventarios, cuentas de
pérdidas y ganancias y mas documentos relativos al ejercicio y su gestién: 1) Cuidar , dirigir y mantener
bajo su responsabilidad los libros, contabilidad, correspondencia y méas documentos de la Compaiiia ,
incluyendo los libros de socios y participaciones y los de actas : II) Inscribir los traspasos de participaciones
en el libro respectivo: m) Inscribir su nombramiento y el del Presidente en el Registro Mercantil : n)
Nombrar apoderados especiales y apoderados generales , previa autorizacién del Consejo de Vigilancia y
cifiéndose a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias , pero no podrd ceder ni delegar sus facultades de
administrador; m) Nombrar y remover libremente y fijar las remuneraciones de todos los trabajadores de la
Compaiiia: y, o) Todos los demas sefialados en la Ley y en estos estatutos”.-

J) Se incorpora un articulo relativo al Consejo de Vigilancia, el mismo que dira:

“Del Consejo de Vigilancia de la Compaifiia.- El Consejo de Vigilancia de la Compaiiia estard conformado
por tres miembros principales con sus respectivos suplentes. Los miembros principales y suplentes del
Consejo de Vigilancia seran elegidos por la junta general de socios para un periodo de tres afios pudiendo
ser reelegidos indefinidamente. Podran ser o no socios de la Compaiiia. El Consejo de Vigilancia se reunira
cuando sea convocado por el Presidente o por dos de sus miembros. Las convocatorias se realizaran con al
menos cuarenta y ocho horas de anticipacion a la fecha de realizacion de la sesidn y se indicara los puntos
del orden del dia. Para que el Consejo de Vigilancia se retina validamente deberan concurrir a la sesion al
menos dos de sus miembros. Las resoluciones se tomaran por mayoria simple y en caso de empate la mocion
se tendra por negada. Son atribuciones y deberes del Consejo de Vigilancia: a) Velar por la correcta marcha
y orientacion de los negocios sociales, ejercer las funciones que le competen; b) Autorizar la constitucion
de mandatarios generales y apoderados especiales de la compaiiia; c) Autorizar al Gerente General la
participacion de la Compaiiia en concursos publicos o licitaciones con el Estado ecuatoriano cuya cuantia
supere la cantidad de Quinientos Mil Délares de los Estados Unidos de América (USD 500.000); d)
Autorizar al Gerente General la contratacién de obligaciones y endeudamiento cuya cuantia supere la
cantidad de Un Millén de Délares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD 17000.000); e) Autorizar
al Gerente General la realizacién de actos de disposicién de bienes inmuebles de la compaiifa, sea
transferencia de dominio o gravdmenes”.

2. Conocer y resolver sobre la codificacion del estatuto social de la compaiiia.

Se concede la palabra al sefior Lorenzo Ponce Lavalle quien manifiesta que en vista de las reformas al
estatuto social aprobadas, sugiere que se realice una codificacion del estatuto social de la compafifa
ENERGYPLAM CIA LTDA.

Se procede a tomar votacion y los socios resuelven por unanimidad proceder a codificar el estatuto
social de la compafiia ENERGYPLAM CIA LTDA. el mismo que dira:

ARTICULO PRIMERO.- DEL NOMBRE, DURACION, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La
Compaiiia se denomina “ENERGYPLAM CIA. LTDA”, tendrd una duracion de (50) cincuenta afios,
contados a partir de la inscripcién de esta escritura en el Registro Mercantil.- La ampliacién o prérroga de
este plazo, la reduccion del plazo de duracion o la disolucién anticipada de la Compafiia, serd materia de
resolucion de la Junta General de Socios, conforme a lo dispuesto en estos estatutos, sin perjuicio de los
dispuestc por la Ley de Compaiiias sobre estos asuntos.- La Compafiia es de nacionalidad ecuatoriana y su
domicilio principal estd en Quito.- La Junta General de Socios de la Compafifa resolverd sobre el
establecimiento de sucursales o agencias en otros lugares de la Republica o en el exterior.-

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO.- La compafiia tendra por objeto social la fabricacién, ensamblado,
comercializacién, importacion, distribucidn, instalacién, alquiler, mantenimiento, de tableros de
transferencia manual y automatico, grupos electrégenos, torres de iluminacion, motores estacionarios,
maquinaria y/o equipo industrial; la importacion y comercializacién de paneleria solar y sus componentes,
tales como inversores, acumuladores de energia y paneles fotovoltaicos; mantenimiento preventivo y
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correctivo de todos los productos comercializados para lo cual podra ofrecer repuestos, mano de obra7 etc.;
la compra, venta, importacion, exportacién, distribucién y representa01on de toda clase de 1 RERE s?EXTI\
vehiculos, articulos de oficina y uso doméstico, equipos, maquinarias, sistemas, implemeg tgsa NIAHAUITo
accesorios, herramientas, partes, piezas, repuestos, materias primas, productos elaborados y semielaborados
paratoda clase de industrias y plantas industriales, metalmecanicas, eléctricas, electronicas, de computacién
e informatica, quimicas, petroquimicas, agroquimicas, farmacéuticas de uso humano y veterinario, para
instalaciones eléctricas de uso publico y privado.- La compaiiia tiene por objeto también la prestacion de
servicios de equipamiento, montaje, mantenimiento, reparacion de equipos y maquinarias de uso agricola,
industrial, eléctrico y electrénico.- La compafiia podra brindar servicios de capacitacién en materias
relacionadas con su objeto social.- La compafiia tiene por objeto también la compra, venta, importacién,
exportacion, alquiler, distribucién y representacion de mercaderfas, equipos, maquinarias, implementos y
mas accesorios, herramientas, materias primas, productos semielaborados y elaborados destinados a toda
clase de industrias y para toda clase de uso y consumo.- La compafifa tiene por objeto también la compra,
venta, permuta, arrendamiento y administracion de toda clase de bienes inmuebles y urbanos y rurales,
incluidos fabricas e instalaciones industriales, la promocion de urbanizaciones, edificios y casas y
administracién de inmuebles dedicados al alquiler.- La compafiia tiene por objeto también la explotacion
agropecuaria en tierras propias o ajenas, la administracidn, asistencia y/o direccion técnica de haciendas
agricolas y/o ganaderas; la prestacion de servicios técnicos para el sector agropecuario; la produccidn,
agropecuaria y forestal y la comercializacién dentro y fuera del pais de toda clase de productos agricolas,
pecuarios y forestales; la representacidn, distribucién, agenciamiento, compra venta al por mayor y menor
de toda clase de productos agricolas y forestales.- Para el cumplimiento de sus fines la compaifiia podra
instalar, establecer, dirigir y administrar por cuenta propia o de terceros, empresas o negocios con
actividades similares o complementarias a su objeto; participar como socia o accionista de otras empresas
o sociedades con fines similares, afines o complementarios, constituidas o por constituirse, y asociarse con
terceros, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeros, adquirir negocios que tengan la misma
finalidad; recibir y conceder representaciones, agencias, distribuciones, comisiones y consignaciones de
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, del pais o del exterior; en fin realizar, celebrar y
ejecutar toda clase de actos y contratos, operaciones civiles, mercantiles o de la naturaleza que fueren
permitidas por las leyes del Ecuador y que tengan relacién con el objeto y actividad de la compafiia.-

ARTICULO TERCERO: DEL CAPITAL.- El capital de la compafifa es de DOSCIENTOS CINCUENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,
dividido en doscientos cincuenta y cinco mil setecientas veinte participaciones sociales, iguales,
acumulativas e individuales de un délar de los Estados Unidos de América, cada una.-

ARTICULO CUARTO.- AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL.- La compafifa podrd aumentar su
capital por resolucion de la Junta General de Socios por cualquiera de los medios sefialados en la Ley de
Compafiias para el efecto. Para el caso de reduccion de capital, ésta debera ajustarse a la Ley y ser aprobada
en Junta General por unanimidad de votos.-

ARTICULO QUINTO: DE LAS PARTICIPACIONES.- Todas las participaciones gozan de iguales
derechos y cada una de ellas dara derecho a un voto y a una parte igualmente proporcional en las ganancias
de la compaiiia. Las participaciones de cada socio constara en un certificado de aportacidn, suscrito por el
Presidente y Gerente General de la compaiiia y en el que se hara constar necesariamente el caracter no
negociable.-

ARTICULO SEXTO: RESPONSABILIDAD.- La responsabilidad del socio est4 limitada al monto de sus
respectivas participaciones.- Los socios tienen todos los derechos, obligaciones, responsabilidades, que se
determinen en la Ley de Compaiiias a mas de las que se establezcan en el presente contrato y las que
legalmente les fueren impuestas por la Junta General de Socios de la compafiia.-

ARTICULO SEPTIMO.- DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General de {Socios es el
organo supremo de la Compafiia, la integran los socios reumdos y legalmente convocados.-

Al
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ARTICULO OCTAVO.- CLASES DE JUNTAS.- CONVOCATORIAS.- La Juntas Generales son
- Ordinarias o Extraordinarias y deberdn ser convocadas por los administradores de la Compaiifa , sin
perjuicio- de los casos en que pueden ser convocadas por aquellos a quienes les faculta la Ley de
Compaiiias.-

ARTICULO NOVENO.- LUGAR DE REUNION.- La Junta General se reunird en el domicilio principal
de la compaiifa.- Cuando se trate de Juntas Universales podran reunirse los socios en Junta General en
cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional, siempre que lo acepten por unanimidad los socios y
retinan los requisitos establecidos en la Ley de Compaiiias.-

ARTICULO DECIMO.- JUNTA ORDINARIA.- PLAZO PARA LA REUNION Y OBJETO.- La Junta
Ordinaria se reunird una vez al afio, dentro de los tres primeros meses posteriores al cierre del ejercicio
econémico anual de la Compafifa, para conocer de las cuentas, balances, estados financieros e informes que
presenten los Administradores de la Compafiia acerca del negocio social y resolver lo conveniente; decidir
sobre la distribucion de los beneficios sociales; y cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia de
acuerdo a la convocatoria.- En todo caso, la Junta General podra tratar sobre la remocién o suspensién de
los Administradores de la Compafiia.-

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- JUNTA EXTRAORDINARIA.- REUNION.- OBJETO.- La Junta
General Extraordinaria de Socios se reunird en cualquier tiempo cuando fuere convocada por los
administradores para conocer exclusivamente de los asuntos puntualizados en la respectiva convocatoria.-

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- FORMA Y CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA.- La Junta
General Ordinaria o Extraordinaria estara convocada por la prensa mediante aviso en uno de los periddicos
de mayor circulacién en el domicilio principal de la Compaiiia, por lo menos con ocho dias de anticipacion
al sefialado para la reunion.- La convocatoria debera contener: El objeto de la reunion, la fecha, dia, hora y
lugar de la misma, asi como los demas requisitos sefialados en el Reglamento expedido por la
Superintendencia de Compatfiias.- Ademas de la convocatoria por la prensa, los Administradores estin
obligados a convocar a los socios utilizando cualquier medio de comunicacién por escrito, asimismo, con
una anticipacion de por lo menos ocho dias a la fecha sefialada para la reunion.-

ARTICULO DECIMO TERCERO.- JUNTA UNIVERSAL.- La Junta General Universal se entendera
convocada y quedara constituida legalmente para tratar cualquier asunto cuando se encuentre presente todo
el capital social pagado de la Compaiiia y los socios acepten por unanimidad la celebracién de la Juntay su
objeto. Todos lo concurrentes a la Junta General deberan suscribir el acta correspondiente bajo sancién de
nulidad.-

ARTICULO DECIMO CUARTO.- QUORUM.-PRIMERA CONVOCATORIA.- La Junta General
Ordinaria o Extraordinaria, para deliberar legalmente en primera convocatoria, requiere que Jos
concurrentes representen mas de la mitad del capital social pagado.-

" ARTICULO DECIMO QUINTO.- SEGUNDA CONVOCATORIA.-En caso de que la Junta General no
pudiere reunirse en primera convocatoria, por falta de quorum, se procedera a una segunda convocatoria,
en la misma forma que la primera, haciendo constar ademas que la Junta habra de tener lugar con el niimero
de socios presentes, de lo cual se expresara en la convocatoria que se haga.- No podra modificarse el objeto
de la primera convocatoria.-

ARTICULO DECIMO SEXTO.- ASISTENCIA A LA JUNTA GENERAL.- A la Junta General podran
asistir los socios titulares de las participaciones que constaren como tales en el Libro de Participaciones y
Socios.- Los Socios podran hacerse representar en las Juntas Generales por otros socios o por personas
extrafias, mediante simples cartas o correos electrénicos dirigidos al Gerente General de la Compaiiia, para
cada Junta, sin perjuicio del derecho del socio para hacerse representar mediante poder otorgado ante
Notario.- La carta dirigida al Gerente General contendra por lo menos: Lugar y fecha de emision,
denominacién o razén social de la Compaiiia de que se trate; nombre y apellido del representante; si se
tratare de personas juridicas, su denominacién o razén social y el nombre y apellido de su representante
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legal; determinacion de la Junta o Juntas respecto de las cuales se extiende la representacign; nombre y
apellido y firma del socio y, si fuera del caso de su representante legal o apoderado, con i}

sefialadas en el Reglamento expedido por la Superintendencia de Compaiifas.- La prohibicién no
comprende a los representantes legales de los socios.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA JUNTA.- La Junta General
estard presidida por el Presidente de la Compafiia.- En caso de falta o impedimento del Presidente, los
concurrentes en la respectiva Junta, designaran a la persona que deba presidir la Junta .- Actuara como
Secretario el Gerente General de la Compaiiia , y por falta o impedimento de éste, la persona que designe
la Junta en cada reunion.- En todo caso, atin asistiendo el Gerente General de la compaiiia, la Junta podra
designar a cualquier persona para que desempefie el cargo de Secretario las veces que considere
convenientes.-

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ACTAS DE LA JUNTA Y LIBRO DE ACTAS.- Las actas que
contengan las deliberaciones y acuerdo de la Junta General se llevaran a maquina en hojas debidamente
foliadas y contendran por lo menos los requisitos sefialados en el Reglamento dictado por la
Superintendencia de Compafiias; en la misma forma el expediente de cada acta .- Las actas deberan estar
firmadas: por el Presidente y Secretario para su validez.- Las actas de Juntas Universales deberan estar
firmadas por todos los asistentes a la reunién, bajo sancién de nulidad.-

ARTICULO DECIMO NOVENO.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son
deberes y atribuciones de la Junta General: a) Reformar e interpretar los estatutos y codificarlos; b) Resolver
sobre el aumento o disminucidn del capital social; ¢) decidir sobre la ampliacién o prérroga del plazo de
duracién de la Compaiiia o su disolucion anticipada; d) Acordar la fusién o transformacién de la Compafifa
o la reactivacion de la Compaiiia en proceso de liquidacidn; e) resolver sobre la amortizacién de partes
sociales; f) Resolver sobre el reparto de los beneficios sociales y fijar cuotas de amortizacion y reservas; g)
Designar y remover al Presidente, Gerente General y miembros del Consejo de Vigilancia de la Compaiiia,
y fijar sus retribuciones; h) Conocer anualmente las cuentas, balances, estados financieros e informes que
presenten los administradores de la Compaiiia acerca de la gestidn social y resolver lo conveniente; y, i)
Todos los demas sefialados en la Ley y en estos Estatutos.-

ARTICULO VIGESIMO.- ADMINISTRACION.- La representacién de la Compaifiia corresponde al
Presidente, Gerente General y Consejo de Vigilancia dentro de las atribuciones y obligaciones que para
cada uno sefiala la Ley y estos estatutos”.- '

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- REPRESENTACION LEGAL.- La Representacién Legal de la
compafiia corresponde individualmente Gerente General de la Compatfifa para todos los asuntos judiciales,
extrajudiciales y administrativos.-

ARTICULO  VIGESIMO SEGUNDO.- PRESIDENTE.- DESIGNACION.- DURACION.-
REELECCION.-REQUISITOS.- El Presidente de la Compafiia, sera elegido por la Junta General de Socios
de la Compaiifa, pudiendo-ser reelegido y durara cinco afios en sus funciones y podrd o no ser socio.-

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- PRESIDENTE.- DEBERES Y ATRIBUCIONES.- Son deberes y
atribuciones del Presidente: a) Presidir la Junta General de Socios; b)Suscribir con el Gerente General los
titulos de las participaciones, obligaciones y partes beneficiarias; ¢)Firmar las actas de las sesiones de Junta
General de Socios; d) Reemplazar al Gerente General en caso de falta 0 impedimento de éste con las mismas

atribuciones y deberes sefialados para el Gerente General; y, €) Todos los demés sefialados en la Ley y en
estos estatutos.-

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- FALTA DEL PRESIDENTE.- REEMPLAZO.- En caso de falta o
impedimento temporal del Presidente, reemplazara a éste la persona que sea designada por la Junta General
de Socios, con todos los deberes y atribuciones que corresponden al Presidente, mientras dure la falta o
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impedimento temporal.- En caso de falta definitiva del Presidente, el Gerente General estard obligado a
solicitar la reunién de Junta General de Socios para llenar la vacante.-

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- GERENTE GENERAL.-DESIGNACION.- DURACION.-
REELECCION.- REQUISITOS.- El Gerente General sera elegido por la Junta General, durar4 cinco afios
en sus funciones y podra ser reelegido indefinidamente.- Podra o no ser socio.-

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- GERENTE GENERAL.-DEBERES Y ATRIBUCIONES .- Son
deberes y atribuciones del Gerente General : a) Representar legalmente a la Compaiiia : b) Administrar y
dirigir los negocios sociales; c) Celebrar y ejecutar a nombre de la Compafiia y representar a este en toda
clase de actos y contactos, operaciones civiles y mercantiles y en todos los asuntos que pertenezcan al giro
ordinario de la Compafiia, con cualquier persona natural o juridica, piblica, semipublica, privada, de
finalidad social o ptblica; d) Organizar y dirigir las oficinas, mas dependencias de la compafiia; ) Tener a
cargo el cuidado de los bienes y fondos de la compaiiia; f) Mantener el dinero de la Compafifa en cuentas
corrientes bancarias en uno o mas bancos y girara sobre las mismas, debiendo sujetarse a las
reglamentaciones de la Junta General de Socios cuando esta disponga el uso de una o mas firmas; g) Girar
, aceptar, suscribir, ceder , endosar y protestar letras de cambio o pagares a la orden y toda clase de
documentos civiles y mercantiles , que correspondan al giro de la compaiiia : h) Suscribir y firmar a nombre
de la compafiia toda las escrituras publicas y demés instrumentos piiblicos e instrumentos privados en los
cuales consten actos y contratos que celebre la compafifa , incluyendo ventas , compras, hipotecas ,
gravamenes , prendas y fianzas : 1) Suscribir con el Presidente los documentos a que se refiere el literal b)
del Articulo Vigésimo Tercero de estos estatutos; j)  Convocar a Juntas Generales y suscribir las
correspondientes actas cuando actue de Secretario; k) Presentar a la Junta General Ordinaria una memoria
razonada acerca de la situacion de la Compafifa acompafiada de los balances , inventarios, cuentas de
pérdidas y ganancias y mas documentos relativos al ejercicio y su gestién: 1) Cuidar , dirigir y mantener
bajo su responsabilidad los libros, contabilidad, correspondencia y mas documentos de la Compaiiia ,
incluyendo los libros de socios y participaciones y los de actas : 11) Inscribir los traspasos de participaciones
en el libro respectivo: m) Inscribir su nombramiento y el del Presidente en el Registro Mercantil : n)
Nombrar apoderados especiales y apoderados generales , previa autorizacion del Consejo de Vigilancia 'y
cifi¢ndose a lo dispuesto en la Ley de Compailias , pero no podré ceder ni delegar sus facultades de
administrador; m) Nombrar y remover libremente y fijar las remuneraciones de todos los trabajadores de la
Compaiiia: y, 0) Todos los demas sefialados en la Ley y en estos estatutos.-

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DEL CONSEJO DE VIGILANCIA DE LA COMPANIA .-

El Consejo de Vigilancia de la Compafiia estard conformado por tres miembros principales con sus
respectivos suplentes. Los miembros principales y suplentes del Consejo de Vigilancia seran elegidos por
la junta general de socios para un periodo de tres afios pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Podran ser
o no socios de la Compafiia. El Consejo de Vigilancia se reunira cuando sea convocado por el Presidente o
por dos de sus miembros. Las convocatorias se realizaran con al menos cuarenta y ocho horas de
anticipacion a la fecha de realizacion de la sesion y se indicara los puntos del orden del dia. Para que el
Consejo de Vigilancia se reina validamente deberan concurrir a la sesién al menos dos de sus miembros.
Las resoluciones se tomaran por mayoria simple y en caso de empate la mocién se tendra por negada. Son
atribuciones y deberes del Consejo de Vigilancia: a) Velar por la correcta marcha y orientacion de los
negocios sociales, ejercer las funciones que le competen; b) Autorizar la constitucion de mandatarios
generales y apoderados especiales de la compafiia; c) Autorizar al Gerente General la participacién de la
Compafiia en concursos publicos o licitaciones con el Estado ecuatoriano cuya cuantia supere la cantidad
de Quinientos Mil Doélares de los Estados Unidos de América (USD 500.000); d) Autorizar al Gerente
General la contratacion de obligaciones y endeudamiento cuya cuantia supere la cantidad de Un Millén de
Délares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD 1°000.000); e) Autorizar al Gerente General la
realizacidn de actos de disposicién de bienes inmuebles de la compafiia, sea transferencia de dominio o
gravamenes.-

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- BALANCE Y UTILIDADES .- FONDOS DE RESERVA.-
PRESENTACION .- EJERCICIO ECONOMICO .- El balance reflejara fielmente la situacion financiera y
economica de la Compaiiia . Los administradores estaran obligados a presentar a la Junta General dentro
de los tres meses posteriores al cierre del ejercicio econdmico anual, el balance general y el estado de la
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cuenta de perdidas y ganancias, la propuesta de distribucion de los beneficios y la memoriajexpligativa de
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la gestion social y de la situacion de la Compaiiia.- El ejercicio econdémico de la Compafiia ter m‘;}]a'el treinta
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ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- UTILIDADES .-FONDOS DE RESERVA.-DISTRIBUCION DE
UTILIDADES De las utilidades liquidas se destinard un porcentaje no menor del cinco por ciento para
formar el fondo de reserva legal ,hasta que este alcance por lo menos el veinte y cinco por ciento del capital.-
La Junta General cada afio , podré acordar la formacién de reservas especiales estableciendo el porcentaje
de beneficios destinado a su formacion, el mismo que de deducira después del porcentaje previsto para la
reserva legal.- Los dividendos sobre las participaciones se pagaran Unicamente de beneficios realmente
obtenidos y percibidos o de reservas expresas de libre disposicion .-

ARTICULO TRIGESIMO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION .- CAUSA DE DISOLUCION .- Son
causas de disolucién y liquidacion de la Compafiia: a) Por resolucion de la Junta General convocada
expresamente para tal efecto ; y , b) Por todas las demas causas sefialadas en la Ley.- La liquidacion de la
Compafiia se efectuara con sujecion a lo dispuesto en la ley .-

Adicionalmente, la Junta resuelve por unanimidad autorizar al Gerente General de la compafiia para que
celebre todos los actos y contratos que sean necesarios para implementar la reforma y codificacién del
estatuto social aprobado.

Una vez concluido el temario propuesto, la Presidencia dispone un receso mientras Secretaria elabora el
proyecto de acta de la Junta General Extraordinaria Universal. Reinstalada la sesion, se procede a la lectura
de tal proyecto, el mismo que es aprobado por unanimidad y con el voto conforme de todos los socios
concurrentes.

La Presidencia declara concluida la sesion a las diez horas quince minutos.

A b it B

Lorenzo Ponce Lavalle Ana Maria Misle Rehpani
SOCIA




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

= | SOCIEDADES
) ;“I“(’i\ _ ...Je hace bien al pais!
NUMERO RUC: 1791398297001
+ RAZON SOCIAL: ENERGYPLAM CIA. LTDA.
' NOMBRE COMERCIAL: ENERGYPLAM CIA. LTDA.
. REPRESENTANTE LEGAL: PONCE LAVALLE LORENZO
CONTADOR: " CRUZ APUNTE HUGO SANTIAGO
CLASE CONTRIBUYENTE: . ESPECIAL OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD: sl
. CALIFICACION ARTESANAL: SIN : NUMERO: SIN
FEC. NACIMIENTO: : FEC. INICIO ACTIVIDADES: 24/03/1998
FEC. INSCRIPCION: . 03/04/1998 FEG. ACTUALIZACION: 30/04/2015
FEC. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES: -

. |ACTIVIDAD ECONGMICA PRINCIPAL

' [DOMICILIG TRIBUTARIO"
Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: COTOCOLLAQ Barrio: CARCELEN Calle: AV. DIEGO DE VASQUEZ Numero: LOTE 10 Interseccion: AV, 10 DE
AGOSTO Oficina: PB Referericia ubicacion: A UNA CUADRA DEL ACOPIQ DE GAS AGIP Celular: 0999702551 Telefono Trabajo: 022801928 Telefono Trabajo:
022801928 Telefono Trabajo: 022801933 Fax: 022801934 Email: gerencialp@energyplam.com

| DOMICILIO-ESPECIA]
SN

' | OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
* ANEXO DE DIVIDENDQOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - AD!
* ANEXO RELACION DEPENDENCIA
* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADQ
* DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES
* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE
i * DECLARACION MENSUAL DE IVA

|4 DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADO
# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 2 ABIERTOS 2
JURISDICCION : \ ZONA 9\ PICHINCHA CERRADOS 0

. NAAi~A DIMDIININAQONNADRRO?




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDADES

j : .le ﬁilzce bien al pais
C
| 0 RUC: 1791398297001 . NOTARIA SEXTA
RAZON| SOCIAL: ENERGYPLAM CIA. LTDA. CANTON QUITO
[ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS. . - ] 2
No. ESTABLECIMIENTO: 001 Estado: ABIERTO - MATRIZ FEC. INICIO ACT.: 24/03/1998
NOMBRE COMERGIAL: ENERGYPLAM CIA. LTDA. FEC. CIERRE: . FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA:
s VENTA AL POR MENOR DE MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS.
L]
., DIREGCIGN ESTABLEGIMIENTO:
Provincig: PICHINCHA Canten: QUITO Parroquia; COTOCOLLAO Barrio: CARCELEN Calle: AV. DIEGO DE VASQUEZ Numero: LOTE 10 Interseccion: AV. 10 DE
- AGOSTQ Referencia: A UNA CUADRA DEL ACOPIO DE GAS AGIP Oficina: PB Celular: 0989702551 Telefono Trabajo: 022801928 Telefono Trabajo: 022801929
s Telefono|Trabajo: 022801933 Fax: 022801934 Email: gerencialp@energyplam.com
No. ESTABLECIMIENTO: 002 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 05/01/2015.
NOMBRE COMERCIAL: ENERGYPLAM CIA LTDA. FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA:
FABRICACION DE TABLEROS, PANELES, CONSOLAS, MESAS, CAJAS PARA CONTROL ELECTRICO O DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA.
DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provinciaf PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: CARCELEN Calle: TADEO BENITEZ Numero: SN Interseccion: JUAN BARRESUETA Referencia: A DOS CUADRAS

POSTER
gerencial

JORES A CATERPILLAR Telefono Trabajo: 022807886 Telefono Trabajo: 022486677 Web: WWW.ENERGYPLAM.COM Telefono Trabajo: 022808410 Email:
b@energyplam.com Celular: 0999702551 )

| NOTARIA SEXTA.- En aplicacién a la Ley Notarial DOY FE
que la fotocopia que antecede esta conforme con e!

Quitoa, 2 4 ABR. 2019
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El IESS CERTIFICA que revisados los archivos del Sistema de Historia Laboral,
el sefior(a) PONCE LAVALLE LORENZO, representante legal de la empresa
ENERGYPLAM CIA. LTDA. con RUC Nro. 1791398297001 y direccién
INTERCAMBIADOR DE CARCELEN. AV. DIEGO DE VASQUEZ . LOTE 10.
AV. 10 DE AGOSTO. INTERCAMBIADOR DE C., NO registra obligaciones
patronales en mora. '

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social aclara que, si existieran
obligaciones pendientes no determinadas a la fecha, esta certificacién no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de éste certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o numero de cédula.

Julio Enrique Ortiz Santillan
Director Nacional de Recaudacion y Gestion de Cartera, Encargado

Emitido el 22 de abril de 2019
Validez del Certificado 30 dias
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1 SERVICIO NACIONAL DE CONTRATAGHN PUBLICA

NOTARIA SEXTA
CANTON QUITO

CERTIFICADO ELECTRONICO

TIPO DE CERTIFICACION: No ser contratista incumplido o adjudicatario fallido con el Estado
CODIGO DE CERTIFICADO: CIOAF-04-19-4722
FECHA DE EMISION: Quito, Martes 23 de Abril del 2019
u PERSONA JURIDICA: ENERGYPLAM CIA. LTDA.
z RUC: 1791398297001
- REPRESENTANTE LEGAL: PONCE LAVALLE LORENZO
L CEDULA/RUC: 1702722370

El Servicio Nacional de Contratacion Publica certifica que, a la presente fecha, el solicitante no se encuentra
reportado como contratista incumplido o adjudicatario fallido.

Atentamente,

DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO Y_ASESORiA A USUARIOS
$ERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

)

Para verificar la integridad del presente certificado la Entidad / Institucién que lo solicita debera
ingresar el cddigo de certificado en la herramienta “Verificacién de certificados” la cual-se encuentra
disponible al publico en general a través del portal www.compraspublicas.gob.ec '

K La informacién contenida en el presente certificado es valida a la fecha de su emision

Ilclllllllcﬂ)llﬂjiIFIIII¢|||IIIII\IlllllllllllllllllllllHI\I

ste certificado ha sido generado a través del sistema informatico de emisién de certifi cados _cualquier
odificacion, alteracion al documento invalida automaticamente el presente certificado.
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Tamara Garcés Almeida
Notaria Sexta

: Quito D.M.
Se otorgé ante Tamara Garces Almeida, Notaria Sexta del Canton Quito, cuyo

protocolo se encuentra actualmente a mi cargo, por licencia concedida a la
. titular, en fe de ello confiero esta TERCERA COPIA CERTIFICADA de la
REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA
ENERGYPLAM CIA. LTDA., debidamente sellada y firmada: Quito, a seis (06)

de mayo de dos mil diez y nueve (2019).- S

»

DRA. MARIA AUGUSTA BACA SERRANO

NOTARIA SEXTA SUPLENTE DEL CANTON QUITOI:I oy BEXTA
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: RAZON VARGINAL N° 20191 701 01 1 001 049

MATRIZ

FERNANDA .

[FEcha: 73 DE MAYO DEL 2075, (1041) -
_ [fPobE RAZoN: MARGINACION . g
. [icTo o conmrato: CONSTITUCION DE CIA.
.. |FECHA DE OTORGAMIENTO:  ]03-02-1998
- [NGMERG BE PROTOCOLD: - fo
OTORGANTES ——
. ~ OTORGADOPOR .~ . . — e K
S St~
NOWBRESTRAZON SOCIAL -, [TIP0 ITERVINIENTE DGGUMENTO o mEN'nDAn: = o, IDENTIFIGAGION © -
ESTRELLA TOROMARIA . . | ': R sus PROPIOS DERECHO' CEDULA " §720994241 )

NOMBRESIRAZON 5

’ A FAVOR DE . B .
iR DOCUMENTO DE IDENTIDAD: N

[No. IDENTIFIGACION - - -~ .
e R o o ~ TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: TREFORMA DE ESTATUTO S
I, T — T "
FECHA DE OTORGAMIENTO:  ]24:04-2019 .

NUMERO DE PROTOCOLO: ' . '[20191701006P02281

FECHA: - .

~T13 DE MAYO DEL 2019, (10:41)

TIPO.DE RAZON: - IMARGINACION -~ - o
ACTO O CONTRATO: - . JCONSTITUCION DE CIA..
' |FECHA DE OTORGAMIENTO:  [03-02-1998
" - INUMERO DE PROTOCOLO: SIN
OTORGANTES

i

DOCUMENTO DE |DENTIDAD

No, IDENTIFICACIO!

(RoWBRESRAZON 500
oL LA TORO MARIA POR SUS PROPIOS DERECHOS CEDULA 1720994241
" AFAVOR DE-

.- JTIPO INTERVINIENTE

WGUMENTO DE IDENTIDAD"- :n

3 T B ‘e
| No. IDENTIFICACION: ~. -

TESTIMONIO

IACTO O CONTRATO:

REFORMA DE ESTATUTO

P tvtar—
JFECHA DE OTORGAMIENTO:

24-04-2019

NUMERO DE PROTOCOLO:

20191701006P02281

DECIMAPRIMERA DEL CANTON QUITO
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i SOTAIRLA Dra. Ana Julia Solfs Chavez
g CALTON QUITO

N OTARIA DECIMA PRIMERA DEL CANTON QUITO

RAZON DE MARGINACION.- Tomé nota de la presente escritura publica
de REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA ENERGYPLAM CIA. LTDA., celebrada el veinte y cuatro
de abril del dos mil diecinueve, ante la Doctora Tamara Garcés Almeida,
Notaria Sexta del Canton Quito, al margen de la escritura matriz de
CONSTITUCION DE LA COMPANIA ENERGYPLAM CIA. LTDA.,
otorgada el tres de febrero de mil novecientos noventa y ocho, ante el
doctor Rubén Dario Espinosa Idrobo, Notario Décimo Primero del canton
Quito, cuyo protocolo se encuentra actualmente a mi cargo.- Quito, a trece

de mayo del dos mil diecinueve.-

Tis CHA Z
DEM:‘M&@‘N QUITO

Direccién: Av. Amazonas N22-131 e Ignacio de Veintimilla. Edificio Espinosa. Planta Baja.
Telefs.: 2522-539/2526-373/ 0969062615 Quito - Ecuador
web: www.notariallquito.com.ec email: ajs@notariallquito.con.ec
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO
RAZON DE INSCRIPCION

RAZON DE INSCRIPCION DEL:MODIFICACION DE OBJETO SOCIAL, REFORMA Y CODIFICACION DE

1.
ESTATUTO SOCIAL
NUMERO DE REPERTORIO: 152127
FECHA DE INSCRIPCION: 22/05/2019
NUMERO DE INSCRIPCION . - 2737
, REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL
2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:
g identificacién Nombres ’ Calidad en que comparece
05? 1702722370 PONCE LAVALLE LORENZO REPRESENTANTE LEGAL
»
3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO: '
NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: | MODIFICACION DE OBJETO SOCIAL, REFORMA Y
o : ' CODIFICACION DE ESTATUTO SOCIAL
DATOS NOTARIA: NOTARIA SEXTA /QUITO /24/04/2019
NOMBRE DE LA COMPARNIA: ENERGYPLAM CIA. LTDA.
DOMICILIO DE LA COMPANIA: QUITO
4. DATOS ADICIONALES:
SE TOMO NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION NRO. 667 DEL REGISTRO MERCANTIL DE FECHA 24 DE
MARZO DE 1998..- :
CUALQUIER ENMENDADURA _ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE lNSCRIPCION SEGUN LA NORMA?NA VIGENTE. ‘ ,
'FECHA DE EMISION: QUIPG) A 22 DIA(S) DEL MES Z/E MAYO DE 2019
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