
Quito, 2l de Abril del 2015

Señores SOCIOS
TOCARVI TRANSPORTE PESADO CIA.LTDA..
Presente.-

Para dar cumplimiento a las disposiciones constantes en la Ley de Compañías, se ha
procedido a entregar los Estados frinancieros, inventarios, detallados y precisos así como de
las existencias previo al cumplirniento dc las disposiciones contcmpladas en el indicado
cuerpo legal.

Cumplidcs los antes mencionados requisitos legales, presento a considemción de ésta
Junta, mi informe razonaclo del ejercicio económico del año 2014.

MARCO GENERAL
El año 2014, se desarrolló en medio del contlicto eeonómico y sus súbitas variaciones. si

bien el factor inflacionario se creía no iba a afbctar nuestras actividades no dejado de ser un
motivo que ha Lrrovocado cl incremento dcsproporcionado de los costos dc los insurnos,
repuestos, impucstos y otros necesarics para cl desenvolvimiento de nuestra actividacl de
transporle, que a pesar de [a dolarizaciín, siguen incrementado , sc siguen dando cambios a
las Leyes y Reglamentos, +.anto de tránsito, en la padc de malriculación, con el pago de
Impuestos a la matriculaciim por parte del Servicio cie Rentas fnternas, en el Munieipio cn
el control del medio arnbiente, y otras institucioncs de control, lo que ha ocasio¡rado
modificaciones esfi'ucturales del marco nonnativo sobre el cual se desempeñan nuestras
actividadr,s-

OBJETIVOS AI,CANZAI}OS EN HI., AÑO
En el año 20i4, {ie sigue prescando los servicios exclusi'varnentc con la empresa
IN'I'ERQ{JIMEC, con quien*s ter}emos el contrato por el período de tres años, venciéndose
este en el año 2{il5 debo indicar que las condiciones del contrato soR muy exigentes,
debernos cumplir cicrtas norrnas, procedimientos, obsenraciones que ftos oLrligan a tomar
determinaciones muy radicales en nue*tros procesos intenros, para brinelar un .sen icio
acorde a lo convenido, hernos inerementado nuestra flota vehicular que es una de las
principales exigencias para cum¡rlir los itinerarios dc carg4 por otm lado cl mantenimiento
dc las unidades existentes como sicmpro es prioridad para evitar quc los daños y
nrantenimientos de las uni<J¿des nos oeasionen demoras y contratiempos, estamos siempre
prcocupatlos de ir a Ia par con el avance tecnic¡r y administrafivo para Io que &:starnos eil
pe,rinanenfe capacitacién tanto operacional camo del Reeurs,o [{umano, dando al perxnal el
trato jLrsto. y lrrindando srn servicio ef,icienfe y cumplido c{)rno siempre "na sido
oaracterístico de nr¡estra crnprssa..



CUMPLIMIENTO DE T,AS DISPOSICIONES DE I.A JUNTA GENERAL

Las resoluciones de la Junta General, se cumplen fielmente y los Libros sociales y
contables se [evan dentro de [o dispuesto por la Ley de Compañías y los organismos
pertinentes y se encuentran en custodia de esta Gerencia.

Las obligaciones legales para con los organismos pertinentes, se han cumplido totalmente.

En el aspecto laboral, no se registra ningún conflicto es un constante interés de nuestra
parte el mantener siempre buenas relaciones con el personal y curnplir las disposiciones
laborales vigentes asi como con las obligaciones con el [ess.

EXPI-ICACTON DE LOS RESULTADOS.
El resultado obtenido es favorable sin embargo por lo expuesto anteriormente, no hemos
podiclo obtener un resultado quc este acorde a la realiúad de la inversién realizada, sin
embargo, esp€Émos para el próximo sea mucho mejor, a pesar de todos los esfuerzos por
optimizar los recursos y rcinventir cn cquipo de trabajo, la utilidad no es muy alta, sin
embargo, retleia la razonable situación de la compañia, sugiero quc luego de la
participación de los trabajadores gue por Ley les corresponde, se liquide el lmpuesto la
Renta, y los Socios en Junta resuelvan sobre ci destino del saldo de las utilidades..

Seguro de habcr cumplido con la función encr¡mendada por ustedes señores Socios, me
suscribo muy Atentarnente
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