COMPANIA HONTANAR CIA. LTDA.,

ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre del 2019,
Con el Informe de los Auditorés Independientes,



INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Socios de:
HONTANAR CIA. LTDA.

Opinion

Hemos awditado los estados financieros de la COMPANIA HONTANAR CIA. LTDA, que
comprenden ¢l estado de situacion financierz al 31 de diciembre de 2019, el estado de resultados
ntegral, el ¢stado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efective correspondientes al
ejercicio terminado en esa fecha, asi como las notas expheativas a los estados financicros que
i luyen un resumen de politicas contables significativas,

En micstra opimson, los ¢stados fnancieros adjunios presentan razomeblemente. en lodos los
aspectos significativos, la situscion financiera v patrimonal de la COMPANIA HONTANAR
CIA. LTDA. al 31 de diciembre de 2019, asi como wsus resultados v fujos de efective
correspondientes al cercicio terminado en ess fecha, de conformidad con las Nommas de
Informacion Financiera pars Pymes aplicables en la republica del Ecuador (NITF PYMES),

Fundamento de la opiniin

Hemos efeciuade la auditona de conformidad con ks Normas. Internacionates de Auditoria (NLA)
Nucstras responszhilidades de acuerdo con dichas normas sc descnben mas adelante en ln seccion
responsabibidades del anditor en relacion con s auditoria de los estados financierod de nuesiro
nforme. Somos independienies de la entidad, de conformidad con los requerimientos de ética que
son aplicables a nuestras auditorias de los estados financieros en Ecuador, v hemos cumplido con
las demis responsabilidades de dtica de conforrmdad con esos requerimientos v con o Codigo de
Etica Profesional. Consideramos que la evidencia de anditoria que hemos obtenido proporciona una
base suliciente y adecuada para nuestra opinion.

HResponsabilidades de la Administracion v de los encargados del gobierno de la entidad en
relacion con los estados financicro.

La Admimistracion es responsable de la preparacion v presentacion razonable de los estados
Financieros, de conformidad con las Normas Intemacionales de Informacion Financiera para Pymes
(NIIF PYMES) ¥ del control inferno que la Administracidn considend necesario para parmitic la
preparacion de estados financieros libres de incorrecciones material, debido a fraude o ervor.



En la preparacion de los estados financieros. la Administracion es responsable de la evaluacion de
la capacidad de la entidad de continuar como negocio en marcha, revelando, segiin corresponda, las
cucstiones relacionadss con la empresa en funconamiento. utthzando dicho principie contable
come base fundamental.

Los encargados del gobiermo de ln entidad son responsables de I supervision del proceso de
informacion financiera de fa empresa,

Responsabilidades del auditor en relacion con la suditoria de los estados financieros

Nucsiros objetivos son obtener una segundad mzonable de que los estados financieros en su
conjunto estin hibres de incomecciones material, debida o fraode o error. ¥ emitir un informe de
auditorta que contiene puestra opinidn. Seguridad razonable ¢s un alo grado de seguridad, pero no
garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre detecte una desviacion
materzal cuando existe. Las desvisciones pueden deberse 3 frande o error v se consideran matenales
st. mdividualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que wfluyan en b
decisiones financieras gue los usuanos toman basandose en los estados financieros,

Como parte de una avditorta de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos ina actited de escepticismo profesional durante toda la suditorfa. También:

s (dentificamos v valoramos los nesgos de desviacion matenial en los extados financieros, debada
a fraude o ermor, disefiamos y aplicamos procedimientos de suditoria para respomder a dichos
respos ¥ obtenemos cvidencia de auditorta suficiente y adecuada para proporcionar unn base
para nuestra opinion, El nesgo de no detectar una desviacidon material debida & fraude es mis
elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, va que el fraude puede
imphicar, falsificacion. omisiones deliberadas. manifestacrones intencionadamente ermoncas o [a
vuinera del control interno

s  Obtenemos conocamente del control mterno relevante para la auditoria con <l fin de diseilar
proceditmientos. de auditoria gque sean adecuados en funcion de las circunstancias v no con la
finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacio del control imterno de la entidad.

» Evaluamos lo adecuade de ls politicas contables aplicadss v la razonzhilidad de las
etmackones contables v la cormespondiente mformackon revelada por la Admmistracion.

Concluimos sobre lo adecuado de 1o utilizacion, por ln Administracion, del principio contable de
negocio en marcha y, con la evidencia de auditoria oblenida, concluimos sobre si existe o o una
desviacidn material relacionada con hechos o con copdiciones gue pucden generar dudas
significativas sobre |3 capacidad de la Compafiia para confiniar como segocio en marcha. Si
conclumos que existe ina mcortidumbne matenal, se requeere gue llamemos la atencidon ¢n nucstro
informe de auditoria sobre la comrespondiente informacidn revelada en los estados financieros o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, gue expresemos una opinion modificada, Nuestras
conclusiones s basan en la evidencia de auditoria obtenida hasea la fecha de nuestro informe de
muditora. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Compadia deje de
SET UM MEgocid én marcha



Evaluamos en su conjunto. la presentacion, la estructura v el contenide de los estados financieros,
inchiida la informacion revelada, v si los ostados financieros representan las transacciones ¥ hechos
sitbyacentes de un modo que logran la presentacion razonable.

Comunicamos & los encargados del gobiemo de ln entidad, entre otras cuestiones, el alcance v el
momento de realizacidon de la anditoria y los hallazgos significativos de [n suditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control mlemo que wentificamos en el tmanscurso de la
auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales v reglamentarios

Como parte integrante de este informe de auditoria, se emiticd una opinidn sobre ¢l cumplimiento de
lss obligaciones tributarias, con el propdsite de cumplir con la Resolucidn NAC-DGERCGC 15-
(0053218 emitida en diciembre de 2015, por el servicio de reptas Internas. cuya opinion ¢ informe
de Cumphimiento Tributario para €l Servicio de Rentas Internas se emite por separado.

(Con exceponim de la Presentacion de ln Declaracion del Impuesto a la Renta que s¢ la efectua en el
mes de abril)

Quito, marzo 9, 2020

Registro Nacional C.P.A. No. 27770
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COMPANIA HONTANAR CIA. LTDA.
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COMPANIA HONTAMAR CLA, LTDA
Estados de Resultados Integrales

(Expresado en dolares americanos)
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HOMTAMAR CIA LTDA
Molas @ los estados financiers
&l 31 de diciembee de 2010 y 2018

INFORMACION GEMERAL
IDENTIFICACION ¥ OBJETO DE LA COMPARNIA

La Compafis fue corstifuids an la Clodsd de Ouito Capitsl de & Repoblica dol Ecuador medises
Escrivra Publica celebrada ante & Notano Décimo sexto Dv, Gonzalo Romén Chaotn, & 28 de enoio
da 1998, bejo b denominacion de HONTAMNAR CIA LTDA , & inscrita en el Registro Mercantil Mo 453
iomo 129 el 26 de febiero de 1908 y aprobada por le Supermlendenclia de Compafies medianbs
resoiscacn Mo, 98 1,1.4 numaens 0325 dal 10 de Tabrero 1068

El plazo de duracidn de o compaiia ea de S0 afos, contados & partir da su legal reglstra.  El objsio
principal de la companin consiste en la promocion v fundackin de coniros edudalhis &n los quo sa
impaitirg la educacion, prée-primara, prsmana, y secundsria, denbro de las novmes y Eneamionics
sstablacidos por [a ey de pducacikin wigenles y #Ua reglamentos, los eslablocimenion educalivos
fondran independencia podagigics y adminstrative con ameglc a los principios fundocionales que
informan la fBosofia del desarrolio de la personaldad de sus educandas, medinnto la sducacion de la
liberiad ¥ I atencidn ndividualizada, en orden 8 que cada alumne ssa capat do formular v realizar su
propio proyecio. personal de Vids, proporcionando, al efecic ensefanza en 10dis los aspacios que
configuran, la formackan inegial de la persona hurmans

Su nombre comersial o5 UNMIDAD EDUCATIVA HONTANAR inicid sus actividades al afo lectvo 1997-
1998 ¥ segin Resolucidin No. MINEDUC-SEDMG -2015 0171 emitida por ! Ministerio de Educacion
y medianie rforme de fecha 9 de febreo de 2015, & luncionaro de I Devieidn Dishital de
Addmsinistracion sscolar 1T DOS, deberming gue cumple con 0s requermienios esiablecidcs en lbs
articulos 91 y 92 del Reglamenio de ia Ley Organsca de educacian inferculiural por lo que recomends
proceder & renmvar ol permiss 0f funcichamianio y amplecin de las diferentes ofertss educalivas a
HONTANAR CIA. LTDA,

Adislonalmente podra realider contfales oo instucionss de sducecion, nacionalés o exiran|eras pora
el cumplimienta de sus activkindes.

Actimlmenie realizan aclividades de sducackin infclal (subnivel?), Bducackin genersd basica y
Bachilenato en su propio ssisblocimiento o local ubicado &n ks Calle Bl Cansio E17-121 y las Noeces
(Cardadels Amsgas: del inca) al nonte de i cluded de Oulo.

El satablscimbe=nto edistativo cusnta con 568 alumnos aprodmadarmente s mismes gue estudian en
BU propio pelablecmisnts bajo b denominacion de Unided Educativa Hontanar,

Lo ingresos anuses cofresponden & los valores cobrados pod servicio de educacion conccide como
panaicnas y matnculas de eatudianies

Las ndguissciones so nackonan oon maleraies sducelivos, manisnmionio ¥ femodeiacitn de sules,
canchi departivas. of colinss caiado, muebles y olros. eniéeres esoplanes, Suminisinos de papeienia.
servicion hisicos, honotatios a docantes y irsnepolies reslizados & vanos provesdones nacionaiss.
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RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A conlinuscion, se describen las principalés polilicas contables sdopladas en o preparackin de ostos
estadon financiercs. Eslas politicas han sido diasfiadas en funclin a las NIF para Pymas vigentes al
31 de diciembre de 2018 y 2018,

BASE DE PREPARACION

La compafia ha adoplado las normas intemackonales de rformacion financiers (NIIF Pymes ) emitidas
poer & IASH {intemational Accouniing Standandis Board) memas gue han sdo adoptadas en Eousdor y
representan la adopoion integral, expliciia ¥ sin reservas de les referidas normiss infernecionales,

Moneda funcional y de presentacidn

Las cifras de ios Eslados Financioros y swus notas se encusniran expresadas an dolares de los Estados
Unldos de Ameérica, uilizada como moneda en cumo egal.

Resporsabilidad de la Informacién vy Estimaciones Realizadas

La informacion contenide en los sstados Fnancieros s responsabllidad do la administraclon, gus
maniflests sxpresaments que se han aplicado o8 prinopios y cfiferios incluidos & s Mormas
intesmacanales e informacion Finnnciera (MIF Fymes|

Las estimacionas y pollticas conables significativas son definidve como aqusdliss que son Impotantes
para reflefar cormectamente la situacion financiers v los resuitados de o Compaiia wo las gue
requisren un aito grado de juscko pol parte de i@ Administracion. sin embargo. detedo a la subjelivicdad

Negocio en Marcha

Lo pewnvoapins contables parien del supuesio de b contimsidad de las operaciones del enle oontable,
emipdasn on marcha, & mencs gué &e establezos b0 contrardo. Hontanar Cla Lbda,, o un enle con
antecedenies de empresa an marcha, por & movimlento econdmion de sus oparackones y pol of tiempo
que dispons pare segulr luncionands an el fuluro de scuesrdo B Bu cONSttucion i & k& calidad de senichs
educalivo que: Dresis

Periodo oontable
La Compafila tiens définido por sstaluios efectusr o core de §us cuentos contebles, preparasr y

difundir ioa Estados Financieros de propdsio general una vez ol afo & 31 de diclemive de cada afo, @
indeinamenie en idma mensus!l mabekmo hasia o 10 de cada de cada mes,
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Les estados financieros comespondsentes al efercicio terminado al 31 de diclembre de 2018, fueron
aprobados por [6 Junta General Ordinana de Soclos o 27 de margo 2019,

ChasHficacion de saldos on comanbi y Ao COMMente

El sstads de siluacitn financieras adjunio, presdnta los sakdos de atuerdo a la clasificacdn en funcion
g sul VEnoImEnios: comenlss loa gue se Shperan realizar, vehderios 0 conswmiriol &8n sU cidlo
normal de oparacion ¥ no corrienied, los de vencimienio suparor & dicho pariodo. En el caso de exslin
obigaciongs cuyo vancimianio sz infevior 3 doce meses, perm cuyo efinanciameenio 3 ergo plazo ealé
azeguindo 3 GRciecin de la compafia, con vencimienio & lango plazo se clasficaran como tal.

2.7, Efectivo y equivalentes de sfectivo

281

Para propdsiios de i presantacion on &l eslado de fujos de efectivo, I compania casfios en e rubro
de eguivalentas de sfectlyo los recureps en caje, barcos y las Invemiones en valores con vencimienio
menol & los 30 dies, los cusles se piosentan &l costo, que &8 aproxkma al valon de mercado

Inversiones Correntes

En esié grupo conlable se regstra o aleciivo invertido principaiments en instifucsanes inancieras con
la finatidad da fiscibir rendimientos,  Las inversiones corrlantas se clasifican de pcuerda s la Intenakin
gue bt 8 Adminlslracidn al momento de su adquishcin en:

- Manlensdas hasls ol venoemenio. -

En sats grupo contable se registran os actvos inanciercs no denvados con pagos fips o vencimianio
deferminado, so miden ol costy amorizado uilizando o mélodo de Ia lxsa de inlsds efectva y U
vartacion s& sfeclans a resullados del pariodo &n Que ooUMTE

Activos y pasivos Ainancwros

Clasiicacidn

Le Compafia clesfice sus aolrros fnancieros an s siguienies calegornies: “actvos finandenos a valor
ragonable 8 trovés de ganancias y pordides”, “préalamos y cuenlas por cobear’, "aclivos financléms
manignicos. hasln su venciments” y "ectivols financeros deponibles para W venls”. Los pesivos
financieros se clasihican en lbs sigusenies categonias. "pashvos financerios & valor rmzonable & iraves 08
ganancias y pérdidas” y “olros pasivos inencieros”. La clmificacidn depende del propdsita para el cual
s adguireron los aclivos o conbrataron los pasivos. La administracion determing b6 clasificacion de sius
acibeos y pasivos inarcens a la fecha de su reconocimienio micial
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Cuentas por Cobrar

Cormespondan & ks devdorss pendientes de pago poi lBs pensiones  y matncuias de los msbedianies
estas Cushins se regeien ol coslo de Farsaccion, &s decr & su velor nominal ¥ lomando en
contideracion o establocids #n I8 "Resclucidn Mo, D00Z151TD05 eslablocids por la Junls Disdrital
Reguladora de Pensones y malncuias de los establecamientos Educatvos Poarticulsres y Fisco
misionales  considera en su Af, 1 ubicando a la Uinidad Educativa Hontanar deniro del Rango 3.- Las
institucionss sducalivas cuyo componente de coslos de gestion educativa as al menos: del sslenia por
cientn { 7% ) del costo de s educacion ¥ nd uvieie excedente podel sublr & valor de su pension
hasta wn maximo total del 10% an relacidn ol cobro efectivamente aieedo en & periodo escolar
inmodiataments anteror, dentra del margen debidamenia aulorizeds por B Audorded Educativa
Macional *

Los documenios y cuentas por cobrar son contabllizados al costo amontizado uilizando o método de
inferés afaciivo, sin embaigo, las paridas por cobrar son aclivos finsnckeros no dervados cuyos cobros
gof fijos o determinables, v qus no && Regocian 8 un mencado aclive, por o que estas cusntas por
cobrar edtdn valuadas & su valor nominal o de Fansaccion, slemphé gue sus vencimisnios sean
menored o M diss o i o B dias.

Activos financiercs mantenidos hasta su vencimiento

Son aguellas imversiones en valores sobre las cumes (& Compgania tena intencidn v capacided de
conservaras hasta su vencimianto, ke reglsiran a su coslo demorizado,

Se incluyen en & aclivo corrients, CUBNGO Sus VveNCIMENIOS Son menofes 8 12 meses contados desde
ia facha del satado de situacin fNencien: CAsO CONMTAMNG, $& MUESITAN COMO Sdfives No coffientes.

Pasivos financieros

Rapressntados an el estado de sluscion financlera pol ks obligaciones financieras, provesdores y
cuentas por pagar, Se incluyen en e pasivo comenis, excepio por s de vencimiento mayor & 12
meses contsdos & partic de la fecha del eslado de sRuBCIGN fnancera

Estimacitn de deterionn para cusnitas comercisbes

La provision para cuentas de cobranze dudosa se establece si axiste evidencia objethve de que ia
compafia fo podid recuparar los montos de las doudas, ya que de acuerdo o las politicas inlamas de
cobranzad de la compafiia ssta oboiga la malriculs & sus slumnos slomphs y cuando ya esien &l dia
CON SUS pagos de penshies y malniculas, por ial mddn ol final del chtlo ssludiantl no exisie oflE MOra
&n o pagos pol parle de ks dieniés &n s compafis Hontenar Tia. Lida, esta forms de coblansn se
ia realiza o irevés de colecturia ya sea con transferencies bancarias recibidas, en efectivo, larjela o oon

cheque a nombie deld Colegio,
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Para sfeciol de eslimar poaldes fnissgos de ln canera, B companin estima al 100% los ssldos nelos
qua no hayan sido concliados por un periods Mayor & un &fia, con bads en un analiss individual, Los
porceriapes dé provision son estimodes por s Gerencle pare cubrle el resgo de Incobrabdided da
cartera:

Impuestos poF rECUpeTar

Comespondon bésicamenie a relenciones del mpuesio @ la renta efeciuadas pof 1BrO8fos que Seran
Tecuperadas an un pernodo menal o 12 meses, Cuando la sdminislzecion estima gue dichos saldos no
podran sef récuparados ae caigan B os resulisdon del adbo.

Inventarios

La eompafiin Honlanar por sof un eslablecimienio de caracler aducativa; no presanta valores por
concepto de Invendanos como geo de negocika an sus Esfados Financros al 31 de diciembre de 2018
y218.

Propiedad, planta y equipo

Los elemanion de la propeded, plania, moebles o oguipos 5o valodifan ndcialments & su cosio que
comprands B precio de compis para poner al #&cthio en condiciones de operacion para su uso
destinado, ol mismao que fue considerado como costo atribusdo.

Posteriormants &l registro inlcial, los slementos de propledades, plants v eguipo son rebajados por ks
dapreciacidn acumulads,

La compafia aplico la mediciddn posierior al reconocimisnio iniclal, modelo de revaluackdn is entidad
incremento ol mporte en itvos de sus aclivos (Propesdades ). como consecuancia de una revaluacion
conforme a las normas para 18 vahincion, peditale v iegisiro contable de propiedad plants v squlps,

Lo coslos de ampliacién, modernizacidn o majoras que repressnien un aumeants de la capacided o
eficiencia de las inslafaciones escolares o un sumenio de la vida il son capilaitragos aurmaniando of
waknr e kos heshes.

i se incrementsa ol importe &n libros de un activo como consecusncia de una revaluacidn, este
aumento se reconocerd directamente en otro resultsdo integral y se acumulard en ol patrimonia,
bajo el encabszamiento de superavit de revaluacion,

Las ganancias derradas de un cambio en e valod /efonable de las propeedades, plants y eguipo sa
mchsran en los obros resuliados inlegraies ded pediodo en Que Sujan, cusndd 5o fedurcs o mponie en
libios de wn @cinag Comd conseouBnclE de una revaluscion,

Depreciackon acumulada.
La compahia sl momentc del revaluo deciic: que 8 depfecinciin &e elmene contra of Impone en

hwes bndo del acthvo, de maneis Que S= recspross & sakds en libwos, hasts alcanfar o mpore
revaluado del activo,

LA
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Deterioro del valor de los activos

L compafia evelun penddicamants i existen indicadores gue alguno de sus BCIVOS pudinss Beiar
delenorado S axulen st ndcedones se ealizans una esbmacikn del monio recuperable del s,

El monto recuperable de un actho ez ol mayor valsr entra @l valor jusio de un ectvo 0 unidad
poneradors de aleciivo menos los coslos de venta y su valor &n uso, y s determinado para un aciivo
individheal a manos gue el gotivo no gonoere enifadas de sfective gue son carments iIndependienbes de
olros actvos o grupos de-acivos

Cusndo o valor en libros de un activo exceds su monio recuperable, &l activo es conslderado
delenorads y es disminuids hasta sloanzar sy monto récupaerable, oon cargo a resulladoes del perlodo,

Cargos Diferidos

A In fechs v no @dile MOWTISM0 Sigunc o IS, 108 MIBMoS Ul 58 CONEISBDEN arieronmBnls &n
ol cangn difendo como aclivos Inlangibles adguiiidos de forma separada y eran iegistrados al coslo
mianes [a amortizecdn acumsladn v cualquier pardide por déeterorn acumulada,

La amorizecon g8 Mconocia con base en el melodo de linea recta sobre su vhds Uil estimada

Pauivos financieros

Reprasaniados an ol esiado de sibescidn financlers por las obligaciones con iefceras personas,
provestores y olfas cuentes por pagar. So incluyen en ol pasho comenste, exceplio por ks de
wencmsno mayod & 12 meses contados a partir de ks fecha ded estedo de siuacidn financesa.

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Sof pusnas pof pagar propias el giro del negocs de s compaiia HONTANAR CLA LTDA., asi comg
de obgaciones patronsles y bibulonas, s mismas gue son repgistrades & sus comespondienies
walodes nominales, as considers las cusntas por pager a proveedores que S8 regisivan a su velor
razonable no e ullizs & méiods del nterds Implicio para 88 cusntas por pager v gue estan son
cancaladas semanalments o maximo a 30 dias.

Préstamos bancarios y Terceros

Lo préstarmos bancaros son clasificados como pasivos comentes & menos gue |l compafiaa tenga un
derschi Incondicional de difedir el pags de la obligacian por, af manos, 12 meses después de o facha
dn clerre de los esindos financieros,

Criditos a mutuo,

En saie grupo conjable se regleiron los présiamos con lercesos distintos de socios, bancoh &
Instiliclones financiorss. Se miden inlclalmentes &l valor mronable de la ransaccidn y posteriormants &
su cosio amortizado uilizando el mélodo de k8 Leks de nlords efectiva, con convenio de mubuo
acuediha
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Beneficios a los empleados

Beneficion de coro placo: 56 regaban en el nibio de pasivos acumulsdos ded sstado de sifuackdn
fnancwrs y cormesponden principalmants a:

- Participacion de los ebajedores an laa wilidades: Calcwiads en funcion del 15% do s utiidad
conlable anusl anbes dil impuesio a la renla, segon lo establecido por fa kegislaciin sousioriana
Wigents, Se reglesira con cargo e resuliadoR ¥ &8 presenid como parte de fol gasbos
admin|siralvos o gasios de seviclos en funaldn de la tabor de la parsona beneficiars de astos
rubros,

- Vecaciones: Se regebre of costo cofespondiente 8 los vacaciones del personal pobie hese
dawangacds

" Dacimo tercero ¥ decme cuano susldos: Be provisionan v pagan de acuerdo a |8 legislacion
wlgenls an o Ecuadaon,

Beneficios de largo plazo (Provisiones de jubilacidn patronal y desahucio)

De acusido a las leyes vigenies, 8n o casos de ierminactn de la relscidn laboral por desahucio
gulicitado por @l empleador o por el rabagador, el empleador bondicard ol rabajedor con o vainbicinco
por cienis del squivalents & i Oibma remunerackin mensual por cads und de los anos de servicios
prestados a la misma emnpress o ampleador, eale bemaficio se denoming desahucio.

El Codigo de Trabajo establece lo obligatonedad de 0s empleadores de conceder Jubdacion Patronal a
indes aguelios empleadss gue hoyen cumphds enie 20 3 25 afes de sendcioa conlinuos o
interrumpidos &N una misma inetluckin, Le compafis deberd registrar anuaimente asta provision Lanlo
para b jubilncien patronal y ool desahucis en base @ estudics aclugrialos realizedos por un peilo
independiants debldaments calificado,

Los cosiof pov Servichs presente y passdo e reconocsn an o resultado del afio en & gue s genarmn,
a5 coms o Intsines Enanciero ganeiado por la ohilgacetn de beneficio definkia

Las rusvas medicionegs, gue comprenden 1as ganancias y pérdidas actuariales, se reconocen en
&l estado de situacidn financiers con cargo o abono a otro resultado integral, en el periado on
que se producen. El reconocimiento de las ganancias v pérdidas actuariales en otro resultado
integral, 86 roflejan Jnm&mﬂnmm-anhﬂmnﬂn acumuiedas v no pon reclasidficadas a ln ulilidad o

pérdica dal pariodo.

A 31 do deiembie de 2118 y M8 B compaiia efeciio su regisiro en Dése ol calculo actuanal y
apticando ko establecido on o At 11 de impuestos Dfedides de acusedo ol Regismento de la Ley de
régamen Trladano Interns que estables:

Las provisanes efectuadas para cubri los pagos por desahucio y panslones |ubllares paltronales gue
sgan consiituldas & partic de e vigencis de ln Ley Orgdnica para |a Reactivacién de la Economia,
Fortalecimlento de la Dolarizgacién y Modemnizagién de la Gestién Financiera | Publicads sn
Agosto del 2018}, no son deducibles, sin embaigo, &8 reconocerd un Mpuesio ddfondo por este
concepto. & ocunl podra ser uliifado en el Mmomenio en gue el contiibuyenie so dewpiends

7
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efectivamente de racursos pare cancelar ia obligachin por (e cusl se-efectud fa provisiin v hasta por of
micrin efedivaments pagads, conforma bo dispuesio en la Ley de Régimen Tribotario Intemiz.

impuestio a la renta

La tarifa de impuesto & la rents de acuerdo & disposiciones legales vigentes la tarifa serd del 24% pam
el afo 2011, ded 23% para el afio 2012, v del 22% v |a fanfa del impuwests a ls Renta para Sociedades
&l 25%.

Cuando & Anticipo del Impuesta a B Renta en e sjercioin excede al Impuesto. causado, constiluye
Impuesio minime o resmbolsable

De scuerdo a ke Ley de Régimen Tributario interns o Compafia pueds amodizar sus. pérdidas
ributanias hasla log sinco afos posteriores de producidas as pérdidas,

Reconocimiento de ingresos

Log ingresos eurgen en el curso de las aclividades ordinaras de o Companiia, son recondcidos cuands
su mparte peeds medirse con fiabilidad; es probable gue la enlidad reciba benefllcios econdmicos
asociadas con Io bansaccion; v los costos incumidos o por incurdr en relacidn con la transaccidn
pusden sger medidos con finbilidad, Estan conformados por;

Prestacién de servickos. - en este grupo contable se regietran las ventae de Honlanar Cla_ Ltda, Se
miden considerando of grado de terminacidn de la preatacion del semrvicio al fingl del periodo sobre i
que s infarma,

Corresponds a . log ingrescs por las pensionss v mafricules quse mediante declaracion peramentada
olorgada af eslablecimiento UNIDAD EDUCATIVA HONTANAR, “declant el costo de la educacian
medianie resolucion No.00002151 7005 en el establecimiento educativo refarido con desagregacicn de
cada wno de Bus componentess, exprasendo bajo juramenio que cuenta con los respaidos debaos,
reales. v legaimente validos gue sustenten diche ciioulo ¥ que & Instituchdn edugalive cumple con los
sslandares de calidad, establecidos por {a Autorided Educative Maciopal, requisito indispensable para
i aprobackan 9 la presente resolicion sobre los valores de pensiones v matriculas a dobrar durainte 2l
&fo lectivo 2098-200°, de acusrda al:

= Mivel de Educaciin nicial

4 Nivel de Educecion General Bésica (1ero-a Tmao)
4 Mived de Educacion Basica Superior (Bvo a 10mo)
4 Mivel de educeciin Bachiflerato

Y 88 miden utilizando el valor razonabie de acuerdo & los pardmeiros esiablecidos por & Direcoion
Distrital 17005 Educecion, (Junts Distrital Reguladora de - Pensbones v Matriculas), menclonsdog
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anterorments, ¥ lok coslos incumides para la presiaciin del serviclo &e basa principalmante sn pagos
de susldos y beneficios zociales B profesores ¥ ofros eprowmadamente un 62%, del tolal del cosio y
gaste 2018, mantenimienio de las instelaclones y muebies del establecimdento un 13% y 8l 25%
restands, en honorarios, guardlenia pagos de Impusstos patentes elo,

Ammmmmwummwm& na pbrod IMpUesios por se87 Bciividad
e educackn of inlal del ingreas que presenta ta ocompaiis al 31 de deiembee de 2019, 1o dsiibuyen
wnitre ks revilis. de educacdn descritos.

Estos son reconocidos cuasndo &8 realize &l servicko v los beneficlos scontmicos fluyen hacls la
compain.

Reconocimiento de costos y gastos

Los coston y QasiDs 50N reconocdios en &l exiado de resuliados en ol moMmerso &N Que B incumen, o
ol matodo da devengado.

Costog de pieslacion de serviolos, - en ealé giupo confable s registran iodos aguelios coslos
mcurridos pare In generackdn de Ingresos de aclividedes ordinanas en & caso de |6 comparniia
HONTAMAR ClA. LTDA. destinadss & la educackdn de nifics y jovanes:

Gasios - en esie grupn condable se regisivan los pasios, provisinnes y pardidas. por deletoro de valor
gue suigen en igs actividades ondinanas de la Compafia; se econocen de acuendt o la base de
acumulacidn o devengo ¥ son olasificados de scusido a su funcidn como: de administrecidn, de
senicios, finencEnos y olros

S8 componen del cosios por compras de suminielnos de sducackhn entre olros Coslol vy gasios
financieros, adminisiraivos, suoldos, benaflicos, honoranos, deguros, mantenimonio de equipos y
muesbies escolares, ampiiacion dé inslalaciones, atencaOn alemnos © Evenios, smpuesion, patentes.
kst conirbutones y olros cosios directns propeos. del giro del negocio

Gostién de rieagos financieros y definicion de cobertura

En &l curso nofmad de sus negodios y acthvidades de financiamisnio, la compania esld axplesls n
diversos rosgos finenciercs que pusden aleclar de manera significativa of valor scondmico ge
sus Mujos ¥ ectivos, en consecusncia, sus resullados. Las politicas de administracion do riesgo
son aprobadas v evisadas periddicamenta por su administracion,

A confinuacion, se presenta una definicidn de los riesges que podiie anfrentar la compadia, asi
cona una descripcidn de las medidas de mitigackon gue la adminsireciin podra conshdenarn

Riesgo de Mercado

Es la poslbllidad de gque |8 fucluscion de vardables de mercado tales como lasaes
de interés, lipo de cambio, precios de pensiones ¥ malniculas o ncrementos de impuasios eic.,
produzea péididas econdmices debido a la desvmlonzecion de fujos o aclives o 8 la valorizackon
da pasivos, debido a la nominacion o indexacion de &elos @ dichas wvariables.
La administracibn de estos riesgos es  esteblecida por la  edministracion  de e

a
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compafia, guien define esiralegias esspeciices en  funcién de o8 sniles
penddicos < de fendencias de |las vaciables qua inciden en los piveles de
inleras.

Riesgo de tasa de interés

Al 31 de diciemnbre de 2018 y 2018, ta Compafifa ng mantiene obligaciones U operacionss de
crédito significativas con insliluciones del sistema financiero. Por lo cual no tiene un rlesgo de
exposiclin o tagas da |nlards.

Las politicas &n la administracion de estos nesgos son eslablecidas por la sdministracidn v 58
baza en la definicidn de estralegias especifices on funcidn de los andisiks pariddicos de
fendencias de las varables que inciden en los niveles de lipo de cambio 8 interss.

Riesgo de cridito

Este nesgo esla referido & la capacided de ferceros de cumpliv con sus obligaciones Anancieras
con & compania, Dentro de las partidas expunsstas @ o8le resgo se dislinguen dos categoring:

1, Activos financleros

Corresponde o log saldos de efective v equivalents del efective, asi como kas depdsiios a plazo
mantenidos al vencimiento. La capacidad de ls compafdia de recuperar esios fondos a au
vencimienio depande de la sofvencia del banca an &l gue &8 encueniren depositados pof o gue &l
nesgs de crédilo, ol gue ssld expuesto &l elective y equivalents de electivo esta mitado debido &
gue los fondos. exlan depoiilados en bancos de alla caldad crediticia.

Segun las clasificacionss de las calificadores do riesgo. o cual & encuentra dentio do las
poditicas de mwvarsiones vigenies de la compania.

2. Deudores por Pensiones

Las politicas de crédito de la compania son muy clams ¥ o fesgo por crédito ee bajo, ain
ambarge, estan Iintimaments relacionadas con & nivel de rlesgo que esté dispuesta a aceplar an
8l curso normal de o8 negocios.

La restriccion en clongamienios de crédites por ¢ concoplo del giro del negocic 81 581 SENcos y
ia drersificacion de les cusnlas por cobrar a los padres de familis y limiles mdividuales de
crédito. son procedimienios adoplados para minimizad problemas de fecuperacion de estos

Le Compafla flens una conocentracion de niesgos credificlos bapo en el caso de cuentss pol
cobrar, debldo a que sus cuentas BBran recuperadas una vee qua se lermine el afio escolar,
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Rissgo de liguidez

La politica pera &l manejo del fesgo de liquidoz invetucrs ol manteniminnto de nivel de afecthio ¥
equivalanies de efsctivo, de saguridad v scoeso inmedisto o recursos, Por tanio, |8 compadia
manibene wn busn nivel de ligukds? cuyos monlos son sullckenios pars cubsis evenluslés pasivos
inmedialos con saldos relacionados a salda del personal, provesdorss y otras instiluciones
axiermas.

La compafila HONTAMAR ClA, LTDA Ha mantenido un buen nivel de lguides durante los
periodos 2018 y 3018,

Riesgo operacional

El resgo opsracional compiendas la posibididad de incumir en  perdides  por
deficlencias o faltan o iInadecuaciones de los siguienies aspacios o Taciores de nesgos.

-  Reowrso Humano, gue es o personal vingulado directa o indireclamante con la sjscucion de
low procesos de la compafia

- Tecnologia, que a4 &l conjunio de herramientas de hardware, software comunicaciones, que
soportan o pIGCasos di i Compafia.

- Infreestruciura, que son elementos de apoyo para (a realizacion de las actlvidades.

hmﬂmmWMMBwhmm
efectivamente su resgo opeislive en concordancis con los  lneamienics de  los
organemos de contral y del direciorio. basados en sistemas o8 reapories internos

aiernan,

De acuerdo 8 su plan de seguridad intema uno de los objetivos del Plan Institucional e
Mmmfm“hwmmhmmi
forialscimientc de una cullura de gestion & resgos a través de |8 promocion del diseno y
actualizaciin permanente dei plan de reduccién de resgos, organizande las diferentes brigadas
mnpmtammlmymmmwmmm-
eyenios sdversos

11
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Efectiva vy Equivalentes de efective

Comasponde B!
Dredartle
g 01a
Caja s 3 400,00 400,00
Hoo oa Machels TTA. CTE, 114003632-6 :
Boo: deshorres- CTA 114005250-3 - B3 e
Beoo. Pichincha CTA, CTE, 21001 F52-08 L O 350,74
L5 § T5,268.72 70,591 ,52

Consttuyen depdsiios an lag cueniss comentes ¥ de ahomas de iibee disponibiidad, en & Banco
oe Machala, Pichincha, con corte al' 31 de diclembre de 2013

Inversiones

El detalie & 37 de diciembre 2019 y 2018 de inversionas o5 el siguionta:

Deetafle

Folb b 21a
Irreedaain Banco de Machals UE ¥ asmM (] 16T 24T 5
Fidenal POZEEETE ey EERELE
s g 2TH.7HE 48 A60,B83, TR

(") Inversion Banco de Machala de acuendo. &l certfficado de depdsito periodo 2078 8 plazo con én
intergs afachive dad & 123 con veancimiant al 202000408

(" 7} Este vaior corresponde 8 Inversion en Fondos y Fideicomizos — Fideval, de acuemo al certificado

de paricipaciongs & JLE0EFTT p 8 J4TEER4TT, con un inferds de resfabiidad del periode del
4 TEM p 6.07%, sobme ol valor de i3 unided de las particioacionas Mas (08 Mereses Qeneracos

Deudores

Corresspomnds @ saldos por senvicess de educeciin mpartikdos a estudianbes de pregscolt, pimans y
secundania realizadas, durante los afics 2015 y 2018. Los principales clientes en este caso kos
estudlantes del planiel son de & cludad de Ouita,

12
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Fol ] e
Camnias pod Cobenl Eatudianies Presacolsr us§ AF 54T 56 2 FER G
Cusnias por Cobmit E siudiantes Primiania 45 41 08 T8 BES 81
Elllil'rhupﬂ Cabras Emuunm‘ FELHT RS [ 111,008 14 106308 24

ussg 208 HT.TH 252,404, TH

El detalle do vencimientos de saldos para las cusntas a cobrar olientes es ol siguiente;

Al 31 de diclembre de 2018:

Detatis 2018 =
0% 1 a3 dias 2537016 139
D& 31 0 B0 dlas 1175399 6%
D 81 & 90 disa T.137 05 L]
D B & 120 diss 43038 %
s de 120dias &8 2551 A%
Poi Wencer TOUBS1 08 35%
uso § I00.817.78 100%:
Provision Cusntas Incobrables
El movimdento és como sigee;
i) ] e
Prorvsitn Cusrli Incobyaties us § (B 045 B {5.583.76}
Caaligo 107216 251160
Prirdsiin 185261 {1.973,88)
Total us s ’ﬂ

Inventarios

La Compadia HONTANAR af 31 de diciemive de J015 y 2018 por s un cenbro educalive no msnlsn
el IS,

13
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Pagos Anbcipados

S0 refiere &
i) ma
Articipos Provoedorss LS § 4. 358 28 1561, 83
Ll ]
AnTpo gLy 5 ia Pty 3500013 20.200 64
Rt eors iy Fumrtis 12542 0T ")
Redenc on ka Fuente de Tarjetas 11.48163 4700108 ("}

—————————————rr

uss w E&'ﬂ

{*) Valores que son compensados con el impuesto a la rénta en la fecha de pago.
Propiedad planta y Equipo

El movimieniooes of siguinte;

(Var Anexo adjunto)
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Activos por mpuestos Diferidos

Las provislones electuadas pera cubrir los pagos por desahucio y pensionas jubiisres patronakgs que
Eaan u::unst:'lmdaaapam de mwdummmnmammdmm ajnamha:gn &8

Acresdores Comerciales y otras cuentas por pagar

Al 51 de diciembre de 20138 ¥ 2018, cormespondan a nbl[gan'rﬁu'r&é con proveedoras nacionakes por ks
coanpia de suminkstros v materiales necesarios para ks Unidad Educative; enire ciros degembolsos
por-pagos do senvicios basicos, lop mismos que por ba liquider de efectivo de la compafiia todos son
cancelados inmediatamente quedando pendisntes saldos mindmos, al cierre de cada slerclcn;

SCOROmIcS,
Se compone da:
DETALLE A1 31 de i hemibre
2019 2018
(T ] 1740 G 6027 .64
Dincar Oimipca Mardn - -
L i Bl
1. 743,896 B.O2T 64
Obligaciones Patronales
B refiare &
]
et 2018 2018
Sueddos por Pagar - x
Digcimg Tanced Suakdo BETATT 709589
Do Custo Siakdo 11,890, 15 14613 80
Fondas de Ressarva 140,64 1,160,449
Prastames Jursgrafarios 0 406,63 BE1BA4
¥ras Monistar 62 5d -
18%: Participackin Trabajadores 16503, 71 A58
UsD g 45,292 43 43,604 67
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Obligaciones Fiscales

He refiers a;

Dedalie

LAA, en Ventan

Retencones de DA
Retencons &n |a Fusnts
Aporto indhidual

Aporie Fatnnal

Impoasta Fanka

25y 2% % Fmpoesto'a |3 Rerta

Obligaciones por beneficios empleados

2ma 018
Uss - .
347439 356174
2,573,867 2080611
BBCM 45 LB
LERIIRE T 11784 02
10707 oo TS
B1.075.55 5530 92
s g BLATE X2 83,4277

Sa compone de:

Saldo al Incramentas Resultados Pagos y Saldo al
Ao 2018 Inici Biismiilados Reversion Final

R

Jubiacitn Patronal 42 E 0 227900 (T5.C8E, D) (132357 81} 324040 30
Desanucio R A3E 75 25 35400 8.780.00 (612 1eL00) B4.532 Th

52915275 131,603 06 6. 780,00 E‘ll'ﬂ'ﬂ,ﬂﬂﬂ 400 BED BY
B 2018
Julslpckin Patnonsl 08 48005 142 T24 05 a 425314 00
Dleaahiuses 11054100 36180 1k {36 T8225) 10, G, TS

1a7.030.98 178 904,05 {36.782.25) 53953, 48

Eslos valores se asiablecieron de acuerdo al estedio del calculo actuanal &l 31 de diciembre de 2049,
gU respectvo caleuls de impuestas difeddon, dands asi cumplimisnio a ko estabiecido &0 REGLAMENTO
A LA LEY ORGANICA PARA LA REACTIVACHIN DE LA ECONOMIA, FORTALECIMIENTO DE LA DOLARIZACKON ¥

MODERNIZACION DE LA GESTION FINANCIERA publicade el 24 de agosto 2018,
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Préstamos de Terceros

Coresponden & un présiamo olorgedo por la Sra, Inés Tobar de stuerdo al convenio de mubuo
ocusrdo celabfido enire las partes el mismo que esteblece un vensimiento de dos afos, geners
intereses dal B,35% el mismo que no exceds a los porcentajes astablecides por ol Banoo Central,

Anticipos de Chentes

Esla valol corfesponde 8 ingresos por pagos e pansiones anticipadas que se devengan sn funcidn de
la prestaciin del servick, os ingrescs se peglsiran cuando so présta el servicio, eslos ingresos
Incremantan @ fujo de sfectivo an el afo 2019 y se imn devengando an of proximo pariodo

Pasivo por Impussto Diferido
De acuerdo 0 I8 NIC 12 Seccion 20¢ Los impusstos por pasivos difendos de acusrdo o la normativa se
producen por:

= La revaluaciin de propiedades. planta y equipos depreciables.

# Low cambios en & valor razonabie de Activos Becdoogoos.,

# e deprecicion por desmantelamiento en Propiedad, planta y sguipo.

#  Low oamblos en el valor razonable dé inslrumentos financleics medidos conlri palremonio,

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, la compafis HONTAMAR CIA LTDA., aplicd el registro de
este pasivo por impuesto diferido por a revaluacitn de propiedad plants y equipo, dando asi
cumplimiento a las nuevas normativas.

Capital Social

La compafita fus consfiluida con un capital de 5. 110,000,000 mediants Escrifura Publice olorgads en
Chiitey ante of Motaro Dodtor Gongalo Roman Checon, ol 28 de enern de 1888 e inscrita an & Registro
Mercantil sl 26 de febrero de 1988,

Lo comparia no he realirado desde esae fecha aumentos de capltal soclal sin embargo & notanada
mmmmmhmmmmmﬂmmumm
Romén Chacon, hasta el afo 2007

Lusgo de la dolarzacion o capital de HONTANAR ClA. LTDA. o= do US 3 4.400,00 capital social
aciual pf 31 de diciembre de 2019,

Reserva legal

D scuerdo con s Ley de Compafias, & 5% de la ganancia nela de cada epcicn deba war apropsado
poimo resarva Bgel hasts que ol saldo de esta reservi S8 Bquivalents como minemo & 20% del copital
social, Le teserva legal obligatoria no es distibuible antes de fa ligukdacion de s Comparnia, pemo
pusde ser ulillzads para absorber pérdidas netas anusles,

17
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21.  Ressrva de cxpital

Al W de diclembre de 2018 y 2018, comesponde 8 los saldos deudores y aoivedores ransferidos de
s cuosntes reserve pof revalorizacion del palrimonlo ¥ re expresidn monelanis, luego de eplicar el
process de dolarizacion,

El snldo acresdor de-la cuents capital adicional podrd ser capilaiizads, on la parte gue exceda al valor
de laz perdidas scwmnulades y ins dal dltimo ejercicio sconomico concluida, sl las huhiere, y de la
compansacion contable del sakdo desdor de la cusnis fesenva por valuacion o devusio o los sockos an
cano oo guidacids de b Compafida Mo poded distribuinee come ulidedes ni ubizarse pars pager of
capilEl BUSCTED N prgada.

22. Reserva Facultativs

Al 31 de dickembre de 2018 v 2018, serian los saldon que ls ley faculta o parmile gus, de las LHilidades
liguidas del ejercicio de la compahia, destinen un porcentaje para Tormar osla reserve especial. La
Junis General de Socios decide Bl porcentage y o fin sspecifico de esle fonda,

¥ madiante Acta de Junts General Extracrdinanis Univenal de Socios de |8 Compaféa Honlanar Cia.
Lids. , celebiada o 30 de sepliembre de 2015, ratificeron la conformacion de Is Reserve faculaihva y
aviorizacion para futuros incremantos en b conformacion de la Reserva Facultativa,

23, Resultados scumulados y ORI (Otros Resultados Integrales)

Los resulados (Utlidades) do cada sercca son inclukdos en este rebro, manieniands regisiios gue
parmiten denificar su ejemicky de ongen Con la aprobacabn de la Junls General de Sockos y
cumphanido s disposicannes normativas aplicables, s uilidades son distnbusdas, norementar,
dostinal & reservas, meniras Qe lae pérdidas se manlienen on Resultados scumulades o e
companean con lo Reserva egal. Reserva de capital u olrée reserves y cuantas palimonisies de e
dmponiciin do los soclos. En &l poriodo 2018 hubo disinbuecion de dividendos por tal razén no e
prasanta saldos de los resullados acumulados de afios anteriores ya que la compafia efectia repario
de dividendos an cada periodo.

Adichonaiments al 31 de diciemibie del 2013, se presenta un valor de USD § 57 350, por efectos de ORI
(Dtros resulisdos nisgrales) gue o8 18 {ganancs o pedida) del panodo, reconacendo &n ks NIF pase

ins Pymes vanos fipos de paiiiies en o obro resuliado inegral, cuardn sp [Fodecen SEUNEs Coifho
S|

#  Ganancias y peérdidas por conversion de estados financieros de un negooio en el extranpers
{Seccion 30

» Ganancas y perdides actuanales (Seccidn 38). En la compaiies Hontanar Cla. Lida ssie valor
o3 gl resullado por esbe conceplo.

- Cambios =0 ios valohes razonabies de los insirumenios O cobeftun.
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= [OMras varias

24, Resultados por Adopeion de NIIF por primera vz

Loz ajustes de |& adopoidn por primers wvez de las "MIFT, &8 regisiraron en el Patimonks en la
aubovents denominads "Resultedos por adopcldn de MIIF por primerfa vez, separads ded resto de ks
resultados acumuiados, al 2018 v 2018 el saldo a5 de LSO $(7.880,20),

25.  Rewvaluacidn Propiedad Planta v Equipo

Al 31 oe diciembre de 3019 y 2018, se presenta un valor por revaiio de Edificeos oy berrendos de |a
Compafila Hontanar Cla: Lida de scuerdo & la nomaliva, sl se incremeanta of importe en libros de wn
aclivo como consecuentia o8 una revaleackin, esbe sumento se reconocera directamente en obo
resellied inbegral ¥ o s scumuiera en ol palimonio, bejo el encabezaminnls de Bupesdil de
revaluacion

26. Coslos y gastos por naturaleza

Liom posics y gasios operacionales agrspados de scwerdo a su natwalezs son |os sigulentes:

Tolal Cosbis v Baslos
Dascriposta

Satrrestrackn . Sericis

Sogidos ¥ Salaron banaficios 1,504 738,00
GAniea Martanimeans B3 16300
Gasias Hororancs Educalivas’y obrcs-Varos 14 BE0.01
G.lr-:k?s Evemnios Alamngs 42 T2aar
Sarvicias Bamatos 43 F37 08
FPalenies & Imaueasios Munkipaias ¥ Conlriuckn Supsr Cias TRETETT
Sardcios Ta Vigilancla y Soourn Medica 5830321
Daprececon da propadades y musbias 51.776.48
Provisones Jubdncion Patronal y Desahuoco 131.m3_.tﬂ]
Provison cuerlas mconrabies 1824517
Pangies pod O 0B Daadis Snbingdios entig ofies 21.34512
Gagdos Firmncianss y Olees Mo Qpsraconales - 33,204 TE
Indamnizackones Fra e
Citros Viarios Cosios 1303, 5
2434 488 2T

27.  Impuesto a la Renta

La determinacion de la participacion de irabajadores & impuesto a e rents por el gjercicie lenminado al
31 dediciembre de 2098 v 2018 se presenta a confinuadcion:
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Descrposin

E, 03 ] e
Determingcion del mousste o (8 Seete

ihiidad Contabis 110 04, 14 TH.I72.08
Menos 15% Parlicipacion Trabajadores i1 B, T [11.09585)
Mz Gastos ba Dadus Bles T8I 300, B4 §5 TS 4R
Manos Otran FAesios Facantia T e (2054 51
Menos Decucckin p pago o ebe]ickaies (on diecapaccod (10BET, T4) 2. 672, 58
Mas Gaalos Incurvidon sl gerars Ingrasas Exanos 10 083,37 .
M Proveiones Poneknsg Jublisen A 500, TS =
BASE MPOMIBLE PARS CALCULD LR 244 503 52 T 108
i+ vt wos v __smm

{*) Como se sxplics on la (Nota 2 19) cuands o anticinn ded mpuesto a la renta en & elerccs exceda
ol impussio coumndo, conslifuing Impussio minemo RO reemisinabie

A6 31 de diclembes da 2019 ¢ 2018, | tarifs del Impuesto a la Renta para Sociodades serd ded 25%,

28.  Salario Digne

Durands & ejarcicio 2018, 1ods &l pereonal de la compafia, ya regislid un ingreso promadio, superion &
los USD § 444 82, ol que comespondid al salario digno 2018, dande ssi cumplimiento a o que dispone
el Codigo Orgénico de la Produccion, Comercle & Inverslonss, ¥ io establecido en la Resolucidn MOT
{Minsstro el Trabago), que dice el valor por salario digno que se debe pagar a cada trabajados, se
genetar sutomitcaments cuando e sube la informacidn sobre o pago dal 15% de utilidades.

28. Evenics Posteriorss
Enlme &l 31 dé dickemive de 21S y iz fecha de preparaciin de sile infomme (marno 2020) o 56 han
producido svenios gue &h opetn de la adminisirackin pucieran lened un efecn imporianie sobie los
enladns financuos
REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA ¥ DE INCENTIVOS A LA PRODUCCION ¥ PREVENCION DEL FRAUDE FISCAL

Cion fecha 26 de diciambre de 2014, fue publicada en ol Suplemenio del Registro Cficial &) Reglamanio
que mencions anlm obfos punios o sigubente;

a)
b)
c}

Ruesidancla Hecal de pereonas naturales
Beneficiario Electivo (Dividendos).
impuesto & la Renta Unioo para les actividades del secior Bananara,

Impuesios Diferfidos: paia elecios iribuianios, y &n eslicta apiicackn de la lsonica conlsbie, sa permds
el reconocEmiesiio de solivos § pasheos por mnpuesios difenidos, unicemente en deferminados casos.
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impusestn & s ronis sobre b utilided &n e encjerackn de derechos regdesentatreos de cajalal

REGLAMENTO A LA LEY ORGANMICA PARA LA REACTIVACION DE LA ECOMOMIA, FORTALECIMIENTO DE LA
DOLARIZACION ¥ MODERNIZACION DE LA GESTIGON FINANCIERA [sgosto 14, 2018 - Suplemento Reglsiro

Oficial Mo, 312) ¥ LEY ORGANICA PARA EL FOMENTD PRODUCTIVO, ATRACCION DE INVERSIONES,
GENERACION D EMPLED ¥ ESTABILIDAD - EQUILIBRIO FISCAL (agosto 21, 2018 - Suplemento Registro Oficial
No. 309

* Exonoracion de 3 ahoe en &l Impussto n in Renta, nesvas microempresas, dosde e prims
ano que generen ingrelos operacionales, E Incorporen al manos &f 25% dal valor agregado
risCinil an sus procesos productivos (egulpos, maguinarta, mabera prime, [INBUMDE, mano da
abra)

= Las provisiones efectusdas para cubriv los pagos por desahucio y pensionss jubilares
patronales que sean constituidas a partir de la vigencia de la Ley Orginica para la
Reactivacién de la Economis, Fortalecimiento de la Dolarizacién y Modernizacidén de s
Geshion Financlera, no son deducibles, sin embargo, s¢ reconocerd un impuesto
diferide por este concaplo, ol cual podrd ser utilizado en e momento &n gue &
contribuyente s¢ desprenda efectivaments dé recursos pars cancelar la obligacion por
I3 cuwal s efectud ta provision y hasta por ¢l monto efectivamente pagado, conforme o
dispussio en ia Ley de Régimen Tributanio inerno.

= Lpiarfla del impuesio a la Henta pare Sociededes sera del 25%

»  HFelnvamion de uilidades: Reduccidn de 10 puntos porcentusies, l8s sociedades siporiadoras
habshiales, productornss de bienes nclusdns o el sector mandnchurern, que possan 50% o
mas de componanies NEcknales y IEEmo reoepdi que rewrrveilan sus uildades en & pars

F Anticipo de impunsto & la resta 2018, |ee persones nafurales vy B sucesionos indivisas
obligndas & llevar contabiidad y les socisdades, podran aoliciar devalucion del anticipo de
impukslo a la renta slempre gue’ Se haye vislo afectads su slfuacion scondmica del supio
pasive (Cuando & anficipo &8 mayor al mpuslls Causads, PO Sempre Se ol anbcipo supers
o mpuesio catsado on B parte gue sxoeda o Upo mpositivo efecieo, y maniemsdo o
ncremenindg of empleo,
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Para &l pariodn 2020 debens lemansa an consideracion adionalments ko establecido an la Resolucicn MRO-
HAC ~DGERCGC20-00000004 dal 22 de enero del 2020 el Serviclo de Rentas Intermas resuelve:

Esiablocar &l procedimients para la declarackin y pago de la Contibuckdn gnica y Temporad v aprobar el
formudania 124 [Contribuciin gnica y lemporsl dispuesta on la Ly Orgdnica de Simplificacion y Progresividad
Tribwtaerin pubicada en ol primed suplemenio 8l Regesino Oficiad Mo 111 del 31 de disembee de 2015

OTRAS DNSPOSICIONES DE ORDEN NORMATIVO EDUCATIVO
“Eranclale normativo para el Proyeolo Edacativo lnatitucional da HONTAMAR Cla. LTOA

Esta dedo adicionadments por log siguilentes cosrpos lagalas!

a)
&)
¢
d)

&)

Loy organica de Educacion intenculiunal;
Fipn Nacional para o Buen Vivir - PHEY,
Roglamanto General a la Lay Organica de educacisn Infercultural; entre otros.

Raglsmento Intems HOMTARNAR
Reglamento de Sagurdad y Salud entro ofros.
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