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L ‘».;En ‘la ciudad de San Francisco de:Quito;: Distrito Metropolitano, Capital.d'e#‘.la"
N
| Rép}’xt_)_licae'del,Ecuador‘,-‘hoy dia'martes treinta de: enero del ano.dos mil

ante.:r}ii,:Docton Alfonso Freire Zapata, Notario Décimo Cuarto-de
<

Quito, comparecen:los:sefiores: Liliana Teran Teran,:soltera; y; Ren
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‘Teran, #soltero. }Los comparecientes’‘'son:‘ecuatorianos, :mayores de edad,
domiciliados en Quito, Distrito Metropolitano, plenamente capaces, a quienes
de conocer doy fe y lo hacen en sus'calidades de Presidente y de Gerente
General, de la comparia AGRICOLA EL ROSARIO AGRIROSE CIA. LTDA,,
respectivamente, y debidamente - autorizados, conforme lo acreditan con los
documentos que se adjuntan. Los comparecientes concurren libre y
voluntariamente, bien inteligenciados en la naturaleza y resultado.de este acto,

para cuyo otorgamiento me presentan una minuta que copiada textualmente es

del siguiente tenor: "SENOR NOTARIO: En el Registro de Escrituras Publicas a

su cargo, dignese hacer constar una:de Aumento de Capital, :Reforma’y:::

Codificacion del Estatuto Social de la compafiia AGRICOLA EL ROSARIO
AGRIROSE CIA. LTDA., de. conformidad con las - siguientes clausulas: -

CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES.- Comparecen a la celebracion

de la presente escritura publica de Aumento de Capital, Reforma'y Codificacion™

del Estatuto Social, los sefiores: Liliana Teran Teran y Renato Teran Teran, en
sus calidades de Presidente y de Gerente General de la comparnia AGRICOLA -

EL"ROSARIO" AGRIROSE CIA. LTDA! "respectivamente, 'quienes actian
' gjebidamente‘ facultados por las Juntas Generales Extraordinarias de Socios de+~
la empresa, celebradas el diecinueve de septiembre y'seis de noviembre
afno dos_mil que se agregan y conforme se desprende de las copias certificddas

e inscritas:de ‘los nombramientos “que, asimismo, ‘se:-acompargn ‘como .’

B 3
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Distrito . Metropolitano. - CLAUSULA »iSEGUNDA: < ANTECEDENTES.- '3
Mediante escritura publica otorgada ante la Notaria Segunda del canton Qui o,,
Doctora-Ximena Moreno de Solines, el dos de:diciembre de mil novecienjos
noventa y siete, legalmente inscrita-en el Registro:de la Propiedad y Mercantil -
de la ciudad de Latacunga, el dos de enero de mil novecientos noventa y otho,
’ se :constituyd . la compaiiia -de : responsabilidad limitada. *AGRICOLAEL:
ROSARIO:AGRIROSE CIA.- LTDA.”, con un'capital de 'DOS MILLONES DE.
SUCRES, que  actualmente - representa :OCHENTA ‘DOLARES® DE  LOS -
ESTADOS 'UNIDOS: DE ' NORTEAMERICA. - Este :capital “se -encuentra v
totalmenteé,sagado y distribuido, ‘a la' presente fecha, de la siguiente manera: *
Colombia’ Teran Arellano viuda de Teran, con 880 participaciones sociales,
iguales e indivisibles: de un mil sucres- cadauna," equivalentes-a ~35.2: "
participaciones sociales, iguales e indivisibles de 0.04 centavos de délar de los' -

Estados Unidos-de Norteamérica cada una, por un valor total:de ochocientos

ochenta 'mil .sucres,que equivale a:treinta'y cinco dolgres ‘de “los:Estados /
Unidos de ::Norteamérica: con : 20/100;/i: Colombia QniiTerén,m con:.160" /

part;cibacionesf sociales,“iguales ' e indivisibles: deun-mil “sucres" cada
equivalentes a 6.4 participaciones ~sociales, iguales' e “indivisibles ‘de/0.04.:"

centavos de délar de los Estados Unidos de Norteamérica cada und, por' un': :
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valor total de :ciento sesenta mil sucres,-que equi\@f a seis dolares:de los
Estados Unidos de Norteamérica con:40/100; Rita Teran Teran,” con -160
participaciones sociales, iguales' e indivisibles de un mil sucres cada una,
equivalentes a 6.4 participaciones sociales,. iguales ‘e indivisibles de 0.04
centavos de dolar de los Estados Unidos de Norteamérica cada una, por un
valor total de ciento sesenta mil sucres, que equival@a seis doblares de los' -
Estados Unidos de Norteamérica: con 40/100; Liliana Teran Teran, con 160
participaciones -sociales, iguales e: indivisibles de un mil sucres: cadauna, -
equivalentes a 6.4 participaciones ‘sociales, : iguales e indivisibles de 0.04 -
centavos de dolar de los Estados Unidos de Norteamérica cada una, por un
valor -total de ciento sesenta mil sucres;'que "equiva seis dolares 'de los
Estados -Unidos de Norteamérica con 40/100; Médnica Teran Teran, con 160 - '
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un mil. sucres: cada una, "
equivalentes a 6.4 participaciones . sociales, iguales e indivisibles. de 0.04
centavos de dolar-de los Estados. Unidos de Norteamérica cada una, por un

valor total de ciento.sesenta mil sucres, que equivale@s seis dolares de los

Estados -Unidos de Norteameérica con 40/100; Ernesto Teran Teran,:con 160 =

participaciones sociales,  iguales e’ indivisibles de un mil sucres’ cada una,
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participaciones ‘sociales, iguales” e ‘indivisibles de un'mil ‘sucres cada upa,
equivalentes a-6.4 . participaciones sociales, iguales. e indivisibles de Q.04 ..
centavos de ddlar delos Estados Unidos de Norteamérica cada una, pof un -
valor: total de ciento sesenta mil sucres,r que equivale a geis’ dolares dg los
Estados Unidos de: Norteamérica con-40/100; Renato @a’n Teran, con/ 160 -
participaciones- sociales, iguales e indivisibles de un ‘mil sucres cada una,
equivalentés;é 6.4 eparticipaciones- sociales, 'iguales e indivisibles de 0.04 -
cent;vos‘_de ‘délar de:los: Estados Unid'os‘vde‘ Norteamérica cada una, por un
valor: total "de .ciento sesenta mil‘ sucres;’ que eduiva;lve’a'seis ‘dolares de los '
Estados -Unidos de -Norteamérica con- 40/100; y," b) iLas Juntas: Generales * -
Extraordinarias * de: Socios: de la ‘compafiia, ' reunidas :el :diécin;e\}e .de -
septiembre y seis de nov:embre del dos.mil, con el consentimiento unanime de -
todos los so’cms-‘se resolv:o aumentar-el capital de la compaiiia, con lo cual el
mismo:ascendera‘a la suma de CUATRO MIL. DOLARES DE LOS ESTADOS i

UNIDOS. DE- NORTEAMERICA Y, adlcnonalmente se 'decidi6” por mayonay-«‘

reformary. codificar. el Estatuto :SOClal'de la:-misma.’CLAUSULA TERCERA:

AUMENTO "DE .CAPITAL.-" La "Junta® General" Extraordinaria"‘:deii Socio

celebrada el .diecinueve de septiembre del dos mil y,; esta aprobada mediante A
B

Junta-General Extraordinaria de Socios realizada-el seis de noviembre

antes. indicado,: con :el .consentimiento .unanime de todos:los sociog) resolvio ;!
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aumenfar el ca;)ital sogfal de la comparia en TRES MIL NOVECIENTOS
VEINTE DOLARES LOE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA, el
mismo que sera integramente suscrito y pagado a prorrata por todos ios socios
mediante la capitalizacién de dicha suma de 'inero, tomada de la cuenta
Reserva por  Revalorizacion del Patrimonio En vista que todos los socios
suscriben el presente -aumento de capital en 'las - proporciones que les .
corresponde, no se requiere renunciar a su derecho preferente, ni a los tramites
exigidos por la Ley para dicho efecto..” Con este aumento, el capital de la
companiia asciende a la'suma de CUATRO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE NORTEAMERICA. CLAUSULA CUARTA:: REFORMA ' AL
ESTATUTO SOCIAL.- Asi mismo, como consecuencia del aumento de capital
acordado y por las reformas legales introducidas con la creacion de la Ley para * -
la Transformacion Econdmica del Ecuador, recogidas por varias resoluciones.
de la Superintendencia de Companias, se resolvié por mayoria de votos en las
mencionadas Juntas Generales Extraordinarias de Socios, dejar-sin- efecto
alguno el anterior. estatuto social, reformandolo y codificando el mismo con el
. siguiente texto: “ESTATUTO DE LA COMPANIA AGRICOLA EL ROSARIO

AGRIROSE CIA. LTDA.- ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION Y TIEMPO/

DE DURACION.- La Compafiia se denominard “AGRICOLA EL ROSARIO
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Junta General de -Socios. e incluso la  Compafia 'podra disolverse - (¢
anticipadamente, observando en . cada caso las disposiciones 'leggies
pertinentes y lo previsto en . este: Estatuto.- ARTICULO  SEGUNDO: .
NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- La Compaiiia es de nacionalidad ecuatorjana :-
y su-domicitio principal sera la ciudad:- de Latacunga, provincia del Cotopaxi,
pudiendo establecer sucursales, oficinas; 0 agencias en-uno o varios lugares ' :
dentro o fuera de la Republica.- ARTICULO TERCERO: OBJETO SOCIAL.-La :
compania tiene por objeto realizar las siguientes actividades: a) El desarrolloy -
explotacién de proyectos agricolas; b) La produccién y exportacion de flores; c)
Importacion ‘de materias primas y  exportacion de ‘productos - agricolas;- d)
Importacion de plantas, esquejes, bulbos y todo tipo de material vegetal; e) La
compraventa, -importacion y exportacion:de maquinaria agricola y ‘equipos
necesarios para la explotacion agricola y sus respectivos repuestos; f) Podra

——— e

asi mismo realizar toda clase de estudios e investigaciones especializados en .} -

todas:y:cada una de las ramas antes detalladas y que:se relacionen con su -

objeto - social. g) Complementariamente, se. dedicara: a ‘la realizaciéon y- .

e e,

representacion, .tanto en el Ecuador- cuanto en el extranjero, de toda clase de

negocios Yy servicios profesionales::relacionados:’con' la ’ representacié
produccion;-fabricacion, importacion,-exportacion'y: comercializacion de

varias.de las ramas. detalladas y relacionadas con su objeto social. . h)PPodra
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realiz‘an"’ﬁ’}todd ;»iiPO' de actividades -mercantiles, :industriales e  intercambio -
comercial, tanto dentro como fuera del territorio nacional que tengan relacion
con”su objeto social. i) Podra solicitar, registrar, obtener, comprar, usar,
arrendar, - tomar concesiones u- otorgar licencias - de ' uso, franquicias,
distribucién, sobre patentes de invencion, disefios industriales, modelos de
utilidad, marcas, -nombres y lemas comerciales, derechos de autor, registros
sanitarios, variedades vegetales o cualquier otra indicacion de procedencia, en -
general, podra hacerlo con cualquier otra modalidad de Propiedad Intelectual o
Industrial, reconocido por las Leyes del Ecuador y las convenciones y Tratados
Internacionales y que tengan relacién con su objeto social. j) Adicionalmente, la
Compaiiia podra aceptar y tomar a su cargo consignaciones, representaciones,
contratos ‘de firmas nacionales o extranjeras, asi como aceptar y ejercer
comisiones, agencias, entrenamiento de:personal, evaluacion:y estudios:de"
factibilidad de proyectos  que 'se relacionen: con su. objeto: social. " k)
Complementariamente, podra dedicarse a la compra, venta y negociacién en

general sea de comercio interno, importaciéon y/o exportacion de los bienes,

partes ' y " piezas . de: equipos -necesarios ‘. para - las actividades - descritas
anteriormente y que se relaciopyen con su objgto social.- ARTICULO CUARTO;
MEDIOS - PARA ' EL' CUMPLIMIENTO:DEL: OBJETO SOCIAL.- Parg el

cumplimiento” desu objeto social, la compariia podra complementagiamente’

celebrar toda clase de actos y contratos permitidos por la Ley, sierfpre que se
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publicitarias para captacion de publico; adicionalmente, podra recibir créditos|
adquirir para si acciones o participaciones del capital de -otras compariiag
fusionarse con ellas o absorberlas. Adicionalmente, para el cumplimiento de
objeto social, la compariia podra realizar‘de todo tipo de inversiones en biengs,* .
documentos de obligacién, valores y titulos, acciones o participaciones, cédulas ~
y bonos' de: cualquier 'tipo y otras similares; y, en general, ejecutar cuantos '
actos, contratos y operaciones civiles o de comercio sean permitidos porla Ley -
y guarden relacién con el objeto social,” pudiendo asociarse:a compaifias
constituidas o a constituirse con un objeto similar o complementario al suyo. La“
Compariia podra aceptar y tomar a su cargo consignaciones, representaciones, =
contratos de comision o de firmas nacionales o extranjeras, asi como aceptary
ejercer - comisiones," ‘agencias, - entrenamiento de ' personal, evaluacion 'y
estudios de factibilidad de proyectos que se relacionen con su objeto social. La' ="
Compaiiia no realizara actividades propias de las ‘Instituciones: del Sistema“ "

Financiero, 'ni del -Mercado de :Valores.- ‘ARTICULO: QUINTO: - CAPITAL " :

V,\SOCI'AL.-'. El capital social de la compafiia es CUATRO ‘MIL. DOLARES DE**
L'OS'TESTADO.S.UNIDOS;DE NORTEAMERICA '(US $4,000.00): divididg” erf-">
cuatro mil (4000) participaciones sociales‘iguales e indivisibles de un d

los Estados Unidos de Norteamérica cada una; integramente suscrito pagado '

(l’
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por Ios“sbcb; de acuerdo al detalle constante en Clausula de Integracion de
Capital de este Estatuto.- ARTICULO SEXTO: - PARTICIPACIONES.- Todas -
las participaciones gozaran de iguales.derechos. Por cada participacion, el
SOCiO tendré derecho a un voto. Los beneficios de la compania se repartiran a
prorrata de la participacion social pagada por cada socio.- ARTICULO
SEPTIMO: CERTIFICADO DE APORTACION.- En el certificado de aportacion
de cada uno de los socios, se hara constar, ‘'su caracter de no negociable y el
ndimero de participaciones que por su‘aporte le corresponde.-- ARTICULO
OCTAVO: - CESION DE PARTICIPACIONES.- - Para la cesidon de
participaciones, asi como para la admisioén de nuevos socios, sera necesario el

consentimiento undnime. del capital < social y cumplirse los requisitos

puntualizados en el articulo ciento trece (113) de la Ley de Compaiiias, parala.

cesion.-. ARTICULO NOVENO: ADMINISTRACION.- La Comparia estara
gobernada por la Junta General de Socios y administrada por el Presidente y
por el Gerente General.- ARTICULO DECIMO: JUNTA GENERAL.- La Junta -
General ‘legalmente - convocada 'y reunida es el 6rgano supremo de la
Compania, con amplios poderes para resolver todos los asuntos relativos a los
negocios .sociales y para tomar las.decisiones que juzgue conveniente en,
défensa ~de . la misma.- ARTICULO DECIMO PRIMERO: CLASES
JUNTAS.- Las Juntas -Generales son Ordinarias y Extraordinarias. Las J

Generales Ordinarias se reuniran per lo menos una vez al ano, dentpd de-los

tas -
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tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econdmico de la Compariia
para tratar especialmente los asuntos especificados en los literales c), d) y €)| . ..
del Articulo ciento dieciocho (118) de la Ley de Companias y cualquier otrg
asunto puntualizado en la Convocatoria. Las Juntas Generales Extraordinariag
se reuniran en cualquier época en que fueren convocadas, para tratar log
asuntos puntualizados en la convocatoria, incluyendo los del Articulo ciento
dieciocho (118).- ARTICULO DECIMO SEGUNDO: LUGAR DE REUNION.-
Tanto las Juntas Generales Ordinarias como las Extraordinarias se reuniran en
el domicilio principal de la Compaiiia, salvo lo dispuesto en el Articulo
doscientos treinta y ocho (238) de la Ley de Companias vigente.- ARTICULO
DECIMO TERCERO: CONVOCATORIAS.- Las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias se reuniran previa convocatoria del Gerente General o de quien
haga sus veces. En las Juntas Generales sélo podran tratarse los asuntos
puntualizados en la convocatoria, bajo pena de nulidad. Las convocatorias se
haran por la prensa, en la forma sefialada en la Ley de Compariias, con ocho
dias de anticipacion por lo menos al fijado para su reunion, sefalando el lugar,

dia, fecha, hora y el objeto de la reunién.- ARTICULO DECIMO CUARTO:" ,,:
7,

CONVOCATORIAS ESPECIALES.- El o los socios que representen por I

menos - el diez por ciento del capital social, podran ejercer artg” el

Superintendente de Compaiiias el derecho concedido en el Artictd ciento

veinte (120) de la Ley de Compaiiias, ‘para que la Junta Genera! Ordinaria y
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Extraordinaria se reuna.- ARTICULO DECIMO QUINTO: JUNTAS
UNIVERSALES.- No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta

General quedara validamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier

lugar, dentro del pais, siempre que esté presente todo el capital social y los

socios presentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sanciéon de nulidad,

acepten la celebracion de la Junta General.- Sin embargo, cualquiera de los

asistentes puede oponerse a la decisién de los asuntos sobre los cuales no se

considere suficientemente informado.- ARTICULO DECIMO SEXTO: Para que

la Junta General pueda instalarse a deliberar y considerarse validamente

constituida en primera convocatoria, sera necesario que los socios. asistentes

representen el ochenta por ciento del capital social. La Junta General se )
reunira en segunda convocatoria con el nimero de socios presentes, debiendo

expresarse asi en la referida convocatoria.- ARTICULO DECIMO SEPTIMO:

QQORUM.- Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda

acoydar validamente el aumento o disminucion del capital, la transformacion, la P
fusidn, la disolucion anticipada, la reactivacion si se hallare en proceso de N
.liquidacién, la convalidacion y en general cualquier modificaciéon del Estatuto,

habré de concurrir a ella, en primera convocatoria, la mitad del capital pagado/

y, en segunda convocatoria, bastara la representacion de la tercera parte‘d

capital pagado, debiendo expresarse asi en la referida convocatorig/ Las

resoluciones seran tomadas con voto favorable por las dos terceras gartes del
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RESOLUCIONES.- Los socios podran concurrir a las reuniones de la Junta . 1:
General personalmente o por medio de un representante. La representacion se
conferira con caracter especial para cada Junta General mediante carta-poder
dirigida al Gerente General o mediante poder notarial general o especial.-
ARTICULO DECIMO NOVENO: RESOLUCIONES.- Salvo disposicion de la
Ley y este Estatuto, las resoluciones se tomaran por mayoria de votos del
capital presente. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la
mayoria.- ARTICULO VIGESIMO: DIRECCION Y ACTAS.- Las Juntas
Generales seran dirigidas por el Presidente de la Compania 0 por quien lo
estuviere reemplazando o si asi se acordare en la Junta, por un socio elegido

. | para el efecto por la misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de
las Juntas Generales-llevara las firmas del Presidente y de un Secretario,
funcion esta que sera desempenada por el Gerente General de la compaiiia.-
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: ACTAS.- Las actas se llevaran en hojas
moviles escritas a maquina, en el anverso y reverso y deberan ser foliadas con

numeracion continua y sucesiva y rubricadas una por una por el Secretario.-'/}

s
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA?c{'

atribuciones de la Junta General de Socios: a) Nombrar al Prezidth y al
Gerente General de la compafiia, por: un periodo de dos afds,/sin que

requieran ser' socios, pudiendo ser reelegidos indefinidamentg’ y fijar sus
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remuneraciones; b) Remover de sus cargos a las personas mencionadas en el
literal anterior por causas legales; c) Conocer y aprobar anualmente’ las
cuentas, el balance y el informe que presente el Gerente General, acerca de
los negocios sociales; d) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios
sociales y capitalizacion de reservas, e) Acordar aumentos del capital social y-
la prérroga del contrato social, f) Resolver acerca de la fuéién, transformacién y
disolucion de la Compaiiia; g) Consentir en la cesion de las partes sociales y
en la admisidn de nuevos socios; h) Acordar la exclusion del socio o de los
socios de acuerdo con las causas establecidas en el articulo 82 de la Ley de
Companias; i) Disponer que se entablen las acciones correspondientes en
contra de los administradores; j) Resolver sobre cambios esenciales de las
funciones de la Compania y el objeto de la misma; k) Designar a la persona -
que reemplace al Presidente, en caso de falta, ausencia, impedimento temporal
o definitivo de este o0 cuando el Presidente esté desempefiando las funciones
de Gerente General; 1) Conferir poderes generales a una o mas personas para
asuntos de la compania; ll) Autorizar al Presidente y al Gerente General la
venta e hipoteca, enajenacion, constitucion de gravamenes y limitaciones de

dominio de los bienes inmuebles de propiedad de la compania; m) Autorizar al /
//

Presidente y al Gerente de la compafiia la suscripcion de todo acto y contrato’y,
para que obliguen de cualquier manera a la compaiia cuando el monto d

actos, contratos y obligaciones superen los ciento cincuenta mil dolar
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Estados Unidos de Norteamérica; y,: n)

atribuciones que le concede la Ley vigente y este Estatuto.- ARTlCULQ -
VIGESIMO TERCERO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente durara en su cargo
dos afos, pero podra ser indefinidamente reelegido. Para ser Presidente no s
requerira ser socio de la Compaiia. Sus funciones se prorrogaran hasta se
legalmente reemplazado. En caso de ausencia, falta o impedimento temporal o
definitivo del Presidente le reemplazara la persona que designe la Junta
General para este efecto.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO: ATRIBUCIONES
DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones del Presidente: a) Cumplir y hacer
cumplir las resoluciones de la Junta General; b) Presidir las sesiones de la

- Junta General; ¢) Suscribir conjuntamente con el Gerente General los

» certificados de aportacion y las actas de Junta General; d) Previa autorizacion
de la Junta General, intervenir conjuntamente con el Gerente General en la
venta, hipoteca, enajenacion, constitucidon de gravamenes y limitaciones de
dominio de los bienes inmuebles de propiedad de la compaiia; e) Intervenir
_conjuntamente con el Gerente General en aquellos acto, contratos y
obligaciones cuya cuantia sobrepase los cien mil dolares de los Estados -

i

Unidos de Norteamérica y hasta los ciento cincuenta mil dolares de los Estadps

Unidos de Norteamérica. De este monto (ltimo, "en adelante, r
adicionalmente la autorizacion de la Junta General; f) Reemplazar §/Gerente

General en caso de ausencia, falta o impedimento temporal o definjitivo de éste;
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y; g) En gganeral, las demas que le confiere la Ley y le sefalaren este Estatutoy
la Junta General.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DEL GERENTE
GENERAL.- El Gerente General durara dos afios en su cargo, pero podra ser
reelegido indefinidamente. Para ser Gerente General no se requiere ser socio
de la Compariia; sus funciones se prorrogaran hasta ser legalmente
reemplazado. En caso de ausencia, faita o impedimento temporal o definitivo
del Gerente General, le representara el Presidente.- ARTICULO VIGESIMO
SEXTO: ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.- 3a) Convocar a las
Juntas Génerales; b) Suscribir conjuntamente con el Presidente los certificados
de aportacién y las actas de Junta General; c) Previa autorizacion de la Junta
Genérél, ihtérvenir con el Presidente en la venta e hipoteca, enajenacion,
constituciéon de gravamenes y limitaciones de dominio de los bienes inmuebles
de propiedad de la compaiiia; ¢) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la
Junta General; d) Supervigilar las operaciones de la marcha econémica de la
companiia ; e) Organizar y dirigir las dependencias y oficinas de la Compaiiia; f)
Designar a los empleados que creyere necesario y fijarles sus remuneraciones,
atribuciones y deberes; g) Cuidar y hacer que se lleven los libros e/
contabilidad y llevar por si mismo el libro de actas de Juntas Gene?gd )
Presentar cada afio a la Junta General una memoria razonada aceré&/de la
situacion de la compariia, acompariada del balance y de la cuenta dg’ pérdidas

y ganancias,; i) Usar la firma de la compafia sin mas limitacignes que las
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de -este articulo; 1) Intervenir y suscribir conjuntamente con el Presidente, a
nombre y en representacion de la compaiia, en cualquier acto, contrato u_
obligacién cuya cuantia sobrepase los cien mil délares de los Estados Unidos
de Norteamérica y no sobrepase los ciento cincuenta mil dolares de los
Estados Unidos de Norteamérica. A partir de este monto ultimo y en adelante,
requerird adicionalmente la autorizacion de la Junta General y, requerira
ademas de dicha autorizacion para aquellos actos, contratos y obligaciones a
los que se refiere el literal c) de este articulo; Il) Ejercer todas las funciones que
le senalare la Junta General y ademas todas aquellas que sean necesarias u
convenientes para el funcionamiento de la compaiia; y, m) Las demas que le

- sefialaren la- Ley y este Estatuto.” ARTICULO VIGESIMO  SEPTIMO: ,

REPRESENTACION LEGAL.- La representacion legal de la Compaiia tan ¢
judicial como extrajudicial la tendra el Gerente General y se extendera dos
los. asuntos relativos-con su .giro, en operaciones comerciales civiles,

incluyendo la enajenacion y constitucion de gravamenes de toda ¢lase, con las
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limitacione.s establecidas por la Ley y este Estatuto, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Articulo doce (12) de la Ley de Compaiiias.- ARTICULO
VIGESIMO OCTAVO: FONDO DE RESERVA.- De las utilidades netas que
resultaren de cada ejercicio, se tomara el porcentaje del cinco (5%) por ciento,
destinadas a formar el fondo de reserva legal, hasta que este alcance por lo
menos el veinte por ciento (20%) del capital social, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo ciento nueve (109) de la Ley de Compaiiias.-
ARTICULO VIGESIMO NOVENO: UTILIDADES.- Los beneficios de la
Compania se repartiran a prorrata de la participacion social pagada por cada
socio, hechas que fueren las deducciones para el fondo de reserva legal y las
otras previstas por leyes especiales. El destino de las utilidades resolvera la
Junta General.- ARTICULO TRIGESIMO: DISOLUCION ANTICIPADA DE LA
COMPANIA.- Son causas de disolucion anticipada de la Compaiia todas las
que se hallan establecidas en la Ley de Compariias y la resolucion de la Junta .
General tomada con sujecidn a los preceptos legales 'y este Estatuto.-
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- En caso

de disolucion y liquidacion de la Compainiia, no habiendo oposicion entre los 7

socios, asumira las funciones de liquidador el Gerente General.- De habér

oposicion a ello, la Junta General nombrara un liquidador principzzl/y un

fjard la remuneracion de los liquidadores.- ARTICULO FRIGESIMO
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SEGUNDO: INTEGRACION DE CAPITAL.- E! capital de CUATRO MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (US $4,000.00) |

ha sido integramente suscrito y pagado por los socios, de acuerdo al siguiente

detalle:
SOCIOS - CAPITAL CAPITAL  AUMENTO DE CAPITAL CTA CAPITA
ACTUAL SUSCRITO  RESERVA POR REVALOR. TOTAY
US$ US$ - PATRIMON.ENUSS$ EN US[$
! Colombia T. vda. de Teran 35,20 172480 172480 1.760,8P
b Colombia Teran T. 6,40 313,60 - 313,60 ‘ 320,490
% Rita Teran T. 6,40 313,60 313,60 320,00
& Liliana Teran T. 6,40 31360 .-, 313,60 320,00
4 Monica Teran T. 6,40 313,60 313,60 320,00
4 Renato Teran T. 6,40 313,60 313.60 320,00
Ernesto Teran T. 6,40 31360 313.60 320,00
5 Enrique Teran T. 6,40 313,60 313,60 320,00
TOTAL - ' 80,00  3,920.00 3,920.00 " 4,000.00

De conformidad con el cuadro a rior, él capital social quéda distribuido de ia

siguiente manera: Colombia Téran viuda de Teran, con un mil setecientas

sesenta (1.760) participaciones socialés iguales e indivi'si’b'les de un dolar de
los Estados Unldos de Norteamérica cada una, por un valor total de un mil
setecuentos sesenta djares de los Estados Unldos de Norteamerxca (US

o SRy

$1. 760 ,00); Colombla Teran Teran, con treSCIentas velnte (320) partncnpacuones '

sociales, iguales e indivisibles de un dolar de Ios Estados Unldos de //'

N7

con

Norteamerlca cada una, por un valor total de tresczentos vemﬁ dolare e |
Estados Unidos de Norteamenca (US $320,00); Rita eran Tera
trescientas velnte (320) partncnpacuones soc:ales lguales e |nd|v1$|bl de un

ddlar de los Estados Unldos de Norteamerlca cada una, por un yalor total de
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trescientos yginte dolares de los Estados Unidos de Norteamérica (US
$320,00); Liliana Teran Teran, con trescientas veinte (320) participaciones
sociales, iguales e indivisibles de un doélar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte ddlares de los
Estaqos Unidos de Norteamérica (US $320,00); Monica Teran Teran, con
trescientas veinte (320) participaciones sociales, igualeé e indivisibles de un
dolar de los Estados Unidos de Norteamérica cada una, por un valor total de
treséientos veinte dolares de los Estados Unidos de Norteamérica (US
$320,00); RenQ Teran Teran, con trescientas veinte (320) participaciones
sociéleé, iguales e indivisibles de un doblar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescienips veinte ddlares de loé
Estadps Unidos de/ Norteamérica (US $320,00); Eﬂ@sto Teran Teran, con
tresciéntas veinté (320) participaciones sociales, iguales e indivisibles de un
dolar de los Estados Unidos de Norteamérica cada una, por un valor total de
trescientos veinte ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica (US
$320;OO); Enrique@erén Teran, con trescientas veinte (320) participaciones

. sociales, iguales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos ,d

TERCERO: EMISION DE CERTIFICADOS DE APORTACION,/ Para Ia

emision de los certificados de aportaciéon que se expidieren, estara a lo

*
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e
dispuesto en la Ley de Compaiiias, el Estatuto y las resoluciones de la Junta
General de Socios.- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: NACIONALIDAD.-
Todos los socios de la compania son de nacionalidad ecuatoriana.-
CLAUSULA QUINTA: AUTORIZACION.- Las Juntas Generales anotadas
resolvieron también autorizar al Presidente y al Gerente General, para qug
realicen todos los tramites necesarios para la legalizacion de estos aumento d¢
capital, reforma y codificacion del estatuto social, asi como péra que procedan
a suscribir la correspondiente escritura publica y a expedir los nuevos
certificados de aportacion de acuerdo a las resoluciones adoptadas en la Junta
General de Socios llevada a cabo el diecinueve de septiembre del dos mil,
h antes referida. CLAUSULA SEXTA: NACIONALIDAD.- Todos los socios que
han suscrito y pagado el presente aumento de capital son ecuatorianos.
CLAUSULA SEPTIMA: DOCUMENTOS HABILITANTES.- Se acompafa
como documentos habilitantes los nombramientos de Presidente y de Gerente
General de la compafiia y copias certificadas de las Actas de las Juntas
Generales Extraordinarias de Socios mencionadas. Usted, sefor Notario, se
dignara agregar las demas solemnidades de estilo." Hasta aqui la minuta qué
se encuentra firmada por el Doctor Alfredo Peiiaherrera Wright, ccip/
matricula profesional nimero tres mil cuatrocientos ochenta y cinco del Co e/'

de Abogados de Quito. Para el otorgamiento de esta escritura, se cumplieron

todos los requisitos y solemnidades legales. Leida esta escgfitura al
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compareciente se ratifica en el contenido integro de la misma, firmando para

constancia en unidad de acto conmigo el Notario, de todo lo cual doy fe.
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Quito, 19 de septiembre del 2000

Sefiora
LILIANA DEL PILAR TERAN TERAN
Ciudad.-

De mi consideracion:

AGRICOLA £L ROSARIO AGRIROSE CIlA. LTDA.
septiembre del 2000, tuvo el acierto de reelegirle como PRESIDENTE dg la
compania por el pericdo de dos anos, con todas las facuitades y atribucignes
aue le confiere la Ley y el Estatuto Social.

£n caso de faita, ausencia o impedimento temporal, le reemplazara la
persona que designe la Junta para este efecto.

La representacion legal. judicial y exirajudicial de la compaifia la eierce 2l
Gerente General.

Su nombramiento anterior se inscribid el 5 de enero de 1998.

FATCLIAN que e 25 Grale comunicarie para ics ines iegaies dal caso.
HOTARIA DE
F.C. 01.12.97 Cortificn 5 gy VA DEL EANTON QUi
Fl: 02.01.93 ) tifico y doy fe, que 1a (s) presente (s)
NHOCOr
Notarfa: 2dqa. vlocopia (s) es (son) igual (s) al original Que |

' hE
\ an sido presentady ($) ¢n esta Motarfa pary

\ 'f su certificac ,3
/':: /// 0 E]ir e

LPONSO FREIRE ZAPATA
ECIMO CUARTO DA, CAMTON QuIT

NTE E\I ERAL

ACTA DE POSESION: Acepto el dia de hoy, 19 de septiembre del 2000,
la designacion de PRESICENTE de la compaiia AGRICOLA EL ROSARL@

AGRIROSE CIA. LTOA. y tomo posesion del cargo, en la techa anotada’u
supra. Z

J(\L VUL . . fojas 8, bajo 1 ~Lats
ljllan er’Pilar Teran Teran s §, bajo ‘P” ‘“° Latacungs; 18/4n e

Cc.C. 05006431315 el dos ail uno. " A //h/

/ L2k 7.4-«"'4-‘7 /UQ

‘~n AL// .MuImemﬂ i

IGISTRADOE DL LA fﬂn?l[n "0
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A) CERTIFICO & Oue en esia fechs se ha inscril
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Quito, 19 de septiembre del 2000

Senor
RENAT® ARTURO TERAN TERAN
,Ciudad“‘.-

De mi consideracion:

La Junta General &xtraordinaria v Universal de Socios de la Compania
AGRICOLA EL ROSARIO AGRIROSE CIA. LTDA. reunida el dia 19 de
septiembre del 2000, tuvo el acierio de reelegirie como GERENTE GENERAL
de la compania por el periodo de dos anos, con todas las facultades y
atribuciones que le confiere la Ley y el Estatuto Social.

=n saso de ausencia, falta o impedimento temporal, le reemplazara el
Fresidente de la Compania.

Usted ejercera la represeniacion legai judicial y extrajudicial de la
Compaiiia.

Sy nombramiento anterior se inscribid el 5 de enero de 1998.

“arsular qgue me €8 graic comunicarie para ics fines legales del casc.
4 IS

NGTARIA DECIMO CUARTA DEL SANTON Qiltin
FC.: 01.12.97 Certifico y doy fe, que la (s) presente (¢«
F.A: 02.01.68
Nctaria: 2da.

fotocopia (s) es (son) igual (s) al original gu.
han sido presentada (s) en esta Notaria pai: .

su certificacion

T‘al‘—vl‘_'g: E M

: Acepto el dia de hoy, 19 de septiembre del 2000,
RENTE GENERAL de la compania AGRICOLA EL
E/C:A LTDA. y tomo posesion del cargo, en la fecha

CERTIFICO : Que en esta fecha se ha
nonbramienta que antecede, en el RE
HERCANTIL, 3 foiSs 7 wvuelta, bajo 1afartida
3.9.- Latacun ( 18 é’

© LA FPROPIIOAD
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En la ciudad de Latacunga, a los diecinueve dias del mes de septiembre deDg
domicilio de la compaiiia situado en Latacunga, provincia de Cotopaxi, en la Haciend@gig
se reGinen en Junta General Extraordinaria los Socios de la compailia AGRICOLA
ROSARIO AGRIROSE CIA. LTDA., previa las convocatorias individuales, de fecha primero d
septiembre del dos mil, entregadas en persona a cada uno de los sefiores socios el tres de
septiembre del mismo afio, en conformidad con la Ley de Compaiiias y lo dispuesto por el
Estatuto Social de la empresa. Asisten a esta Junta General Extraordinaria los sefiores Socios
cuyos nombres constan en la lista firmada de concurrencia que se incorpora en el expediente
de esta Junta General. Todas las participaciones sociales son de un mil sucres cada una, que
equivalen a cero como cero cuatro centavos de ddlar de los Estados Unidos de Norteamérica
cada una. Vista la ausencia de la Presidente de la compaiiia, el sefior Renato Teran Tera
.sugiere que esta Junta General sea presidida por el doctor Alfredo Pefiaherrera Wright, quie
asiste en representacion, entre otros, de la Presidente titular, sefiora Liliana Teran Terén. L3
Junta General por unanimidad de los presentes, decide que el doctor Alfredo Pefiaherrerp
Wright, sea quien presida por esta ocasion la presente Junta General Extraordinaria. Acti
como Secretario, segun lo dispuesto por el Estatuto Social de la compaiiia, el Gerenfe
General, sefior Renato Teran Teran. E! Presidente Ad Hoc pide que por Secretaria se constate

el quérum. E! Secretario informa que se hallan presentes los sefiores socios cuya lista se
anexa y es parte integrante del expediente de esta acta, que representan el 100% del capital
suscrito y pagado de la empresa, en consecuencia, de acuerdo al Estatuto Social hay quérum.
Siendo las 15h40, el Presidente Ad Hoc declara instalada la Junta General, disponiendo que

por Secretaria se de lectura a las convocatorias, tanto a los sefiores socios como a las
Comisarios de la empresa, cuyos textos son los siguientes: Convocatoria individual, entregada
personalmente a cada uno de los sefiores socios: Seiior Socio de la compaiiia “Agricola El
Rosario Agrirose Cia. Ltda.". Ciudad. De mi consideracién: De conformidad con lo dispuesto

en la Ley de Compaiiias y el Estatuto Social de la compaiia, convoco a Usted a Junta
General Extraordinaria de socios de la empresa que tendra lugar el diecinueve de septiembre

del 2.000, a las 15h30, en el domicilio de la compaiiia, ubicado en la hacienda ORTUNO, de la
Ciudad de Latacunga, provincia de Cotopaxi. La Junta convocada debera conocer y resolver

sobre los siguientes puntos: 1. Lectura y aprobacidn del acta de junta general de socios,
celebrada el 31 de mayo de 1999. 2. Informe del Gerente General correspondiente al ejercicio
econdmico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1999 con aprobacién y
ratificacion sobre su gestion administrativa; 3. Informe de la Comisario correspondiente al
ejercicio econémico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1999; 4.
Conocimiento y resolucién sobre el balance general y de estado de pérdidas y ganancias
correspondiente al ejercicio econémico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre

de 1999, 5. Resolucion sobre resultados, ganancias o pérdidas, correspondientes al ejercicio
econémico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1999; 6. Aprobacion del
presupuesto anual; 7. Nombramiento de Comisarios Principal y Suplente y fijacién de sus
remuneraciones; 8. Nombramientos de Presidente y de Gerente General y fijacién de sus
remuneraciones; 9. Aprobacion sobre aumento de capital; 10. Reforma y codificacion del
Estatuto Social de la empresa; y, 11. Designacién de Auditores Externos. El Balance General,

el Estado de Ganancias y Pérdidas, sus anexos, asi como los Informes respectivos, estan a
disposicion de los sefiores Socios en las Oficinas de la compaiiia. Se convoca especial y
seflaladamente a la Comisario de la compaiiia. Latacunga, 1 de septiembre del 2000. Renato s
Teran Terén. Gerente General. Seguidamente, se procede a dar lectura a la convocatoria
especial realizada a los comisarios de la compania y, de inmediato, la Junta General por asi
resolverlo unanimemente, entra a conocer el orden del dia: PRIMER PUNTO: Lectura y’,
aprobacion del acta de junta general de socios, celebrada el 31 de mayo de 1999.
Presidente Ad hoc solicita que por secretaria se de lectura al texto del acta de junta generabde
socios, llevada a cabo el 31 de mayo de 1999. El Secretario procede a dar lectura de
acta. El Presidente Ad hoc pone a consideracion de los socios. Toma la palabra el/sefior
Enrique Teran y plde dejar constancua en esta acta que el mforme ampliado de gerencia

g

Gerente General, seiior Renato Teran, manifiesta que esta legalizado desdg’el primer dia en




que se lo celebrd y que dicha inquietud seria un punto a tratarse en la junta general de la
compafiiia Ertego y que esta es una junta de la compailia Agrirose. Toma nuevamente la
palabra el sefior Emesto Terén y solicita que se le aclare si el Presidente y el Gerente General
_. fi#herierecho a votar. El Presidente Ad hoc indica que cuando dichos funcionarios tienen la
..~ -doble calidad, es decir, de ser socios y a la vez administradores de fa compaiiia, como en el
‘presente caso, si tienen derecho a votar, excepto en la aprobacién de balances y estados
financieros. El sefior Emesto Teran manifiesta que en las juntas que €l ha asistido, el Gerente
que es el Secretario no tiene derecho a voto. Seguidamente, el Presidente Ad hqc pone a
consideracion el presente punto del orden del dia, el cual es aprobado en forma unanime por
todos los presentes. SEGUNDO PUNTO: Informe del Gerente General correspondiente al
ejercicio econdmico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1999 con
aprobacion y ratificacion sobre su gestion administrativa. El Gerente General procede a dar
lectura de su informe y expone la gestion administrativa realizada por él. El Presidente Ad hoc
pone a consideracion de los sefiores socios este punto del orden del dia. Toma la palabra el
sefior Enrique Teran y manifiesta que de acuerdo con el informe de la gerencia presentado, la
situacion financiera de la compafiia demuestra solvencia pero, de acuerdo a su opinidn los
balances no demuestran solvencia. El hecho de que la sefiora Comisaria en su informe
manifiesta que la capacidad financiera potencial para atender las obligaciones financieras a
corto plazo es de 0.23 centavos por cada sucre de los acreedores, de tal manera, quiere que
le aclaren como es posible entender que la empresa esté solvente si solo tiene 23 centavos
por cada sucre de obligaciones a corto plazo y luego también se manifiesta que si es que se
mira en el balance presentado se puede ver que el pasivo corriente supera en 2.6 veces al
activo corriente y pregunta como se puede solucionar esto, solicitando que se le explique. El
doctor Alfredo Pefnaherrera toma la palabra y manifiesta que en calidad de representante de
sus Mandantes, sugiere aprobar este punto del orden del dia. Seguidamente, toma la palabra
el Gerente General, sefior Renato Teran, y manifiesta que quisiera explicar la inquietud del
socio sefior Enrique Terdn aunque el punto que se esta tratando se refiere al informe del
Gerente General y no al de la Comisaria que ha sido mencionado y, asi manifiesta que esta
dificultad en el activo corriente en el rubro grande corresponde a regalias y, entonces no hay
ninguna dificultad porque, en el mejor de los casos, son regalias que se tienen que pagar de
acuerdo a lo que esta reflejado dentro del balance como relaciones de corto plazo y que se
cerraron con el balance al 31 de diciembre de 1999 y, evidentemente, como se pagan primero
las cuotas mas chiquitas a treinta dias y, posteriormente, las mas grandes a ochenta, noventa,
doscientos setenta dias, evidentemente, el balance cerrado a esa fecha, coincide que refleja
que hay un rubro gordo de pasivo corriente que cumplir pero que ya se encuentra solucionado
y, ademas manifiesta que dicho rubro sélo podria producir una pequena iliquidez temparal o
de un corto periodo, por lo que, de ninguna manera esto quiere decir que el progreso de la
compaiiia esté comprometido. El sefior Enrique Teran toma nuevamente la palabra y dice que
en lo absoluto le satisfacen las explicaciones realizadas por el Gerente General porque,
adicionalmente, hay otros asuntos en el balance que contradicen las afirmaciones y se esta
refiriendo exclusivamente al balance presentado, de tal manera que no concuerda con el
informe con respecto de lo que dicen los ndmeros de la compaiiia, por lo tanto, no puede
aprobar el informe. El sefior Ernesto Teran toma la palabra y manifiesta que él quiere pensar y
seguir pensando que lo manifestado por el Gerente General esta ceflido a lo que acontece en
la compaiiia por lo tanto, él si esta de acuerdo con lo manifestado por el Gerente General. El
sefior Enrique Teran pide la palabra y manifiesta que hay otra cosa de vital importancia y que
es que se esta pidiendo que se ratifiquen y aprueben los actos realizados por el sefior Gerente,
por lo que, quisiera saber cuales son con un detallen de los mismos para ratificarlos, porque
de acuerdo a los estatutos de la compaiiia hay ciertos limites dentro de los cuales el Gerente
puede actuar por si s6lo, de tal manera que para su ratificacion quisiera conocer un detalle de
qué actos se le pide la ratificacion y necesita saber especificamente cuantos contratos se ha
celebrado durante el ejercicio y sus montos. El sefior Renato Teran toma la palabra y proce/d
a explicar que en la constitucion de la compaiiia se preveia unos limites monetarios q
evidentemente, por el proceso devaluatorio del pais, y porque el estatuto fue estréictyrado
hace algun tiempo atrés, ha quedado completamente obsoleto y desactualizado pero gde, en
todo caso, los socios pueden ir a revisar los libros de la empresa en donde quedan reflejados
sus montos, origen y demas detalles con exactitud y que, justamente por aquejlf, se esta
pidiendo esta ratificacién a la Junta General porque, con lo fijado en el estatutg/en unidades
de yalor cor}stante que ya estan derogadas no se puede gerenciar la empfesa. El sefor
Enrique Teran toma la palabra y dice que de todas maneras él se ratifica £n solicitar dicho
detalle para su ratificacién. El doctor Alfredo Pefiaherrera toma la palapfa e indica que se
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procedera a tomar nota de la inquietud y que se hara constar en el acta pero que,
razones, en este momento no se dispone de dicha informacion pero, opg
remitiéndose al archivo se podra comunicarle con exactitud los actos que se ha
sefior Enrique Teran toma la palabra y solicita se determine un plazo para la'ént
informacidn solicitada. El doctor Alfredo Pefiaherrera toma la palabra y dice que seSZHitPdits
serian suficientes para realizar dicha compilacién; periodo de tiempo que es aceptado por
todos los socios, con lo cual se pone a consideracion de los seilores socios este punto del
orden del dia, el cual es aprobado con la votacién del 92% de capital social de la empresa,
que corresponde a los socios sefiores Colombia Terdn Arellano viuda de Teran, Colombia
Teran Teran, Rita Teran Teréan, Liliana Terdn Teran, Ménica Teran Teran, Emesto Teran
Teran y Renato Teran Teran. Vota en contra el socio sefior Enrique Teran Teran, que”
representan el 8% del capital suscrito y pagado de la empresa. TERCERO PUNTO: Informe
de la Comisario correspondiente al ejercicio econoémico comprendido entre el 1 de enero y el
31 de diciembre de 1999. Secretaria procede a dar lectura al informe de la Comisaria Principal
de la empresa correspondiente al ejercicio econdmico de 1999. El Presidente Ad hoc pone a
consideracion de los sefiores socios dicho informe. El sefor Enrique Terdn manifiesta que él
considera que el informe es insustancial y que contiene serias indicaciones inconsiderables,
especificamente dice que no se ha dado cumplimiento a las normas estatutarias y mal se
puede decir que se han cumplido tales normas estatutarias, indica que el indice de solvencia
es sblo de 23 centavos por cada sucre y, adicionalmente, manifiesta que lo que no comenta la
sefiora Comisario en el informe es que cuando dice que el porcentaje ha decrecido en
relacion al activo corriente, activo total, éste ha decrecido del aito anterior al actual porque ha A
aumentado considerablemente los activos fijos, tal vez, esto se debe a que {a Comisario no se

ha preocupado de ver bien el balance y no hecho la anotacién correspondiente al hecho que

han aumentado pero, de acuerdo a los pasivos que enseiia el balance no se han pagado, de

tal manera que es un indice en el que no se puede confiar. También manifiesta que no se le

ha explicado los controles internos a los cuales se refirid en la Junta General pasada y sobre

los cuales no tuvo contestacion alguna sino, una vez mas hay una simple referencia pero no

hay una relacién o una indicacion que pueda satisfacer a los socios de la existencia de dichos
controles. El Presidente Ad hoc, somete a la Junta General este punto del orden del dia,

siendo aprobado con la votacién favorable del 84% del capital social de la empresa, que
corresponde a los socios seilores Colombia Teran Arellano viuda de Teran, Colombia Teran

Teran, Rita Teran Teran, Liliana Teran Teran, Mdnica Teran Teran y Renato Teran Teran. Se
abstiene en la votacién el seitor Ernesto Teran Teran que representa el 8% del capital suscrito

y pagado de la empresa y vota en contra el socio sefior Enrique Teran Teran, que representan

el 8% del capital suscrito y pagado de la empresa. CUARTO PUNTO: Conocimiento y
resolucion sobre el balance general y de estado de pérdidas y ganancias correspondiente al
ejercicio econémico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1999. El Gerente

General procede a explicar los balances del presente ejercicio, luego de lo cual, el Presidente

Ad hoc pone en consideracién de los socios el balance correspondiente al ejercicio econémico

de 1999. Con la aclaracion que los administradores no pueden votar. Se deja expresa
constancia que el balance estuvo a 6rdenes de los sefiores socios en el local de la compaifiia,

con mas de 15 dias de anticipacion a la realizacion de esta Junta. Toma la palabra el sefior

Enrique Teran y manifiesta que quisiera hacer ciertas acotaciones que quisiera que consten en

el acta y son los siguientes: de los documentos que se han recibido, quiere mostrar su -
absoluta preocupacion porque de ellos se desprende que el pasivo corriente supera en 2.6 )
veces al activo corriente; el total del activo fijo de la compaiiia es casi la misma cifra que se
adeuda a los proveedores, de tal manera que, si bien arrojan utilidades pero, practicamente 13«
compaiiia estd hipotecada a sus proveedores. Las cifras iniciales de deudas a jo§
proveedores, al principio y al final del afio, son basicamente las mismas, de tal manera.qu
pareceria que no se paga a los proveedores; adicionalmente, si nos fijamos especificamepte
en el rubro de costos de produccion, se puede ver la materia prima directa, mas Ios!g'; tos,
tenemos una cifra que casi empata exactamente con las cuentas por pagar, de tal1¥anera
que, tiene una seria preocupacion sobre aquello; adicionalmente, en el mismo esfado de
resultados tenemos otra cuenta denominada “otros gastos® por mas cinco mil
setenta y ocho millones de sucres, por lo que pide que le expliquen que pasa. Enfas notas al
balance al 31 de diciembre, se encuentran como gastos, por ejemplo: ropa de abajo, querra
decir esto que es parte de inventario o habrd que reexpresar en la contabili
alguna cosa de esa naturaleza y, también encuentra la cuenta invernader que, se deberia
saber y entender que son activos fijos, esto querria decir tal vez que para equilibrar algo la
situacion patrimonial de la empresa, se estan tratando de activar gastos {0 cual contradice a la




mas elemental técnica contable; adicionalmente, quisiera que le expliquen si, asi mismo, en
las notas al balance general la cuenta denominada teléfono celular, de acuerdo a lo que
emtiende, debe referirse solo al mes de diciembre, de lo contrario los teléfonos se cortan, si el
" caso’ es que las cuentas de teléfonos celulares corresponden sélo al dlitimo mes del afio,
manifiesta la extrafieza por la exorbitante suma. Adicionalmente, expresa que quisiera que
quede muy anotado, su extrafieza una vez mas por la existencia de un (nico cliente a quien se
le realizan absolutamente todas las ventas intemacionales de la compaiiia, asunto sobre el
cual se reserva su opinion pero, si quisiera dejar patente que le parece sumamente extrafio y
poco saludable y, eventualmente, pediria a la gerencia que se le describa o que se le
identifique quién es ese cliente, por tanto, hasta que no le sean aclaradas todas estas
inquietudes, €l no puede aprobar nada. El sefior Emesto Teran manifiesta que €l no puede
aprobar el balance. El Presidente Ad hoc toma la palabra y sugiere a la Gerencia que, {0 que
ha sido solicitado por el socios seflor Enrique Teran, se le proporcione la informacidn
respectiva en un tiempo prudencial. El sefor Enrique Teran toma nuevamente la palabra y
pide que se anada a lo que €l ha solicitado, se le provea los detalles de la produccion, cuanto
ha producido mes a mes, c6mo se ha vendido y en qué precio se ha vendido pues, porque sin
esa informacion no se puede tener absolutamente ninguna referencia para juzgar, es decir, si
la compaiiia estd siendo apropiadamente manejada, si esta bien explotada o si no esta bien
explotada. Asi mismo, manifiesta que es de trascendental importancia que se provea a los
socios informacion detallada sobre: produccion, largos de la produccion, mercados y precios.
El Presidente Ad hoc, somete a la Junta General este punto del orden del dia, siendo
aprobado con la votacion favorable del 68% del capital social de la empresa, que corresponde
a los socios sefiores Colombia Teran Arellano viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita
Terdn Teran y Ménica Teran Teran. Se abstienen en la votacion los socios sefiores Emesto
Teran Teran y Enrique Teran Teran que representa el 16% del capital suscrito y pagado de la
empresa. Asi mismo, se abstienen en la votacién los administradores sefiores Liliana Teran
Terén y Renato Teran Terdn. QUINTO PUNTO: Resolucion sobre resultados, ganancias o
pérdidas, correspondientes al ejercicio econémico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 1999. El Gerente General expone a la Junta que el presente ejercicio econémico
arroja una utilidad de S/.994'064.298 y que quedan detalladas en los balances de la empresa,
sugiriendo que las mismas sean repartidas a prorrata de la participacién que cada uno de los
seflores socios tiene en la empresa, previas las previsiones legales correspondientes. Este
reparto se lo realizaria, si es aprobado por los socios, hasta el 15 de octubre del presente afio.
La Junta General por unanimidad, aprueba el presente punto del orden del dia y decide que
las utilidades sean repartidas conforme a lo expuesto y previas las previsiones legales
respectivas y hasta el 15 de octubre de} 2.000. SEXTO PUNTO: Aprobacién del presupuesto
anual. El Gerente General explica el presupuesto sobre el cual se prevé la actividad de la
empresa para este afio, en el que estan considerados unos ingresos de un millén cien mil
dolares de los Estados Unidos de Norteamérica, con unos costos de ochocientos ochenta y un
mil dolares de los Estados Unidos de Norteamérica, lo que generaria una utilidad antes de
participacién de trabajadores e impuestos, para el aflo correspondiente, de mas de ochenta y
nueve mil délares de los Estados Unidos de Norteamérica. Toma la palabra el sefior Enrique
Teran y dice que quisiera hacer algunas acotaciones al presupuesto: la primera es que como
no dispone de los estatutos, quisiera saber si hay un plazo para la presentacién del
presupuesto anual porque, sinceramente, aprobar un presupuesto del afio dos mil, en/

septiembre del afio dos mil es absurdo. El Presidente Ad hoc indica que si hay un plazo y que
éste se encuentra detallado en el articulo duodécimo del Estatuto social de la empresa. E
sefior Enrique Teran, con la acotacién anterior, manifiesta que el presupuesto debid ser
aprobado dentro de los tres primeros meses de cada afio. El Presidente Ad hoc tonfa |
palabra para indicar que como no se realiz6 una Junta de Socios Ordinaria, le correspéndg’a
una Junta de Socios Extraordinaria, dicha aprobacion del presupuesto anual. El sefiopEn
Teran toma la palabra e indica que para el proximo afio espera se regularicen las cbsz
aprueben dentro de los tres primeros meses del aifio. El sefior Enrique Ter3
nuevamente la palabra y manifiesta que quisiera que conste que, el presupuesty”anual le
parece sumamente pobre por las siguientes consideraciones: la operacion ef su etapa
preexistente al afio de 1992, con una superficie sembrada de 4 hectareas proddjo y exportd
cuatro millones setecientos cincuenta y seis mil tallos; en el afio 1993, prddujo con una
superficie de 8 hectareas siete millones seiscientos cincuenta mil tallos; £l afio de 1994
produjo nueve millones trescientos veinte mil tallos exportados; el afio 95 giando decurria un
crecimiento hasta la superficie actual que bordea las 11 hectareas hubg una produccién de
nueve millones ochocientos cincuenta mil tallos, en estos periodos {dmbién se produjeron
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cambios de planlas e mversmnes sm embargo Ia productividad fue sustancialmente (gay

presupuestados, de tal manera que, si el presupuesto estd en esos términos o, e
elaborado o revela un manejo sumamente ineficiente del negocio, con la COnSIgUI
y deterioro para los demas socios. El sefior Renato Teran toma la palabra y ma
afnos anteriores fueron una época de oro en la floricultura y los actuales son t 5
criticos, de ahi que las cifras en el presupuesto actual sean completamente difere
aios anteriores. E! sefior Enrique Teran toma nuevamente la palabra y dice que basicamente
la crisis econémica puede afectar a los niveles de ventas o de precios pero no a nivel de
productividad. La produccién de una finca, no conoce de cambios de délares ni de devaluacion
del sucre, ni de ningun otro detalle, la produccién se realiza de una forma independientemente
a que el sucre esté alto o bajo; se realiza independientemente de que hayan sucres o ddlares
en la economia y que la crisis es una buena excusa. Manifiesta que también quiere que conste
en actas que él, también es floricultor y que también maneja otras operaciones y que sin
embargo de la crisis, tiene unos resultados en cuanto productividad y precios de ventg
absolutamente superiores a los actuales. Se refiere basicamente a los términos dg
productividad y, que conste en actas, que una operacion que é} dejé absolutamente mas jovey
e inmadura, con una superficie que no alcanzé a las 7 hectareas, arroja una produccid
equivalente a la de una plantacion que tiene un poco mas del doble. También se refiere a qu
el presupuesto presentado debe contener mucho datos reales pues el mismo es presentado
el mes de septiembre del ailo dos mil, con los cuales él no estd absolutamente de acuerdo.

Toma la palabra el sefior Ernesto Teran para manifestar que espera que el presupuesto sea
conservador y e€so va a permitir que la produccion sea mucho mas grande el préoximo afio. El

Presidente Ad hoc somete a consideracion de los socios este punto del orden del dia, el cual

es aprobado con la votacion favorable del 92% del capital suscrito y pagado de la compaiiia

que corresponde a los siguientes socios: Colombia Teran Arellano viuda de Teran, Colombia

Teran Teran, Rita Teran Teran, Monica Teran Teran, Ernesto Teran Teran, Liliana Teran

Teran y Renato Terdn Teran. Se abstiene en la votacion el socio sefior Enrique Teran Terén, N
que representa el 8% del capital suscrito y pagado de la misma. SEPTIMO PUNTO:
Nombramiento de Comisarios Principal y Suplente y fijacion de sus remuneraciones. Toma la
palabra el doctor Alfredo Pefiaherrera Wright y por las personas que él representa, sugiere los
nombres de las sefioritas Susana Mantilla D. y Grace Chalco, para los cargos de Comisario
Principal y Suplente, respectivamente, y que se delegue a la Gerencia General la fijacién de
las remuneraciones. El Presidente Ad hoc, pone a consideracion de los seifores socios el
punto del orden del dia, el mismo que es aprobado con la votacion favorable del 84% del
capital suscrito y pagado de la compaiiia que corresponde a los siguientes socios: Colombia
Teran Arellano viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita Teran Teran, Liliana Teran Teran,
Monica Teran Teran y Renato Teran Teran y, votan en contra los socios sefiores Enrique y
Ernesto Teran Teran, que representan el 16% del capital suscrito y pagado de la empresa,
consecuentemente, se reelige a las sefioras Susana Mantilla D. y Grace Chalco, como
Comisarios Principal y Suplente, respectivamente, y se delega a la Gerencia General la
fijacion de esas remuneraciones. OCTAVO PUNTO: Nombramientos de Presidente y de
Gerente General y fuacmn de sus remuneraciones. Toma la palabra el doctor Alfredo
Pefaherrera Wright y sugiere la reeleccion de los actuales administradores, esto es, Liliana
Teran Teran como Presidenta y Renato Teran Teran como Gerente General. Sugiriendo
ademas que la remuneracion para el Gerente General se la fije en la cantidad de US
$1,000.00 mensuales y la de la Presidente se delegue a la Gerencia su fijacién, aclarando que
la remuneracion para la Presidente se recibiria sélo cuando esté en funciones encargadas de”
la Gerencia. Toma la palabra el sefior Enrique Teran y sobre este punto del orden {dce)/ﬂn

manifiesta que por todas las consideraciones que é! ha realizado, el no esta de acuerdo,éonfa
reeleccion de los administradores, ni con la delegacion para la fij Jacmn
remuneraciones. El Presidente Ad hoc, pone a consideracion de los sefiores soci
del orden del dia, el mismo que es aprobado con la votacion favorable del 84% deV capital
suscrito y pagado de la compaiia que corresponde a los siguientes socios: ColomYia Teran
Arellano viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita Teran Teran, Liliana Tefan Teran,
Monica Teran Teran y Renato Teran Teran; se abstiene el socio sefior Ernesto Teran que
representa el 8% del capital suscrito y pagado de la empresa y, vota en contrg’el socio sefior
Enrique Teran Teran, que representa el 8% del capital suscrito y pagado’/de la empresa,
consecuentemente, se reelige a la seiiora Liliana Teran Teran como Pre§idente y al sefor
Renato Teran Teran como Gerente General, respectivamente, fijando la rémuneracién para el
Gerente General en la cantidad mensual de US $1,000, delegando a }4 Gerencia General la




fijacion de la remuneracion para la Presidente en la forma antes anotada. NOVENO PUNTO:
Aprobacién sobre aumento de capital. El Presidente Ad Hoc manifiesta que por reformas
introducidas a la Ley de Compaiias, producto de la expedicion de la Ley para la
Transformacion Econdmica del Ecuador, es necesario realizar un aumento de capital
- sugiriendo que el mismo sea incrementado hasta la suma de CUATRO MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA, mediante la capitalizacion de dicha suma
tomada de la cuenta Reserva por Revalorizacion del Patrimonio. Este incremento seria
integramente suscrito y pagado por los todos los socios y en proporcion a la participacién que
posee cada uno en la empresa. Por cuanto la elevacion del capital se hace en beneficio de
todos y cada uno de los socios y en proporcion a su participacién en el capital de la empresa,
no se requiere renuncia al derecho preferente ni realizar los tramites exigidos por la Ley para
dichos casos. Puesta a consideracion de los sefiores socios la propuesta de aumentar el
capital de la compaiiia en los términos expresados, la Junta General resuelve por unanimidad
aumentar el capital social de la compaiiia en tres mil novecientos veinte dodlares de los
Estados Unidos de Norteamérica, el mismo que sera integramente suscrito y pagado a
prorrata de la participaciéon por todos los socios tomados de la cuenta Reserva por
Revalorizacion del Patrimonio. Por cuanto la elevacion del capital se hace en beneficio de
todos y cada uno de los sefiores socios, en proporcion a su participacion en el capital de la
empresa, no se requiere renuncia al derecho preferente, ni realizar los tramites exigidos por la
Ley para dichos casos. Con este incremento, el capital de la compafiia asciende a CUATRO
MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA. DECIMO PUNTO:
Reforma y codificacion del Estatuto Social de la empresa. Toma la palabra nuevamente el
sefior Presidente Ad hoc y manifiesta a la Junta General que, como consecuencia de lo
resuelto en el punto anterior, se requiere realizar reformas al Estatuto Social de la compaiiia y
aprovechando esta circunstancia sugiere que el mismo sea reformado integramente y
codificado, con lo cual, solicita a secretaria se proceda a leer el texto del Estatuto Social.
Luego de leido el texto del estatuto social, el sefior Emesto Teran sugiere que en el articulo
Décimo Octavo del estatuto leido y que se refiere a la concurrencia y resoluciones, se limite la
representacion de 10s socios a un maximo de dos por cada asistente o representante. A su
vez, el sefior Enrique Teran sugiere que en ese mismo articulo, se diga que los representantes
no tengan vinculacion profesional o contractual con la compaiiia. Seguidamente, el sefior
Emesto Teran, sugiere que en el literal h) del articulo vigésimo segundo, se haga constar el
namero del articulo pertinente de la Ley de Compaiiias que hace relacion con las causas para
la exclusién de los socios de las companias limitadas. Por su parte, el socio sefior Enrique
Teran sugiere que el literal e), del articulo vigésimo cuarto, que tiene relaciéon con los literales
k) y 1), del articulo vigésimo sexto del texto leido, sea modificado para que el Gerente General
pueda suscribir con su sola firma, contratos y obligaciones hasta por la suma de cincuenta mil
dolares de los Estados Unidos de Norteamérica, de ese monto en adelante con autorizacion de
la Junta General. Por su parte, el sefior Emesto Teran sugiere, sobre este punto, que el
monto hasta el cual pueda suscribir y obligar a la empresa el Gerente General con su sola
firma sea hasta cien mil délares de los Estados Unidos de Norteamérica y de ahi en adelante
con autorizacion de la Junta General. El doctor Alfredo Pefiaherrera, a nombre de sus
mandantes y sobre esta particularidad, sugiere que el limite para que el Gerente General
pueda suscribir actos y contratos y obligar a la compaiiia, con su sola firma, sea hasta cien mil
délares de los Estados Unidos de Norteamérica, desde ese monto y hasta los ciento cincuenta
mil délares de los Estados Unidos de Norteamérica con las firmas conjuntas de Presidente y
de Gerente General y, a partir de dicha cifra y en adelante, con autorizacion de la Junta
General. Seguidamente, el sefior Enrique Terén refiriéndose al articulo Décimo Sexto, que
hace relacion al Quérum, él sugiere que sea incrementado el porcentaje que consta en el texto
leido del ochenta por ciento al ochenta y cinco por ciento. También hace la sugerencia p /ca
que se incorpore en algun lugar del nuevo estatuto una disposicion mediante la cu

Gerente General sean quien asuma personalmente el pago de las multas que se gene?z
presentacion tardia de informacion contable y demas a la Superintendencia de Com

Finalmente, el Presidente Ad hoc indica que como ha habido confusidon sobre las cit

ntimeros de los articulos de la Ley de Compamas actualmente codcr cada y se log/incorpore al
texto del estatuto codificado de la compaiiia y que serd sometido a la appébacion de la
Superintendencia de Compamas Con estas sugerencias, e] Presidente Ad hoc pone a
consideracion de los sefiores socios las mismas, sobre las cuales se acuerdh, con la votacién
que se indica a continuacion, lo siguiente: Sobre el articulo Décimo Octavo del estatuto leido,




suscrito y pagado de la misma que corresponde a los socios sefiores Colombia Terén #
viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita Teran Teran, Liliana Teran Teran, Moni
Teran y Renato Teran Teran, consecuentemente, el texto originalmente leido es el C

la sugerencia es apoyada por los socios Enrique y Emesto Teran Teran que representgii@! §if

16% del capital suscrito y pagado de la empresa y, es rechazada por parte del 84% d ,

segundo, ésta es aprobada en forma unanime por todos los socios, consecuentemente,
texto final que se someta a la aprobacion de la Superintendencia de Compaiiias, se debera
citar el articulo pertinente de la Ley de Compaiiias que hace relacion a las causas para la
exclusion de los socios de las compaiiias limitadas. Sobre las sugerencias que hacen relacion
con el literal €), del articulo vigésimo cuarto y que tiene relacion con los literales k) y 1), del
articulo vigésimo sexto del texto leido, la Junta aprueba con el voto favorable del 84% del
capital suscrito y pagado de la empresa que corresponde a los socios seifiores Colombia Tera
Arellano viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita Teran Teran, Liliana Teran Teran
Monica Teran Teran y Renato Teran Teran y el voto en contra de los sefiores Emesto
Enrique Teran Teran, que representan el 16% del capital suscrito y pagado de la empresa, qud
el limite para que el Gerente General pueda suscribir actos y contratos y obligue a 1a
compaiiia, con su sola firma, sea hasta cien mil ddlares de los Estados Unidos de
Norteamérica, desde ese monto y hasta los ciento cincuenta mil délares de los Estados Unidop
de Norteamérica con las firmas conjuntas de Presidente y de Gerente General y, a partir de
dicha cifra y en adelante, con autorizacion de ia Junta General, consecuentemente, en el texto
final que se someta a la aprobacion de la Superintendencia de Compaiiias deberan constar los
montos antedichos aprobados y compaginar con los articulos respectivos a la atribuciones de
la Junta General para dicho efecto. Sobre la sugerencia referente al articulo Décimo Sexto,
ésta es apoyada por el 16% del capital suscrito y pagado de la empresa que corresponde a los
socios sefiores Emesto y Enrique Terdn Teran y rechazada por el 84% del capital suscrito y
pagado de la empresa que corresponde a l0s socios sefiores Colombia Teran Arellano viuda
de Teran, Colombia Teran Teran, Rita Teran Teran, Liliana Teran Teran, Ménica Teran Teran
y Renato Teran Teran, consecuentemente, se aprueba el texto originalmente leido y que seré
sometido a la aprobacién respectiva en el instrumento pdblico pertinente. Sobre la sugerencia
para que se incorpore en algun lugar del nuevo estatuto una disposicion mediante la cual el
Gerente General sean quien asuma personalmente el pago de las multas que se generen por
presentacion tardia de informacién contable y demas a la Superintendencia de Compaiias,
ésta es rechazada por el 84% del capital suscrito y pagado de la empresa que corresponde a
los socios sefiores Colombia Teran Arellano viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita
Teran Teréan, Liliana Teran Teran, Ménica Teran Teran y Renato Teran Teran y apoyada por el
16% del capital suscrito y pagado de la empresa que corresponde a los socios sefiores Emesto
y Enrique Teran Teran, consecuentemente, no se incorporara dicha sugerencia al texto final
por decision de mayoria. Sobre la sugerencia referente a que en el texto final del Estatuto
Social de la empresa y que sea sometido a la aprobacion de la Superintendencia de
Compaiiia, se citen adecuadamente los nameros de los articulos de la Ley de Compaiiias
como producto de la dltima codificacion de la misma, la Junta decide por unanimidad que se
citen en los articulos pertinentes, adecuadamente los nimeros que correspondan a la nueva
codificacion de la Ley de Compaiiias que se encuentra en actual vigencia. También solicita el
Presidente Ad hoc, autorizacion a la Junta General para que la Presidente y el Gerente
General de la compaiiia realicen todos los tramites necesarios para la legalizacion de estos
Aumento de Capital y Reforma Codificacion del Estatuto Social, asi como para que proceda a .
suscribir la correspondiente escritura plblica y a expedir los nuevos certificados de aportacion’,
de acuerdo a las resoluciones antes acordadas. El sefior Enrique Teran manifiesta que hast
“la presente fecha no le han sido entregados los certificados de aportacion anteriores, porAo
que pide que, valga esta oportunidad ,para que los nuevos que se estructuren si le séan
debidamente entregados. El Presidente Ad hoc sobre esta inquietud manifiesta que los
certificados anteriores estan a disposicion de los sefiores socios y que el socio-solicitante
seguramente no se ha acercado a retirar dichos certificados y a suscribir la consta
recepcion. El socio sefior Enrique Teran, finalmente, sobre este punto del ofgén del dia,
manifiesta que quiere que conste en el acta su disconformidad con los estatuids leidos, en
vista de que no se conocié con anterioridad y segundo porque los articulos de los mismos
estdn cambiados con relacién a la nueva codificacién de la Ley de Compdiias y que, por
tanto, los estatutos que se aprueben no tiene las referencias de los articulos’en el texto mismo
que ha sido leido. E! sefior Renato Teran sobre esta Gitima consideracipn manifiesta que los
articulos si constan en el texto leido ahora pero que, solamemeyay que compaginarlos
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adecuadamente con la nueva codificacion de la Ley de Compailias. Con todas estas
consideraciones y con el voto favorable del 84% del capital suscrito y pagado de la empresa
que corresponde a los socios sefiores Colombia Terén Arellano viuda de Teran, Colombia

- ~~Terén Teran, Rita Terdn Teran, Liliana Teran Teran, M6nica Teran Teran y Renato Terédn

“Terdn y el voto en contra del 16% del capital suscrito y pagado de la empresa que
. corresponde a los socios sefores Ernesto y Enrique Teran Teran, este punto del orden del dia
es aprobado, consecuentemente, se resuelve que se reforme integralmente el Estatuto Social
de la empresa, codificandolo con el nuevo texto que se transcribe a continuacién y que
reforma al anterior y que ademas recoge las sugerencia y consideraciones aprobadas por la
mayoria, dejando sin efecto alguno el anterior estatuto social: “ESTATUTO DE LA COMPANIA
AGRICOLA EL ROSARIO AGRIROSE CIA. LTDA.- ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION
Y TIEMPO DE DURACION.. La Compaiiia se denominara “AGRICOLA EL ROSARIO
AGRIROSE CIA. LTDA." y durard cincuenta (50) afios contados a partir de la fecha de
inscripcién en el Registro Mercantil de esta escritura pablica; este plazo podra prorrogarse o
reducirse por causa legal o cuando asi lo decidiere la Junta General de Socios e incluso la
Compafiia podréd disolverse anticipadamente, observando en cada caso las disposiciones
legales pertinentes y lo previsto en este Estatuto.- ARTICULO SEGUNDO: NACIONALIDAD Y
DOMICILIO.- La Compafiia es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal sera la
ciudad de Latacunga, provincia del Cotopaxi, pudiendo establecer sucursales, oficinas o
agencias en uno o varios lugares dentro o fuera de la Reptblica.- ARTICULO TERCERO:
OBJETO SOCIAL.- La compaiiia tiene por objeto realizar las siguientes actividades: a) El
desarrollo y explotacion de proyectos agricolas; b) La produccion y exportacion de flores; c)
Importacion de materias primas y exportacion de productos agricolas; d) Importacion de
plantas, esquejes, bulbos y todo tipo de material vegetal; e) La compraventa, importacion y
exportacién de maquinaria agricola y equipos necesarios para la explotacion agricola y sus
respectivos repuestos; f) Podra asi mismo realizar toda clase de estudios e investigaciones
especializados en todas y cada una de las ramas antes detalladas y que se relacionen con su
objeto social. g) Complementariamente, se dedicara a la realizacion y representacion, tanto
en el Ecuador cuanto en el extranjero, de toda clase de negocios y servicios profesionales
relacionados con la representacion, produccién, fabricacién, importacién, exportacion y
comercializacion de una o varias de las ramas detalladas y relacionadas con su objeto social.
h) Podra realizar todo tipo de actividades mercantiles, industriales e intercambio comercial,
tanto dentro como fuera del territorio nacional que tengan relacidn con su objeto social. i)
Podra solicitar, registrar, obtener, comprar, usar, arrendar, tomar concesiones u otorgar
licencias de uso, franquicias, distribucion, sobre patentes de invencion, disefios industriales,
modelos de utilidad, marcas, nombres y lemas comerciales, derechos de autor, registros
sanitarios, variedades vegetales o cualquier otra indicacién de procedencia, en general, podra
hacerlo con cualquier otra modalidad de Propiedad Intelectual o Industrial, reconocido por las
Leyes del Ecuador y las convenciones y Tratados intemacionales y que tengan relacién con su
objeto social. j) Adicionalmente, la Compaiiia podrd aceptar y tomar a su cargo
consignaciones, representaciones, contratos de firmas nacionales o extranjeras, asi como
aceptar y ejercer comisiones, agencias, entrenamiento de personal, evaluacion y estudios de
factibilidad de proyectos que se relacionen con su objeto social. k) Complementariamente,
podré dedicarse a la compra, venta y negociacién en general sea de comercio interno,
importacion y/o exportacion de los bienes, partes y piezas de equipos necesarios para las
actividades descritas anteriormente y que se relaciones con su objeto social. ARTICULO

CUARTO: MEDIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL- Para el ) 7

cumplimiento de su objeto social, la compaiiia podra complementariamente celebrar toda
clase de actos y contratos permitidos por la Ley, siempre que se relacionen con su objetd
social; podra ademéas prestar sus servicios de promocion, fomento, organizacién, realizacién
desarrollo de las campafias publicitarias para captacion de publico; adicionalmente; p
recibir créditos, adquirir para si acciones o participaciones del capital de otras ¢ mp
fusionarse con ellas o absorberlas. Adicionaimente, para el cumplimiento de su opjeto’social,
la compaiiia podré realizar de todo tipo de inversiones en bienes, documentos d€ ¢
valores y titulos, acciones o participaciones, cédulas y bonos de cualquier #ipo y otras
similares; y, en general, ejecutar cuantos actos, contratos y operaciones civiles 6 de comercio
sean permitidos por la Ley y guarden relacién con el objeto social, pudi
compar’i_i?s constituidas o a constituirse con un objeto similar o complementario al suyo. La
Compania podra aceptar y tomar a su cargo consignaciones, representaCiones, contratos de
comision o de firmas nacionales o extranjeras, asi como aceptar/y ejercer comisiones,
agencias, entrenamiento de personal, evaluacion y estudios d?& ilidad de proyectos que
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se relacionen con su objeto social. La Compaiiia no realizara actividades propiag™de 13
Instituciones del Sistema Financiero, ni del Mercado de Valores. ARTICULO M
CAPITAL SOCIAL.- El capital social de la compaiia es CUATRO MIL DOLAREj '
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (US $4000,00) dividido en cuatrgy, My | 4R0PM
participaciones sociales iguales e indivisibles de un dolar de los Estados U :
Norteamérica cada una, integramente suscrito y pagado por los socios de acuerdo a
constante en Clausula de Integracién de Capital de este Estatuto. ARTICULO SEXTO:
PARTICIPACIONES.- Todas las participaciones gozaran de iguales derechos. Por cada
participacion, el socio tendra derecho a un voto. Los beneficios de la companiia se repartirdn a |
prorrata de la participacion social pagada por cada socio. ARTICULO SEPTIMO:
CERTIFICADO DE APORTACION.- En el certificado de aportaciéon de cada uno de los socios,
se haréa constar, su caracter de no negociable y el nimero de participaciones que por su aporte
le corresponde. ARTICULO OCTAVO: CESION DE PARTICIPACIONES.- Para la cesion de
participaciones, asi como para la admisién de nuevos socios, serd necesario el consentimiento
unanime del capital social y cumplirse los requisitos puntualizados en el articulo ciento trece
(113) de la Ley de Compaiiias, para la cesion. ARTICULO NOVENO: ADMINISTRACION.- L3
Compaiiia estara gobemada por la Junta General de Socios y administrada por el Presidente
por el Gerente General. ARTICULO DECIMO: JUNTA GENERAL.- La Junta Genergl
legalmente convocada y reunida es el érgano supremo de la Compaiiia, con amplios poderes

para resolver todos los asuntos relativos a 1os negocios sociales y para tomar las decisiones

que juzgue conveniente en defensa de la misma. ARTICULO DECIMO PRIMERO: CLASES

DE JUNTAS.- Las Juntas Generales son Ordinarias y Extracrdinarias. Las Juntas Generales
Ordinarias se reuniréan por lo menos una vez al afo, dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econémico de la Compaiiia para tratar especialmente los asuntos
especificados en los literales c), d) y e) del Articulo ciento dieciocho (118) de la Ley de
Compaiiias y cualquier otro asunto puntualizado en la Convocatoria. Las Juntas Generales
Extraordinarias se reunirdn en cualquier época en que fueren convocadas, para tratar los
asuntos puntualizados en la convocatoria, incluyendo los del Articulo ciento dieciocho (118).-
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: LUGAR DE REUNION.- Tanto las Juntas Generales
Ordinarias como las Extraordinarias se reuniran en el domicilio principal de la Compaiiia,
salvo lo dispuesto en el Articulo doscientos treinta y ocho (238) de la Ley de Compaiiias
vigente.- ARTICULO DECIMO TERCERO: CONVOCATORIAS.- Las Juntas Generales
Ordinarias y Extraordinarias se reunirdn previa convocatoria del Gerente General o de quien

haga sus veces. En las Juntas Generales sélo podran tratarse los asuntos puntualizados en la
convocatoria, bajo pena de nulidad. Las convocatorias se haran por la prensa, en la forma
sefalada en la Ley de Compaiiias, con ocho dias de anticipacion por lo menos al fijado para

su reunidn, seiialando el lugar, dia, fecha, hora y el objeto de la reunién. ARTICULO DECIMO
CUARTO: CONVOCATORIAS ESPECIALES.- E! o los socios que representen por lo menos el

diez por ciento del capital social, podran ejercer ante el Superintendente de Compailias el
derecho concedido en el Articulo ciento veinte (120) de la Ley de Compaiiias, para que la
Junta General Ordinaria y Extraordinaria se redna.- ARTICULO DECIMO QUINTO: JUNTAS
UNIVERSALES.- No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General
quedara vélidamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del pais,
siempre que esté presente todo el capital social y los socios presentes, quienes deberan
suscribir el acta bajo sancion de nulidad, acepten la celebracién de la Junta General.- Sin
embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la decisidn de los asuntos sobre Io:/

”

cuales no se considere suficientemente informado.- ARTICULO DECIMO SEXTO: Para que la
Junta General pueda instalarse a deliberar y considerarse validamente constituida en primer.
convocatoria, sera necesario que los socios asistentes representen el ochenta por ciento giel
capital social. La Junta General se reunird en sequnda convocatoria con el nimero de sodi

presentes, debiendo expresarse asi en la referida convocatoria.- ARTICULO DECIMO
SEPTIMO: QUORUM.- Para que la Junta General Ordinaria 0 Extraordinaria pueda Acgrdar
validamente el aumento o disminucion del capital, la transformacién, la fusién, la disgfucion
anticipada, la reactivacién si se hallare en proceso de liquidacién, la convalidacign y en
general cualquier modificacion del Estatuto, habra de concurrir a ella, en primera copg{ocatoria,
la mitad del capital pagado y, en segunda convocatoria, bastara la represenidciéon de la
tercera parte del capital pagado, debiendo expresarse asi en la referida conybcatoria. Las
resoluciones seran tomadas con voto favorable por las dos terceras paples del capital
presente. ARTICULO DECIMO OCTAVO: CONCURRENCIAS Y RESOYUCIONES.- Los
socios podran concurrir a las reuniones de la Junta General personalmentg’o por medio de un
representante. La representacion se conferira con caracter especial pard cada Junta General




mediante carta-poder dirigida al Gerente General o mediante poder notarial general o
especial.- ARTICULO DECIMO NOVENO: RESOLUCIONES.- Salvo disposicién de la Ley y
.geste Estatuto, las resoluciones se tomaran por mayoria de votos del capital presente. Los
**"votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria.- ARTICULO VIGESIMO:
DIRECCION Y ACTAS.- Las Juntas Generales seran dirigidas por el Presidente de la
Compaiiia o por quien lo estuviere reemplazando o si asi se acordare en la Junta, por un socio
elegido para el efecto por la misma Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de las
Juntas Generales llevara las firmas del Presidente y de un Secretario, funcion esta que sera
desempefiada por el Gerente General de la compaiiia.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:
ACTAS.- Las actas se llevaran en hojas moéviles escritas a maquina, en el anverso y reverso y
deberan ser foliadas con numeracion continua y sucesiva y rubricadas una por una por el
Secretario.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA.- Son
atribuciones de la Junta General de Socios: a) Nombrar al Presidente y al Gerente General de
la compaiia, por un periodo de dos afios, sin que requieran ser socios, pudiendo ser
reelegidos indefinidamente y fijar sus remuneraciones; b) Remover de sus cargos a las
personas mencionadas en el literal anterior por causas legales; ¢) Conocer y aprobar
anualmente las cuentas, el balance y el informe que presente el Gerente General, acerca de
los negocios sociales; d) Resolver acerca de la distribucién de los beneficios sociales y
capitalizacion de reservas; e) Acordar aumentos del capital social y la prérroga del contrato
social; f) Resolver acerca de la fusion, transformacion y disolucion de la Compaiiia; g)
Consentir en la cesion de las partes sociales y en la admision de nuevos socios; h) Acordar la
exclusién del socio o de los socios de acuerdo con las causas establecidas en el articulo 82 de
la Ley de Compaiiias; i) Disponer que se entablen las acciones correspondientes en contra de
los administradores; j) Resolver sobre cambios esenciales de las funciones de la Compaiiia y
el objeto de la misma; k) Designar a la persona que reemplace al Presidente, en caso de falta,
ausencia, impedimento temporal o definitivo de este o cuando el Presidente esté
desempeiiando las funciones de Gerente General; [) Conferir poderes generales a una 0 mas
personas para asuntos de la compaiia; ll) Autorizar al Presidente y al Gerente General la
venta e hipoteca, enajenacion, constituciéon de gravamenes y limitaciones de dominio de los
- bienes inmuebles de propiedad de la compaiiia; m) Autorizar al Presidente y al Gerente de la
compafiia la suscripcion de todo acto y contrato y para que obliguen de cualquier manera a la
compaiiia cuando el monto de tales actos, contratos y obligaciones superen los ciento
" cincuenta mil ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica; y, n) En general, todas las
demas atribuciones que le concede la Ley vigente y este Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO
TERCERO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente durara en su cargo dos afios, pero podra ser
indefinidamente reelegido. Para ser Presidente no se requerira ser socio de la Compaiia. Sus
funciones se prorrogaran hasta ser legalmente reemplazado. En caso de ausencia, falta o
impedimento temporal o definitivo del Presidente le reemplazara la persona que designe [a
Junta General para este efecto.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO: ATRIBUCIONES DEL
PRESIDENTE.- Son atribuciones del Presidente: a) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones
de la Junta General; b) Presidir las sesiones de la Junta General; c¢) Suscribir conjuntamente
con el Gerente General los certificados de aportacion y las actas de Junta General; d) Previa
autorizacién de la Junta General, intervenir conjuntamente con el Gerente General en la
venta, hipoteca, enajenacion, constitucion de gravamenes y limitaciones de dominio de los
bienes inmuebles de propiedad de la compaiiia; e) Intervenir conjuntamente con el Gerente
General en aquellos acto, contratos y obligaciones cuya cuantia sobrepase los ciento mil
délares de los Estados Unidos de Norteamérica y hasta los ciento cincuenta mil dolares de loy/
Estados Unidos de  Norteamérica. De este. monto Uultimo, en adelante, requerird
adicionalmente la autorizacion de la Junta General; f) Reemplazar al Gerente General en
de ausencia, falta o impedimento temporal o definitivo de éste; y; g) En general, las gemés
que le confiere la Ley y le sefialaren este Estatuto y la Junta General.- ARTICULO VIGESIMO
QUINTO: DEL GERENTE GENERAL - El Gerente General durara dos afios en su garg
podra ser reelegido indefinidamente. Para ser Gerente General no se requiere ser
Compaiiia; sus funciones se prorfogaran hasta ser-legalmente reemplazado. £n caso ‘de
ausencia, falta o impedimento temporal o definitivo del Gerente General, le representara el
Presidente.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO: ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.-
a)- Convocar a las Juntas Generales; b) Suscribir conjuntamente con
certificados. de aportacién y las actas de Junta General: c) Previa autgrfzacién de la Junta.
General;«intervenir con el Presidente en la venta ‘e hipoteca, enajendcion, constitucion de
gravdmenes y limitaciones de dominio de los bienes inmuebles de pgopiedad de la compaiiia;
¢) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta Gepéral; d) Supervigilar las
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a la Junta General una memoria razonada acerca de la situacion de 1a
acompafiada del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias; i) Usar la fi
compaiiia sin mas limitaciones que las establecidas en la ley y este estatuto; j) Informar a la

contabilidad y lievar por si mismo el libro de actas de Juntas Generales; h) Pres %W k
al
mMa de

Junta General cuando se le solicite y éste organismo lo considere necesario o conveniente, . -

acerca de la situacion Administrativa y financiera de la Compaiiia; k) Intervenir y suscribir a
nombre y en representacion de la compaiiia en cualquier acto, contrato u obligacién, cuya
cuantia no sobrepase los cien mil ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica y que no se
refiera a aquellos indicados en el literal c) de este articulo; 1) Intervenir y suscribi
conjuntamente con el Presidente, a nombre y en representacidn de la compaiiia, en cualquie
acto, contrato u obligacién cuya cuantia sobrepase los cien mil délares de los Estados Unidop
de Norteamérica y no sobrepase los ciento cincuenta mil dolares de los Estados Unidos dp
Norteamérica. A partir de este monto (ltimo y en adelante, requerird adicionalmente ig
autorizacion de la Junta General y, requerira ademas de dicha autorizacién para aquellgs
actos, contratos y obligaciones a los que se refiere el literal ¢) de este articulo; Il) Ejercer todds
las funciones que le senalare fa Junta General y ademas todas aquellas que sean necesariasfu
convenientes para el funcionamiento de la compaiiia; y, m) Las demas que le sefialaren la Ley
y este Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: REPRESENTACION LEGAL.-
representacion legal de la Compaiiia tanto judicial como extrajudicial la tendra el Gerente
General y se extendera a todos los asuntos relativos con su giro, en operaciones comerciales
y civiles, incluyendo la enajenacion y constitucion de gravamenes de toda clase, con las
limitaciones establecidas por la Ley y este Estatuto, sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo
doce (12) de la Ley de Compaiiias.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: FONDO DE
RESERVA - De las utilidades netas que resultaren de cada ejercicio, se tomara el porcentaje
del cinco (5%) por ciento, destinadas a formar el fondo de reserva legal, hasta que este
alcance por lo menos el veinte por ciento (20%) del capital social, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo ciento nueve (109) de la Ley de Compaiiias.- ARTICULO VIGESIMO
NOVENO: UTILIDADES.- Los beneficios de la Compaiia se repartirdn a prorrata de la
participacion social pagada por cada socio, hechas que fueren las deducciones para el fondo
de reserva legal y las otras previstas por leyes especiales. El destino de las utilidades
resolvera la Junta General.- ARTICULO TRIGESIMO: DISOLUCION ANTICIPADA DE LA
COMPANIA .- Son causas de disolucion anticipada de la Compaiiia todas las que se hallan
establecidas en la Ley de Compaiiias y la resolucion de la Junta General tomada con sujecion
a los preceptos legales y este Estatuto.- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- En caso de disolucién y liquidacion de la Compaiiia, no habiendo oposicion
entre los socios, asumira las funciones de liquidador el Gerente General.- De haber oposicién
a ello, la Junta General nombrard un liquidador principal y un suplente y sefialard sus
atribuciones y deberes; en todo caso, la Junta General fijard la remuneracion de los
liquidadores.- ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: INTEGRACION DE CAPITAL.- El capital
de CUATRO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (US

$4000,00) ha sido integramente suscrito y pagado por los socios, de acuerdo al siguiente
detalle:

SOCIOS CAPITAL CAPITAL  AUMENTO DE CAPITAL CTA. CAPITAL

ACTUAL SUSCRITO RESERVA POR REVALOR. TOTAL

Uss$ Uss PATRIMON. ENUS $ ENUSS$
Colombia T. vda. de Teran 35,20 1.724,80 . 1.724,80
Colombia Teran T. 6,40 313,60 ' 313,60
Rita Teran T. 6,40 313,60 313,60
Liliana Teran T. 6,40 313,60 313,60
Monica Teran T. 6,40 313,60 313,60
Renato Teran T. 6,40 313,60 313,60
Ernesto Teran T. 6,40 313,60 . "~ 313,60
Enrique Teran T. 6,40 313,60 313,60

TOTAL 80,00 3,820.00 3,820.00 / 4,000.00
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De conformidad con el cuadro anterior, el capital social queda distribuido de la siguiente
manera: Colombia Teran viudad de Teran, con un mil setecientas sesenta (1.760)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un ddlar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de un mil setecientos sesenta délares de los
" Estados ‘Unidos de Norteamérica (US $1.760,00); Colombia Teran Teran, con trescientas
veinte (320) participaciones sociales, iguales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos
de Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte dolares de los Estados
Unidos de Norteamérica (US $320,00); Rita Terdn Teran, con trescientas veinte (320)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un ddélar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte délares de los Estados Unidos
de Norteamérica (US $320,00); Liliana Teran Teran, con trescientas veinle (320)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un dolar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte ddlares de los Estados Unidos
de Norteamérica (US $320,00); Monica Teran Teran, con trescientas veinte (320)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte délares de los Estados Unidos
de Norteamérica (US $320,00); Renato Teran Teran, con trescientas veinte (320)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte délares de los Estados Unidos
de Norteamérica (US $320,00); Ernesto Terdn Teran, con trescientas veinte (320)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un ddlar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor total de trescientos veinte délares de los Estados Unidos
de Norteamérica (US $320,00); Enrique Terdan Teran, con trescientas veinte (320)
participaciones sociales, iguales e indivisibles de un délar de los Estados Unidos de
Norteamérica cada una, por un valor {otal de trescientos veinte délares de los Estados Unidos
de Norteamérica (US $320,00).- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: EMISION DE
CERTIFICADOS DE APORTACION.- Para la emision de los certificados de aportacion que se
expidieren, se estara a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias, el Estatuto y las resoluciones de
la Junta General de Socios.- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: NACIONALIDAD.- Todos
los socios de la compaiiia son de nacionalidad ecuatoriana.-* DECIMO PRIMER PUNTO:
Designacién de Auditores Externos. Toma la palabra el Gerente General y manifiesta que se
requiere contratar auditoria extema para la compaiiia, razén por la cual sugiere a la empresa
Pinto & Garcés Auditores para dicho efecto. El doctor Alfredo Pefiaherrera, por los socios que
representa, sugiere la misma firma y, ademds, sugiere que se le facuite al Gerente General
para celebrar el contrato y fijar los honorarios respectivos. El Presidente Ad hoc, pone a
consideracién de los sefiores socios el punto del orden del dia. Luego de algunas
deliberaciones, la Junta aprueba esta punto con la votacion favorable del 84% del capital
suscrito y pagado de la empresa que corresponde a los socios seiiores Colombia Teran
Arellano viuda de Teran, Colombia Teran Teran, Rita Teran Teran, liliana Teran Teran,
Monica Teran Teran y Renato Teran Terdn y el voto en contra del 16% del capital suscrito y
pagado de la empresa que corresponde a los socios sefiores Emesto y Enrique Teran Teran,
consecuentemente, se designa a la compaiiia Pinto & Garcés como auditores externos de la
empresa y se autoriza a la Gerencia para la celebracion y suscripcién del contrato respectivo,
delegando a la misma para la fijacién de los honorarios respectivos. Sin haber otro punto de
que tratar, se levanta la sesion a las 18h45, autorizando todos los presentes al Presidente Ad
hoc y al Gerente General la elaboracion y suscripcién del acta respectiva, conforme lo dispone
la Ley de Compaiiia. f) Doctor Alfredo Pefiaherrera ight, PRESIDENTE AD HOC; f) Renato
Teran Teran, GERENTE GENERAL(L SECRETARIO. ‘CERTIFICO Es fiel copia del ongmal
que reposa en el Libro de Actas de Jinta Géneral de Ia | tcompama /

/,

Renato\Terén Teran
Gerepte’ Geqeral Secretario
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE LA CO
AGRICOLA EL ROSARIO AGRIROSE CIA. LTDA.

General Extraordinaria los Socios de la compaiia AGRICOLA EL ROSARIO AGRIROSE C
LTDA., previa las convocatorias individuales, de veinte y seis de octubre del dos milj
entregadas en persona a cada uno de los sefiores socios, en conformidad con la Ley dg

Compaiiias y lo dispuesto por el Estatuto Social de la empresa. Asisten a esta Junta Gener3
Extraordinaria los sefiores Socios cuyos nombres constan en la lista firmada de concurrencia

ocasion la presente Junta General Extraordinaria. Actia como Secretario, segun lo dispuesto
por el Estatuto Social de la compainia, el Gerente General, sefior Renato Teran Teran. El
Presidente Ad Hoc pide que por Secretaria se constate el quérum. El Secretaric informa que
se hallan presentes los sefiores socios cuya lista se anexa y es parte integrante del expediente
de esta acta, que representan el 92% del capital suscrito y pagado de la empresa, en
consecuencia, de acuerdo al Estatuto Social hay quérum. Siendo las 09h35, el Presidente Ad
Hoc declara instalada la Junta General, disponiendo que por Secretaria se de lectura a las
convocatorias de los sefiores socios de la empresa, cuyos textos son los siguientes:
Convocatoria individual, entregada personalmente a cada uno de los sefiores socios: Sefor
Socio de la compaiiia “Agricola El Rosario Agrirose Cia. Ltda.”. Ciudad. De mi consideracion:
De conformidad con lo dispuesto en la L.ey de Compaiiias y el Estatuto Social de la compaiiia,
convoco a Usted a Junta General Extraordinaria de socios de la empresa que tendra lugar el
seis de noviembre del 2.000, a las 09h30, en el domicilioc de la compaiiia, ubicado en la
hacienda ORTUNO, de la Ciudad de Latacunga, provincia de Cotopaxi. La Junta convocada
deberd conocer y resolver sobre el siguiente Unico punto del orden del dia: Lectura y
aprobacion del acta de junta general de socios celebrada el 19 de septiembre dei 2.000.
Latacunga, 26 de octubre del 2000. Renato Teran Teran. Gerente General. Seguidamente la
Junta General por asi resolverio unanimemente, entra a conocer el (nico punto de! orden del
dia: UNICO PUNTO: Lectura y aprobacién del acta de junta general de socios celebrada el 19
de septiembre del 2.000. El Presidente Ad hoc solicita que por Secretaria se dé lectura al texto
del acta de junta general de socios llevada a cabo el 19 de septiembre del 2.000. E! Secretario
procede a dar lectura al texto de dicha acta. El Presidente Ad hoc pone a consideracién de los
socios. Toma la palabra el sefior Enrique Teran y pide dejar constancia en esta acta que en
el acta de la Junta General anterior hay algunas omisiones que son asi puntualizadas: 1. En lo
referente a que cuando el Gerente dio las explicaciones de los pasivos a corto plazo, é! habia
manifestado aparte de lo que consta en dicha acta y que eran insatisfactorias, que si esos
pasivos correspondian a 30, 60 o 180 dias, lo cual queria decir que las cuentas estan mal
clasificadas en el balance; 2. Quisiera saber la fecha en la que se le va a proveer deéo/
solicitado en la junta de socios del 19 de septiembre del afio en curso; 3. Que se establ

como plazo para la entrega y reparto de las utilidades hasta el 15 de octubre del presen} "aifo
Yy que no conoce, hasta la presente fecha, de tal reparto de utilidades; y, 4. También hay(na
imprecision en dicha acta por cuanto se ha dulcificado el exabrupto y la groseria Zu vo el

Gerente al contestar sobre la cuestion de que las plantas no conocian de crisis,
consta que el Gerente se refiric a mi como que cualquier persona racional entien
crisis. Por su parte, el sefior Ernesto Teran, por su parte, pide se vuelva a daf lectura al
articulo referente a la forma de convocar a las Juntas Generales y, seguidament€, indica que
espera que las convocatorias, no obstante que se van a realizar por la prefdsa, se envien
comunicaciones personales a cada socio o que la convocatorias se publiquesen un periodico
de importancia y de buena circulacion y que no se recurra a buscar periddjcos de poca monta
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para hacer las convocatorias, porque eso podria sonar a picardia. El Presidente Ad Hoc toma
la palabfﬂ"izara indicar que estas consideraciones seran recogidas en el acta de la presente
Junta General, con lo cual, pone a consideracion el presente punto del orden del dia, el cual
es aprobado en forma unanime por todos los socios presentes. Sin haber otro punto de que
tratar, el Presidente Ad Hoc solicita un pequefio receso para la redaccion del acta de esta
Junta General. Luego de treinta minutos de receso, siendo las 11h30 se reinstala la junta con
el mismo quérum de instalacién inicial. El Presidente Ad Hoc solicita a Secretaria se procede a
dar lectura de la misma. E! Secretario procede a dar lectura al acta y, luego de lo cual, el
Presidente Ad Hoc la pone a consideracion de los sefiores socios, quienes aprueban la misma
por unanimidad y sin modificacién alguna. Se levanta la sesion a las 11h45, suscribiendo la
presente el Presidente Ad hoc y el Gerente General, con orme lo dispone la Ley de Compaiiia
y el Estatuto Social de la empresa. f) Doctgr Alfredo P faherrera Wright, PRESIDENTE AD
HOC; f) Renato Teran Teran, GEREN ?5 NERAL SECRETARlO CERTIFICO: Es fiel
copia del original que reposa en el Libro 5 de Junta 'General de la compaiiia.

RenatoTeran Teran
Gerente'General - Secretario
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2 LCERTIFICO: Que en esta fecha se ha inscrito la primera
copia de la escritura de AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA Y

3 CODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA COMPANIA AGRICOLA EIj
ROSARIO CIA. ITDA. v la Resolucién de l1a Intendencia de
Compafiias de Quito, #.01.Q.IJ. 01438 de 18 de Marzo del
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. 26 Registro Mercantil 1llevado en el presente a afio.- Ademés,
. se tomdé nota al margen de la partida de inscripcidén de 13

, 27 —esorttura deconstrtooc o —de—ta mercionada—Compatitar—bajo
la partida #. 01 del Registro Mercantil 1llevado en el afio
de 1998 .- Latacunga,
uno .-

28

gv.. L

cEpini RS D8 bA
(XY R T L

N2



